NACIONALAIS ” EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Socidlais
PLANS 2020 "* fonds

IEGULDIIJUMS TAVA NAKOTNE

APSTIPRINATS
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas
Senata sédé 2021. gada 16. junija, protokols nr.6

ESF projekta “Akademiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kulturas akadémija, Latvijas Makslas
akademija un Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akademija”
Nr. 8.2.2.0/20/1/002
doktorantu grantu konkursa nolikums.
Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmdas dalas 2.punktu un
Darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.2.2.specifiska atbalsta mérka “Stiprinat
augstakas izglitibas institiiciju akadémisko personalu strategiskas specializacijas jomas” tresas pro-
Jjektu iesniegumu atlases kartas nolikumu un Ministru kabineta 2018.gada 9.janvara noteikumu
Nr.25 ,, Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.2.specifiska atbalsta mérka "Stip-
rindat augstakas izglittbas institiciju akademisko personalu strategiskas specializacijas jomas”
pirmas, otrdas un tresas projektu iesniegumu atlases kartas istenosanas noteikumi” 36. punktu

I.  Visparigie jautajumi

1. ESF projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un arvalstu
akadémiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas Makslas akadeémija un
Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/1/002 doktorantu grantu (turpmak —
grants) mérkis ir nodro$inat atlidzibu doktorantiiras studentiem un doktora grada pretendentiem
ar promocijas darbu saistitu pétijumu veikSanai un sekmigai promocijas darbu izstradei un
aizstavéSanai, ka ari sekmé@t doktorantu un doktora grada pretendentu iesaisti augstskolas
pétniecibas un akadémiskaja darba.

2. Grantus pieskir konkursa kartiba.

3. Nolikums nosaka kartibu, kada Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas Makslas akadémija un
Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija (turpmak — augstskola) iesniedzami un izvert&jami
specifiska doktorantu atbalsta granta pieteikumi (turpmak — granta pieteikums) granta
sanemsanai un parskati par granta izlietojumu.

4. QGranta sanemsSanas periods ir ne 1saks ka 12 ménesi, grantam jabeidzas ne vélak ka 2023. gada
30. novembri.

5. Doktorantu granta summa ir 1000 EUR meénesi, tai skaita, Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktas darba devéja socialas apdroSinasanas obligatie maksajumi, darba néme€ja socialas
apdroSinasanas obligatie maksajumi, iedzivotaju ienakuma nodoklis un citi obligatie maksajumi.

6. Doktorantu granta izlietojuma mérkis ir nodros§inat doktorantu atalgojumu par p&tniecibas vai
studiju darba veikSanu augstskola, kas saistita ar promocijas darba izstradi 50% apméra no pilnas
darba slodzes.

7. Papildus atbildiga augstskolas struktiirvieniba nodroSina granta sanémé&jam papildus darba slodzi
vismaz 25% apmera no pilnas darba slodzes cita ar promocijas darba tematiku saistita pétniecibas
un attistibas darba vai nodarbina granta sanémé&ju ar doktorantiiras studijam saistita darba
(piem&ram, docéSana).

8. Papildus granta san@mgjs var pretendét uz finansgjumu vid&ji 400 EUR ménesi’ granta
sanemSanas perioda petniecibai nepiecieSamo materialu (piem€ram, gramatu) iegadei,

! Kopsumma ar pétniecibas Tstenosanu saistitajiem izdevumiem 12 kalendaro ménesu laika nevar parsniegt 4800 EUR.
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tehnologiju tiesibu aizsardzibas un arpakalpojumu izmaksu segSanai, publicitates, zinatniskas
diskusijas (konferencu) un tikloSanas pasakumu, tai skaita komand&umu, konferenc¢u dalibas
maksu seg3anai.?

9. Granta pretendents, piesakoties grantam, apliecina vélmi nodibinat darba tiesiskas attiecibas ar
augstskolu un iesaistities zinatniski p&tnieciska un/vai akadémiska darba.

Il.  Prasibas granta pretendentiem

10. Grantam var pieteikties JVLMA akadémiskas doktora studiju programmas doktoranti, kas atbilst
sadiem kriteérijiem:
10.1. Pirma, otra vai tre$a gada doktoranti,

10.2. Zinatniska grada pretendenti, kas ir jau pabeigusi macibas doktora studiju programma, un
gatavo disertaciju iesniegSanai Promocijas padomé.

11. Grantam nevar pieteikties doktoranti,

11.1. kuri jau ir sanemusi vai turpina sanemt darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba"
8.2.2. specifiska atbalsta mérka "Stiprinat augstakas izglitibas institliciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas" 1.kartas projektu doktorantu iesaistei akadémiskaja darba,

11.2. kuriem ir akadémiskie paradi,

11.3. kuri atrodas akadémiskaja atvalinajuma.
I1l.  Granta pieteikumu iesniegS§ana

12. Doktorantu atlase tick istenota atklata konkursa kartiba. Ar atlases pieteikuma prasibam var
iepazities LKA, LMA un JVLMA majaslapas publicétajos sludinajumos: [saites].

13. Granta pieteikumu, tai skaita pieteikuma veidlapu (1. pielikums), promocijas darba vaditaja
apstiprinato doktoranta darba planu (2. pielikums) un citus prasitos dokumentus pretendents iesniedz
elektroniski, siitot projekta “Akad@miska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija
un arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas Makslas akadémija
un Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/1/002 JVLMA istenosanas ekspertam.

14. Projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un arvalstu
akadémiska personala piesaiste Latvijas Kultiras akadémija, Latvijas Makslas akadémija un Jazepa
Vitola Latvijas Muzikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/1/002 JVLMA TistenoSanas ekspertam ir tiesibas
prasit papildus informaciju, nosakot terminu tas iesnieg$anai ne vairak ka 3 darba dienas, ja nav
iesniegta granta pieteikumam visa nepiecieSama informacija.

15. Pretendents iesniedz granta pieteikumu no 2021. gada 1. augusta lidz 2022. gada 31. oktobrim.
IV.  Granta pieteikumu vértéSana un lemumu pienemsana

16. Granta pieteikumus apkopo projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas
aprobacija un arvalstu akadeémiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadeémija, Latvijas Makslas
akadémija un Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/1/002 JVLMA istenoSanas
eksperts.

17. Granta pieteikumi tiek verteti, balsoties uz grantu konkursa atlases prasibam un pieteikumu
verteSanas kritérijiem, 1pasi izveidota atlases komisija, kura piedalas visu tris augstskolu parstavji
un citas iesaistitas puses, tai skaita, studentus parstavosas organizacijas.

18. Grantus sanem pretendenti, kuri atbilst visam atbilstibas prasibam un veértésana ir ieguvusi vismaz 8

2 Atbilstosi [ZM 30.09.2020. saskanotajai vienas vienibas izmaksu metodikai (MK Nr.25 38.11.9. apak3punkts).
https://www.cfla.gov.Iv/userfiles/files/VVIM_822_3k_metodika.pdf
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punktus atbilstosi doktorantu grantu pieteikumu vertésanas kriterijiem (3. pielikums) un
apstiprinatajai doktorantiiras grantu pieteikumu veértésanas tabulai (4. pielikums).

Ja atbilstoSo pretendentu skaits parsniedz JVLMA pieejamo grantu skaitu, grantu sanem pretendents,
kurs ieguvis vislielako punktu skaitu.

Ja atbilsto$o pretendentu skaits parsniedz JVLMA pieejamo grantu skaitu un pretendentu punktu

skaits ir vienads, priekSrociba tiek dota pretendentam, kur§ sanémis maksimalo punktu skaitu Atlases

prasibu 2.1. kriterija.

Grantu konkursa rezultatus apstiprina ar rektora rikojumu.

V.  Minimalie granta rezultati

Granta sanémé&jam granta realizacijas laika ne mazak ka 12 meneSus ir jaisteno pétnieciba vai
studiju darbs augstskola, kas saistits ar promocijas darba izstradi 50% apmeéra no pilnas darba
slodzes.

Papildus Granta sanémé&jam granta realizacijas laika jaisteno papildus darba slodze vismaz 25%
apméra no pilnas darba slodzes cita ar promocijas darba tematiku saistita p&tniecibas, attistibas
vai cita ar doktorantiiras studijam saistita darba (pieméram, doc€Sana).

Granta sanémé&jam granta realizacijas laika ir jasagatavo un jaiesniedz vismaz 1 (viena) ar
promocijas darba t€mu saistita publikacija starptautiska zinatnisko publikaciju izdevuma.

Katra ménesa péd¢ja darba diena granta sanémgéjs iesniedz darba laika uzskaites tabulu, savukart
ik péc 6 (seSiem) méneSiem, pamatojoties uz konkursa iesniegto un promocijas darba vaditaja
apstiprinato doktoranta darba planu (2. pielikums), sagatavo atskaiti par $aja perioda istenoto
pétniecibas, zinatnisko un studiju darbu, ka ar1 dalibu tikloSanas pasakumos.

Viena ménesa laika p&c granta sanems$anas perioda beigam granta sanémgéjs iesniedz pilniba
aizpilditu parskatu par granta izlietojumu (5. pielikums) ar promocijas darba vaditaja un projekta
“Akadeémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un arvalstu akadémiska
personala piesaiste Latvijas Kultiiras akademija, Latvijas Makslas akadémija un Jazepa Vitola
Latvijas Miuzikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/I/002 JVLMA istenosanas eksperta rakstisku
saskanojumu.

Granta 1stenoSanas tieSo uzraudzibu nodroSina granta sanéméja promocijas darba vaditajs
sadarbiba ar projekta “Akadeémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas Makslas akadémija
un Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija” Nr. 8.2.2.0/20/I/002 JVLMA 1istenoSanas
ekspertu. Granta istenoSanas virsuzraudzibu veic ipasi izveidota komisija, kura piedalas visu tris
augstskolu parstavji un citas iesaistitas puses, tai skaita, studentus parstavosas organizacijas.

V1.  Nosléguma jautajumi

Granta pieteikuma stenoSana ir jauzsak ne vélak ka 1 ménesa laika péc lémuma pienemsanas par
granta pieskirSanu, noformgjot darba tiesisko attiecibu ligumu starp doktorantu un augstskolu.

Ja doktorants dodas akadémiskaja atvalinajuma un partrauc darba tiesiskas attiecibas ar
augstskolu, grants tiek zaudéts.

Granta izmanto$ana jauzsak ne vélak ka 2022. gada 1. novembri.

Senata priekSsedetajs " profesors Normunds Viksne
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1. pielikums

ESF projekta “Akademiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akademiska personala piesaiste Latvijas Kultiras akadémija, Latvijas Makslas
akademija un Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akademija”

Nr. 8.2.2.0/20/1/002
pieteikuma veidlapa doktoranturas grantam.

Pirma kursa students Vards,
Uzvards :

Otra kursa students E-pasts, talrunis:

Tresa kursa students .
Promocijas

Zinatniska grada pretendents darba vaditajs:

Promocijas darba
nosaukums:

Ar promocijas darbu
saistitas petniecibas
jomas (atslegas
vardi):

Pielikuma pievienotie dokumenti:

1. Dzives gajums (CV)
Motivacijas vestule
Promocijas darba vaditaja rekomendacijas vestule
Promocijas darba vaditaja apstiprinats doktoranta darba plans
Citi dokumenti:

SRRl A

Ar $o pieteikumu apliecinu savu ve€lmi dibinat darba tiesiskas attiecibas ar
augstskolu un iesaistities zinatniski p&tnieciska un/vai akadémiska darba.

Apliecinu, ka pieteikuma noradita informacija atbilst patiesibai.

Pieteikuma iesniedzg&js / /

paraksts Vards, Uzvards
.20

Pamatojoties uz Fizisko personas datu aizsardzibas likuma 8.panta pirmo dalu, augstskola informé, ka pieteikuma
dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati tikai, lai nodrosindtu Sts atlases konkursa norisi, un jisu
personas datu apstrades parzinis ir augstskola.
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2. pielikums

ESF projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akademiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas Makslas
akademija un Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akademija”

Nr. 8.2.2.0/20/1/002
doktoranta darba plans

Doktorantiiras granta sanémejs

vards uzvards

Promocijas darba nosaukums

Veicamo darbu apraksts:

Promocijas darba izstrades gaita:

Darbu apraksts:

(Detalizéts darba plans pa menesiem lidz promocijas darba aizstaveSanai (pétijuma projekta
izstrade, teorétiskas dalas izstrade, pétijuma datu vaksana, apstrade un analize, petijuma rezultatu
prezentésana, piedaliSanas konferences, zinatniska raksta sagatavosana un iesniegsana
publicésanai, promocijas darba pabeigsana)u.tml.)

1...

2.

3.

Sasniedzamie rezultati un izpildes termini:

Zinatniskais darbs (papildus promocijas darbam):

Darbu apraksts:

(detalizéti norada veicamos zinatniski petniecisko darbus, veicamos darbu projekta, planoto dalibu
zinatniskds konferencés u.tml.)

1...

2.

3.

Sasniedzamie rezultati un izpildes termini:

vali



Studiju/ pedagogiskais darbs (papildus promocijas darbam):

Darbu apraksts:

(detalizéti nordda planotos darbus- lekciju pasniegsana, studiju kursa izstrade, bakalaura,
magistra darbu vadisana un recenzésana, materialu izstrade e- videi, u.tml..)

I...

2.

3.

Sasniedzamie rezultati un izpildes termini:

un

Daliba zinatnes komunikacijas pasakumos

Darbu apraksts:

(detalizeti nordada, kadi pasakumi planoti, piemeram, daliba Zindatnieku brokastis, Eiropas
Zindtnieku nakts pasakumos u.tml..)

I..

2...

3.

Sasniedzamie rezultati un izpildes termini:

Doktorantiiras granta sanémejs
Riga, 20 .gada /paraksts/ paraksta atSifrejums/

Promocijas darba vaditajs
Riga, 20 .gada /paraksts/ paraksta atSifrgjums/
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3. pielikums

ESF projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kulturas akadémija, Latvijas Makslas
akademija un Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akademija”

Nr. 8.2.2.0/20/1/002 doktorantu grantu konkursa
atlases prasibas — pretendentu atbilstibas un pieteikumu vértésanas kriteriji

1. Doktorantu grantu konkursa pretendenta atbilstibas kriteriji:

1.1. Pretendents ir akreditétas doktorantiiras studiju programmas doktorants vai zinatniska grada
pretendents,

1.2. Pretendents ir izradijis v€lmi p&tniecibas kompetencu attistiba un motivaciju un vélmi ieklauties
augstskolas akadémiskaja/ petnieku kopiena (kriterijs tiks vertéts pec pieteikuma iesniegtas
motivacijas veéstules),

1.3. Pretendents ir sanémis pozitivu rekomendaciju no doktora darba vaditaja par pétijuma nozimi
augstskolas p€tniecibas attistibas konteksta (kriterijs tiks vertets pec pieteikuma iesniegtas
promocijas darba vaditaja rekomendacijas véstules),

1.4. Pretendentam ir anglu valodas zinasanas C1 Iiment (krit€rijs tiks vertets pec pievienota CV un
citiem iesniegtajiem dokumentiem, kas apliecina pretendenta anglu valodas zinaSanu limeni)

2. Par papildus priekSrocibu tiks uzskatits, ja doktorantu grantu konkursa pretendenti ir izpildijusi $adas
prasibas:

2.1. Pretendents plano iesniegt promocijas darbu publiskai aizstavéSanai un iegiit doktora gradu lidz
2023. gada 30. novembrim (kriterijs tiks vertets pec pievienotas motivacijas vestules),

2.2. Pretendenta promocijas darba vaditajs ir starptautiska p&tniecibas projekta vaditajs vai no
arvalstim (kriterijs tiks vertets pec promocijas darba vaditaja rekomendacijas véstules),

2.3. Pretendents ir publicgjis vismaz 1 (vienu) ar promocijas darba t€mu saistitu zinatnisku
publikaciju starptautiska zinatnisko publikaciju izdevuma (promocijas darba te€mas saistiba ar
zinatnisko publikaciju kriterijs tiks vertets, balstoties uz atslégas vardiem),

2.4. Pretendenta doktora disertacijas t€ma un zinatniskas pétniecibas intereses sakrit ar ttmam kada
no augstskolas uzsaktajiem pétniecibas projektiem vai petijumu programmam (kriterijs tiks
vertets pec pieteikuma iesniegta doktora disertacijas plana un noraditajiem pétniecibas jomas
atslegas vardiem),

2.5. Pretendentam ir iepriek$€ja pieredze akadémiskaja darba (kriterijs tiks vertets péc pievienota
CV).
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4. pielikums

ESF projekta “Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un
arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kulturas akadémija, Latvijas Makslas
akademija un Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akademija”

Nr. 8.2.2.0/20/1/002
doktorantiiras grantu pieteikumu vértésanas tabula

1. Doktorantu grantu konkursa pretendents izpilda Sadas atbilstibas prasibas un iesniedz prasibu
izpildes apliecinoSos dokumentus. Pretendentam ir jaatbilst visam atbilstibas prasibam (skat. 1.
tabulu).

2. Pretendenta atbilstibas parbaudi atbilstosi 1. tabula noteiktajam atbilstibas prasibam veic projekta
“Akadémiska personala attistiba — doktorantu grantu pieejas aprobacija un arvalstu akadémiska
personala piesaiste Latvijas Kultiras akadémija, Latvijas Makslas akadémija un Jazepa Vitola
Latvijas Miizikas akadeémija” Nr. 8.2.2.0/20/1/002 JVLMA 1stenoSanas eksperts.

1. tabula — Pretendentu atbilstibas prasibas un prasibu izpildi apliecino$i dokumenti

Pretendentam ir jaatbilst visam atbilstibas prastbam

Atbilsts/

Atbilstibas prasiba Prasibu izpildes apliecino$i dokumenti Neatbilst

1.1. Pretendents ir akredit€tas doktorantiiras studiju programmas doktorants vai zinatniska grada
pretendents.

1.2. Pretendents ir izradijis v€lmi p&tniecibas Prasibas izpilde tiek noteikta pec pieteikuma
kompetencu attistiba un motivaciju un vélmi iesniegtas motivacijas vestules.

ieklauties augstskolas akadémiskaja/ p&tnieku

kopiena.

1.3. Pretendents ir san€mis pozitivu Prasibas izpilde tiek noteikta p&c pieteikuma
rekomendaciju no doktora darba vaditaja par iesniegtas promocijas darba vaditaja ar parakstu
pétijuma nozimi augstskolas p&tniecibas apliecinatas rekomendacijas véstules.

attistibas konteksta.

1.4. Pretendentam ir anglu valodas zinasanas Prasibas izpilde tiek noteikta pec pievienota CV un
C1 limen. citiem iesniegtajiem dokumentiem, kas apliecina
pretendenta anglu valodas zinasanu [imeni.




3. Par papildus izpilditiem kriterijiem doktorantu grantu konkursa pretendents sanem punktus saskana
ar 2. tabula noradito.

4. Atbilstibas izveértéSanu 2. tabula noteiktajiem papildus krit€rijiem veic nolikuma 17. punkta
noteikta komisija atbilstosi savai kompetencei.

2. tabula — Pretendentu papildu vértéSanas komponentes un to izpildi apliecinoSie

dokumenti

Atlases prasiba

Prasibu izpildes
apliecinoSi dokumenti

Pieskirto
punktu skaits

2.1. Pretendents plano iesniegt
promocijas darbu publiskai

Prasibas izpilde tiek verteta
péc pieteikuma iesniegtas

aizstavesanai un iegit doktora motivacijas vestules. 8 punkts
gradu I1dz 2023. gada 30.
novembrim.
2.2. Pretendenta promocijas darba Prasibas izpilde tiek vérteta
vaditajs ir starptautiska p&tniecibas pé&c promocijas darba 1
. oy _ . .. punkts
projekta vaditajs vai no arvalstim. vaditaja rekomendacijas
vestules.
2.3. Pretendents ir publicgjis Prasibas izpilde tiek vertéta
vismaz 1 (vienu) ar promocijas péc pievienota CV.
darba tému saistitu zinatnisku Promocijas darba t€mas 0.5 - 2 punki
publikaciju starptautiska zinatnisko saistiba ar zinatnisko '
publikaciju izdevuma. publikaciju tiek verteta, péc
atslegas vardiem.
2.4. Pretendenta doktora Prasibas izpilde tick vertéta
disertacijas téma un zinatniskas péc pieteikuma iesniegta
petniecibas intereses sakrit ar doktora disertacijas plana un .
T e D 2 punkti
temam kada no augstskolas noraditajiem pétniecibas
uzsaktajiem pétniecibas projektiem jomas atslégas vardiem.
vai pétjjumu programmam.
2.5. Pretendentam ir ieprieksgja Prasibas izpilde tiek vertéta
2 punkts

pieredze akadémiskaja darba.

p&c pievienota CV.

5. lesniedzot informaciju par zinatnisko publikaciju, janorada kada datu bazé publikacija atrodama.
Publikacijas netiek uzskatitas ka indeks€tas datubaze, lidz bridim, kad tas tiek ievietotas
atbilstoSajas datu bazes.

6. Attieciba uz iesniegtajiem, bet uz konkursa bridi nepublicétajiem rakstu darbiem (publikacijam)
tiek pieme&rots samazinats punktu skaits — 0.5. Iesniegtas publikacijas netiek uzskatitas ka cit€jamas
vai datu baze€s atrodamas, 1idz bridim, kad tas tiek publicétas un ievietotas atbilstosajas datu bazes.
Tiek vertetas tikai tas iesniegtas publikacijas, kuram ir pievienoti apliecinajumi no izdevniecibas
vai konferences organizatoriem, ka raksts ir pienemts public€Sanai.

7. Kopgjais maksimalais punktu skaits, kuru var iegit atbilstibas prasibam atbilsto§s doktorantu
grantu konkursa pretendents, ir 15 punkti.



NACIONALAIS ” EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Socidlais
PLANS 2020 "* fonds

IEGULDIIJUMS TAVA NAKOTNE

5. pielikums

Parskats par ESF projekta “Akadémiska personila attistiba — doktorantu grantu pieejas
aprobacija un arvalstu akadémiska personala piesaiste Latvijas Kultiiras akadémija, Latvijas
Makslas akademija un Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija”

Nr. 8.2.2.0/20/1/002
doktorantiiras granta izlietojumu un rezultatiem

GRANTA
SANEMEIJS:
E-pasts,
talrunis:
Doktora studiju
programma:

Doktora studiju
uzsaksanas gads:

Promocijas darba
nosaukums:

FINANSEJUMA IZLIETOJUMS
1. Atalgojuma izmaksas

1.1. Stundas apmaksas likme (bruto) EUR/h
1.2. Darba stundu skaits h

1.3. Atalgojuma bruto izmaksas EUR
1.4. Darba devgja VSAOI EUR
1.5. Atalgojuma izmaksas kopa EUR

2. Citas izmaksas

2.1. Pétniecibai nepiecieSamo materialu un iekartu izmantoSanas izmaksas:

2.1.1. ... EUR

2.1.2......... EUR

.2.2. Publicitates un zinatniskas diskusijas (konferencu) EUR

izmaksas

2.3. Kompetencu pilnveides izmaksas EUR

2.4. Citas izmaksas kopa EUR
Izmaksas KOPA: EUR

GRANTA REZULTATI

1. Publikacija(s)
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Noradiet pilnu publikdcijas atsauci, ietverot autorus, nosaukumu, publicésanas gadu, izdevumu, séjumu

u. c. informdciju. Noradiet publikacijas statusu: iesmniegta, pienemta publicésanai vai publicéta.
Publicetajiem rakstiem pievienojiet saiti uz publikdciju. lesniegtu publikaciju gadijumda parskatam ir
Jjapievieno publikdcijas teksts.

2. Daliba konferencg(s)

Noradiet informaciju par dalibu konferencé(s) ar zinojumu vai stenda referatu, ietverot zinojuma/referata
nosaukumu, konferences nosaukumu, norises datumu un vietu. Ja iespéjams, pievienojiet saiti uz konferences
majaslapu (programmu), kur tiek minéts jiisu zinojums/referdats.

3. Citi

Noradiet informaciju par daltbu cita veida aktivitates, kuru izmaksas segtas no pieskirta doktorantiiras granta
finanséjuma.

Granta sanemgjs:

(vards, uzvards) (paraksts)
Datums:

Zinatniska darba vaditajs:

(vards, uzvards) (paraksts)
Datums:
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