APSTIPRINATS
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Senata sédé

2021. gada 22. decembri, protokols Nr. 11

Kartiba, kada Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas senats izvirza padomes
loceklus darbam padomeé

Izdota saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

72.panta pirmas dalas 1.punktu,

73.panta pirmas dalas 1.punktu,

Augstskolu likuma parejas noteikumu 62.punktu un
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas

Satversmes 20.5.punktu

1. Visparigie jautajumi

1.1. Kartiba, kada Jazepa Vitola Latvijas Mulzikas akadémijas Senats izvirza padomes
loceklus darbam JVLMA padomé (turpmak teksta — Kartiba), nosaka:

1.1.1. padomes locekliem izvirzamas prasibas un vinu noveértéSanas kartibu;
1.1.2. padomes locek|u atlases proceduru;

1.1.3. kartibu, kada Senats pienem lémumu par padomes locekla izvirzisanu,
1.1.4. kartibu, kada dokumentéjama un publiskojama informacija par atlases

un izvirziSanas proceddru un rezultatiem.

1.2. Kartiba ir izstradata ar merki, lai nodroSinatu skaidru un godigu pretendentu atlases
procediru, kas sekmé tadu padomes loceklu izvirziSanu, kurus atbalsta Jazepa Vitola
Latvijas Mizikas akadémijas (turpmak teksta — JVLMA) Senata vairakums.

1.3. Kartiba ir saistoSa JVLMA padomes loceklu atlases un izvirziSanas procesa
iesaistitajam personam, tostarp personam, kuras vélas iesniegt vai ir iesniegusas
pieteikumu konkursam uz JVLMA padomes locekla amata vietu.

1.4. Jautajumus, saistiba ar to ka Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas senats izvirza
padomes loceklus darbam padomé, kuri var rasties Saja Kartibd neparedzétajos
gadijumos, izskata un izlemj Senats.

2. Padomes locekliem izvirzamas prasibas un vinu novértéSanas kartiba

2.1. Padomes locekliem izvirzamas prasibas izriet no:

2.1.1. Augstskolu likuma noteiktajiem ierobeZojumiem;

2.1.2. padomei ka kolegidlai JVLMA augstakajai |éméjinstiticijai, kas ir
atbildiga par valsts augstskolas ilgtspéjigu attistibu, stratégisko un finansu
uzraudzibu, ka arT nodroSina valsts augstskolas darbibu atbilstoSi tas
attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem, noteikto kompetenci;



2.1.3. Padomes locekla amata piendkumu pildiSanai nepiecieSamajam
§adam vadibas kompetencém:
2.1.3.1. Stratégiskais redzéjums;
2.1.3.2. Orientacija uz attistibu;
2.1.3.3. Orientacija uz rezultatu sasniegsanu;
2.1.3.4. Plano$ana un organizésana;
2.1.3.5. Leémumu pienems$ana un atbildiba.
2.1.4. Padomes locekla amata piendkumu pildiSanai nepiecieSamajam
profesionalajam kompetencém (vismaz vienu no Sim):
2.1.4.1. Augstakas izglitibas un/ vai zinatnes institacijas vadiba;
2.1.4.2. Kultdras (mazikas, dejas, kultdrizglitibas jomas tiks uzskatitas par
priekSrocibu) projektu vai procesu vadiba;
2.1.4.3. Starptautiskas un vietéja méroga iesaistito pusu sadarbibas veidoSana;
2.1.4.4. Finansu vadiba un audits;
2.1.4.5. Risku vadiba un iek$gjas kontroles sistema.
2.2. Padomes locekla amata kandidatam tiek izvirzitas Sadas prasibas:

2.2.1. Ir JVLMA darbinieks (uz pieteikuma iesnieg8anas bridi ir darba
tiesiskajas attiecibas ar JVLMA).
2.2.2. leglta izglitiba augstakas izglitibas pakape, iznemot pirma Ilimena

profesionalo augstako izglitibu, kas nodroSina nepiecieSamo zinasanu un
kompetencu kopumu, lai profesionali pilditu augstskolas padomes locekla
amata pienakumus.

2.2.3. Ir ieglta vadibas pieredze (institlicijas vaditajs, vaditaja vietnieks jeb
struktlrvienibas vaditajs) organizacija, kuras pamatdarbiba ir vismaz viena no
§adam jomam:

2.2.3.1. augstaka izglitiba;

2.2.3.2. kultira (muzikas, dejas, kultirizglitibas jomas tiks uzskatitas par
priekSrocibu);

2.2.3.3.  zinatne;

2.2.3.4. valsts vai pasvaldibu institlcija vai tas dibinata kapitalsabiedriba, kuras
kompetence ir saistita ar augstakas izglitibas, miuizikas, dejas,
kultarizglitibas, kultiras menedZzmenta vai zinatnes jomu.

2.2.4. Valsts valodas zinasanas C1 limeni, atbilstoSi Eiropas vienotas valodu
prasmes noteikS8anas sistéemai  (https://www.coe.int/en/web/common-
european-framework-reference-languages/table-2-cefr-3.3-common-
reference-levels-self-assessment-grid).

2.2.5. Padomes loceklis nav un pédéjo 12 ménesu laika pirms tam, kad sak
pildit JVLMA padomes locekla amata piendkumus, nav bijis Saeimas
deputats, Ministru kabineta loceklis vai parlamentarais sekretars.

2.2.6. Padomes loceklim ir jabat izpratnei par izgltibas sistému kopuma un
kultdrizglitibas sistemu Latvija.
2.2.7. Padomes loceklim ir redzéjums par JVLMA stratégiskajiem mérkiem,

akadémijas vietu un attistibas virzibu Latvijas un Eiropas kontekst3,
cilvékresursu, finanSu resursu un infrastruktiras parvaldibas efektivu
struktiru, un pretendents spéj to prezentét, argumentéjot un balstot spéka
esoSaja normativaja reguléjuma un JVLMA pieejamos resursos.

2.2.8. Padomes locekla amata pretendents ir motivéts darbam JVLMA
padome, izprot tas pamatuzdevumus un savu lomu to veikSana.
2.2.9. Padomes locekla amata pretendenta virziSanu padomes locekla

amatam atbalsta vairakums no pilna JVLMA Senata sastava.
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2.3. Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punkta uzskaititds padomes locekla amata kandidatam izvirzitas
prasibas tiek novértétas novértéSana atlases 1.kartd péc amata pretendenta CV,
pieteikuma véstulé noraditds informacijas un no visparpieejamas informacijas par
pretendentu.

2.4. Kartibas 2.2.6.-2.2.8.punkta uzskaititas padomes locekla amata kandidatam izvirzitas
prasibas tiek novertétas novértéSana atlases 2.karta pec amata pretendenta motivacijas
veéstulé noraditas informacijas, péc pretendenta paustd un prezentétd redzéjuma,
sniegtajam atbildem uz jautajumiem intervijas/ prezentacijas laika. Intervija /
prezentacija tiek organizéta JVLMA Senata sédes laika.

2.5. Kartibas 2.2.9.punkta izvirzitd prasiba tiek novertéta ar JVLMA Senata balsojumu,
ievérojot Kartibas 4.punkta noteikto procedaru.

3. Padomes loceklu atlases procediira
3.1. Pretendentu atbilstibu JVLMA padomes locekla amata prasibam vérté divas konkursa

kartas un noslédz ar JVLMA Senata balsojumu.
3.2. Padomes locek|u atlases procedura sastav no $adiem posmiem:

3.2.1. vakances izsludinaSana — nodroSina Personaldala;
3.2.2. iesniegto pieteikumu registréSana — nodrosina Personaldala;
3.2.3. iesniegto pieteikumu izvértéSana, lai konstatétu pretendenta atbilstibu

Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punktd noteiktajam prasibam (novértéSana atlases
1.karta) — nodroSina Personaldala;

3.2.4. Karttbas 2.2.1.-2.2.5.punktd noteiktajam prasibam atbilstoSo
pretendentu izvertéSana, lai no pretendenta motivacijas véstulé noraditas
informacijas, no pretendenta pausta un prezentéta redzéjuma vai sniegtajam
atbildem intervijas/ prezentacijas laika, konstatétu pretendenta atbilstibu
Kartibas 2.2.6.-2.2.8.punkta noteiktajam prasibam (novértéSana atlases
2 karta) — nodroSina Senats;

3.2.5. balsojums par JVLMA Senata vairakuma atbalstu (atbilstiba Kartibas
2.2.9.punkta noteiktajai prasibai) — nodroSina Senats;
3.2.6. rezultatu publiceSana — nodroSina Senata sekretars.

3.3. Padomes locekla vai loceklu vakanci izsludina JVLMA darbinieku majaslapa “Intranet”
un nosutot informaciju uz visu darbinieku JVLMA konta e-pasta adresém, noradot:

3.3.1. informaciju par padomei noteikto kompetenci un padomes locekla
amata terminu — 4 gadiem;

3.3.2. prasibas amata pretendentiem;

3.3.3. iesniedzamos dokumentus — CV Europass forma@ un motivacijas/
pieteikuma véstuli, atbilstoSi pielikuma Nr. 1 noradrtajai formai;

3.3.4. dokumentu iesniegSanas terminu un kartibu — dokumenti iesniedzami

lidz 2022.gada 4.janvarim elektroniski, tos nosatot uz adresi:
anita.grasmane@jvima.lv;

3.3.5. informaciju par to, ka padomes locekla amats ir valsts amatpersonas
amats;

3.3.6. informaciju par planoto atalgojumu;

3.3.7. informaciju par to, ka pretendentu pieteikumu izvértéSana un lémuma
pienemsana, ka art [Emuma publicéSana notiks saskana ar So Kartibu;

3.3.8. kontaktinformaciju sazinai jautajumu vai neskaidribu gadijuma un citu
nepiecieSamo informaciju.

3.4. Pretendents iesniedz dokumentus latvieSu valoda sludinajuma noraditaja termina un
kartiba.
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3.5. Personaldala registré pieteikumus, to iesniegSanas seciba. Ja pieteikums ir nepilnigs
(t.sk., nav iesniegti visi nepiecieSamie dokumenti, vai tie ir neskaidri, vai sveSvaloda),
Personaldalas vaditajs par to informé pretendentu, un neregistré pieteikumu Iidz bridim,
kad nepilnibas ir novérstas. Ja pretendents nenovérs nepilnibas Iidz dokumentu
iesniegSanas termina beigam, pieteikums netiek registréts un pretendents netiek
izskatits novertéSanas atlases 1.karta.

3.6. Nakamaja darba diena péc pieteikumu iesniegSanas termina beigam, Personaldalas
vaditajs pieteikumus kopa ar registru nodod Senata priek§sédétdjam un nodroSina
iesp€ju senatoriem iepazities ar pretendentu iesniegtajiem pieteikumiem.

3.7. Novertésanas atlases 1.karta:

3.7.1. Pretendenta atbilstibu Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajam
prasibam konstaté Personaldalas vaditajs. Parskatu par katra pretendenta
atbilstibu katrai Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajai prasibai Personaldalas
vaditajs sagatavo un pazino senatoriem lidz 2022.gada 7.janvarim.

3.7.1.1. Ja kads no senatoriem nepiekrit pretendenta atbilstibas
novértéjumam, tas, ne vélak ka Iidz 2022.gada 11.janvarim, noradot
argumentus, par to informé Personaldalas vaditaju un Senata
priek8sédétaju. Senata priek§sédétajs var sasaukt Senata sédi, lai
ar atklatu balsojumu (ar vienkarsu balsu vairakumu, to aprékinot no
klatesoSajiem senatoriem, kuri nav vienlaikus ari pretendenti uz
padomes locekliem) pienemtu [Emumu par tiem pretendentiem, Kuri
atbilst Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajam prasibam un ir
uzaicinami uz sarunu/ prezentaciju/ interviju Senata séde.

3.7.1.2. Ja lidz 2022.gada 11.janvarim neviens senators nav izteicis
argumentétus iebildumus pretendenta atbilstibas novértéjumam
1.atlases karta, tie pretendenti, par kuriem ir konstatéts, ka tie atbilst
Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punktd noteiktajai prasibam, ir aicinami uz
novértéSanas atlases 2.kartu.

3.7.2. Senata priek§sédétajs nosaka un organizé novértéSanas atlases
2 kartas norisi, tostarp, nosaka prezentacijas ilgumu un plano Senata sédes
norisi.

3.7.3. Personaldalas vaditajs uzaicina pretendentus uz novértéSanas atlases
2.kartu, informéjot par prezentacijas ilgumu un formatu, atbilstoSi Senata
priek8sédétaja noradijumiem.

3.7.4. Personaldalas vaditajs informé tos pretendentus, kuri neatbilst Kartibas
2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajam prasibam, nosutot informaciju pretendentam
uz akadémijas konta e-pasta adresi.

3.7.5. Ja Senata priekSsédétajs pretendé uz padomes locekla amatu,
novértéSanas Kartibas 3.7.punkta apakSpunktos noteiktos Senata
priek8sédétaja uzdevumus veic Senata priekSsédétaja vietnieks. Ja arl
Senata priekSseédétaja vietnieks pretendé uz padomes locekla amatu, to veic
cits Senata delegéts senators.

3.8. NovertésSanas atlases 2.karta:

3.8.1. Senats organizé un nodroSina sarunu/ prezentaciju/ interviju 2022.gada
19.janvara vai 2022.gada 26.janvara Senata sédé ar tiem pretendentiem,
kuri atbilst Kartibas 2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajam prasibam.

3.8.2. NovértéSanas atlases 2.kartas Senata séde ir atklata.

3.8.3. NovértéSanas 2.karta notiek klatiené vai attalinati, izmantojot kadu no
tieSsaistes platformam (Microsoft Teams, Zoom u.tml.). Novértédanas atlases
2 karta tiek nodrosinata iespéja pretendentam/-iem piedalities attalinati, ari, ja
séde tiek organizéta klatiene.




3.8.4. Sarunu/ prezentaciju/ interviju vada Senata priek§8sédétajs vai vina
vietnieks jeb cits senators - sédes vaditajs (ja Senata priekSsédétajs un vina
vietnieks pretendé uz padomes locekla amatu). Jautajumus pretendentiem var
uzdot tikai senatori.

3.8.5. Intervijas jautajumu saturs ir vérsts uz to, lai parliecinatos par:

3.8.5.1. pretendenta izpratni par izglitibas sisttmu kopuma un
kultGrizglitibas sistemu Latvija;

3.8.5.2. pretendenta redzéjumu par JVLMA stratégiskajiem mérkiem,
akadémijas vietu un attistibas virzibu Latvijas un Eiropas konteksta,
cilvékresursu, finanSu resursu un infrastruktiras parvaldibas
efektivu struktdru;

3.8.5.3. pretendenta motivaciju darbam JVLMA padomé un izpratni par
tas pamatuzdevumiem un savu lomu to veikSana.

3.8.6. Senata séde tiek nodroSinata iespéju katram pretendentam prezentét
savu redzéjumu, neparsniedzot noteikto prezentacijas ilgumu, péc ka tiek lauts
senatoriem uzdot jautajumus pretendentiem. Senatori secina pretendenta
atbilstibu Kartibas 2.2.6.-2.2.8.punkta noteiktajam prasibam no pretendenta
motivacijas véstulé noraditas informacijas, no pretendenta paustd un
prezentéta redzéjuma un sniegtajam atbildém.

3.8.7. Lai nodroSinatu visu pretendentu vienlidzigas tiesibas, ja senators
vienlaikus ir arT pretendents, vins nav tiesigs izteikties par savu vai citu
personu kandidatlru un nav tiesigs citiem pretendentiem uzdot jautajumus
atlases 2.karta, bet ir tiesigs klausities visu pretendentu prezentacijas un
intervijas.

3.9. Senatam ir tiesibas pieprasit no pretendenta; vai institGcijam papildu dokumentus vai
informaciju, kas nepiecieSama lemuma pienemSanai par pretendenta atbilstibu
izvirzitajam prasibam.

3.10. Senatam ir tiesibas izslégt pretendentu no turpmakas dalibas konkurs3, ja:

3.10.1. pretendents nav iesniedzis pieteikumu sludindjuma noraditaja termina
vai hav iesniedzis visus sludindjuma noraditos dokumentus;

3.10.2. pretendents, vismaz vienu dienu iepriek§ nesaskanojot, neierodas uz
novertéSanas atlases 2. kartas norisi uzaicinajuma noraditaja laika;

3.10.3. ja atlases 1. karta tiek konstatéts, ka pretendents neatbilst Kartibas
2.2.1.-2.2.5.punkta noteiktajam prasibam.

4. Senata lemuma par padomes locekla izvirziSanu pienem$anas kartiba

4.1. Senata séde (vai tas dala), kura notiek senatoru balsojums par padomes loceklu
izvirzisanu, ir slégta.

4.2. Lémumu par padomes locekla izvirziSanu amata uz 4 gadiem pienem Senats ar aizklatu
balsojumu. Padomes loceklis ir izvirzits, ja ir sanémis senatoru vairakuma atbalstu,
aprékinot no pilna Senata sastava.

4.3. Balsojums veicams par katru no kandidatiem, kurS ir izvirzits novértéSanas atlases
2 kartai.

4.4. Senats pirms balsojuma pienem Iémumu (ar atklatu balsojumu un vienkarSu klatesoso
balsu vairakumu) par ricibu, ja neizdosies izvirzit nepiecieSamo padomes loceklu skaitu
péc nakama balsojuma.

4.5. Konkursa gadijuma izvirzits ir tas kandidats, kur$ sanémis visvairak senatoru balsu (art
konkursa gadijuma ir jasanem vairakuma senatoru atbalstu, vairakumu aprékinot no
pilna Senata sastava).



4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Ja senators vienlaikus ir arT pretendents, vin$ nav tiesigs izteikties par savu vai citu
personu kandidataru, nav tiesigs citiem pretendentiem uzdot jautajumus atlases 2.karta,
bet vinam ka senatoram ir tiesibas balsot, tostarp arT par sevi.

Slégtais balsojums organizé€jams viena no $adiem veidiem:

4.7.1. péc biletena paSrocigas aizpildiSanas, to iemetot slégta balsoSanas
urna. Sada gadijuma, Senats izveido balso$anas komisiju vismaz 3 senatoru
sastava, kuriem uztic balsu skaitiS8anu un zino$anu par balsojuma rezultatiem.

4.7.2. balsojot elektroniski, izmantojot informéaciju sistemu piedavatos rikus.
Sada gadijuma, tiek nodro$inats, ka katrs senators péc nobalso$anas redz
kopé€jo balsu skaitu par katru pretendentu.

Péc tam, kad Senats ar aizklatu balsojumu ir paudis atbalstu 2.karta izvirzitajiem
kandidatiem, tiek apkopoti balsojuma rezultati un Senats konstaté — kur$ kandidats
ieguvis nepiecieSamo un vislielako balsu skaitu, tapéc uzskatams par izvirzitu padomes
locekla amatam uz 4 gadiem. Ja péc balsojuma nav izvirziti viens vai abi padomes
locekli, Senats rikojas, atbilstosi atklata balsojuma klatesoSo vairakuma pienemtajam
lemumam (Kartibas 4.4.punkts).

Senats ar atklatu balsojumu un klateso$o balsu vairakumu apstiprina aizklata balsojuma
rezultatu.

5. kartiba, kada dokumentéjama un publiskojama informacija par atlases un
izvirziSanas proceduru un rezultatiem

JVLMA sanemtos pretendentu pieteikumus nepublisko, jo padomes locekla amata
pretendentu iesniegtie dokumenti ir ierobeZotas pieejamibas informacija, kurai ir
tiesibas pieklut senatoriem, Personaldalas darbiniekiem, ka art stridus gadijuma strida
iesaistitajam pusém, ciktdl tas nepiecieS8ams savu intereSu aizstavibai un strida
izskatiS8anas instittcijai — JVLMA akadémiskajai Skiréjtiesai jeb tiesu instancei, kas
izskata stridu.

Visas 5.1.punkta uzskaititas personas apnemas neizpaust citam personam to riciba
esoSo informaciju attieciba uz atlases procesu un pretendentiem ta norises laika, ka art
péc ta. Informacijas izpauSana un publicéSana notiek tikai saskana ar Saja Kartiba
noteikto.

Personaldalas vaditajs [idz ar iesniegto pieteikumu nodoSanu Senatam, ievieto
informaciju JVLMA personala majaslapa par kopéjo pretendentu skaitu, nesniedzot
stkaku informaciju par pretendentu personibam.

Lidz ar bridi, kad ir zinami tie pretendenti, kuri tiks vértéti atlases 2.karta, Senata
sekretare ievieto informaciju JVLMA personala majaslapa “Intranet’, noradot uz
2.atlases kartu izvirzito pretendentu vardus un uzvardus, ka arT informaciju par 2.atlases
kartas norises laiku un vietu (ka arT iesp€ju tai pieslégties attalinati, ja séde tiek
organizéta attalinati).

Personaldalas vaditdjs uzreiz péc lémuma pienemSanas par padomes loceklu
izvirzisanu (2.kartas rezultatiem) nodroSina rezultatu publiceSanu JVLMA darbinieku
majaslapa, noradot izvirzitd padomes locekla/-u vardu un uzvardu.

Personaldala 3 (tris) darba dienu laika par JVLMA Senata pienemto Iémumu informé
KultGras ministriju un Izglitibas un zinatnes ministriju.

Senata sekretars 3 darba dienu laika péc Iemuma pienem8anas par padomes loceklu
kandidatu izvirziSanu nodod Personaldalas vaditajai Senata sédes protokola izrakstu
par padomes loceklu izvirziSanu. Personaldalas vaditdjs dokumentaciju ievieto
personas lietd. Péc pretendenta pieprasijuma, Personaldalas vaditajs var izsniegt
pretendentam tikai Senata sédes protokola izrakstu no sédes norises un lemjo$as dalas,
kas attiecas uz personu, kura pieprasijusi informaciju.



6. Nosleguma jautajumi

6.1. Senata ieceltais padomes loceklis/-li darbu JVLMA padomé uzsak ar datumu, kads
noradits Senata Iémuma vai ar notikumu, kam jaiestajas, atbilsto$i Senata Iemuma
noteiktajam.

6.1.1. Ja lidz 2022.gada 31.janvarim ir iecelti vismaz tris Padomes locekli,
pirmais JVLMA Padomes sastavs darbu uzsak 2022.gada 1.februari. Ja lidz
2022.gada 31.janvarim nav iecelti vismaz tris Padomes locekli, pirmais JVLMA
Padomes sastavs darbu uzsak vienas nedélas laika péc vismaz tris Padomes
locek|u iecelSanas.

6.2. Pirmais JVLMA padomes sastavs darbu uzsak saskana ar JVLMA Senata izstradato un
pienemto JVLMA padomes darbibas uzsak3anas kartibu.

Senata priekssedétajs - - ___profesors Normunds Viksne



1.pielikums
pie JVLMA 2021.gada 22.decembra Senata sédé apstiprinata dokumenta
“Kartiba, kada Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas senats izvirza

padomes loceklus darbam padomé&”

Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas padomes locekla amata

Pretendenta pieteikuma anketa

Vards: Uzvards:

JVLMA struktidrvieniba un amats:

e-pasta adrese, mobila talruna nr.:

Ladzu, aprakstiet Jasu motivaciju pieteikties §im konkursam un noradiet Jasu zinaSanas, kvalifikaciju un
prasmes, kas vislabak atbilst ST amata prasibam (teksta apjoms — ne vairak ka 1 A4 lapa):




Ladzu, aprakstiet Jasu redzéjumu par Jazepa Vitola Latvijas Mdzikas akadémijas stratégiskajiem mérkiem,
akadémijas vietu un attistibas virzibu Latvijas un Eiropas konteksta, cilvékresursu, finanSu resursu un
infrastruktiiras parvaldibas efektivu struktiru, nemot véra spéka esoso normativos aktu reguléjumu un resursu
pieejamibu (teksta apjoms — ne vairak ka 2 A4 lapas):

Ar So apliecinu, ka savam pieteikumam esmu pievienojis/-usi Dzives un darba gajuma aprakstu (CV), Europass
forma, kura ir pilniga un patiesa informacija par manu izglitibu un darba pieredzi, ka ari esmu pievienojis/-usi
izglitibu apliecino§o dokumentu kopijas.

Ar So apliecinu, ka iesmu iepazinies/-usies un piekritu konkursa uz Jazepa Vitola Latvijas Midzikas akadémijas
padomes locekla amata nolikuma prasibam, kas formulétas Augstskolu likuma, 2021.gada 22.decembra
Senata sédé apstiprinataja dokumenta “Kartiba, kada Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas senéats
izvirza padomes loceklus darbam padomé”,

Ar 8o apliecinu, ka uz So bridi neesmu vai pédéjo 12 ménesdu laika pirms tam, kad saksu pildit JVLMA padomes
locekla amata piendkumus, es neesmu bijis/-usi Saeimas deputats/-e, Ministru kabineta loceklis/-le vai
parlamentarais/-a sekretars/-e

Ar 3o informéju, ka Senats var sanemt atsauksmes par manu iepriekSéjo profesionalo darbibu no $&dam
personam (informacija nav obligata):

1) :
(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

2) :
(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

3) :

(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

Ar 8o apliecinu $adu latvieSu valodas zinasanu limeni:

VALODA: ZINASANU LIMENIS (atbilstosi Eiropas vienotas valodu prasmes noteik$anas sistémai):
Pamatlimenis Vidéjais limenis Augstakais limenis
(A1-A2) (B1-B2) (C1-C2)

latviesu




PiekriSana amata pretendenta pieteikuma un dzives apraksta noradito datu apstradei

Jazepa Vitola Latvijas Mazikas akadémija, registracijas Nr.90000028796, juridiska adrese: Krisjana
Barona iela 1, Riga, LV — 1050, talr.: +371 29353116, e-pasts: dati@jvima.lv, veic mana pieteikuma un
dzives apraksta noradrto datu apstradi.

Minéta ietvaros es, , personas kods .

(vards, uzvards)

o Piekritu o Nepiekritu

ka Jazepa Vitola Latvijas Mdzikas akadémija veic manu pieteikuma un dzives aprakstd noradrto
personu datu apstradi, lai konkursa ietvaros nodroSinatu pieteikuma izvértédanu un léemuma
pienemSanu. Pretendenta personas datu apstrade ir nepiecieSama, lai izvértétu, vai attiecigais
pretendents atbilst Jazepa Vitola Latvijas Mazikas akadémijas darba pienem$anas kritérijiem. Ja
pretendents nesniedz informaciju, kas nepiecieSama $adas izvértéSanas veik$anai, tas var ietekmét
pretendenta novértéSanas rezultatus, un Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija nebds atbildiga par
§adam sekam.

o Piekritu o Nepiekritu

ka Jazepa Vrtola Latvijas Mizikas akadémijas Personaldala ar mérki iegt atsauksmi no iepriek$&jam
darba vietam kontaktésies ar iepriek$€éjo darba vietu vadibu.

o Piekritu o Nepiekritu

ka Jazepa Vitola Latvijas Mlzikas akadémija manu pieteikumu un dzives aprakstu padaris pieejamu
senatoriem, un to saglabas Personaldala.

Esmu informéts/-a, ka man ir tiesibas jebkura laikd atsaukt sniegto piekriSanu, iesniedzot attiecigu
rakstisku pazinojumu Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija. Jazepa Vitola Latvijas Muzikas
akadémija $ada gadijuma neturpina pretendenta personas datu apstradi un personas datus
neatgriezeniski dzés.

Parakstot So dokumentu, apliecinu, ka:
1) piekriSana ir brivi sniegta, ta ir apzinata un pilniba atbilst manam vélmém;
2) izsniegta piekrisana tiks izmantota godpratigi un neaizskar citu personu tiesibas un intereses;

3) piekrisana ir spéka Iidz tas atsaukumam;
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4) es iepazinos un man ir saprotama Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Privatuma politika, tai
skaitda informacija par personas datu apstrddes nolukiem, apstrades tiesiskiem pamatiem, datu
glabasanas terminiem, Jazepa Vitola Latvijas Mazikas akadémijas legitimam interesém, personas datu
sanémeéjiem, tiestbam iepazities ar saviem Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas riciba esosajiem
personas datiem, ka ar1 tiestbam tos labot vai dzést, tiesibam ierobezZot apstradi, tiestbam uz datu
parnesamibu un tiestbam iebilst pret datu apstradi, tiestbam vérsties uzraudzibas iestadé — Datu valsts
inspekcija, ievérojot Privatuma politika noradito, ka visas domstarpibas tiek risinatas Latvijas
Republikas un Eiropas Savienibas spéka esoSajos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

202__.gada

(paraksts)
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