APSTIPRINATS

Jazepa Vrtola Latvijas Mlzikas akadémijas Senata sedée

2021. gada 22. decembrt, protokols Nr.11

ar grozijumiem, kas apstiprinati JVLMA Senata séde 2022. gada 2. marta, protokols Nr. 3

Jazepa Vitola Latvijas Muizikas akadémijas
padomes darba uzsaksanas kartiba
Izdota saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dalas 1.punktu,
73.panta pirmas dalas 1.punktu,
Augstskolu likuma parejas noteikumu 62.punktu un
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas

Satversmes 20.5.punktu

1. Visparigie jautajumi
1.1. Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas padomes darba uzsakSanas kartiba

(turpmak teksta — Kartiba) nosaka Jazepa Vitola Latvijas Muizikas akadémijas
padomes (turpmak teksta — Padomes):

1.1.1. loceklu nodarbinatibas specialos noteikumus;
1.1.2. priek$sédéetaja ieveléSanas kartibu;

1.1.3. darbibu Iidz bridim, kad JVLMA Satversmé ir noteikta Padomes darbibas
kartiba un Padomes apstiprina tas nolikumui;

1.1.4. sézu izzinoSanas Kartibu;
1.1.5. lémumu pienemsanas kartibu;

1.1.6. sadarbibu ar pargjiem JVLMA parvaldes organiem — Senatu, rektoru,
Satversmes sapulci un Akadémisko Skiréjtiesu un JVLMA personala parstavjiem;

1.1.7. locekla atsaukSanas kartibu.

1.2. Kartiba ir izstradata ar merki, lai organizétu Jazepa Vitola Latvijas Mdizikas
akadémijas (turpmak teksta — JVLMA) jaunizveidotas Padomes darba uzsaksanu un
noteiktu tas darbibas juridisko pamatu lidz bridim, kad Satversmeé ir noteikta Padomes
darba kartiba un Padome apstiprina tas darbibas nolikumu.

1.3. Padome uzsak darbu ar bridi, kad ir iecelti pieci Padomes locekli, no kuriem:
1.3.1. divus — izvirzijis JVLMA Senats;
1.3.2. divus — izvirzijis Ministru kabinets;
1.3.3. vienu — izvirzijis Valsts prezidents.

1.4. JVLMA Padomes sastavs darbu uzsak divu nedélu laika péc vismaz Cetru Padomes
locek|u iecelSanas.

(ar grozijumiem, kas apstiprinati JVLMA Senata sédé 2022. gada 2. marta, protokols Nr. 3)
1.5. Ar Padomes darbu saistitus jautajumus, kas nav noteikti Augstskolu likuma, JVLMA

Satversmé, Sajos noteikumos vai citos aréjos vai iek§€jos normativajos aktos, izlemj
Padome.



2. Padomes loceklu pienakumi un nodarbinatibas specialie noteikumi

2.1. Padome ir kolegidla JVLMA augstaka |éméjinstiticija, kas ir atbildiga par JVLMA
ilgtspéjigu attistibu, stratégisko un finansu uzraudzibu, ka arT nodrosina JVLMA
darbibu atbilstosi tas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem.

2.2. Padomes locekli veic uzdevumus atbilstoSi Augstskolu likuma noteiktajai Padomes
kompetencei, saskana ar kuru JVLMA Padome:

2.2.1. apstiprina JVLMA satversmi un tas grozijumus un virza tos apstiprinaSanai
satversmes sapulcg;

2.2.2. apstiprina JVLMA attistibas stratégiju un parrauga tas ievieSanas progresu;
2.2.3. apstiprina JVLMA budzZetu un finan3u planu, ka art gada parskatus:

2.2.3.1. gada parskatu, kas tiek sagatavots atbilstodi likumam "Par
gramatvedibu" un Likumam par budzetu un finansu vadibu,

2.2.3.2. gada finan3u rezultatu (ienémumu un izdevumu) parskatu JVLMA un
tas struktdrvienibu [iment, kas tiek sagatavots Ministru kabineta noteiktaja
kartiba;
2.2.4. parrauga JVLMA un valsts sadarbibas un finanséSanas liguma darbibu;

2.2.5. uzrauga iek8&jas kontroles un risku parvaldibas sistému darbibu, parskata to
atbilstibu un darbibas efektivitati;

2.2.6. apstiprina politikas, kuras definéti JVLMA parvaldibas procesi un to darbibas
visparigie principi;
2.2.7. péc rektora priek8likuma lemj par JVLMA:
2.2.7.1.  struktdru,
2.2.7.2.  struktdrvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju,
2.2.7.3. filialu un iestdzu dibinasanu un likvidésanu,
2.2.7.4. dalibu komercsabiedribas, nodibinajumos un biedribas,
2.2.7.5. personala atlidzibas politiku,
2.2.7.6. investiciju piesaisti,
2.2.7.7. kreditsaistibam,
2.2.7.8. nekustama 1pasuma attistibas planu,
2.2.7.9. auditora izraudziSanu;
2.2.8. apstiprina rektora véléSanu nolikumu;

2.2.9. ievérojot Augstskolu likuma 17. panta ceturtas dalas noteikumus, virza vienu
vai vairakus kandidatus ieveléSanai rektora amata satversmes sapulce;

2.2.10. nosaka rektora darba pienakumus un atalgojumu, slédz ar rektoru darba
[lgumu un novérté rektora darbibu;

2.2.11. var rosinat rektora atcelSanu no amata, k& arT lemj par rektora atcelSanu no
amata, ieverojot Augstskolu likuma 17. panta devitas dalas noteikumus.

2.3. Pildot Padomes locekla uzdevumus, Padomes loceklim ir pienakums:

2.3.1. piedalities Padomes sédés un Padomes kompetencé esoSo |émumu
pienemsana;

2.3.2. atbildét par JVLMA ilgtspéjigu attistibu, stratégisko un finansu uzraudzibu;

2.3.3. nodrosinat JVLMA darbibu atbilstoSi tas attistibas stratégija noteiktajiem
mérkiem;



2.3.4. sava darbiba ieverot normativajos aktos noteiktas prasibas, aizsargat JVLMA
autonomiju, ka arT respektét akadémiska personala un studéjodo akadémisko
brivibu un veicinat tas 1stenoSanu;

2.3.5. pildit Padomes locekla pienakumus profesionali, godpratigi un ievérojot étikas
pamatprincipus;

2.3.6. buat sasniedzamam un regulari (vismaz reizi 48 stundas) iepazities ar JVLMA
konta e-pasta sutijumiem;

2.3.7. savas kompetences ietvaros, sniegt ieteikumus un priekslikumus JVLMA
darbibas uzlabosanai un attistibai,

2.3.8. pildit Padomes Iémumus un, nepiecieSamibas gadijuma, parstavet Padomi
sadarbiba ar valsts un pa$valdibu institicijam, JVLMA sadarbibas partneriem,
sponsoriem, mecenatiem, JVLMA kolegialajam léméjinstitlcijam un personalu.

2.4. Padomes priekSsédétaja pienakumi:

2.4.1. sadarbiba ar Rektoratu izstradat Padomes darba plana projektu
akadémiskajam gadam un iesniegt to izskatiSanai un apstiprinaSanai Padomes
Sedé;

2.4.2. sasaukt un vadit Padomes sédes, demokratiski pienem Iémumus par sédes
proceddru;

2.4.3. parstavet Padomi sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institicijam, JVLMA
sadarbibas partneriem, sponsoriem, mecenatiem, JVLMA kolegialajam
Ieémeéjinstiticijam un personalu;

2.4.4. péec JVLMA dibinataja pieprasijuma sagatavot parskatu un sniegt atskaiti par
Padomes darbibu;

2.4.5. apstiprinat Padomes loceklu prombutnes, komandéjumu izdevumus, atlidzibas
u.c. Padomes loceklu nodarbinatibas nosacijumus konstatéjoSus dokumentus;

2.4.6. izskatit un apstiprindt ar rikojumu rektora prombadtnes (atvalindjumus,
komandé&jumus, darba braucienus u.c.);

2.4.7. ar rikojumu apstiprinat Padomes IEmumus par jautajumiem, kuri skar rektora
atlidzbu;

2.4.8. izskatit rektora iesniegumu par amatu savieno$anu un intereSu konflikta
situacijam normativajos aktos noteiktajos gadijumos;

2.4.9. organizét Padomes Iémumu izpildes kontroli.
2.5. Svitrots.
(ar grozijumiem, kas apstiprinati JVLMA Senata sédé 2022. gada 2. marta, protokols Nr. 3)
2.6. Jaieceltais JVLMA Padomes loceklis vienlaikus ir senators, rektors vai prorektors, tas

[idz ar llguma noslégSanu par darbu JVLMA Padomé (locekla amata), partrauc
senatora, rektora vai prorektora darba tiesiskas attiecibas.

2.7. JVLMA Padomes loceklim tiek noteikta atlidziba saskana ar JVLMA akadémiska
personadla vidéjo atalgojuma limeni — Padomes locekla méneSa atalgojumu
pielidzina iepriek§€ja gada akadémiska personala vidéja limena atalgojumam, un
Padomes priekSsédétajam tiek noteikts 1,5 reizes lielaks atalgojums nekd Padomes
locekliem.

2.8. Padomes locekla ménesSa atalgojums tiek parrékinats katru gadu janvara ménesi,
ievérojot 2.7.punkta noradito metodiku.

(ar grozijumiem, kas apstiprinati JVLMA Senata sédé 2022. gada 2. marta, protokols Nr. 3)

2.9. Padomes loceklis veic darbu Padomes sédés klatiené un attalinati. Ja Padomes
loceklim darba veikSanai ir nepiecieSama darba vieta un aprikojums JVLMA telpas,
tas vérdas pie JVLMA Rektorata biroja vaditajas, kura organizé aprikotu darba vietu.
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2.10. Par Padomes loceklu darba organizacijai nepiecieSamajiem izdevumiem lem;
Padome, JVLMA budzeta ietvaros. Padomes Iemumu par Padomes loceklu darba
organizacijai nepiecieSamajiem izdevumiem izpildi organizé rektors.

2.11. Ja Padomes loceklis partrauc pildit Padomes locekla amata pienakumus pirms
Cetru gadu pilnvaru termina beigam (neatkarigi no iemesla), institdcija, kas bija
izvirzijusi o Padomes locekli, atlasa un virza apstiprinasanai citu Padomes locekli,
ievérojot attiecigaja institicija noteikto kartibu. Saja punkta noraditaja gadijuma
Padomes loceklis tiek apstiprinats uz etru gadu terminu, skaitot no dienas, kad tas ir
iecelts amata.

3. Padomes darbiba lidz bridim, kad Padome apstiprina tas darbibas nolikumu

3.1. Padome darbojas saskana ar JVLMA Satversmé noteikto kartibu un Padomes
apstiprinatu nolikumu, bet [i[dz tam — saskana ar So Kartibu un Augstskolu likumu.

3.2. Katrs Padomes lemums tiek pienemts sédé atklata vai aizklata balsoSana ar balsu

3.3. Padomes lemums stajas spéka ar ta pienemsanas dienu, ja IEmuma nav noteikts
cits speka stasanas termins.

3.4. Padome ir lemtspéjiga, ja sédé japiedalas vismaz tris padomes locekli.

3.5. Padomes sédi vada Padomes priek$sédétajs, kuru no sava vidus ar atklatu balsojumu
un balsu vairakumu ievélé Padomes locekli. Par Padomes priek§sédétaju pirmreizéji
ievélé Valsts prezidenta vai Ministru kabineta virzitu Padomes locekli.

3.5.1. Japirma Padomes séde notiek bridi, kad nav izvirziti visi pieci Padomes locekli,
par Padomes priekSsédétaja pienakumu izpilditaju (uz laiku Iidz tiks ievéléts
Padomes priek§sédétajs) ievélé Valsts prezidenta vai Ministru kabineta virzitu
Padomes locekli. Pirmaja sédé, kura piedalas visi pieci izvirzitie padomes locekli,
tiek ievéléts Padomes priekSsédétajs, kuru ievélé Padomes locekli no sava vidus
ar atklatu balsojumu un balsu vairakumu. ArT $aja gadijuma par Padomes
priek8sédétaju ievélé Valsts prezidenta vai Ministru kabineta virzitu Padomes
locekli.

3.5.2. Pirmo Padomes sédi lidz bridim, kad ir ievéléts Padomes priekSsédétajs vai
Padomes priekSsédétaja pienakumu izpilditajs, vada rektors.

3.6. Padomes priek8§sédétaju ievélé uz Cetriem gadiem un ne vairak ka divas reizes.

3.7. Padomes priekSsédétaja prombitnes laika Padomes sédi vada Padomes
priekSsédétaja iecelts Padomes sédes vaditajs.

3.8. Ja Padome nav Iémusi savadak, Padomes sédes ir atklatas.
3.9. Padomes sédes tiek protokolétas.

3.10. Padomes sédes protokola ieraksta protokola datumu un numuru, sédé
piedalijusos un nepiedalijusos Padomes loceklu vardu, uzvardu, darba kartibu,
atspogulo sédes gaitu, formulé |émumus, noradot |émumu izpildes terminu un
atbildigo par izpildi.

3.11. Padomes sédes protokolu paraksta Padomes sédes vaditajs un sédes
sekretars.

3.12. Informacija par Padomes sédes Iémumiem ir atklata un pieejama.

3.13. Padomes sézu protokoli tiek uzglabati JVLMA Rektorata biroja saskana ar
JVLMA lietu nomenklataru.

3.14. Padomei adreséta ienakoSa korespondence un Padomes izejosa

korespondence tiek kartota (registréta) JVLMA Rektorata biroja.



3.15. Padomes priek8sédétajs organizé informacijas pieejamibu par Padomes
pienemtajiem lemumiem.

3.16. JVLMA Rektorata birojs nodroSina organizatoriska un tehniska atbalsta
shiegSanu Padomes locekliem sézu organizéSana un norises sagatavo$ana, tostarp
nodroSina Padomes sézu protokoléSanu.

4. Padomes sézu izzinoSanas kartiba

4.1. Pirmo Padomes sédi sasauc JVLMA rektors. Pirma Padomes séde notiek laika, kad
uz to var ierasties visi ieceltie Padomes locekli.

4.2. Padomes locek|u iespéjas ierasties uz sédi planotaja laikd noskaidro un saskano
JVLMA Rektorata biroja vaditaja.

4.3. Pirmas Padomes sédes darba kartiba ieklauj vismaz Sadus jautdjumus:
4.3.1. Padomes priek$sédétaja ieveléSana;
4.3.2. Padomes darba organizacija un tehniska atbalsta nodro$inasana.
4.4. Ja Padome nav vienojusies par citu kartibu:

4.4.1. Padomes sédes darba kartibu un Padomes sédes norises datumu, laiku un
formu (klatiené vai attalinati), ka art uz Padomes sédi uzaicinamo personu loku
un darba kartibas jautajuma zinotajus nosaka Padomes priekSsédétajs un par to
informé JVLMA Rektorata biroja vaditaju;

4.4.2. Padomes sédes sasauc Padomes priek§sédétajs, atbilstoSi Padomes darba
planam, vai péc Padomes priek§sédétaja, Senata priek§sédétaja, rektora vai ne
mazak ka puses Padomes loceklu ierosingjuma. Padomes sédes dienu izzino
vismaz piecas darba dienas pirms sédes;

4.4.3. Dokumenta projektu, lémumprojektu, atzinumu, priekSlikumu vai parskatu
izskatiS8anai Padomé var iesniegt rektors, prorektori, StudéjoSo pasparvalde,
Senata priek8sedéetajs, Satversmes sapulces priekdsédétajs un struktirvienibu
vaditgji. Iniciators dokumenta projektu saskano ar konkréta jautajuma
atbildigajam amatpersonam un struktdrvienibam, un saskanoto dokumenta
projektu iesniedz JVLMA Rektorata biroja ne vélak ka piecas darba dienas pirms
Padomes sédes.

4.5. Padome pirms tadu Iemumu pienemsanas, kuri skar studiju maksas apméru, attiecas
uz studiju virzienu un programmu slégSanu un JVLMA dibinatajam stipendijam,
pieprasa atzinumu no studéjoso pasparvaldes.

4.6. Padome pirms tadu léemumu pienems$anas, kas skar JVLMA attistibas stratégiju,
budZetu, JVLMA struktirvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju un
nekustama 1paduma attistibas planu, pirms to skatiS8anas Padomé prasa Senata
atzinumu un aicina Senatu iesniegt priekSlikumus. Ja Senats neatbalsta kadu no
minétajiem dokumentiem, ta apstiprinasana un virziSana Padomei tiek atlikta uz vienu
ménesi. Ja dokuments méneSa laikd Senata netiek saskanots, tas tiek izskatits
Padomé, uzklausot Senata iebildumus.

5. Padomes sadarbiba ar paréjiem JVLMA parvaldes organiem — Senatu, rektoru,
Satversmes sapulci, Akadémisko Skiréjtiesu un JVLMA personala parstavjiem

5.1. Lai vecinatu saskanotu un mérktiecigu JVLMA |éméjinstithciju darbibu, ievieSot
izmainas JVLMA parvaldibas modeli, péc Padomes priekSsédétaja, Senata
priek8s€détaja, rektora vai Satversmes sapulces priekSsédétaja iniciativas, var tikt
organizétas apspriedes par parvaldibas modela ievieSanas progresu un JVLMA
parvaldibas uzlaboSanu.



5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Ja Padomei nepiecieSams JVLMA studéjodo paSparvaldes atzinums pirms tadu
[Iemumu pienems$anas, kuri skar studiju maksas apmeéru, attiecas uz studiju virzienu
un programmu slégSanu un JVLMA dibinatajam stipendijam, ta nodroSina JVLMA
studéjoso pasSparvaldes locekliem iespéju iepazities ar lemumprojektu un sniegt
atzinumu sapratiga termina, to nosakot ne mazak par trim nedé€lam. StudéjoSo
pasSparvalde iesniedz Padomei atzinumu rakstveida, noradot, vai ta atbalsta vai
neatbalsta Iemumprojektu un savas pozicijas pamatojumu.

Ja Padomei nepiecieSams Senata atzinums jeb ta aicina Senatu iesniegt priekslikumu
pirms tadu lémumu skatiSanas Padomé, kas skar JVLMA attistibas stratégiju,
budzetu, JVLMA struktdrvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju un
nekustama 1pasuma attistibas planu, t& nodroSina Senatam iespé€ju iepazities ar
Iemumprojektu un sniegt atzinumu sapratiga termina, to nosakot ne mazak par trim
nedélam. Senats iesniedz Padomei atzinumu rakstveida, noradot, vai tas atbalsta vai
neatbalsta Iemumprojektu un savas pozicijas pamatojumu.

Padomei ir tiesibas jebkuram JVLMA personala parstavim ltgt sagatavot Padomes
darbam nepiecieSamo informaciju vai dokumentaciju, tas sagatavoSanai nosakot
sapratigu terminu — ne mazak ka divas nedélas, un, liela apjoma informacijas vai datu
apkoposanas gadijuma — ne mazak ka méenesi.

6. Lémuma par Padomes locekla atsaukSanu pienems$anas kartiba

Ja Padomes loceklis ir zaud§jis izvirzitaja uzticibu, parkapis likumu, rikojies necienigi
Padomes locekla statusam un nav pienacigi pildijis savus pienakumus, tad vina
izvirzitajs — Senats, Valsts prezidents vai Ministru kabinets — ir tiesigs vinu atsaukt
no amata.

Valsts prezidenta izvirzito Padomes locekli var atsaukt no amata Valsts prezidents.

Ministru kabineta izvirzito Padomes locekli var atsaukt no amata, ja Kultlras ministrija
sniedz priekslikumu Ministru kabinetam par JVLMA Padomes locekla atsaukSanu no
amata.

Senata izvirzita Padomes locekla atsaukSanu no amata var ierosinat vismaz 5
senatori, Satversmes sapulces priekSsédétajs, Senata priek§sédétajs, rektors,
Akadéemiskas skiréjtiesas priekSsédétajs, Studéjoso pasparvalde vai personala grupa
vismaz 20 personala parstavju kopskaita, iesniedzot JVLMA Rektorata biroja katras
personas parakstitu iesniegumu ar ierosindjumu un izvérstu pamatojumu.

Senats izskata ierosindjumu viena ménesa laika péc ta iesniegSanas dienas JVLMA
Rektorata biroja.

Senata séde, kura notiek ierosinajuma izskatiSana un balsojums par Padomes locekla
atsaukSanu, ir slégta. Senats var uz sédi uzaicinat ierosindjuma iesniedz€jus vai to
parstavi un/ vai Padomes locekli, par kuru iesniegts ierosingjums. Ja Senats uz sédi
aicina Padomes locekli, par kuru iesniegts ierosinajums, tas nodroSina, ka Padomes
loceklis vismaz vienu nedélu pirms sédes var iepazities ar ierosindjuma noradito
pamatojumu, izsniedzot Padomes loceklim ierosinajuma kopiju.

Péc uzaicinato personu (ja ir uzaicinatas personas) viedoklu noklausisanas, Senats
ar atklatu balsojumu un vairakuma atbalstu, aprékinot no pilna Senata sastava,
pienem [émumu par Padomes locekla atsaukSanu no amata.

Padomes loceklis ir atsaukts no amata, ja atsaukuma ierosinajums ir sanémis
vairakuma atbalstu, aprékinot no pilna Senata sastava.

Padomes loceklis ir atsaukts no amata [idz ar Senata Iémuma pienemsanas bridi.



7. Nosleguma jautajumi

7.1. Jautdjumus saistiba ar Padomes loceklu darba uzsakSanas kartibu, kuri var rasties
Saja Kartiba neparedzétajos gadijumos, izskata un izlemj Padome.

7.2. Akademijas personals Padomes lemumus var parsudzét Akadémiskaja skiréjtiesa
desmit dienu laikd no lémuma pienem8anas dienas, iesniedzot iesniegumu ar
motivétu Iémuma atcelSanas prasibu. Nakamaja Padomes sédé Akadémiskas
Skiréjtiesas priek§sédétajs vai ta delegéta persona zino par iesnieguma

atzist par nepamatotu, Padomes lémums stajas spéka ar ta pienemsanas dienu.
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