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Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadeémijas
Etikas kodekss

Preambula

e Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas (turpmak —
JVLMA) Etikas kodeksa merkis ir veidot JVLMA saimé atvértu,
labveligu, savstarp&jas cienas, personiskas atbildibas un radosas darbibas
veicinoSu vidi.

e JVLMA Etikas kodekss pamatojas uz visparcilvéciskam vértibam, morales
normam un principiem: cienu pret cilvéku neatkarigi no vina tautibas,
rases, ticibas, vecuma, dzimuma, politiskajiem uzskatiem un stavokla
sabiedriba.

e JVLMA Etikas kodekss nosaka stud&joSo, macibspeku un darbinieku
profesionalas &tikas un uzvedibas pamatprincipus: godpratibu, atbildibu,
drosmi, taisnigumu un kolegialitati.

Pamatprincipi

1. Godpratigas ricibas pamata ir velme ar savu darbu un studijam pilnveidot
kultiiras, izglitibas, miizikas un horeografijas nozares.

- Docetaju, studgjoso un darbinieku godpratiga sadarbiba un apziniga atticksme pret
savu darbu un studijam veido JVLMA vienotibas garu, veicina Latvijas mizikas
dzives attistibu, cel JVLMA reputaciju, saglaba un attista tas makslinieciskas un
akademiskas tradicijas.

- QGodpratiba prasa ikviena atklatu ricibu un uzvedibu saskana ar savu statusu
JVLMA, katram savu pienakumu un saistibu pildiSanu atbilsto$i savai profesionalajai
kompetencei un ienemamajam amatam.

- Godpratibas principa konsekventa 1istenoSana veicina makslinieciski radoSo
brivibu, savstarp€u uzticéSanos, vienlidzibu un prasa godigu izturéSanos pret citu
miuziku sasniegumiem.

- PaSkritisks savas kompetences un radosas profesionalitates veért€§jums prasa
nepartrauktu jaunrades, iemanu un zinasanu Itmena paaugstinaSanu neatkarigi no
legiita statusa.

- Darba un studijas ir jaievéro visas prasibas, kas tiek izvirzitas saskana ar
gtiskajiem principiem un profesionalas &tikas normam?, autortiesibam un juridiskam

saistibam.

! Zinatnieka, gramatveza Etikas kodeksiem un citiem reglamentgjosiem Latvijas un starptautiskiem
dokumentiem.



- Docetaji, studgjosie un darbinieki atturas no blakus darbiem, kuri var radit
aizdomas par Skietamiem vai realiem intereSu konfliktiem, ka ar7 tad, ja tas trauce

radoSajai pasizaugsmei, studijam un tieSo darba pienakumu veikSanai.

2. Atbildigas ricibas pamata ir apzinigas studijas un darbs, izmantojot savas
zinasanas, prasmes, iemanas un pieredzi, lai sasniegtu profesionali visaugstako
rezultatu.

- Katrs stud@josais un stradajosais ir atbildigs par savu ricibu un uzvedibu gan
JVLMA, gan arpus tas. Javairas no situacijam, kas neatbilst visparpienemtajam
morales normam un varétu kait€t JVLMA reputacijai vai attiecigas personas
profesionalajam prestizam.

- Studgjosie, macibspeki un darbinieki ar savu moralo staju apliecina savu piederibu
JVLMA, lojali attiecas pret savu studiju un darba vietu, pret tas tradicijam un
vertibam.

- lkviens JVLMA parstavis ir atbildigs par saudzigu izturéSanos pret JVLMA
materialajam un garigajam vertibam un savu iespgju robezas sekmé to pieaugumu.

- Profesionalas informacijas un savstarpgjo attiecibu raksturs prasa atbildigu
attieksmi pret informaciju, kuru sniedz vai kuru sanem. Informacijas sniedzgjs atbild
par tas patiesumu atbilstosi savas kompetences limenim.

- JVLMA personalam ir pienakums regulari ripéties par vienmerigu esoSo materialo
un informativo resursu papildinaSanu atbilstosi visam akadémijas darbibas jomam.

- Ikviens ir atbildigs par savu individualo ieguldijumu miizikas un horeografijas
izglitibas kvalitates nodro§inasana, makslinieciskas jaunrades un pétniecibas darba
attistiba.

- Katra JVLMA parstavja lidzdaliba augstskolas starptautiskas atpazistamibas

veicinasana ir atbalstama un sekméjama.

3. Drosmigas un taisnigas ricibas pamata ir nebaidities atklati izteikt savus
uzskatus un ieteikumus, aizstavét domas un runas brivibu, ievérot personu
vienlidzibu likuma prieksa, neizradot labvélibu vai nepamatotas privilégijas
kadai no tam.

- Drosme un taisnigums prasa ikvienam atklatu, objektivu un konstruktivu ricibu,

respekt&jot kopigas JVLMA intereses, JVLMA vadibu un izturoties ar cienu un

sapratni vienam pret otru.



- Katram stradajoSajam un stud€josajam ir tiesibas izteikt savus priekslikumus, kritiku
un stidzibas visos JVLMA darbibas jautajumos, darit to konstruktivi ar merki veicinat
pozitivu problému risindjumu, godigumu un savstarp&ju sapratni.

- Katram stud€josajam, doc€tajam un darbiniekam jacensSas objektivi novertét savu un
citu individualo devumu, novitati un aktualitati, jaatzist konstruktiva kritika un jaspgj
to taisnigi izvertét; savos uzskatos, izteikumos un diskusijas jabuit korektiem un
lojaliem.

- Katram stud€joSajam, docétajam un darbiniekam jarikojas, iev€rojot vienlidzibas,
atklatuma un caurskatamibas principus, noveérsot korupcijas un negodigas lob&Sanas

iespgjas.
4. Kolegialas ricibas pamata ir savstarpéja ciena, tolerance un labvéliba.

- Kolegialas attiecibas starp docétajiem, stud€josajiem, darbiniekiem un
administraciju stiprina piederibas sajitu JVLMA un lepnumu par savu studiju vai
darba vietu.

- Par savstarpgjo attiecibu normu akadémiskaja un makslinieciskaja vide ir
uzskatama viedoklu un konceptualo nostadnu daudzveidiba, atklata domu apmaina,
kas nepielauj nesaskanu izmantoSanu sava statusa vai karjeras attistibai.

- Kolegialitates principa TstenoSana prasa balstities uz konstruktivu sadarbibu
konfliktsituacijas, vairoties no demagogijas un citu personu pascienas aizskarSanas.

- JVLMA docétaji, studgjosie, darbinieki atbalsta sadarbibas un partneribas
piedavajumus, kas veicina JVLMA attistibu un nav pretruna ar §1 Etikas kodeksa

principiem un sniedz pozitivu ieguldijumu makslai, zinatnei un Latvijas kultirai.

Etikas kodeksa isteno$ana

- Docétaji, studgjosie un darbinieki tiek iepazistinati ar JVLMA Etikas kodeksu, un
tas ir brivi pieejams JVLMA bibliotéka un JVLMA majas lapa.

- Etikas kodeksa saturu periodiski parskata un p&c vajadzibas aktualize atseviskas ta
dalas vai papildina ar jauniem principiem, saglabajot nemainigus JVLMA Etikas
kodeksa jau esoSos pamatprincipus.

- JVLMA Etikas kodeksa istenofanu uzrauga un sekmé JVLMA rektora

apstiprinata Etikas komisija.
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