APSTIPRINATS

Jazepa Vitola Latvijas Mlzikas akadémijas Padomes
2022. gada 31. maija sédé,

protokols nr. 5

JAZEPA VITOLA LATVIJAS_MQ%IKAS AKADEMIJAS
REKTORA VELESANU
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dalas 1.punktu un
Augstskolu likuma 142 panta pirmas dalas devito punktu

1. Visparigie jautajumi

1.1. Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas (turpmak teksta — Akadémija) Rektora
vélésanu nolikums (turpmak tekstd — Nolikums) izstradats saskana ar Augstskolu
likumu un Akadémijas Satversmi, un tas nosaka:

1.1.1. rektora amata kandidatiem izvirzamas prasibas un vinu novértéSanas
kartibu;

1.1.2. rektora amata kandidatu atlases proceddiru;

1.1.3. lemuma pienemSanas kartibu par rektora kandidatu izvirziSanu
ievéleSanai Satversmes sapulceg;

1.1.4. rektora ievéléSanas kartibu;

1.1.5. kartibu, kada dokumentéjama un publiskojama informacija par atlases

un izvirziSanas proceddru un rezultatiem.

1.2. Nolikuma meérkis ir nodro8inat skaidru un godigu rektora amata kandidatu atlases
procediru, kas sekmé tada rektora amata kandidata izvirziSanu ievéléSanai
Satversmes sapulcé, kura/-u kompetence atbilst nolikuma noteiktajam prasibam un
kuru/-us atbalsta Akadémijas Padomes vairakums.

1.3. Nolikums ir saistoSs rektora atlases un izvirziSanas procesa iesaistitajam personam,
tostarp personam, kuras vélas iesniegt vai ir iesniegusas pieteikumu konkursam uz
Akadémijas rektora amatu.

1.4. Jautajumus, saistiba ar to ka Akadémijas Padome izvirza rektora amata kandidatu/-
us ievéléSanai Satversmes sapulcé, un kuri var rasties $aja Nolikuma
neparedzétajos gadijumos, izskata un izlemj Padome.

2. Rektora amata kandidatiem izvirzamas prasibas un vinu novértéSanas kartiba

2.1. Rektora amata kandidatiem izvirzamas prasibas izriet no:
2.1.1. Augstskolu likuma noteiktajiem ierobezojumiem;

2.1.2. rektoram ka Akadémijas augstakajai amatpersonai, kas T1steno
Akadémijas visparéjo administrativo vadibu un bez TpaSa pilnvarojuma
parstav augstskolu, noteikto kompetenci;

2.1.3. rektora amata pienakumu pildisanai nepiecieSamajam $adam vadibas
kompetencém:

2.1.3.1. Komandas vadisana;



2.1.3.2. Darbinieku motivéSana un attistiSana

2.1.3.3. Parmainu vadiSana;

2.1.3.4. Lemumu pienems$ana un atbildiba.

2.1.3.5. Orientacija uz rezultatu sasniegsSanu;

2.1.3.6. Stratégiskais redzéjums;

2.1.3.7. Akadémijas ka organizacijas izpratne un vértibu pienemsana;

2.1.4. Rektora amata pienakumu pildiSanai nepiecieSamajam
profesionalajam kompetencém (vismaz vienu no Sim):

2.1.4.1. Augstakas izglitibas un/ vai zinatnes un / vai nacionalas nozimes
kultliras institlcijas vadiba;

2.1.4.2. Kultdras (muzikas, dejas, kulturizglitibas jomas tiks uzskatitas par
priekSrocibu) projektu vai procesu vadiba.

2.2. Rektora amata kandidatam tiek izvirzitas Sadas prasibas:

2.2.1. zinatnes vai profesionalais doktora grads makslas vai profesora
akadémiskais amats makslas joma jebkura Latvijas vai arvalstu augstakas
izglitibas institlcija;

2.2.2. sasniegumi zinatné vai makslas (izciliba sava profila);

2.2.3. ir ieglita vadibas pieredze (institlcijas vaditajs, vaditaja vietnieks jeb
struktdrvienibas vaditajs) organizacija, kuras pamatdarbiba ir vismaz viena
no $adam jomam - augstaka izgltiba; kultdra (mdzikas, dejas, kultdrizglitibas
jomas tiks uzskatitas par priekdrocibu); zinatne; privata, valsts vai pavaldibu
institlcija vai tas dibinata kapitalsabiedriba, kuras kompetence ir saistita ar
augstakas izgltibas, mazikas, dejas, kultlrizglitibas, kultiras menedZzmenta
vai zinatnes jomu; vai ir iegita vadibas pieredze kultiras (muzikas, dejas,
kultdrizglitibas jomas tiks uzskatitas par priekdrocibu) projektu vai procesu

vadiba.

2.2.4. rektora amata kandidats, ievéléSanas gadijuma, nebltu ievéléts uz
treSo Akadémijas rektora terminu péc kartas;

2.2.5. labas latvieSu un anglu valodas zinaSanas;

2.2.6. nevainojama reputacija;

2.2.7. izpratne par izgltibas sistému kopuma un kultlrizglitibas sistému
Latvija;

2.2.8. zindSanas par muzikas un skatuves makslas nozares tirgus

tendencém un ir redzéjums par to, ka celt mdzikas un mazikas pedagogijas
nozares prestizu;

2.2.9. spéjas parraudzit izglitibas, radoSos, zinatnes un pétniecibas
procesus;

2.2.10. izpratne par finanSu planoSanu un budzeta izlietojuma parraudzibu;

2.2.11. redzéjums par Akadémijas stratégiskajiem mérkiem, akadémijas vietu

un attistibas virzibu Latvijas un Eiropas konteksta, cilvékresursu, finansu
resursu un infrastruktdras parvaldibas efektivu struktiru, un kandidats spéj to
prezentét, argumentéjot un balstot speka eso$aja normativaja reguléjuma un
Akadémijas pieejamos resursos;

2.2.12. motivacija darbam  Akadémija, izprathe par Akadémijas
pamatuzdevumiem un rektora lomu to veikSana;

2.2.13. ir sabiedriski aktiva personiba ar izcilam komunikacijas prasmém,;

2.2.14. ir Akadémijas Padomes vairdkuma (aprékinot no pilna sastava)

atbalsts rektora amata kandidata virzisanai ievéléSanai Satversmes sapulcé.



2.2.15. Ir Akadémijas Satversmes sapulces vairakuma (aprékinot no pilna
sastava) atbalsts kandidata ievéléSanai rektora amata.
2.3. Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta uzskaititas prasibas tiek novértétas atlases 1.karta pec
kandidata CV, pieteikuma véstulé noraditas informacijas un no visparpieejamas
informacijas par kandidatu.

2.4. Nolikuma 2.2.5.-2.2.13.punkta uzskaititds prasibas tiek novértétas atlases 2.karta

péc:
24.1. kandidata CV, pieteikuma véstulé noraditds informacijas un no
visparpieejamas informacijas par kandidatu;
2.4.2. shiegtajam atbildem uz jautajumiem intervijas laika.

2.5. Nolikuma 2.2.14.punkta izvirzitd prasiba tiek novértéta ar Akadémijas Padomes
balsojumu, ieverojot Nolikuma 4.punkta noteikto procedaru.

2.6. Nolikuma 2.2.15.punkta izvirzita prasiba tiek novértéta ar Akadémijas Satversmes
sapulces balsojumu, ievérojot Nolikuma 5.punkta noteikto procedaru.

3. Rektora amata kandidatu atlases procedira

3.1. Kartéjas rektora véléSanas Akadémijas Padome organizé (uzsak rektora amata
kandidatu atlases procediru) vismaz seSus méneSus pirms rektora pilnvaru
izbeigdanas. Saja punktad noraditais - seSu ménesu termins pirms rektora pilnvaru
beigam - nav attiecinams uz rektora véléSanam 2022.gada.

3.2. Rektora amata kandidatu atbilstibu rektora amata prasibam vérté Padome divas
konkursa kartas. Péc kandidatu izvertéSanas 2.atlases karta Akadémijas Padome ar
balsojumu lemj par rektora amata viena vai bvairaku kandidatu virziSanu ievélé$anai
Satversmes sapulcé. Padomes izvirzito rektora amata kandidatu amata ievél
Akadémijas Satversmes sapulce.

3.3. Rektora amata kandidatu atlases procedira sastav no Sadiem posmiem:

3.3.1. vakances izsludinasana — nodrosina Personaldala;
3.3.2. iesniegto pieteikumu registré$ana — nodrosina Personaldala;
3.3.3. iesniegto pieteikumu izveértésana (atlases 1.karta), lai konstatétu

kandidata atbilstibu Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punktd noteiktajam prasibam un
tam atbilstoSos kandidatus virzitu uz atlases 2.kartu — nodrosina Padome,
nepiecieSamibas gadijuma, péc saviem ieskatiem, pieaicinot ekspertus;

3.3.4. kandidatu izvertéeSana (no kandidata motivacijas véstulé noraditas
informacijas, no kandidata pausta un prezentéta redzéjuma vai sniegtajam
atbildém intervijas laika), lai konstatétu kandidata atbilstibu Nolikuma 2.2.5.-
2.2.13.punktd noteiktajam prasibam (novértéSana atlases 2.karta) -
nodrodina Padome, nepiecieSamibas gadijuma, péc saviem ieskatiem,
pieaicinot ekspertus;

3.3.5. balsojums par Akadémijas Padomes vairakuma atbalstu un

rektora amata kandidata/-u virziSanu ievéléSanai Satversmes sapulcé —
nodroSina Padome;

3.3.6. Péc Padomes ieskatiem var tikt organizétas publiskas debates
Padomes izvirzitajam rektora amata kandidatam/-iem ar Akadémijas
personalu - organizé Padome, piesaistot atbalsta personéala parstavjus;

3.3.7. rektora ievéléSanas procediira — nodroSina Satversmes sapulce.

3.4. Rektora amata vakanci izsludina vismaz Akadémijas majaslapa, Latvijas Véstnesi
un digitalajos informacijas rikos (pieméram, Facebook), noradot:

3.4.1. informaciju par rektora amata kompetenci un rektora amata terminu —
5 gadiem;



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.4.2. prasibas rektora amata kandidatiem;
3.4.3. iesniedzamos dokumentus:

— CV Europass forma, kura jaatspogulo zinas par kandidata
profesiondlo un akadémisko karjeru, zinatniskajiem un/vai
makslinieciskajiem sasniegumiem, darba pieredzi mizikas nozaré
un vadibas darba, sveSvalodu parvaldisanu un citdm prasmém,
kas kandidata ieskatd var bat noderigas augstskolas rektora
darba;

- motivacijas/ pieteikuma vestuli, atbilstoSi pielikuma Nr. 1
noraditajai formai;

- dokumentu, kas apliecina rektora amata kandidata ievéléSanu
profesora akadémiskaja amata makslas joma un/ vai zinatnes vai
profesionalo doktora gradu makslas apliecinoSu dokumentu. Ja
zinatniskais vai profesionala doktora grads iegats arvalstis,
jaiesniedz art izzina par to, kddam Latvija piesSkirtam gradam vai
diplomam arvalstis iegltais grads vai diploms atbilst.

3.4.4. dokumentu iesniegSanas terminu - nosakams ne isaks par 10 dienam
no vakances izsludindsanas dienas;

3.4.5. dokumentu iesniegSanas kartibu un vietu;

3.4.6. datumu/-us, kad planotas rektora amata kandidatu parrunas/ intervijas
ar Padomes locekliem;

3.4.7. datumu, laiku un vietu, kur notiks rektora amata kandidatu publiskas
debates (ja tadas ir planotas);

3.4.8. datumu, kura Akadémijas Satversmes sapulce riko rektora véléSanas;

3.4.9. informaciju par to, ka rektora amats ir valsts amatpersonas amats;

3.4.10. informaciju par planoto atalgojumui;

3.4.11. informaciju par to, ka iesniegto pieteikumu izvértéSana un lémuma
pienems$ana, ka arf Iemuma publicéSana notiks saskana ar So Nolikumu;
3.4.12. kontaktinformaciju sazinai jautdjumu vai neskaidribu gadijuma un citu

nepiecieSamo informaciju;
3.4.13. citu, péc Padomes ieskatiem, butisku informaciju.

Kandidats iesniedz dokumentus latvieSu valoda sludingjuma noraditaja termina un
kartiba.

Personaldala registré pieteikumus, to iesniegSanas seciba. Ja pieteikums ir
nepilnigs (t.sk., nav iesniegti visi nepiecieSamie dokumenti, vai tie ir neskaidri),
Personaldalas vaditajs 1 darba dienas laika par to informé kandidatu un neregistré
pieteikumu I1dz bridim, kad nepilntbas ir novérstas.

Divu darba dienu laika péc pieteikumu iesniegS8anas termina beigdm, Personaldalas
vaditajs pieteikumus kopa ar registru nodod Padomes priek§sédétajam un
nodroSina iespéju Padomes locekliem iepazities ar rektora amata kandidatu
iesniegtajiem pieteikumiem.

Atlases 1.karta - iesniegto pieteikumu izvértésana:

3.8.1. Padomes locekli izvérté rektora amata kandidatu iesniegtos
dokumentus, lai konstatétu vinu atbilsttou Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta
noteiktajam prasibam.

3.8.2. Ja Padomes loceklis vienlaikus ir arT rektora amata kandidats, tas
nepiedalas rektora amata kandidatu atlasé un balsojuma par rektora amata
kandidatu virziSanu ieveéléSanai Satversmes sapulce.

3.8.3. Atlases 1.kadrtas Padomes séde ir slégta — sédé piedalas tikai
Padomes locekli un personas, kuras Padome uzaicina.




3.8.4. Padome ar atklatu balsojumu un vienkarSu balsu vairakumu (aprékinot
no klatesoSajiem Padomes locekliem) pienem Iémumu par tiem kandidatiem,
kuri atbilst Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta noteiktajam prasibam un tiek virziti
uz atlases 2.kartu — parrunam / interviju.

3.8.5. Tos kandidatus, par kuriem Padome ir Iemusi, ka tie atbilst Nolikuma
2.2.1.-2.2.4.punktd noteiktajam prasibam, Padomes sekretars jeb
Personaldalas darbinieks uzaicina uz parrundm/ interviju ar Padomes
locekliem.

3.8.6. Tos kandidatus, par kuriem Padome ir Iémusi, ka tie neatbilst
Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta noteiktajam prasibam, Padomes sekretars jeb
Personaldalas darbinieks informé par Padomes pienemto lemumu.

3.9. Atlases 2.karta - kandidatu izvértéSana:

3.9.1. Padome organizé un nodroSina parrunas / interviju ar rektora amata
kandidatiem, kuri atbilst Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta noteiktajam prasibam
un ir izvirziti uz 2.atlases kartu.

3.9.2. Atlases 2.kartas Padomes séde ir slégta — sédé piedalas tikai
Padomes locekli un personas, kuras Padome uzaicina.
3.9.3. Parrunu/ intervijas jautajumu saturs ir vérsts uz to, lai parliecinatos par
kandidata atbilstibu nolikuma izvirzitajam prasibam.
3.9.4. Parrunas/ intervija notiek latvieSu un anglu valoda.
3.10. Padomei ir tiesibas pieprasit no rektora amata kandidata, vai institlicijam

papildu dokumentus vai informaciju, kas nepiecieSama Iémuma pienemsSanai par
rektora amata kandidata atbilstibu izvirzitajam prasibam;

3.11. Padome uzskata pretendentu par personu ar nevainojamu reputaciju, ja nav
pieradijumu, kas liecinatu par preté€jo un nav iemesla pamatotam Saubam par
personas nevainojamu reputaciju, uzticamibu, godapratu un spé&jigumu neatkarigi
pienemt lémumu. Lai izvertétu kandidata reputaciju, Padome nem véra kandidata
pieteikuma anketa noradito un Padomes riciba eso$o informaciju vismaz Sados
reputacijas riska aspektos:

3.11.1.1. kandidata sodamiba par tiSu noziedzigu nodarfjumu, iznemot
personu, kura ir reabilitéta vai kurai sodamiba dzésta vai nonemta;

3.11.1.2. kandidata iesaiste korupcijas vai krdpSanas nodarijumos
(kukulnemsSana, kukuldoSana, kukula piesavindSanas, starpnieciba
kukuloSana, neatlauta piedaliSands mantiskos darfjumos, neatlauta
labumu pienemSana, komerciala uzpirkSana, prettiesiska labuma
pieprasiSana, pienemsSana vai doSana, tirgoSanas ar ietekmi, krapsana,
piesavinasanas vai noziedzigi iegutu lidzek|u legalizéSana u.tml.);

3.11.1.3. kandidata darbiba PSRS, Latvias PSR vai Latvijai “nedraudzigo”
arvalstu valsts droSibas dienestu, izlikdienestu vai pretizlikoSanas
dienestos;

3.11.1.4. akadémiska godiguma pamatprincipu ievéroSana kandidata

akadémiskajos vai zinatniskajos darbos.
3.12. Rektora amata kandidatu no turpmakas dalibas konkursa var izslégt, ja:

3.12.1. rektora amata kandidats nav iesniedzis pieteikumu sludindjuma
noraditajd termina vai nav iesniedzis visus sludindjuma noraditos
dokumentus;

3.12.2. rektora amata kandidats vismaz vienu dienu iepriek§ nesaskanojot
neierodas uz novértéSanas atlases 2. kartas norisi uzaicinajuma noraditaja
laika;

3.12.3. pirmaja atlases karta tiek konstatéts, ka rektora amata kandidats
neatbilst Nolikuma 2.2.1.-2.2.4.punkta noteiktajam prasibam;



3.12.4. tiek konstatéts, ka rektora amata kandidats neatbilst Nolikuma
2.2.6.punkta noteiktajam prasibam;
3.12.5. rektora amata kandidats ir rikojies necienigi vai apzinati sniedzis
nepatiesu informaciju;
3.12.6. Nolikuma 5.5.punkta noraditaja gadijuma - ja rektora amata kandidats
neierodas uz véléSanam péc Satversmes sapulces uzaicinajuma.
3.13. Balsojums par Akadémijas Padomes vairakuma atbalstu — Nolikuma
4.punkta noteiktaja kartiba.
3.14. Padomes izvirzita/-o rektora amata kandidata/-u publiskas debates:

3.14.1. Padome var lemt par rektora amata kandidatu publisko debasu
organizéSanu, to noradot rektora amata vakances sludinajuma;

3.14.2. visiem kandidatiem, kuri péc 2.atlases kartas ar padomes vairakuma
atbalstu tiek virziti ievéléSanai Satversmes sapulcé, tiek nodroSinatas
vienlidzigas tiesibas piedalities Publiskajas debates;

3.14.3. debates tiek organizétas klatiené vai attalinati;
3.14.4. debatés var tikt uzdoti jautajumi un sniegtas atbildes latvieSu un anglu
valoda;
3.14.5. kandidatam ir tiesibas nepiedalities debatés, informé&jot par to
Padomes priek$sédétaju ne vélak ka vienu dienu pirms debatem.
3.15. Rektora ievélésanas procedira — Nolikuma 5.punkta noteiktaja kartiba.

4. Padomes Iéemuma - par rektora amata kandidata/-u izvirziSanu balsosanai
Satversmes sapulcé — pienemsanas kartiba

4.1. Péc atlases 2.kartas Padome slégta sédé ar atklatu balsojumu un balsu vairakumu
(aprékinot no pilna Padomes sastava) pienem Iémumu par rektora amata
kandidata/u izvirziSanu balso$anai Satversmes sapulcé.

4.2. Padome pirms balsojuma pienem [émumu (ar atklatu balsojumu un vienkarSu
klatesoSo balsu vairakumu) par ricibu, ja neviens no rektora amata kandidatiem
Padomes balsojuma negus klateso$o balsu vairakumu.

4.3. Balsojums veicams par katru no kandidatiem, kurs ir izvirzits atlases 2.kartai.

4.4. BalsoSanai Satversmes sapulcé virzami visi tie 2.atlases kartas rektora amata
kandidati, kuri ir ieguvusi Padomes vairakuma (aprékinot no pilna Padomes sastava)
atbalstu.

4.5. Padome péc Atlases 2.kartas, bet ne vélak ka 5 kalendaras dienas pirms vélésanam
Satversmes sapulcé, publiski izsludina rektora amata kandidatu sarakstu, noradot
kuri kandidati tiek virziti balso$anai Satversmes sapulcé, ka arT nodod Satversmes
sapulces priek8sedétajam rektora amata kandidata/-u iesniegtos pieteikumus (tikai
to kandidatu pieteikumus, kurus Padome izvirzijusi balsoSanai Satversmes sapulce).

4.6. Ja neviens no kandidatiem neglst Padomes vairakuma atbalstu virziSanai
Satversmes sapulcé, konkurss noslédzas bez rezultata un tiek organizéta jauna
vakances izsludindSana un kandidatu pieteikumu iesniegSana.

5. Rektora ievélésanas procedura Satversmes sapulcé

5.1. Rektoru ievélé uz pieciem gadiem Akadémijas Satversmes sapulce aizklati balsojot,
atbilstoSi Sim Nolikumam.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

Satversmes sapulces locekliem ne vélak ka 5 kalendaras dienas pirms véléSanam
tiek nodroSinata piekluve to rektora amata kandidatu iesniegtajiem dokumentiem,
kuri tiek virziti balsoSanai Satversmes sapulce.

Padomes priekSsédétajs sagatavo zinojumu un sniedz informaciju Satversmes
sapulces sédé par viena vai vairaku Satversmes sapulcei izvirzito rektora amata
kandidatu iesniegto dokumentu atbilstibu Nolikuma noteiktajam prasibam.

Satversmes sapulces priekSsédétajs sadarbiba ar vietnieku un sekretaru sagatavo
véléSanu biletenus jeb elektroniskd balsojuma formas aizklatai balsoSanai pirms
izzinotas Satversmes sapulces sédes.

Satversmes sapulces priekSseédétajs, izzinojot sédi, kurd notiks balsojums par
rektora amata kandidatiem, nosaka:

5.5.1. Satversmes sapulces sédes norises formu (klatiené vai attalinati, vai
klatiené ar iesp€ju pieslégties arT attalinati);

5.5.2. aizklata balsojuma organizéSanas veidu (ar bileteniem jeb izmantojot
informaciju tehnologiju rikus);

5.5.3. citus sédes norises organizatoriskos jautajumus.

Ja pirms balsojuma Satversmes sapulcé nav organizétas publiskds debates ar
rektora amata kandidatiem, tad Satversmes sapulces priekSsédétajs var uzaicinat
uz Satversmes sapulces sédi Padomes izvirzitos rektora amata kandidatus un uzdot
tiem Satversmes sapulces loceklu jautajumus. Sada gadijuma, ja rektora amata
kandidats neierodas uz véléSanam, Satversmes sapulce var to izslegt no kandidatu
saraksta.

Satversmes sapulce pirms balsojuma pienem [émumu (ar atklatu balsojumu un
vienkarsu klatesoSo balsu vairakumu) par ricibu, ja neizdosies ievélét rektoru péc
nakama balsojuma.

Ja aizklata balsojums tiek organizéts ar bileteniem un balsojuma urnu, rektora
véléSanam Satversmes sapulce sédes laikd atklatda balsoSana ievél balsu
skaitiSanas komisiju piecu cilvéku sastava, komisijas sastdva nedrikst bat rektora
amata kandidati.

Kandidata ieveéléSanai nepiecieSamas 50% plus viena balss no pilna Satversmes
sapulces sastava (t.i. vismaz 21 balss).

Satversmes sapulce ar atklatu balsojumu un klatesoSo balsu vairakumu
apstiprina aizklata balsojuma rezultatus.

Ja Padomes virzitie viens vai vairaki kandidati Satversmes sapulcé negust
balsu vairakumu:

5.11.1. Satversmes sapulce ne atrak ka péc nedé€las nosaka Satversmes
sapulces sédes datumu un laiku, kura Padome atklata balsojuma virza vél
vienu no konkursa 2.atlases karta veértétajiem kandidatiem (ja tads ir)
ievéléSanai Satversmes sapulcé un, ja Padomes vairakums (aprékinot no
pilna Padomes sastava) atbalsta kada kandidata virzisanu ievéléSanai
Satversmes sapulcé). Sada gadijuma, ja arT Sis rektora amata kandidats
Satversmes sapulcé negast balsu vairakumu, Akadémijas Padome seSu
ménesu laikd riko jaunu atklatu starptautisku konkursu, lai izraudzitos
nakamo rektora amata kandidatu.

5.11.2. un, ja nav neviena cita konkursa 2.atlases karta vertéta kandidata,
Padome seSu meénesu laika riko jaunu atklatu starptautisku konkursu, lai
izraudzitos ndkamo rektora amata kandidatu.

Lidz atkartoti organizétajas véléSanas ievéléta rektora apstiprindSanai rektora
pienadkumus pilda Padomes ieceltais Akadémijas rektora vietas izpilditajs.



5.13. Ja Satversmes sapulce nav lemtspéjiga, Saja Nolikuma noteikta Satversmes
sapulces kompetence tiek nodota Senatam. Ja rektoru vél Senats, kandidatam
jaiegust senatoru vairakuma atbalsts.

5.14. Jaunievélétais rektors stdjas amata péc iepriekS&ja rektora pilnvaru termina
beigam.

6. kartiba, kada dokumentéjama un publiskojama informacija par atlases un
izvirziSanas procediru un rezultatiem

6.1. Akadémija sanemtos kandidatu pieteikumus nepublisko, jo rektora amata kandidatu
iesniegtie dokumenti ir ierobezotas pieejamibas informacija, kurai ir tiesibas piekldt
Padomei, Personaldalas darbiniekiem un attieciba uz tiem kandidatiem, kuri tiek
virziti balsoSanai Satversmes sapulcé — arT satversmes sapulces locekliem, ka arT
stridus gadijuma strida iesaistitajam pusém, ciktal tas nepiecieSams savu interesu
aizstavibai un strida izskatiSanas institlicijai — Akadémijas akadémiskajai Skiréjtiesai
jeb tiesu instancei, kas izskata stridu.

6.2. Visas 6.1.punkta uzskaititas personas apnemas neizpaust citam personam to riciba
esoSo informaciju attieciba uz atlases procesu un kandidatiem ta norises laika, ka
art péc ta. Informacijas izpauSana un publiceéSana notiek tikai saskana ar Saja
Nolikuma noteikto.

6.3. Personaldalas vaditajs lidz ar iesniegto pieteikumu nodoSanu Padomei, publisko
informaciju par kopéjo kandidatu skaitu, nesniedzot stkaku informaciju par kandidatu
personibam.

6.4. Padomes sekretars, uzreiz péc léemuma pienemsanas par rektora amata kandidatu
izvirzisanu balsoSanai Satversmes sapulcé, nodrosina izvirzita/-o kandidata/-u vardu
un uzvardu publisko$anu.

6.5. Satversmes sapulces priekSsédétajs péc lémuma pienemSanas par kandidata
ievéléSanu rektora amata vai konkursa noslégSanas bez rezultata, Satversmes
sapulces |Emumu publicé Akadémijas majaslapa un Latvijas Veéstnesl.

6.6. Vienas nedélas laikd péc rektora véléSanam Satversmes sapulces priekSsédétajs
informé lzglitibas un zinatnes ministriju un Kultdras ministriju par rektora véléSanu
rezultatiem.

6.7. Satversmes sapulces sekretars 3 darba dienu laikd péc Iémuma pienem$anas par
kandidata ievéléSanu rektora amata nodod Personaldalas vaditgjai Satversmes
sapulces sédes protokola izrakstu par rektora ievéléSanu. Personaldalas vaditajs
dokumentaciju ievieto personas lietd. Péc kandidata pieprasijuma, Personaldalas
vaditajs var izsniegt kandidatiem izrakstu no sézu protokolu lemjoSas dalas, kas
attiecas uz personu, kura pieprasijusi informaciju.

7. Nosléeguma jautajumi

7.1. Balstoties uz Satversmes sapulces Iemumu par kandidata ievéléSanu rektora amata,
Padome slédz ar rektoru darba ligumu un nosaka rektora darba pienakumus.
Padome nosaka rektora atalgojumu un noveérté rektora darbibu.

Padomes priekSsedétaja Heléna Demakova



1.pielikums
pie Jazepa Vitola Latvijas Mlzikas akadémijas rektora véléSanu nolikuma

Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémijas rektora amata
kandidata pieteikuma anketa
(forma)

Vards: Uzvards:

Deklaréta adrese:

e-pasta adrese, mobila talrupa nr.:

Ladzu, aprakstiet Jasu motivaciju pieteikties §im konkursam un noradiet Jisu zinaSanas, kvalifikaciju un
prasmes, kas vislabak atbilst §T amata prasibam (teksta apjoms — ne vairak kd 1800 rakstzimes ar
atstarpém):

Ladzu, aprakstiet Jdsu redzéjumu par Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas stratégiskajiem
mérkiem, akadémijas vietu un attistibas virzibu Latvijas un Eiropas konteksta, cilvékresursu, finansu
resursu un infrastruktiras parvaldibas efektivu struktiru, nemot véra spéka eso$o normativos aktu
reguléjumu un resursu pieejamibu (teksta apjoms — ne vairak k& 3600 rakstzimes ar atstarpém):

Ar So apliecinu, ka savam pieteikumam esmu pievienojis/-usi Dzives un darba gajuma aprakstu (CV),
Europass forma, kura ir pilniga un patiesa informacija par manu izglitibu un darba pieredzi, k& arf esmu
pievienojis/-usi dokumentu, kas apliecina manu jievéléSanu profesora akadémiskaja amata makslas joma
un/ vai apliecina man pieSkirtu zinatnes vai profesionald doktora grada makslas (kopiju).

Ar So apliecinu, ka iesmu iepazinies/-usies un piekritu Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas rektora
véléSanu nolikuma noteiktajam rektora amata atlases prasibam;




Ar 8o informéju, ka Padome var sanemt atsauksmes par manu iepriek§éjo profesionalo darbibu no §adam
personam (informacija nav obligata):

1) :
(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

2) :
(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

3) ;

(vards, uzvards, ienemamais amats, e-pasta adrese, talr.nr., sadarbibas veids)

Ar So apliecinu, ka man ir nevainojama reputacija, tostarp:

o Neesmu bijis ir sodits/-a par tiSu noziedzigu nodartjumu, iznemot personu, kura ir reabilitéta vai kurai
sodamiba dzésta vai nonemta;

o Neesmu bijis/-usi iesaistits/-a korupcijas vai krapSanas skandalos (kukulnems$ana, kukuldoSana, kukula
piesavinasanas, starpnieciba kukuloSana, neatlauta piedaliSanas mantiskos darijumos, neatlauta labumu
pienemSana, komerciala uzpirk8ana, prettiesiska labuma pieprasiSana, pienem3ana vai doSana,
tirgoSanas ar ietekmi, krapSana, piesavinaSanas vai noziedzigi iegttu [Tdzeklu legalizéSana u.tml.);

o Neesmu bijusi PSRS, Latvijas PSR vai Latvijai “nedraudzigo” arvalstu valsts droSibas dienestu,
izlukdienestu vai pretizluko$anas dienestu Stata darbinieks;

o Neesmu parkapis/-usi akadémiska godiguma pamatprincipus (tostarp, manos akadémiskajos vai
zinatniskajos darbos nav konstatéjami plagiata gadijumi).

VALODA: ZINASANU LIMENIS (atbilstosi Eiropas vienotas valodu prasmes noteiksanas
sistémai):
Pamatlimenis Vidéjais limenis Augstakais limenis
(A1-A2) (B1-B2) (C1-C2)

latvieSu
anglu valoda
[pretendents

norada]
sveSvaloda

PiekriSana kandidata pieteikuma un dzives apraksta noradito datu apstradei
Jazepa Vitola Latvijas Mazikas akadémija, registracijas Nr.90000028796, juridiska adrese:
KriSjana Barona iela 1, Riga, LV — 1050, talr.: +371 29353116, e-pasts: dati@jvima.lv, veic
mana pieteikuma un dzives apraksta noradito datu apstradi.

Minéta ietvaros es, , personas kods

(vards, uzvards)

o Piekritu o Nepiekritu

ka Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija veic manu pieteikuma un dzives apraksta
noradito personu datu apstradi, lai konkursa ietvaros nodroSinatu pieteikuma izveértéSanu un
[Emuma pienemsSanu. Pretendenta personas datu apstrade ir nepiecieSama, lai izvértétu, vai
attiecigais pretendents atbilst Jazepa Vitola Latvijas Mzikas akadémijas darba pienemsSanas
kritérijiem. Ja pretendents nesniedz informaciju, kas nepiecieSama $adas izvértéSanas
veikSanai, tas var ietekmét pretendenta novértésanas rezultatus, un Jazepa Vitola Latvijas
Mizikas akadémija nebls atbildiga par $adam sekam.
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o Piekritu o Nepiekritu

ka Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Personaldala ar mérki iegat atsauksmi no
iepriek§éjam darba vietam kontaktésies ar iepriek$éjo darba vietu vadibu.

o Piekritu o Nepiekritu

Ja mana kandidatira tiks virzita balso$anai Satversmes sapulcé, Jazepa Vitola Latvijas
Mizikas akadémija publiskos informaciju par to, ka pretendéju uz rektora amatu.

Ja mana kandidatira tiks virzita balsoSanai Satversmes sapulcé, Jazepa Vitola Latvijas
Midzikas akadémija manu pieteikumu un dzives aprakstu padaris pieejamu Satversmes
sapulces locekliem un to saglabas Personaldala.

Esmu informéts/-a, ka man ir tiesibas jebkura laika atsaukt sniegto piekriSanu, iesniedzot
attiecigu rakstisku pazinojumu Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija. Jazepa Vitola
Latvijas Mizikas akadeémija §ada gadijuma neturpina pretendenta personas datu apstradi un
personas datus neatgriezeniski dzé&s.

Parakstot S0 dokumentu, apliecinu, ka:

1) piekriSana ir brivi sniegta, ta ir apzinata un pilniba atbilst manam vélmém;

2) izsniegta piekriSana tiks izmantota godpratigi un neaizskar citu personu tiesibas un
intereses;

3) piekriSana ir spéka Iidz tas atsaukumam;

4) es iepazinos un man ir saprotama Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Privatuma
politika, tai skaita informacija par personas datu apstrades noldkiem, apstrades tiesiskiem
pamatiem, datu glabasanas terminiem, Jazepa Vitola Latvijas Mdzikas akadémijas legitimam
interesém, personas datu sanémeéjiem, tiesibdm iepazities ar saviem Jazepa Vitola Latvijas
Mizikas akadémijas riciba esoSajiem personas datiem, ka ar1 tiesibam tos labot vai dzést,
tiestbam ierobezot apstradi, tiesibam uz datu parnesamibu un tiestbam iebilst pret datu
apstradi, tiestbam veérsties uzraudzibas iestadé — Datu valsts inspekcija, ievérojot Privatuma
politikd noradito, ka visas domstarpibas tiek risinatas Latvijas Republikas un Eiropas
Savienibas spéka eso$ajos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

202___.gada

(paraksts)

Padomes priekS§sédétaja Heléna Demakova
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