Konsolidéta versija

APSTIPRINATS

Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Satversmes sapulces

2022. gada 25. maija séde€,

protokols nr. 1

Grozijumi apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes sapulces
2026.gada 27.maija séde, protokols Nr.1

APSTIPRINATS

Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Padomes

2022. gada 9. maija séde,

protokols nr. 2

Grozijumi apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Padomes 2026.gada 18.maija sede,
protokols Nr.40

APSTIPRINATS

Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Senata 2022. gada 30. marta séde, protokols nr.4
Grozijumi apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Senata 2026.gada 13.maija séde,
protokols Nr.4

JAZEPA VITOLA LATVIJAS MUZIKAS AKADEMIJAS SATVERSME
Preambula

Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas sakotne ir saistita ar 1919. gada 20.
augusta dibinato un 1920. gada 11. janvar oficiali atklato Latvijas Konservatoriju. Latvijas
Konservatorija dibinata ar Ministru kabineta IEmumu, iecelot par Konservatorijas direktoru
profesoru Jazepu Vitolu.

Latvijas Konservatorijas pirma Satversme tika apstiprinata Saeima 1923. gada 12.

novembiri.

Saskana ar Latvijas Republikas Augstakas Padomes 1992. gada 18. junija lemumu
"Par Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes apstiprinaSanu" augstskolas nosaukums ir
Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija. Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu
likumu pienémusi Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes sapulce 1996. gada
11. decembri, Satversme apstiprinata Latvijas Republikas Ministru kabineta 1998. gada 26.
maija ar rikojumu Nr. 273.

Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu likuma grozijumiem pienémusi Jazepa
Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Satversmes sapulce 2001. gada 4. maija, Satversmes
grozijumi apstiprinati Latvijas Republikas Ministru kabineta 2001. gada 14. septembri ar
rikojumu Nr. 446.

2006. gada 10. maija Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes sapulce
pienémusi jaunu Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Satversmi.

Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu likuma grozijumiem pienémusi Jazepa
Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes sapulce 2011. gada 30. novembiri, 2012. gada
9. maija.

Pamatojoties uz 2021. gada 8. junija likumu “Grozijumi Augstskolu likuma” un
Augstskolu likuma parejas noteikumu 67. punktu, ar 2022. gada 1. juniju spéku zaudeé likums
"Par Jazepa Vitola Muzikas akadémijas Satversmi" (Latvijas Republikas Saeimas un Ministru
Kabineta Zinotajs, 2006, 24. nr.).

2022. gada 30. marta Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Senats ir apstiprinajis
jaunas Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Satversmes projektu, kuru ir apstiprinajusi
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadéemijas Padome 2022. gada 9. maija sédé un Jazepa
Vitola Latvijas Mlzikas akadémijas Satversmes sapulce 2022. gada 25. maija sede.

| Visparigie jautajumi
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1. Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija (turpmak — Akadémija) ir valsts dibinata
augstakas izgltibas, zinatnes un kultlras institucija.

2. Akadémijas pilnais nosaukums ir “Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija”. Akadémijas
saisinatais nosaukums ir “JVLMA”. Tas nosaukums citas valodas:

Jazeps Vitols Latvian Academy of Music (anglu valoda);
Jazeps Vitols Musikakademie Lettlands (vacu valoda);
Académie de musique Jazeps Vitols de Lettonie (fran€u valoda).

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

3. Akadémijas juridiska adrese ir: Kri§jana Barona iela Nr.1, Riga, LV 1050, Latvija.

4. Akadémijai ir atvasinatas publiskas personas juridiskais statuss un ta ir KultlGras ministrijas
parraudziba.

5. Akadémijai ir savs zimogs ar Latvijas Republikas maza valsts Jerbona attélu, sava
atribatika: karogs un emblema.

Il Akadémijas misija, mérki, pamatvirzieni un pamatuzdevumi

6. Akadémija ir makslu un kultdras universitate, kuras stratégiska specializacija ir $ada
zinatnes joma - humanitaras un makslas zinatnes (izglitibas tematiska joma - makslas)’.

7. Akadémijas misija ir starptautiski atzitas augstakas izglitibas mizikas un skatuves
makslas, makslu nozares izglitibas un zinatnes jomas nodroSinaSana un Latvijas
nacionalas muzikas kulturas tradiciju saglabasana un to attistiba. Akadémija, Istenojot
savu misiju, veicina izcillbas sasnieg8anu makslinieciskaja jaunrade, atfista talantu un
radoSas spé€jas, shiedzot ieguldijumu profesionalas makslas, kultlras un zinatnes attistiba,
tadéjadi nodro8inot darba tirgu un kulturas nozari ar kompetentiem, makslinieciski
radoSiem un starptautiski konkurétspéjigiem specialistiem.

8. Akadémijas galvenie pamatvirzieni ir muzikd un skatuves makslas, ka arm makslu
pedagogija.
9. Akadémijas mérki, atbilsto$i tas dibinataja noteiktai stratégiskajai specializacijai, ir $adi:
9.1. attistit akadémiskas un profesionalas studijas, muzizglittbas programmas,
maksliniecisko jaunradi, zinatnisko un pétniecisko darbibu humanitarajas zinatnés un
maksla, ka ari rado$ajas industrijas;
9.2. atfistit pétnieciba balsfitu studiju un makslinieciskas jaunrades procesu, nodroSinot

dalibu nacionala un starptautiska méroga makslinieciskas jaunrades konkursos un
citos makslinieciskas jaunrades projektos;

9.3. veikt fundamentalos un lietiS8kos péfijumus, nodroSinot jaunu zinaSanu radiSanu
Akadémijas Tstenotajos studiju virzienos, tehnologiskds un netehnologiskas
inovacijas, tadejadi veicinot Latvijas zinatnes un makslinieciskas jaunrades attistibu
un konkurétspéju nacionala un starptautiska liment;

1 Saskana ar Augstskolu likuma parejas noteikumu 73.punktu Ministru kabinetam lidz 2022. gada 30. aprilim bija janosaka
augstskolu sakotnéja stratégiska specializacija, kas ieklaujama augstskolas satversmé. Ministru kabinets izdeva rikojumu Nr. 449
“Par valsts augstskolu stratégisko specializaciju” 2022. gada 21. janija. levérojot Satversmes sapulces 2022. gada 25. maija
(protokols Nr.1) ietverto pilnvarojumu, ka art Senata kompetenci izstradat Satversmes vai tas grozijumu projektu, saskana ar
Senata 2022. gada 31. augusta sédes Iémumu (protokols Nr.8), ir precizéts Satversmes 6.punkts.
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9.4. sagatavot valstij un tautsaimniecibai nepiecieSamos cilvékresursus muzikas,
skatuves makslas un dejas jomas;

9.5. sagatavot valstij un tautsaimniecibai nepiecieSamos cilvékresursus makslu
pedagogija pirmskolas, pamatskolas, visparéjas vidéjas un profesionalas vidéjas
izghtibas iestadem, ka ar intereSu izghtibai vizualas makslas, muzikas, skatuves
makslas, teatra, dejas, audiovizualas makslas, kultiras mantojuma, kulturas un
radoSo industriju jomas;

9.6. atfistit studiju, pétniecibas un rado$as aktivitates, kas lauj saglabat, attistit un
popularizét nacionalas kultiras veértibas, tradicijas un kultiras mantojumu,
maksliniecisko izpausmju un kultras daudzveidibu, ka ari starpkultiru komunikaciju;

9.7. sadarboties ar kultiras un radoSajam industrijam, veicinot izaugsmi $ajos un citos
tautsaimniecibas sektoros un veidojot starpdisciplinaru sadarbibu;

9.8. orienté€joties uz izcillbu sava darbibas joma gan pétniecibas, gan studiju procesa
nodroSinat Akadémijas sekmigu integraciju starptautiskaja makslu un kultiras
universitasu un zinatnisko institlciju ekosistéma.

10. Akadémijas pamatuzdevumi, atbilstosi dibinataja noteiktajai stratégiskajai specializacijai,
ir Sadi:
10.1. Istenot augstakas izghtibas studiju programmas muzika un skatuves maksla,
makslu pedagogija, ka ari nodarboties ar zinatni, pétniecibu un maksliniecisko
jaunradi;

10.2. nodroSinat augstas kvalitates inovaciju, radoSuma, starptautiska limena
makslinieciskas jaunrades un pétniecibu attistoSu augstakas izglitibas vidi, kura ir
iesp€jas iegut akadémisko un profesionalo izglitibu, akadémiskos, profesionalos un
zinatniskos gradus, profesionalo kvalifikaciju;

10.3. izstradat un attistit studiju programmas, kuras atbilst Akadémijas stratégiskajai
specializacijai, izraudzities akadémisko personalu, iekartot studiju, makslinieciskas
jaunrades un pétniecibas procesa nodroSinasSanai atbilstoSi aprikotas telpas,
biblioteéku un citas atbalsta strukturvienibas;

10.4. nodroSinat tadu studiju programmu istenoSanas kvalitates kulturu, studiju
rezultatu vértéSanas kritériju caurredzamibu un savstarpé€ju uzticeéSanos, lai pieskirtos
gradus un nosaukumus, iegutos diplomus un profesionalo kvalifikaciju, ka ari studiju
programmu dalu apgl$anu savstarpé€ji atzitu Latvijas un arvalstu augstskolas un

darba vidé;
10.5. istenot studiju, praktiskas un zinatniskas darbibas vienotibu;
10.6. veicinat talakizghtibu un piedalities talakas izglitibas pasakumos;
10.7. sadarboties ar citam augstskolam, ka ari ar kultiras, zinatniskas pétniecibas un

izglitibas iestadem. Veicinat studéjoSo un akadémiska personala apmainu starp
Latvijas un arvalstu augstskolam;

10.8. organizét savu darbu sabiedribas interesés, ka ari informét sabiedribu par savu
darbibu, par studiju, makslinieciskas jaunrades un zinatnisko pétijumu virzieniem un
iespéjam, veicinot studiju, makslinieciskas jaunrades un pétniecibas darbu izveli
atbilstoSi individa interesém un spéjam. Piedavat sabiedribai iegutas zinatniskas un
profesionalas atzinas, makslinieciskas darbibas un pétijjumu rezultatus;

10.9. ripéties par jauno zinatnieku sagatavo$anu un nodroSinat viniem iespéju
ieklauties pasaules akadeémiskajos, pétnieciskajos procesos;

10.10. garantéet akadémiska personala un studéjoSo akadémisko brivibu;

10.11. Istenot savas iek3€jas kvalitates nodroSinasSanas sistémas.



Konsolidéta versija

lll Akadémijas autonomija un akadémiska briviba
11. Akadémija ir autonoma augstskola ar pasSparvaldes tiesibam.

12. Akadéemijai ir tiesibas patstavigi izstradat un pienemt Akadémijas Satversmi, izstradat un
pienemt Akadémijas attistibas stratégiju, noteikt zinatniskas un makslinieciski rado$as
darbibas pamatvirzienus, veidot personalsastavu, izstradat un pienemt Akadémijas
ikgadejo budzetu, noteikt studiju programmu saturu un formas, organizatorisko un
parvaldes struktiru, rikoties ar savu mantu un finanSu resursiem, lai sasniegtu attistibas
stratégija noteiktos mérkus, veikt citas darbibas, kas nav pretruna ar Akadémijas dibinataja
un Augstskolu likuma noteiktajiem principiem un uzdevumiem, atbilstoSi spéka esoSajiem
normativajiem aktiem.

13. Akadémijas administracija garanté un respekte, savukart Akadémijas personals veicina un
nodroSina studéjoSo un akadémiska personala tiesibas uz akadémisko brivibu — studiju,
pétniecibas darba un makslinieciskas jaunrades brivibu, ja 8 briviba nav pretruna ar citu
personu tiesibam, augstskolas satversmi un normativajiem aktiem.

13.1. Studiju briviba izpauzas stud€joSo tiesibas:

13.1.1. izvéeléties augstskolu, studiju programmu - jebkurai personai, kura kvalificéjas
uznemsanas prasibam, ir tiesibas iegut izglitibu Akadémijas Istenotajas studiju
programmas;

13.1.2. studiju laikd mainit studiju programmu, izv€loties to cita augstskola, fakultaté
(nodala, instituta) — jebkurai personai ir tiesibas partraukt studijas Akademija, un
jebkurai personai, kura to vélas un atbilst attiecigas studiju programmas
uznems$anas prasibam, ir tiesibas studiju laika Akadémijas noteiktaja kartiba
mainit studiju programmu;

13.1.3. klaustties lekcijas citas augstskolas Akadémijas noteiktaja kartiba;

13.1.4. sastadit un apgut individualu studiju brivas izvéles dalu - studéjoSajam ir
tiesibas un pienakums Akadémijas noteiktaja kartiba un terminos sastadit un
apgutindividualu studiju brivas izvéles dalu;

13.1.5. nodarboties ar zinatniskas pétniecibas darbu un maksliniecisko jaunradi -
studeéjoSajam ir tiesibas izvéléties studiju programmas prasibam atbilstoSu
zinatniskas pétniecibas un makslinieciskas jaunrades tému, ka ari, atbilstoSi
savam interesém un spé€jam, iesaistities arpus studiju programmas apguves
procesa istenotajos zinatniskas pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades
projektos, izdarit secinajumus un izteikt savu viedokli;

13.1.6. piedalities studiju kvalitates vértéSana un studiju procesa pilnveide.

13.2. Pétniecibas darba briviba izpauzas akadémiska personala tiesibas izvéléties
zinatniskas darbibas tematiku, virzienu un problémas, atbilstoSi savam zinatniskajam
interesém, kompetencei un humanisma principiem, augstskolas stratégiskas
specializacijas ietvaros, sekméjot Akadémijas zinatniskas un makslinieciski radosas
darbibas attistibas plana noteikto uzdevumu veik$anu.

13.3. Akadémiskais personals ir tiesigs izvéléties macibu metodes, kas vislabak
atbilst attiecigas studiju programmas studiju kursu prasibu apguves nepiecieSamibai
un iesp€jam, ka ari piedalities studiju kvalitates vertéSana un studiju procesa pilnveide.

IV Akadémijas pasparvalde un strukturvienibas
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14. Akadémijas galvenas lemeéjinstitucijas ir: Akadémijas padome (turpmak — Padome),
Akadémijas senats (turpmak - Senats) un rektors, ka ari Akadémijas satversmes sapulce
(turpmak — Satversmes sapulce) un Akadémijas akademiska Skirejtiesa (turpmak -

15. Padome ir kolegiala JVLMA augstaka leméjinstitiicija, kas ir atbildiga par Akadémijas
ilgtspéjigu attistibu, stratégisko un finansu uzraudzibu, ka ari nodro$ina Akadémijas
darbibu, atbilstosi tas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem.

16. Padome veic uzdevumus, atbilstoSi Augstskolu likuma noteiktajai kompetencei, saskana
ar kuru Akadémijas Padome:

16.1. apstiprina Akadémijas satversmi un tas grozijumus un virza tos apstiprinasanai
Satversmes sapulcg;

16.2. apstiprina  Akadémijas attistibas stratégiju un parrauga tas ievieSanas
progresu;

16.3. apstiprina Akademijas budzetu un finanSu planu, ka ari gada parskatus:

16.3.1. gada parskatu, kas tiek sagatavots atbilstoSi likumam "Par gramatvedibu" un
Likumam par budzetu un finanSu vadibu;

16.3.2. gada finan8u rezultatu (ienémumu un izdevumu) parskatu augstskolas un tas
struktUrvienibu limeni, kas tiek sagatavots Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

16.4. parrauga Akadémijas un valsts sadarbibas un finansé$anas liguma darbibu;

16.5. uzrauga iekS€jas kontroles un risku parvaldibas sistému darbibu, parskata to
atbilstibu un darbibas efektivitati;

16.6. apstiprina politikas, kuras definéti augstskolas parvaldibas procesi un to
darbibas visparigie principi;

16.7. péc rektora priekslikuma lemj par:
16.7.1. Akadémijas strukturu,
16.7.2. Akademijas strukturvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju,
16.7.3. Akadémijas filialu un iestazu dibinaSanu un likvidaciju,
16.7.4. Akadémijas dalibu komercsabiedribas, nodibinajumos un biedribas,
16.7.5. Akademijas personala atlidzibas politiku,
16.7.6. investiciju piesaisti,
16.7.7. Akadémijas kreditsaistibam,
16.7.8. Akadémijas nekustama Tpasuma atfistibas planu,
16.7.9. Akadémijas auditora izraudziSanu;
16.8. apstiprina rektora véléSanu nolikumu;

16.9. ieverojot Augstskolu likuma 17. panta ceturtas dalas noteikumus, virza vienu
vai vairakus kandidatus ievéléSanai rektora amata Satversmes sapulcg;

16.10. nosaka rektora darba pienakumus un atalgojumu, slédz ar rektoru darba
llgumu un noveérte rektora darbibu;

16.11. var rosinat rektora atcelSanu no amata, ka ari lemj par rektora atcel$anu no
amata, ieverojot Augstskolu likuma 17. panta devitas dalas noteikumus.

17. Padomes loceklus iecel uz ¢etru gadu terminu un ne vairak ka divas reizes, no kuriem
sakot ar 01.07.2026.:
17.1. vienu — Akadémijas Satversmeé noteiktaja kartiba izraudzitu — izvirza senats;
17.2. vienu — ar augstskolas darbibu nesaistitu izcilu kulttras vai makslas nozares parstavi — izvirza
Valsts prezidents;
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17.3. vienu sabiedribas parstavi saskana ar Ministru kabineta noteikto kartibu, iesaistot atlases
procesa sabiedribu (tai skaitd augstskolu absolventu organizacijas, profilam atbilsto§as nozares
asociacijas un darba devejus, akadémisko, pétniecibas un radoSo organizaciju parstavjus,
personas ar starptautiski nozimigiem sasniegumiem zinatn€, makslas vai uznéméjdarbiba,
nozaru ministriju un paSvaldibu parstavjus), izraugas Kultiras ministrija, un izvirza Ministru
kabinets.

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muizikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

18. Senats izvirza Padomes locekli no Akadémijas personala vai ar Akadémijas darbibu saistitajam
personam, uz kuru nav attiecinami Augstskolu likuma noteiktie ierobezojumi un kuram ir;

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

18.1. augstaka izgltiba (iznemot pirma limena), atbilsto$a vadibas pieredze, labas valsts
valodas zinaSanas;

18.2. izpratne par izgltibas sistému kopuma un kultarizghtibas sistemu Latvija;

18.3. redz&jums par Akadémijas stratégiskajiem mérkiem, Akadémijas vietu un attistibas
virzibu Latvijas un Eiropas konteksta, cilvékresursu, finansu resursu un infrastruktiras
parvaldibas efektivu struktdru;

18.4. motivacija darbam Padomeé;

18.5. Senata vairakuma atbalsts.
19. Lémumu par Padomes locekla izvirziS&anu pienem Senats ar aizklatu balsojumu.
(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

20. Senats apstiprina kartibu un nosacijumus Padomes locekla amata kandidatu atlasei, vértéSanai
un izvirzisanai.

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,

protokols Nr.4; 18.05.2026. Padomes sédé Profokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces séde, protokols

Nr.1)

21. Ja Padomes loceklis ir zaudgjis izvirzitaja uzticibu, parkapis likumu, rikojies necienigi
Padomes locekla statusam un nav pienacigi pildijis savus pienakumus, tad vina izvirzitajs
— Senats, Valsts prezidents vai Ministru kabinets — ir tiesigs vinu atsaukt no amata.

21.1. Valsts prezidenta izvirzito Padomes locekli var atsaukt no amata Valsts prezidents.

21.2. Ministru kabineta izvirzito Padomes locekli var atsaukt no amata, ja Kultlras
ministrija sniedz priekSlikumu Ministru kabinetam par augstskolas Padomes locekla
atsaukSanu no amata.

21.3 Senata izvirzita Padomes locekla atsauk$§anu no amata var ierosinat vismaz 5
senatori, Satversmes sapulces priekSsedétajs, Senata priekSsédétajs, rektors,
Akadéemiskas skiréjtiesas priekSsédétajs, StudejoSo pasSparvalde vai personala grupa
vismaz 20 personala parstavju kopskaita, iesniedzot Rektorata biroja katras personas
parakstitu iesniegumu ar ierosinajumu un izvérstu pamatojumu.

21.3.1. Senats izskata ierosinajumu viena ménesa laika péc ta iesniegSanas dienas

JVLMA rektorata biroja.

21.3.2. Senata séde, kura notiek ierosinajuma izskatidana un balsojums par Padomes
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locekla atsaukSanu, ir slégta. Senats var uz sédi uzaicinat ierosinajuma iesniedzéjus
vai to parstavi un/ vai Padomes locekli, par kuru iesniegts ierosinajums. Ja Senats uz
sédi aicina Padomes locekli, par kuru iesniegts ierosinajums, tas nodroSina, ka
Padomes loceklis vismaz vienu ned€lu pirms sédes var iepazities ar ierosinajuma
noradito pamatojumu, izsniedzot Padomes loceklim ierosinajuma kopiju.

21.3.3. Péc uzaicinato personu (ja ir uzaicinatas personas) viedoklu noklausi$anas,
Senats ar aizklatu balsojumu un vairakuma atbalstu, aprékinot no pilna Senata
sastava, pienem lemumu par Padomes locekla atsauk$anu no amata.

21.3.4. Padomes loceklis ir atsaukts no amata, ja atsaukuma ierosinajums ir sanémis
vairakuma atbalstu, aprékinot no pilna Senata sastava.

21.3.5. Padomes loceklis ir atsaukts no amata lidz ar Senata IEmuma pienemsSanas
bridi.

22. Padomes darbu vada Padomes priek§sédétajs, kuru ievélé Padomes locekli no sava
vidus. Ja Padome darbojas nepilna sastava, lidz bridim, kad Padome ir pilna sastava, tas
darbu vada Padomes priek§seédétaja pienakumu izpilditajs, kuru ieveéle Padomes locekli
no sava vidus.

23. Akademijas Padome darbojas saskana ar satversmé noteikto kartibu un Padomes
apstiprinato nolikumu.

24. Senats ir kolegiala Akadémijas augstaka akadémiska Iéméjinstitlcija, kas ir atbildiga par
Akadémijas izglitibas, pétniecibas, rado3as darbibas izcilibu, attistibu un atbilstibu
starptautiski atzitiem kvalitadtes standartiem. Senats regulé Akadémijas akadémiskas,
radosas un zinatniskas darbibas jomas.

25. Senatu, aizklati balsojot, ievélé uz trim gadiem saskana ar Senata nolikuma noteikto
kartibu.

26. Akadémiska personala parstavjus Senata ievelé Satversmes sapulce, studéjoso
parstavjus Senata ievelé StudejoSo pasSparvalde. StudéjoSo paSparvaldes ievélétos
Senata locek|us apstiprina augstskolas Senats.

27. Senata ir 20 senatori, no kuriem viens ir rektors, 15 ir akadémiska personala parstavji un
Cetri - studéjoSo parstaviji. Islaicigi (dz trim méneSiem) Senats var darboties ar1 nepilna,
bet ne mazak ka 11 senatoru, sastava.

28. Senata ieklauj akadémiska personala parstavjus no makslas studiju virziena, pedagogijas
studiju virziena un no zinatniska personala.

29. Ja senators partrauc darbu jeb partrauc senatora pienakumu izpildi (tostarp, ja senators
atrodas ilgsto$a prombuitné - vairak par diviem ménesiem) vai partrauc studijas (tostarp, ja
senators atrodas apmainas programma jeb tam ir pieskirts studiju partraukums), vinam
izbeidzas senatora pilnvaras un vina vieta jaunu senatoru ievélé uz atlikuSo Senata
terminu attiecigi — Satversmes sapulce vai StudéjoSo pasparvalde.

30. Institlicija, kas ievéléjusi Senata locekli, péc pa$as iniciativas vai péc Senata
priek§sédétaja, vai piecu senatoru ierosinajuma, var lemt par Senata locekla atsauk$anu,
ja tas sava darbiba ir parkapis likumu, rikojies necienigi Senata locekla statusam, nav
pienacigi pildijis savus pienakumus vai ari ir zaudéjis izvirzitaja uzticibu. Senata loceklis
zaudé amatu, ja institlicija, kas to ievél€jusi, nobalso par vina atsauk$anu.

31. Senats:

31.1.izstrada Akadémijas satversmes un tas grozijumu projektu. Senats ir atbildigs par
satversmes atbilstibu Akadémijas attistibas vajadzibam un normativajiem aktiem;

31.2. apstiprina Akadémijas studiju procesa atfistibas planu, sniedz Padomei
priekSlikumus par atfistamam studiju jomam;

31.3. péc rektora ierosindjuma lemj par:
31.3.1. studiju virzienu atvérSanu, atfistibu un slégSanu,
31.3.2. studiju programmu atvérSanu, saturu un attistibu, ka ari slegsanu,
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31.3.3. prasibam, proceduram un parbaudijumiem gradu un kvalifikaciju ieguSanai;

31.4.lemj par jaunas studiju programmas ievieSanu, apstiprinot atbildigo par attiecigas
programmas istenoSanu (studiju programmas direktoru), ka ari nosaka Sis programmas
finandu un tehnisko nodroSinajumu;

31.5. apstiprina valsts parbaudijumu komisijas, kura pieskir profesionala doktora gradu
makslas izveides kartibu un sastavu;

31.6. apstiprina Akadémijas zinatniskas un makslinieciski radosas darbibas attistibas planu,
rosina konkrétu zinatniskas darbibas virzienu istenoSanu, nosaka makslinieciskas
jaunrades darba ievirzi un apjomu;

31.7. nosaka prasibas ieveléSanai akadémiskajos amatos un akadémiska personala
veértéSanas kritérijus;
31.8. ievelé personas docenta, lektora, asistenta amata;

31.9. péc nozares profesoru padomes priekdsédétaja priekslikuma, apstiprina nozares
profesoru padomes sastavu;

31.10. péc nodalas vaditaja ierosinajuma var nolemt neizsludinat konkursu uz brivo vai uz
laiku brivo akadémisko amatu, bet pienemt [Emumu uz laiku lidz diviem gadiem pienemt
darba viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru vai viesasistentu.

31.11. nosaka ar akadémiska godiguma ievéroSanu saistitas prasibas un procediras;

31.12. nosaka no valsts budzeta lidzekliem finanséto studiju vietu sadalijuma kartibu
Akadémijas studiju programmas studéjosajiem;
31.13. ievelé Senata priek$sedéetaju, priekSsedétaja vietnieku un sekretaru;

31.13.1.  Senata priekSsédétaju un vina vietnieku ievélé no senatoru vidus. Par
Senata sekretaru var ievélét senatoru vai citu Akadémijas personala parstavi.

31.14. izvirza Akademijas Padomes locekli Satversmé noteiktaja kartiba;

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4; 18.05.2026. Padomes sédé Profokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces séde, protokols
Nr.1)

31.15. var rosinat rektora atcelSanu no amata, ka ari lemj par rektora atcelSanu no
amata, ieverojot Augstskolu likuma noteikumus;

31.16. sniedz atzinumu un izsaka priekslikumus par Akadémijas attistibas stratégiju,
budzetu, Akadémijas struktlrvienibu izveido$anu, reorganizaciju un likvidaciju un
nekustama ipaSuma atfistibas planu pirms to skatiSanas Padomé. Ja Senats neatbalsta
kadu no minétajiem dokumentiem, ta apstiprinaSana un virzisana Padomei tiek atlikta
uz vienu ménesi. Ja dokuments ménesa laika Senata netiek saskanots, tas tiek izskatits
Padomé, uzklausot Senata iebildumus;

31.17. ir tiesigs atseviSku jautajumu koordinacijai un risinaSanai izveidot komisijas.
Komisiju veidoSanas un darbibas kartibu nosaka Senata nolikums;

31.18. apstiprina Senata nolikumu, stud€joSo paSparvaldes nolikumu. lIzstrada un
apstiprina Satversmes sapulces véléSanu komisijas nolikumu, un iesniedz to
apstiprinasanai Padomei. lzstrada un apstiprina Satversmes sapulces nolikumu, un
iesniedz to apstiprinadsanai Padomei;

31.19. saskano Akadémijas Etikas kodeksu.

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas. 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

32. Akadéemijas Senats darbojas saskana ar satversmeé noteikto kartibu un Senata apstiprinato
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nolikumu.

33. StudéjoSo pasSparvaldes parstavjiem Akadémijas Senata ir veto tiesibas jautajumos, kas
skar studéjoSo intereses. Péc veto pieméroSanas jautajumu izskata saskano$anas
komisija, kuru izveido Senats péc paritates principa. SaskanoSanas komisijas lemumu
apstiprina Senats ar klatesoSo divu treSdalu balsu vairakumu.

34. Satversmes sapulce ir augstskolas akadémiska, visparéja personala un studé€jo$o
parstavibas institucija.
35. Satversmes sapulce:

35.1. apstiprina Akadémijas satversmi un tas grozijjumus;

35.2. ievelé amata rektoru;

35.3. var rosinat rektora atcelSanu no amata;

35.4. noklausas rektora sagatavoto ikgadéjo parskatu par augstskolas darbibu;
35.5. noklausas Senata priekSsedétaja ikgadéjo parskatu par Senata darbibu;
35.6. ieveélé Senata loceklus no akadémiska personala vidus;

35.7. var atsaukt Senata loceklus;

35.8. ievelé Akadémisko SKiréjtiesu.

36. Satversmes sapulci 40 personu sastava ievélé uz tris gadiem, ievérojot Satversmes
sapulces véléSanu komisijas nolikuma noteikto kartibu. Proporcionalas parstavniecibas
nodroSinasanai personala parstavju grupas, atklati balsojot, ja vien attiecigas parstavju
grupas klateso$o vairakums neprasa, lai balsojums notiek slégti, ievélé: 24 parstavjus no
akademiska personala, 8 — no studejoSajiem, 8 — no visparéja personala.

37. Satversmes sapulces véléSanas organizé Satversmes sapulces véléSanu komisija, kuru
izveido un kura darbojas saskana ar Akadémijas Senata izstradato un Senata un Padomé
apstiprinato Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas satversmes sapulces véléSanu
komisijas nolikumu.

38. Ja Satversmes sapulces loceklis sava darbiba ir parkapis likumu vai ir bitiski apdraudéta
vina reputacija un tas var kaitét augstskolas darbibai, tad Satversmes sapulces
priekSsedétajs var rosinat 31 locekla atsaukSanu. Satversmes sapulces parstavi var
atsaukt ta personala grupa, kura vinu ievéléjusi. Satversmes sapulces parstavis ir
atsaukts, ja par ta atsaukSanu nobalso vairakums no klatesoSajiem personala parstavjiem,
kuriem ir tiesibas ievélét attiecigo Satversmes sapulces parstavi. Satversmes sapulces
parstavja atsaukSanas gadijuma attieciga personala grupa ievélé jaunu Satversmes
sapulces parstavi.

39. Satversmes sapulci vada priek§s€détajs, kuru, tapat ka vina vietnieku un sekretaru, ievéelé
Satversmes sapulces locekli.

39.1. Satversmes sapulces priek§sedétaju un vina vietnieku ieveélé no Satversmes sapulces
loceklu vidus. Par Satversmes sapulces sekretaru var ievélét Satversmes sapulces
locekli vai citu Akadémijas personala parstavi.

40. Satversmes sapulci sasauc tas priekSsedeéetajs. Rosinat Satversmes sapulces sasauk$anu
var ariPadome, viena treSdala Satversmes sapulces loceklu, Senats vai rektors. PEc §ada
rosinajuma sanemsanas Satversmes sapulces priekSsédétajs 30 dienu laika sasauc
Satversmes sapulci un to izzino ne velak ka nedelu pirms sédes. Satversmes sapulces
sasaukSanas un sézu norises kartibu nosaka Satversmes sapulces nolikums, kuru
izstrada Akadémijas Senats un apstiprina Senats un Padome.

41. Satversmes sapulce nav lemtspé€jiga, ja ta divu ménesSu laikd no attieciga jautajuma
izskatiSanai izzinotas sédes sasauk$anas dienas nav pienémusi kadu no Siem lemumiem:

41.1. par Akadémijas satversmes vai tas grozijumu apstiprinasanu,
41.2. nav ieveléjusi rektoru,
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41.3. nav ievéléjusi Senata locekl|us,
41.4. nav ievéeléjusi Akadeémiskas skiréjtiesas locek|us.

42. Ja Satversmes sapulce nav lemtspéjiga, tas funkcijas uz laiku lidz jaunas satversmes
sapulces ievéléSanai pilda Senats. Sada gadijuma nakamaja darba diena péc divu
meéenesu termina notecédanas, skaitot no Satversmes sapulces sasauk3anas dienas:

42.1. rektors jeb rektora pienakumu izpilditajs organize attieciga lemuma nodo$anu Senata
priekSsedéetajam jautajuma izskatiSanai Senata;

42.2. rektors jeb rektora pienakumu izpilditajs uzdod Satversmes sapulces véléSanu komisijai
nekaveéjoties rikot jaunas Satversmes sapulces véléSanas.

43. StudejoSo pasparvaldes parstavjiem Satversmes sapulce ir veto tiesibas jautajumos, kas
skar studejoSo intereses. Péc veto pieméroSanas jautajumu izskata saskanoSanas
komisija, kuru izveido Satversmes sapulce péc paritates principa. Saskano$anas
komisijas IEmumu apstiprina Satversmes sapulce ar klateso$o divu treSdalu balsu
vairakumu.

44. Rektors ir Akadémijas augstaka amatpersona, kas isteno Akadémijas visparégjo
administrativo vadibu un bez ipa$a pilnvarojuma parstav Akadémiju.

45. Rektoru Akademijas Satversmes sapulce ievélé uz pieciem gadiem, ne vairak ka divas
reizes péc kartas, saskana ar Padomes apstiprinato Rektora véléSanu nolikumu.

46. Akademija par rektoru var ievélét personu, kurai ir zinatnes vai profesionalais doktora
grads makslas vai kura ir ievéléta par profesoru makslas joma jebkura Latvijas vai arvalstu
augstakas izglitibas institucija un kurai ir nevainojama reputacija un sasniegumi zinatné
vai makslas.

47. Padome rektora amata kandidatus izraugas atklata starptautiska konkursa. Padome virza
konkursa rezultata izraudzitu vienu vai vairakus rektora amata kandidatus rektora
ievéléSanai ar slégtu balsojumu Satversmes sapulcé. Rektors ir ieveléts, ja par to nobalso
vairak neka puse no visiem Akadémijas Satversmes sapulces locekliem. Ja Padomes
virzitie viens vai vairaki kandidati Satversmes sapulcé neglst balsu vairakumu, tad
Padome virza vél vienu no konkursa rezultata izraudzitajiem rektora amata kandidatiem
rektora ievéléSanai Satversmes sapulcé. Ja ari Sis rektora amata kandidats Satversmes
sapulcé negust balsu vairakumu, Akadémijas Padome seSu ménesSu laika riko jaunu
atklatu starptautisku konkursu, lai izraudzitos nakamo rektora amata kandidatu. Ja
Satversmes sapulce nav lemtspéjiga, Saja punkta noteikta Satversmes sapulces
kompetence tiek nodota Senatam. Ja rektoru vél Senats, kandidatam jaiegust senatoru
vairakuma atbalsts.

48. Vienas nedé€las laika pec rektora veleSanam Satversmes sapulces priekSsedétajs informé
Izglitibas un zinatnes ministriju par rektora veléSanu rezultatiem.

49. Kartéjas rektora véléSanas Padome organizé ne vélak ka seSus méneSus pirms rektora
pilnvaru termina beigam. Jaunievélétais rektors stajas amata péc iepriek$€ja rektora
pilnvaru termina beigam.

50. Rektora darba pienakumus un atalgojumu nosaka Padome, kuras priek§sédétajs
Akadémijas varda slédz ar rektoru darba ligumu un novérté rektora darbibu.

51. Rektora atcelSanu no amata var rosinat Padome, Senats vai Satversmes sapulce
Augstskolu likuma noteiktaja kartiba, ja rektora darbiba konstatéti likuma parkapumi vai
ar ir btiski apdraudéta vina reputacija un tas var kaitét valsts augstskolas darbibai, ja
rektors nenodro$ina augstskolas attistibas stratégija noteikto mérku sasnieg$anu vai ari ir
zaudéjis Padomes vai Senata uzticibu. Padomes priekSsédétajs atcel rektoru no amata,
ja par to nobalso vismaz divas treSdalas no visiem Senata locekliem un divas treSdalas no
visiem Padomes locekliem.

52. Ja rektors péc paSa veleSanas beidz pildit amatu pirms termina beigam, ka ari ja rektors
tiek atcelts no amata, tiek rikotas jaunas rektora véléSanas. Padome iecel rektora vietas
izpilditaju, kas pilda rektora pienakumus lidz jauna rektora ievéléSanai, bet ne ilgak ka
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vienu gadu.
53. Rektors:
53.1. nodro$ina Akadémijas vadibu un atbild par Akadémijas attistibas stratégija

54.

55.

56.

57.

noteikto mérku sasniegSanu, ka ari Akadémijas finanSu resursu lietderigu un likumigu
izlietojumu saskana ar likumu, citiem normativajiem aktiem, ka art Akadémijas satversmi,
Padomes un Senata lémumiem;

53.2. Isteno Akadémijas reprezentativas funkcijas, veic citas darbibas Akadémijas
sekmigas darbibas nodroSinaSanai un parstav Akadémiju sadarbiba ar citam
institicijam un privatpersonam;

53.3. izdod rikojumus savas kompetences ietvaros;

53.4. nodroSina Akadémijas studiju un zinatnes attistibas plana izstradi un iesniedz
to apstiprinasanai Senata, nodroina Akadémijas attistibas stratégijas izstradi un péc
Senata saskanojuma sanemsSanas iesniedz to apstiprinaSanai Padome;

53.5. sadarbiba ar Akadémijas strukturvienibam nodroSina Akadémijas attistibas
stratégijas isteno$anu;
53.6. Atbilstosi augstskolas attistibas stratégija izvirzitajiem mérkiem, rektors iecel un
atcel prorektorus, ka ari nosaka to kompetences jomas, pilnvaras un atbildibu;
53.7. ir atbildigs par sekmigu Akadémijas personala politikas 1stenoSanu;
53.8. nodroSina Akadémijas budzeta sagatavo$anu un péc Senata saskanojuma

sanems$anas iesniedz to apstiprinaSanai Padomé. Rektors ir atbildigs par budzeta
izpildi un iesniedz Akadémijas gada parskatus apstiprinaSanai Padome;

53.9. saskana ar Padomes pilnvarojumu rikojas ar Akadémijas lidzekliem, tai skaita
veic nepiecieSamas darbibas saistiba ar Akadémijas kreditsaistibu uznemsanos un
investiciju piesaisti;

53.10. saskana ar Padomes apstiprinato nekustama ipasuma attistibas planu pienem
[Emumus par nekustama ipaSuma iegadi, apgrutinajumiem vai atsavinasanu;

53.11. izveido un uztur iekdéjas kontroles sistemu un risku parvaldibas sistemu,
apstiprina procesus un proceduras, kas nodro$ina Senata un Padomes IEmumu izpildi;

53.12. savas kompetences ietvaros atbild par Akadémijas darbibas atbilstibu Sim
likumam un citiem normativajiem aktiem.

Akadémijas Akadémiska Skiréjtiesa izskata akadémiska personala un studéjoSo
iesniegumus par Akadémijas Satversmé noteikto akadémisko brivibu un tiesibu
ierobezojumiem, Akadémijas personala iesniegumus par Akadémijas izdoto
administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstridéSanu, stridus starp Akadémijas
amatpersonam, struktdrvienibu parvaldes institticijam, kas atrodas paklautibas attiecibas
un savas kompetences ietvaros pienem atbilstoSus Iemumus.

Akadéemisko SKiréjtiesu piecu personu sastava ievelé uz trim gadiem. Satversmes sapulce
aizklata balso$ana ievéle tris parstavjus no akademiska personala vidus, un tas sastava
nedrikst but Akadémijas administrativa personala parstavii, studéjoSo pasparvalde ievélé
divus studejoSo parstavjus.

darbibu atbild Satversmes sapulcei. Péc darba devéja iniciativas akadémiskas
Skiréjtiesas parstavjus no darba var atlaist tikai ar Satversmes sapulces piekriSanu.
Akadémisko SKiréjtiesu vai tas parstavjus atsauc Satversmes sapulce péc Senata,
Padomes vai 2/3 Satversmes sapulces parstavju ierosinajuma. Akadémiskas Skiréjtiesas
Iemumus Akadémijas personals var parsudzét tiesa Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba.

Akadémijas Etikas komisija ir kolegiala institicija, kura izskata jautdjumus par
akadémijas personala (darbinieku un studéjoS$o) ricibu, kas attiecas uz Akadémijas étikas
kodeksa parkapumiem, tostarp akadémiska godiguma parkapumiem.
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58. Etikas komisiju apstiprina rektors ar rikojumu, ieklaujot vismaz vienu visparéja personala
parstavi, vismaz vienu akadémiska personala parstavi un vienu studéjoso parstavi.
Akadémijas Etikas kodeksu pirms apstiprinadanas rektors saskano ar Senatu.

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémifas: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

59. Etikas komisija darbojas saskana ar rektora apstiprinatu nolikumu un ta jautajumu
izskatidana balstas uz Akadémijas Etikas kodeksa, Nolikuma par akadémisko godigumu
Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija un citiem attiecigas profesijas jeb jomas étikas
kodeksos noteiktajiem étikas principiem.

60. Akademija pec Padomes, Senata vai rektora ierosinajuma var izveidot Padomnieku
konventu. Padomnieku konvents konsulté Akadémijas leméjinstitlicijas Akadémijas
attistibas stratégijas jautajumos un tam ir tiesibas ierosinat jautajumu izskatisanu Padomé
un Senata. Padomnieku konventa Iemumiem un atzinumiem ir ieteikuma raksturs.

61. Padomnieku konventu dibina un ta loceklus apstiprina ar Padomes un Senata kopigu
Iemumu. Ta nolikumu apstiprina Padome.

62. Padomnieku konventu var sasaukt ta priekSsedetajs, rektors, Padomes priekSsédéetajs vai
Senata priekSsédeétajs. Padomnieku konventu vada ta priek§sédétajs.

63. Rektorats ir konsultativa instittcija, kura izsaka viedokli, priekSlikumus un sniedz
rekomendacijas rektoram administrativos, finansialos un saimnieciskos jautajumos. Rektors
apstiprina Rektorata sastavu un nosaka Rektorata darba kartibu, ka arf vada ta sédes.

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas. 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.1)

64. Rektors var pieprasit Rektorata viedokli, ka art nodot izvértéSanai darba uzdevumus
saistiba ar Sadiem Akadémijas administrativajiem, finansialajiem un saimnieciskajiem
jautajumiem:

(Ar grozijumiem, kas apstiprinati Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas.: 13.05.2026. Senata séde,
protokols Nr.4, 18.05.2026. Padomes sédé Protokols Nr.40, 27.05.2026. Satversmes sapulces sédé, protokols
Nr.7)

64.1. Akadémijas |eméjinstitlicijas (Padomeé, Senata, Satversmes sapulcé, Akadémiskaja
SKiréjtiesa) pienemto lémumu izpildes koordinéSana un organizéSana Akadémijas

struktlrvienibas, tostarp attistibas stratégijas ricibas planu, politiku ievie$anas planu, risku
vadibas planu un parmainu vadibas planu noteik$ana;

64.2. lemumprojektu sagatavoSanas un iesniegSanas Akadémijas |émeéjinstiticijam (Padomei,
Senatam, Satversmes sapulcei, Akadémiskajai Skiréjtiesai) koordinéSana un saskanosana;

64.3. Akadémijas administrativo strukturvienibu darba koordinéSana;
64.4. Akademijas nozimigako pasakumu plana izskatiSana un apstiprinasana;

64.5.saisttba ar koncertu, starptautisku konkursu, festivalu, konferencu, meistarklasu
organizéSanu vai piedaliSanos to i1stenosana;

64.6. saistiba ar Akadémijas dalibu projektos ar finanséjuma piesaisti lidz 100 000
eiro;

64.7. saskana ar Padomé apstiprinato budzetu, finansiali nozimigu jautajumu pienem$ana
pieaicinot Padomes parstavi:

64.7.1. iepirkumu planu budzeta gadam izskatiSana un apstiprinasSana;

64.7.2. esniegumu izskatiSana un lemumu pienem$ana par Akadémijas budzeta izlietojumu,
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nepiecieSamibas gadijuma, gatavojot izmainas budZeta plana apstiprinaSanai Padomé;

64.7.3. saistiba ar akadémiskad personala zinatniskds un radoSas darbibas projektu
finansésanu;

64.8. saskana ar Padomes apstiprinato personala atlidzibas politiku, Akadémijas personala darba
samaksas noteik$ana, tostarp darba samaksas nolikuma apstiprinasana;

64.9. saskana ar augstskolas nekustama ipasuma attistibas planu, jautajumu izlem$ana, kas saistiti
ar nekustama TpasSuma stavokla uzlaboSanas pasakumiem, par Akadémijas infrastruktiras un
tehniska aprikojuma uzlaboSanas un atfistibas jautajumiem, tostarp, informaciju sistému
ievieSanu un izmantoSanu;

64.10. Akadémijas telpu un infrastruktGras pieejamibas  nodroSinasanas
nosacijumiem;

64.11. Akadémijas brivlaikiem, atvalinajuma grafikiem, uznemsanas procesa norises laikiem,
studiju gada sakuma aktivitatém, epidemiologiskiem ierobezojumiem;

64.12. u.c. ar darba procesu saisfitiem jautajumiem, kas nav citu léméjinstitlciju
kompetence.

. Prorektorus iecel, atcel un pienem darba rektors, slédzot ar tiem darba ligumu uz rektora

ieveéleSanas pilnvaru termina laiku. Rektors nosaka prorektoru kompetences jomas,
pilnvaras un atbildibu. Akadémijas tieSo vadibu rektora prombitnes laika veic Prorektori
vai cita ar rektora rikojumu iecelta amatpersona.

Akadémijas Zinatniska padome izstrada Akadémijas pétnieciskas darbibas stratégiju un
iesniedz to apstiprinaSanai Senata. Zinatniskd padome nodroSina zinatniska personala
véléSanas akadémiskajos amatos. Péc zinatniska un radoSa darba prorektora
priekSlikuma izvérté un sniedz atzinumu par Akadémijas personala parstavju darba
procesa ietvaros izstradato zinatnisko rakstu atbilstibu zinatnisko rakstu kritérijiem un
piedalas akadémiska personala zinatniskas darbibas rezultatu novértésana.

Zinatnisko padomi 7 personu sastava péec rektora ierosinajuma uz trim gadiem apstiprina
Senats. Zinatnisko padomi vai tas locekli atsauc Senats péc rektora priekSlikuma.
Zinatniskas padomes darbibu reglamenté Akadémijas Senata apstiprinats Zinatniskas
padomes nolikums.

Lemumu par strukttrvienibas dibina$anu, reorganizaciju vai likvidéSanu pienem Padome

péc rektora priekSlikuma. Struktlrvienibas uzdevumus, funkcijas un tiesibas nosaka
struktUrvienibas nolikums, kuru apstiprina rektors. Ikvienas strukturvienibas vaditajs ir
atbildigs par strukttrvienibas uzdevumu izpildi, ka ari personala nodarbinaSanu un
strukturvienibas riciba esoSo materialo resursu lietderigu izmantoSanu. lkviena
struktdrvieniba savus uzdevumus isteno, lai péc iespéjas sekmétu Akadémijas attistibas
stratégija noteikto mérku sasnieg$anu.

Akadémijas pamatstrukturu veido katedras, nodalas, studiju programmu direkcija,
Zinatniskas pétniecibas centrs un Biblioteka. Akadémijas Satversmé vai atfistibas
stratégija noteikto uzdevumu veik3anai Akadémijai ir tiesibas veidot ari citas
struktlrvienibas — makslinieciskas jaunrades centrus, starpdisciplinaras studiju un
pétnieciska darba vienibas, k& ar1 strukturvienibas organizatoriska, saimnieciska un
apkalpojosa darba veikSanai.

Akadémijas Katedra ir studiju, zinatniska, radosa, makslinieciska un metodiska darba
pamatvieniba, kura parstav Akadémijas istenota studiju virziena noteiktu
apakSprogrammu specializaciju vai profilu un apvieno katedras kompetencé nodoto
studiju kursu IstenoSana iesaistito akadémisko personalu un pieaicinatos macibspékus.

Profesionali at3kirigu specializaciju vai profilu studiju kursu isteno$anas vadibai var bat
izveidota katedras apakSstruktira — klase. Katedras darbibu reglamenté rektora
apstiprinats nolikums.

Katedras galvenais uzdevums ir veidot Akadémijas mérkiem un [imenim atbilstoSas
programmas studiju kursu saturu, nodroSinat satura kvalitativu iIsteno$anu un kontrolét tas
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kompetence ietilpstoSo studiju kursu attistibu.

73. Katedru vada katedras vaditajs, kuru, péc akadémiska darba prorektora priekslikuma,
rektors iece| uz noteiktu terminu. Katedras vaditajs atbild par struktlrvienibas darba
organizaciju un katedras kompetencé nodoto studiju kursu satura kvalitativu realizaciju,
nodrosinot studiju programmas prasibam atbilstoSu studejoSo kompetencu attistibu.

74. Nodala ir Akadémijas struktlrvieniba, kas izveidota studéjoSo akadémiskas un
profesionalas augstakas izglitibas darbibas organizé$anai viena vai vairakas

specializacijas vai profilos. Nodalas uzdevums ir organizét un vadit studéjoso studiju
procesu. Nodalas darbibu reglamenté rektora apstiprinats nolikums.

75. Studiju programmu direkcija ir Akadémijas strukturvieniba, kas plano, koordin€ un kontrolé
studiju programmu IstenoSanas procesu, izveido, uztur un analizé informativo bazi par
studéjoSajiem, studiju programmam, studiju programmu apguves sashiegumiem,
sadarbiba ar studéjoSajiem, katedru un nodalu vaditajiem nodroSina studiju programmu
pasnovertéjuma zinojumu izstradi, sekmé docétaju talakizghtibu un profesionalo pilnveidi.
Strukturvienibas darbibu reglamenté rektora apstiprinats nolikums.

76. Zinatniskas pétniecibas centrs organizé zinatniska personala darbu, istenojot Senata
apstiprinato zinatniskas un makslinieciski radosas darbibas attistibas planu, un konkrétu
zinatniskas darbibas virzienu isteno$anu. Sava darbiba veicina studéjoso, magistrantu un
doktorantu iesaisti, veicina studiju, praktiskas un zinatniskas darbibas vienotibu. Atfista
pétijuma virzienus, nacionala kultiras mantojuma saglabasanu, izpéti, zinatnieku
ieklauSanos musdienu muzikas pétnieciba, starpdisciplinarus pétijumus. Zinatniskas
pétniecibas centra darbibu reglamentée rektora apstiprinats nolikums.

77. Akademija savu mérku sasniegSanai ar Padomes lémumu, ievérojot normativajos aktos
noteikto kartibu, var dibinat, reorganizét un likvidét biedribas, nodibinajumus un
komercsabiedribas.

78. Akadémija saskana ar Padomes |IEmumu var klat par biedru biedribas un nodibinajumos.

79. Akadémija saskana ar Padomes |émumu var uz laiku brivpratigi kopa ar citam, tostarp
starptautiskajam un arvalstu, institicijam, kas var but citas augstskolas, organizacijas,
uznémumi vai citas personas, izveidot apvienibas — konsorcijus — un bt par to
dalibnieku, lai istenotu kopéjus stratégiskos mérkus un kopéju, savstarpéji koordinétu,
visiem apvienibas dalibniekiem nozimigu ricibas planu vai apvienotu resursus kopgja
meérka sasniegSanai. lesaistoties konsorcija, Akadémija saglaba tas juridisko statusu un
tipu. Konsorcija parvaldibas modelis tiek noteikts konsorcija dibinaSanas liguma.

V Akadémijas personals
80. Akadémijas personalu veido:
80.1. akadéemiskais personals - Akadémijas akadémiskajos amatos ievélétie darbinieki;
80.2. visparé€jais Akadémijas personals;
80.3. studéjosie, ieskaitot magistrantus un doktorantus.

81. Akadémijas personala tiesibas un pienakums ir sekmét macibu, studiju un pétniecibas
darba brivibu, veicinat atklatumu augstskolas parvaldée un tas lietu kartoSana. Augstskolas
personalam darba pienakumi japilda ta, lai augstskola spétuistenot savus uzdevumus, lai
netiktu parkaptas nevienas citas personas tiesibas un netiktu traucéta amata vai darba
pienakumu izpilde.

82. Akadémijas personalam ir Latvijas Republikas normativajos aktos, Akadémijas satversme,
ka arT Akadémijas iek$€jos normativajos aktos noteiktas tiesibas un pienakumi.

83. Akadémijas personals par savu pienakumu pildiSanu un Akadémijas iekS§€jo normativo
aktu ievéroSanu ir tieSi atbildigs attiecigas struktUrvienibas vaditajam. Akadémiskajam
personalam ir pienakums atskaitities Senatam, ja Senats to pieprasa.
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84. Akadéemijas personals — darbinieki

84.1. Akadémijas akadémisko personalu veido:
84.1.1. profesori, asociétie profesori;

84.1.2. docenti, vadosie pétnieki;
84.1.3. lektori, pétnieki;
84.1.4. asistenti, zinatniskie asistenti.
84.2. Akadémiskas darbibas pamatvirzieni ir sekojosi:

84.2.1. augstakas izglitibas  studiju nodroSinasana, istenojot akadémiskas un
profesionalas studiju programmas;

84.2.2. makslinieciskas jaunrades un atskanotajmakslas aktivitates;
84.2.3. zinatniski pétnieciskais darbs;
84.2.4. organizatoriskais darbs augstskola un arpus tas.

84.3. Akademiska personala darba slodzi un uzdevumu apjomu studéjoso izglto$ana,
zinatniskaja pétnieciba, makslinieciskaja jaunradé un organizatoriskaja darba nosaka
Senats, atbilstosi speka eso$ajiem normativajiem aktiem.

84.4. Akademijas personala darba samaksas principus nosaka Padome, lemjot par
Akadémijas personala atlidzibas politiku. Lémumus par personala atlidzibas
jautajumiem, ieverojot Akadémijas personala atlidzibas politiku, pienem rektors
apstiprinata Akadémijas budzeta ietvaros un, ievérojot to, ka méneSa darba algas
likmes nedrikst but mazakas par Ministru kabineta noteiktajam minimalajam likmém.

84.5. Personala, tostarp ari akadémiska personala, tiesibas uz atvalinajumiem ir noteiktas
rektora apstiprinatajos JVLMA Darba kartibas noteikumos, nodroSinot vismaz spéka
esoSajos normativajos aktos noteikto tiesibu minimumu.

84.6. Akademiska personala amatus var ienemt atbilstoSi speka esoSajiem normativajiem
aktiem un saskana ar Akadémijas Senata apstiprinato Nolikumu par akadémiskajiem
amatiem.

84.7. Personas profesora vai asociéta profesora amata atklata konkursa ievélé profesoru
padome. Profesoru padome veic ari amata eso$a profesora vai asociéta profesora
zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba un
organizatoriska darba rezultatu novertésanu.

84.8. Personas docenta, lektora, asistenta, amata atklata konkursa ievel Senats.

84.9. Personas vadosa pétnieka, pétnieka un zinatniska asistenta amata atklata konkursa
ievélé Zinatniska padome.

84.10. Profesoru padomes un Zinatniskds padomes darbibu reglamenté Senata
apstiprinati nolikumi.

84.11. Profesoru, asociéto profesoru, docentu, lektoru un asistentu amata vietu skaitu
nosaka Akadémijas Senats atbilstoSi normativajiem aktiem, studiju programmu
Isteno$anas nepiecieSamibai un finanséjuma iespéjam.

84.12. Akadémijas Senatam, saskana ar Senata apstiprinatu nolikumu, ir tiesibas
pieskirt emeritus profesora goda nosaukumu normativajos aktos noteikto pensijas
vecumu sashieguSiem Akadémijas profesoriem vai asociétajiem profesoriem par ipasu
ieguldijumu augstakaja izglitiba, zinatné, maksla. Senatam, saskana ar Senata
apstiprinatu nolikumu, ir tiesibas pieskirt ari citus goda nosaukumus.

84.13. Studiju kursu Tisteno$anai var pieaicinat docétajus, kuri nav Akadémijas
akadémiska personala sastava. Ar Sim studiju kursu TstenoSana iesaisfitajam
personam, nerikojot konkursu, rektors slédz ligumu, nosakot darbibas periodu un
stundas darba atalgojuma likmi.
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84.14. Visparéja personala amatu vietu skaitu, pienakumus un darba organizaciju
nosaka rektors, atbilstoSi spéka esoSajiem normativajiem aktiem, darba kartibas
noteikumiem, citiem Akadémijas iek3$€jiem normativajiem aktiem, noslégtajiem
lgumiem un apstiprinata budzeta ietvaros.

85. Akadéemijas studéejosie

85.1. Akademija studejoSie ir profesionalo un bakalaura studiju programmu studenti,
magistra studiju programmu magistranti un doktora studiju programmu doktoranti.

85.2. Tiesibas studet Akadémija nosaka Augstskolu likums. Uznem$ana un imatrikulacija
notiek saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem un Akadémijas Senata
apstiprinatajiem uznems$anas noteikumiem un uznems$anas prasibam. Ja reflektantu
skaits ir lielaks par izsludinato valsts budzeta finanséto studiju vietu skaitu, studéjoso
atlasi veic konkursa kartiba, atbilstoSi papildu prasibu vai iestajparbaudijumu
rezultatiem.

85.3. No valsts budzeta lidzekliem studijas Akadémija tiek finansétas atbilstoSi Ministru
kabineta noteiktajai kartibai. Studiju maksu studiju vietas, kas netiek finansétas no
valsts budzeta lidzekliem, sedz studejosie, juridiskas un fiziskas personas.

85.4. Personu var izslégt no studéjoso skaita (eksmatrikulét), ja:
85.4.1.1a pati to vélas;

85.4.2. noskaidrojas, ka tas uznemsanu ir ietekméjusi maldinasana, kukuldo$ana vai
cita riciba, ar kuru parkapts pretendentu vienlidzibas princips;

85.4.3. ta Akademijas noteiktajos terminos nav nokartojusi nepiecieSamos
parbaudijumus vai nav veikusi citus studiju uzdevumus;

85.4.4.1a ir parkapusi Akadémijas iek§éjos normativos aktus.

85.5. Personas izslégSanu no studéjoSo saraksta veic Akadémijas rektors. Lemumu par
personas izslégSanu no studéjoSo saraksta var apstridét Akadémiskaja SKiréjtiesa.
Akadémiskas SKiréjtiesas IEmumu var parsudzét tiesa Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba.

85.6. Studejoso galvenais pienakums ir sekmigi apgut izveéléto akadémisko vai profesionalo
studiju programmu un, 1stenojot S0 pienakumu, ieverot Akadémijas iek$€jos normativos
aktus, tostarp but akadémiski godigiem.

85.7. Akademijas studéjoSajiem ir tiesibas iegut augstako izghtibu, noteikta kartiba izmantot
Akadémijas infrastruktiru, partraukt un atsakt studijas, sanemt informaciju jautajumos,
kas tieSi saistiti ar vinu studijam, brivi paust un aizstavét savus uzskatus, velét un tikt
ieveélétiem studentu paSparvalde, ldzdarboties citas Akadémijas paSparvaldes
institucijas, dibinat biedribas.

86. Akadémija studéjoSajiem ir sava pasparvalde:

86.1. StudejoSo paSparvalde darbojas saskana ar stude€jo3o kopsapulcé pienemtu un
Senata apstiprinatu nolikumu. Senats var atteikt apstiprinajumu nolikumam tikai
tiesisku apsvérumu dél;

86.2. Studejodo paSparvalde parstav studé€joSo intereses akadémiskas, socialas un
kulturas dzives jautajumos Akadémijas un citas valsts institicijas un nosaka kartibu,
kada studéjosie tiek ievéléti Akadémijas kolegialajas institlcijas;

86.3. Akademijas Senata un Satversmes sapulcé parstavetajiem studéjoSajiem ir veto
tiesibas jautajumos, kas saistiti ar studéjoso interesém. P&c veto piemérosanas
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jautajumu izskata saskano$anas komisija, ko institucija izveido ar klatesoSo divu treSdalu
balsu vairakumu;

86.4. StudejoSo paSparvaldes parstavjiem ir tiesibas [idzdarboties Akadémijas
Ieméjinstitlicijas, sanemt informaciju no jebkuras amatpersonas jautajumos, kas skar
studé€joSo intereses;

86.5. StudejoSo pasSparvalde reprezenté Akadémija studejoSos Latvija un arvalstis;

86.6. StudejoSo paSparvaldes Iemumi péc to apstiprinaSanas Akadémijas Senata ir obligati
visiem studéjosajiem.

87. Akadémijas klausitajs ir persona, kura registréjusies Akadémija profesionalas kvalifikacijas
pilnveidei, atseviska studiju modula vai studiju kursa apguvei. Par apgitu studiju moduli
vai kursiem klausitajam izsniedz apliecibu. Registrésanas kartibu un apliecibu
izsniegSanas kartibu nosaka Akadémijas Senata apstiprinats nolikums.

VI Studijas Akadémija

88. Studijas Akadémija notiek atbilstoSi Akadémijas Senata noteiktajai kartibai, Akadémijas
Senata apstiprinatajam studiju programmam, kuras ir licencétas un akreditétas Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

89. Akademijas studejoSie, kuri sekmigi apguvusi Ministru kabineta noteiktaja kartiba
akrediteétam studiju virzienam atbilstoSu studiju programmu, ir tiesigi sanemt Ministru
kabineta noteiktaja kartiba valsts atzitu augstako izglitibu apliecinoSu dokumentu un iegut
atbilstoSu gradu un profesionalo kvalifikaciju.

90. Studijas ieglstamos gradus un profesionalas kvalifikacijas Akadémija ir tiesibas pieskirt:

90.1. Valsts nosléguma parbaudijumu komisijam - pirma limena augstakas izglitibas studiju
programmai atbilstoSu profesionalo kvalifikaciju;

90.2. Valsts parbaudijumu komisijam - studiju programmai atbilstoSu profesionalo gradu
(bakalaura, magistra vai doktora) un profesionalo kvalifikaciju;

90.3. Akademiskajai padomei - studiju programmai atbilstoSu humanitaro zinatnu
magistra gradu maksla;

90.4. Promocijas padomei - studiju programmai atbilstoSu zinatnes doktora (Ph. D.) gradu
zinatnes nozares “Mizikas, vizualas makslas un arhitektira” apakSnozare
“Muzikologija”.

91. Valsts nosléguma parbaudijumu komisiju, Valsts parbaudijumu komisiju, Akadémiskas

padomes un Promocijas padomes darbibu, atbilstoSi speéka esoSajiem normativajiem
aktiem, reglamenté Senata apstiprinats nolikums.

92. Akadéemija, normativajos aktos noteiktaja kartiba, ir tiesiga kopa ar partnerinstittciju, kas
var but cita akreditéta augstskola Latvija vai attiecigas valsts atzita augstskola arvalsti,
izstradat kopigu studiju programmu un piedalities tas isteno$ana. AtbilstoSi Akadémijas
un partnerinstitlcijas lgumam, kopigas programmas apguves rezultata var izsniegt:

92.1.1. kopigu diplomu;
92.1.2. Akadémijas diplomu.

93. Kartibu, kada Akadémija izverte, un atbilstoSi normativajos aktos augstakas izglitibas joma
noteiktajai kartibai un kritérijiem atzist arpus formalas izghtibas apgutas vai profesionalaja
pieredze iegutas zinasanas, prasmes un kompetences, ka ari atzist iepriek§€ja izghtiba
sasniegtos studiju rezultatus, nosaka Senats.
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VIl AKADEMIJAS TPASUMS, FINANSES UN SAIMNIECISKA DARBIBA

94. Akadémijas 1paSums var but zeme, kustamais, nekustamais un intelektualais Tpasums,
naudas lidzekli Latvija un arvalstis saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem.
Akadémija rikojas ar savu ipaSumu Satversmeé noradito mérku sasniegSanai. Akadémijas
valdijuma vai lietoSana nodota valsts 1paSuma parvaldidanas kartibu nosaka un &I
TpaSuma izmantoSanu kontrolé attiecigas valsts institucijas saskana ar normativajiem
aktiem.

95. Akadémijas finanSu resursus veido:
95.1. valsts budzeta dotacija no visparéjiem ienémumiem;
95.2. pasu ienémumi:
95.2.1. ienémumi no maksas par studijam;
95.2.2. ienémumi no saimnieciskas darbibas;
95.2.3.  juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi ar noraditu mérki vai bez t3;
95.3. strukturfondu vai starptautisku projektu piesaistitie lidzekli;
95.4. citi normativajos aktos paredzeétie finansu lidzekli.

96. Akademijas finanSu resursu strukturu un izmantoSanu nosaka Padome. FinanSu resursus,
ko fiziskas un juridiskas personas pieSkir atseviSku meérkprogrammu un pasakumu
finanséSanai, Akadémija nodod tiesi tai strukturvienibai, fiziskajai vai juridiskajai personai,
kas 1steno S0 programmu vai projektu.

97. Akadémijas finansialo un saimniecisko darbibu saskana ar revizijas procesu
reguléjosajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem katru gadu parbauda neatkarigs
zveérinats revidents.

98. Akadémija var veikt savam profilam atbilstoSu saimniecisko darbibu, kuras ienakumi ir
ieskaitami Akadémijas budzeta tas attistibai. Akademija, atbilstoSi Padomes Iémumam,
savus saimnieciskas darbibas rezultata iegutos [idzeklus vai savu dalu var ieguldit
Akadéemijas dibinato komercsabiedribu kapitala.

VIl AKADEMIJAS SATVERSMES PIENEMSANAS UN GROZIJUMU IZDARISANAS
KARTIBA
99. Akadémijas satversmes projektu vai satversmes grozijumu projektu izstrada Senats.
Priekslikumus par grozijumiem satversmes projekta vai satversmé Senatam ir tiesigi
iesniegt: Padome, Senats, rektors, vismaz 10 procenti no visiem Satversmes sapulces
locekliem un StudéjoSo pasparvalde.

100. Akadémijas Senats izskata priekSlikumus, sagatavo satversmes projektu vai satversmes
grozijumu projektu un, ja par to nobalso vismaz divas treSdalas no visiem Senata
locekliem, virza projektu apstiprinaSanai Padome.

101. Akadémijas satversmi vai tas grozijumus apstiprina Padome. Satversme vai tas grozijumi
ir apstiprinati, ja par tiem nobalso vismaz divas treSdalas no visiem Padomes locekliem.

102. Satversme vai tas grozijumi péc apstiprinaSanas Padomé virzami apstiprinasanai
Satversmes sapulcé. Satversme vai tas grozijumi ir apstiprinati, ja par tiem nobalso vairak
neka puse no visiem Satversmes sapulces locekliem.

103. Lemjot par Akadémijas satversmes vai tas grozijumu apstiprinaSanu, ne Padome, ne
Satversmes sapulce nav tiesiga taja izdarit grozijumus - ja tadi nepiecieSami, Padome vai
Satversmes sapulce tos inicié Senatam.
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104. Apstiprinatu Akadémijas satversmi vai tas grozijumus Akadémija iesniedz lzglitibas un
zinatnes ministrijai piecu darbdienu laika no apstiprinaSanas dienas. Ja izgltibas un
zinatnes ministrs konstaté, ka Akadémijas satversme vai tas dala neatbilst normativajiem
aktiem, vinam ir pienakums aicinat Akadémiju novérst neatbilstibu. Ja augstskola 45 dienu
laikd neatbilstibu nenovérs, ministram ir tiesibas rosinat Ministru kabinetu apturéet
attiecigas satversmes dalas darbibu.

IX AKADEMIJAS IEKSEJO NORMATIVO AKTU IZDOSANAS KARTIBA

105. Akademijas leméjinstitucijas vai amatpersonas, atbilstoSi to kompetencei, izdod Sadus
iek3&jos normativos aktus, stratégiskas attistibas, politikas, plano$anas un rikojuma
dokumentus:

105.1. Akadémijas satversmi;

105.2. politikas, stratégijas;

105.3. nolikumus, iek&€jos noteikumus;
105.4. kartibas, instrukcijas, procediras;
105.5. ricibas planus;

105.6. rkojumus.

106. Leméjinstitliciju vai amatpersonu kompetence iek§€jo normativo aktu izdoSana ir noteikta
attiecigas |éméjinstittcijas darbibas nolikuma vai amatpersonas pienakumu apraksta. Ja
attieciga iek8€ja normativa akta izdoSana tie$a veida neizriet no attiecigas
Iemeéjinstitlicijas darbibas nolikuma vai amatpersonas pienakumu apraksta, kompetence
vértejama péc Augstskolu likuma, citos aréjos normativajos aktos vai Akadémijas
Satversme ietverto normu meérka un satura.

107. Satversmes sapulce apstiprina Senata izstradato un Padomeé apstiprinato Akadéemijas
Satversmi un tas grozijumus.

108. Padome izdod normativos aktus jautdjumos par augstskolas ilgtspéjigu attistibu,
stratégisko un finandu uzraudzibu, tostarp:

108.1. apstiprina Akadémijas satversmi un tas grozijumus un virza tos apstiprinaSanai
Satversmes sapulcg;

108.2. apstiprina Akadémijas attistibas stratégiju;

108.3. apstiprina Akadémijas budzetu un finanSu planu, ka ari nosaka studiju maksas apmera
noteik$anas kartibu;

108.4. apstiprina Akadémijas personala atlidzibas politiku un citas politikas, kuras definéti
Akadémijas parvaldibas procesi un to darbibas visparigie principi;

108.5. apstiprina Akadémijas struktaru;

108.6. apstiprina Akadémijas nekustama ipaSuma atfistibas planu;
108.7. apstiprina rektora véléSanu nolikumu;

108.8. apstiprina Padomes darbibas nolikumu;

108.9. apstiprina Satversmes sapulces véléSanu komisijas nolikumu;

108.10. apstiprina Satversmes sapulces nolikumu;
108.11.  apstiprina Akademiskas Skirejtiesas nolikumu;

108.12. apstiprina padomnieku konventa nolikumu (ja tiek pienemts |Emums par
Padomnieku konventa izveidi).
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109. Dokumenta projektu, lemumprojektu, atzinumu, priekSlikumu vai parskatu izskatiSanai
Padomé var iesniegt rektors, prorektori, studéjoSo paSparvalde, Senata priekSsédétajs,
Satversmes sapulces priek§sédétajs un strukturvienibu vaditaji. Iniciators dokumenta
projektu saskano ar konkréta jautajuma atbildigajam struktarvienibam vai amatpersonam,
un saskanoto dokumenta projektu iesniedz Rektorata biroja ne velak ka septinas dienas
pirms Padomes sédes.

110. Padome pirms tadu Iemumu pienemsanas, kuri skar studiju maksas apméru, attiecas uz
studiju virzienu un programmu slégSanu un Akadémijas dibinatajam stipendijam,
pieprasa atzinumu no studéjoSo pasSparvaldes.

111. Padome pirms tadu Iémumu pienems$anas, kas skar Akadémijas attistibas stratégiju,
budzetu, Akadémijas struktlrvienibu izveido$anu, reorganizaciju un likvidaciju un
nekustama 1paSuma attistibas planu, prasa Senata atzinumu un aicina Senatu iesniegt
priekSlikumus. Ja Senats neatbalsta kadu no minétajiem dokumentiem, ta apstiprinasana
un virzisana Padomei tiek atlikta uz vienu ménesi. Ja dokuments ménesa laika Senata
netiek saskanots, tas tiek izskatits Padome, uzklausot Senata iebildumus.

112. Senats izdod normativos aktus jautajumos par Akadémijas akadémiskas, radosas un
zinatniskas darbibas jomam, tostarp:

112.1. izskata un apstiprina studiju programmas;

112.2. izskata un apstiprina studiju virzienu pasnovértéjuma zinojumus;

112.3. apstiprina uznemsanas noteikumus studijam Akadémijas studiju programmas;

112.4. apstiprina Akadémijas studiju procesa attistibas planu;

112.5. apstiprina normativos aktus, kas nosaka prasibas, proceduras un parbaudijumus
gradu un kvalifikaciju iegtisanai;

112.6. apstiprina Akadémijas zinatniskas un makslinieciski radosas darbibas attistibas
planu;

112.7. apstiprina nolikumu par akadémiskajiem amatiem, tostarp, nosaka prasibas
ieveléSanai akadémiskajos amatos un akadémiska personala vertésanas kritérijus;
112.8. apstiprina studéjo$o paSparvaldes nolikumu péc ta pienemSanas studejoso

kopsapulcg;
112.9. pienem normativos aktus, kas nosaka ar akadémiska godiguma ieveéro$anu

saistitas prasibas un proceduras;
112.10. apstiprina Senata izveidotu komisiju vai padomju darbibas nolikumus;

112.11.  apstiprina studejoSo iekSejas kartibas noteikumus, valsts budzeta finanséto
studiju vietu sadales kartibu, valsts budzeta finanséto stipendiju pieSkirsanas nolikumu,
studiju finans&juma avota mainas kartibu,

112.12.  apstiprina Senata darbibas nolikumu.

112.13. apstiprina Satversmes sapulces véléSanu komisijas nolikumu un virza to
apstiprinasanai Padome.

112.14. apstiprina Satversmes sapulces nolikumu un virza to apstiprinaSanai Padome.

112.15. apstiprina akadémiskas Skirejtiesas nolikumu un virza to apstiprinaSanai
Padomeé.

112.16. Dokumenta projektu izskatiSanai Senata var iesniegt rektors, prorektori,
senatori, Padome, Stud&jo3o pasparvalde, Akadémijas kolegialas institlcijas un
struktUrvienibu vaditaji. Iniciators saskano dokumenta projektu ar Akadémijas
atbildigajam amatpersonam un struktirvienibam un iesniedz saskanoto dokumenta
projektu Senata sekretaram ne vélak ka septinas dienas pirms Senata sédes.
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113. Rektors izdod iek$€jos normativos aktus jautajumos, kas saistiti ar Akadémijas
administrativo vadibu, nemot véra Padomes apstiprinatas politikas, kuras noteikti
Akadémijas parvaldibas procesi un to darbibas visparigie principi, Senata |Emumus un
Akadémijas budzetu un finansu planu, tostarp:

113.1. apstiprina Akadémijas strukttrvienibu nolikumus;

113.2. apstiprina darba kartibas noteikumus;

113.3. apstiprina Akadémijas kvalitates vadibas rokasgramatu, procesu aprakstus

u.c. kvalitates vadibas dokumentus;

113.4. apstiprina personala amata vietu sarakstus;

113.5. apstiprina ricibas planus politikas un plano$anas dokumentu ievieSanai, tostarp
ari risku vadibas planu un komunikacijas planu;

113.6. apstiprina Akademijas Gada balvas norises kartibu un laureatu izvirziSanas un
apstiprinadanas kartibu, ja balva tiek pieskirta no citas fiziskas vai juridiskas personas
dzekliem;

113.7. apstiprina étikas kodeksu un étikas komisijas sastavu un komisijas darbibas
nolikumu;

113.8. apstiprina akadémijas personu datu aizsardzibu reglamentéjoSos iekS€jos

normativos aktus, informacijas sistému lietoSanas prasibas, trauksmes celSanas kartibu,
pretkorupcijas pasakumus, darba droSibas prasibas;

113.9. apstiprina darba samaksas nolikumu, ievérojot personala atlidzibas politiku;

113.10. izdod rikojuma dokumentus, tostarp ar par Padomes vai Senata (vai Senata
izveidotu padomju vai komisiju) Iemumu izpildes kartibu;

113.11.  apstiprina un izdod citus normativos aktus, kas nodroSina Akadémijas darbibu
un nav Padomes vai Senata kompetence.

114. Padome vai Senats, izdodot iek3&jo normativo aktu, taja var delegét rektoram apstiprinat
kartibas, ricibas planus vai rikojuma dokumentus par padomes vai Senata vai Senata
izveidotu padomju vai komisiju lEmumu izpildes kartibu.

115. Akadémijas |Eéméjinstitlcijas vai amatpersonas izdotie iekSéjie normativie akti tiek
pazinoti Akadémijas personalam, tos ievietojot Akadémijas informacijas sistémas,
nodroSinot tiem pieejamibu, atbilstoSi normativa akta adresatu lokam, iznemot, ja aréjais
normativais akts nosaka citu publicéSanas kartibu.

X STRIDU IZSKATISANAS KARTIBA AUGSTSKOLA

116. Akadémijas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu Akadémijas personals var
apstridet Akadémijas akadémiskaja Skiréjtiesa. Akadémijas akadémiskas Skiréjtiesas
Iemumu var parsudzeét tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

117. Personas, kuras nav Akadémijas personala sastava, Akadémijas izdotos administrativos

aktus vai faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot iesniegumu rektoram. Rektora pienemto
Iemumu var parsudzeét tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

118. lesniegumus par Akadémijas personala (darbinieka vai stud€josa) étikas normu
parkapumiem, tostarp, ja ir strids par Akadémiska godiguma parkapumu, izskata
Akadémijas Etikas komisija, kas darbojas saskana ar rektora apstiprinatu nolikumu.
Lémumu par disciplinarsoda pieméroSanu par akadémiska godiguma parkapumu var
apstridét akadémiskaja Skiréjtiesa.
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119. Trauksmes céléju zinojumu izskatiSanas kartiba Akadémija tiek nodroSinata saskana ar
rektora apstiprinato kartibu, kas ir pieejama ikvienai personai Akadémijas majaslapa.

XI AKADEMIJAS REORGANIZACIJA VAI LIKVIDACIJA

120. Lemumu par Akadémijas reorganizaciju vai likvidaciju pienem Ministru kabinets péc
izgltibas un zinatnes ministra vai kultiras ministra ierosingjuma, pamatojoties uz
Augstakas izgltibas padomes atzinumu.

121. Akadéemijas likvidacijas vai reorganizacijas gadijuma studéjoSajiem tiek nodroSinata
iespéja turpinat studijas cita augstskola.



