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JAZEPA VITOLA LATVIJAS MUZIKAS AKADEMIJAS
DOKTORANTURAS SKOLAS
NOLIKUMS

I Visparéjie noteikumi

1.1. Jazepa Vitola Latvijas Milzikas akadémijas (turpmak — JVLMA) Doktoranturas skola
(turpmak tekstd - Doktorantiras skola) ir JVLMA struktlrvieniba, kas nodroSina
doktorantlras norisi un attistibu JVLMA stratégiskaja specializacija — humanitaras un
makslas zinatnés (izglitibas tematiskd joma — makslas). Doktoranturas skola plano,
organizé un parrauga JVLMA doktorantlras studiju programmu (turpmak - DSP)
istenoSanu, promocijas procesu un kvalifikacijas darbu aizstavéSanu, nodroSina DSP
norisi studéjoSajiem un lidzdarbojas JVLMA istenotaja iek8€jas kvalitates
nodroSinasanas sistéma.

1.2. Sis nolikums (turpmak teksta — Nolikums) nosaka:

1.2.1. Doktoranturas skolas mérkus un uzdevumus;

1.2.2. Doktoranturas skolas parvaldi, vaditaja un personala kompetenci;

1.2.3. Prasibas sadarbibas partneru izvélei, tostarp $o partneru iesaistei

doktoranta nodarbinatib3;

1.2.4. Prasibas un proceduras JVLMA Doktoranturas skolas izveidei;

1.2.5. Promocijas darba vai doktora teorétiska pétijuma un makslinieciskas
jaunrades darba vaditaju un, ja nepiecieSams, ari lidzvaditaju apstiprinaSanas kartibu.
1.3. Doktorantiiras skola darbojas Zinatniska un rados$a darba prorektora paklautiba, kurs
vienlaikus ir ari JVLMA Doktoranturas skolas vaditajs.

1.4. Doktorantlras skolas pastavéSanas pamatmeérki, funkciju un darbibu nosaka
Latvijas Republikd spéka esoSie normativie akti, Augstskolu likums, JVLMA Satversme,
JVLMA Attistibas Stratégija, JVLMA Zinatniskas darbibas plans, Senata lémumi, rektora
rikojumi un Sis Nolikums, ka ari citi JVLMA iek$éjie normativie akti. Doktorantlras skola
tiek istenotas licencétas un/vai akreditétas Doktora studiju programmas.

1.5. Lémumus par Doktorantiras skolas dibinaSanu, reorganizaciju vai likvidéSanu
pienem JVLMA Padome, ievérojot Augstskolu likuma noteiktas prasibas.

1.6. Doktoranturas skolas Nolikumu pienem un groza JVLMA rektors.

1.7. JVLMA Doktorantliras skolas mérkis ir nodro8inat akadémisku, daudzveidigu un
ieklaujoSu vidi zinatniskds un radoSi makslinieciskas izcilibas veidoSanai, kura
doktorantiem ir iespéja attistit pétniecisku domasanu, radoSumu un intelektualo
autonomiju.

Il. Galvenie darbibas mérki un uzdevumi

2.1. Doktoranturas skolas meérki:

2.1.1. nodroSinat doktora studiju programmas isteno$anu JVLMA, lai sagatavotu
starptautiski konkurétspéjigus augstakas kvalifikacijas specialistus ar doktora zinatnisko
gradu un profesionalo gradu makslas, tai skaitd, akadémiskajam un zinatniskajam



darbam JVLMA, ka ari citas augstskolas un zinatniski pétnieciskajos instititos, centros
un valsts un privatajas institucijas;

2.1.2. organizét un attistit JVLMA doktora studijas atbilstoSi Latvijas darba tirgus
vajadzibam, Latvijas muzikas, horeografijas un kultlras nozares attistibas tendencém un
doktora limena studiju attistibas tendencém Latvija un Eiropas Savieniba.

2.1.3. veicinat inovativa studiju satura veidoSanu, apvienojot pétniecibas,
makslinieciskas pétniecibas, makslinieciski radoSas darbibas un akadémiskas izglitibas
augstakos standartus;

2.1.4. nodroSinat kvalitativu doktorantu, zinatniskd un profesionald grada
pretendentu un jauno zinatnieku zinatniskajai darbibai nepiecieSamo kompetencu
attistibu;

2.1.5. organizeét doktorantu nodarbinatibu un iesaistit JVLMA studiju un pétniecibas
procesa, tai skaita JVLMA studg&josSo izglitoSana, un augstskolas zinatniski pétnieciskaja
vai makslinieciskas jaunrades darba.

2.2. Doktorantiras uzdevumi un funkcijas ir:

2.2.1. nodroSinat akreditéto doktora limena studiju programmu istenoSanu un
ilgtspéju;

2.2.2. sniegt ieteikumus doktora limena studiju pilnveidei, tai skaitd izstradat
priekSlikumus atbilstoSu normativo aktu izstradei vai pilnveidei;

2.2.3. 1stenot un pilnveidot doktora studiju programmu, saskana ar aréjo un iek$éjo
normativo aktu prasibam, sadarbiba ar JVLMA akadémiskajam un zinatniskajam
struktdrvienibam, citam augstskolam un zinatniskajam instittcijam;

2.2.4. nodroSinat iekSéjas kvalitates vadibas sistemu doktora limena studiju
programma, jo IpasSi veicinot zinatnisko pétniecibu un studentu centrétas izglitibas
istenoSanu;

2.2.5. organizét promocijas procesu un valsts parbaudijumus atbilstoSi Augstskolu
likuma, Zinatniskas darbibas likuma, Ministru kabineta noteikumu, JVLMA Satversmes
un citu JVLMA normativo aktu prasibam;

2.2.6. organizét promocijas un kvallflkacuas darba apsprieSanu pirms promocijas
darba iesniegSanas promocijas padomeé;

2.2.7. organizét komunikaciju ar doktorantiem, grada pretendentiem un jaunajiem
zinatniekiem; nodrosSinat konsultacijas un informaciju studéjoSajiem par visparigiem, ar
studijam saistitiem jautajumiem;

2.2.8. organizét, koordinét un parraudzit doktorantlras studiju procesu,
nodarbinatibu augstskola, tai skaita doktorantu augstskolu prakses;

2.2.9. parraudzit uznemsanas procesu doktora studiju programmas un organizét
reflektantu piesaistes pasakumus, tai skaita arvalstu reflektantu piesaistes pasakumus;

2.2.10. izvértét doktorantu zinatnisko darbibu, veikt kvalitates analizi un parraudzibu;

2.2.11. veikt informacijas, kas saistita ar doktorantlras studiju procesu, uzturéSanu
un aktualizéSanu studiju informacijas sistémas, saskana ar normativo aktu prasibam un
noslégtajiem ligumiem;

2.2.12. nodroSinat LR normativajos aktos, JVLMA nolikumos un lémumos noteikto
doktorantlras studiju dokumentaciju un tas uzskaiti;

2.2.13. sagatavot ar doktorantiras studiju procesu saistitos statistikas u.c.
parskatus un nosutit atbildigajam institlcijam;



2.2.14. sagatavot ar doktora limena studiju procesa organizé€Sanu saistito kolegialo
JVLMA lémegjinstituciju lEmumu projektus;

2.2.15. piedalities JVLMA stratégiju, projektu un planoSanas dokumentu
sagatavo$ana un isteno$ana;

2.2.16. nodroSinat pasniedzéju un promocijas/kvalifikacijas darbu vaditaju
piesaisti, slégt Ligumus par promocijas darba, teorétiska pétijuma un makslinieciskas
jaunrades darba vadiSanu ar doktorantiem, vaditajiem un doktorantdras skolu;

2.2.17. veicinat aizstavéto promocijas darbu un kvalifikdcijas darbu skaita
pieaugumu; izstradat un ieviest kvalifikacijas pilnveides pasakumu planu;

2.2.18. attistit sadarbibu ar zinatniskajam institlcijam, kultdras nozares
institticijam, valsts un paSvaldibas institicijam, uznéméjiem, nevalstiskajam
organizacijam un sabiedribas grupam, lai stiprinatu pétniecibu un radosi maksliniecisku
un inovativu jaunu zinaSanu radiSanu un parnesi sabiedribas un tautsaimniecibas
attistibai;

2.2.19. izstradat un nodrosSinat reflektantu atlases procediru DSP;

2.2.20. sekmét pétnieku vietu un atalgojuma nodrosinaSanu doktoranturas laika;

2.2.21. veicinat doktorantu karjeras attistibu, nemot véra vinu individualos mérkus
un motivaciju, ka ari situaciju darba tirgu;

2.2.22. izveidot un attistit atbalsta sistému doktorantu pétijumu istenoSanai,
rezultatu publicéSanai un popularizéSanai;

2.2.23. sadarbiba ar JVLMA Arlietu dalu organizét doktorantu mobilitati;

2.2.24. attistit sadarbibas iespéjas ar citam doktoranttras skolam;

2.2.25. sadarbiba ar JVLMA Finan8u dalu, nodroSinat finanséjuma planoSanu un
sadali doktora studiju programmu IstenoSanai un doktorantiras skolas darbibai.

Ill. Doktorantiras skolas parvalde, pienakumi un atbildiba

3.1. Doktorantlras skolas vaditajs ir augstakad amatpersona, kas isteno Doktoranturas
skolas visparéjo administrativo vadibu.
3.3. Doktorantlras skolas vaditaja kompetence:
3.3.1. nodroSinat Doktorantdras skolas mérku un uzdevumu un funkciju isteno$anu;
3.3.2. nodroS8inat Doktorantiras skolas zinatniskajai un makslinieciskas jaunrades
darbibai nepiecieS8amo administrativo, organizatorisko un materiali tehnisko atbalstu;
3.3.3.istenot JVLMA vadibas pienemtos [émumus;
3.3.4. izstradat un JVLMA normativajos aktos noteikta kartiba virzit apstiprinaSanai
Doktorantlras skolas attistibas programmas.
3.4. Doktoranttras skolas lietvedibu un dokumentu uzskaiti veic
Doktoranturas skolas Zinatniskais referents.
3.5 Doktoranturas skolas Zinatniska referenta pienakumos ietilpst:

3.5.1. Doktoranturas skolas vaditadja uzdevuma organizét Doktoranturas skolas
pasakumus;

3.5.2. Doktoranturas skolas vaditaja uzdevuma sasaukt sanaksmes, organizét
dokumentu un informacijas apriti; sagatavot sanaksmju protokolus, sagatavot un izplatit
pazinojumus par Doktoranturas skolas darbibu;

3.5.3. veikt Doktorantlras skolas sazinu ar doktorantiem, nodroSinat DSP kopigu
studiju darba planoSanu, konsultacijas, palidzibu un citus zinatniskajam darba
nepiecieSamos priek§nosacijumus.



3.6. JVLMA Doktoranturas skola tiek istenotas licencétds un/vai akreditétas
doktorantlras studiju programmas, tai skaitd kopigas studiju programmas un to
apakSprogrammas. Doktoranturas studiju programmas, tai skaitd kopigas studiju
programmas un to apakSprogrammas, vada doktorantiras programmu direktori.
Doktorantliras programmu direktoru pienakumus, kompetenci un uzdevumus nosaka
katras Doktorantlras studiju programmas un JVLMA Doktorantlras studiju nolikums.
3.7 Doktorantlras skolas vaditajs var papildinat Doktorantlras skolas parvaldes
struktlru un veidot jaunus amatus, iepriek$ to saskanojot ar rektoru vai ta pilnvarotu
personu.

VI. Doktorantiras skolas konsultativa padome

4.1. Doktorantlras skolas konsultativa padome (turpmak — Doktorantlras Padome)
risina ar doktorantlras studijam Akadémija saistitus jautajumus.

4.2. Doktorantlras Padome sastavu péc Doktorantlras skolas vaditaja priekSlikuma
apstiprina rektors ar rikojumu.

4.3. Doktorantlras Padomes sastavu veido:

4.3.1. zinatniska un radosa darba prorektors;

4.3.2. finanSu un attistibas prorektors;

4.3.3. Akadémiskas doktora studiju programmas direktors;

4.3.4. Profesionalas doktora studiju programmas direktors;

4.3.4. divi locekli no akadémiska personala, kas vada promocijas darbus, doktora
teorétiskos pétijumus vai makslinieciskas jaunrades darbus vai docé akadémiskaja vai
profesionalaja doktoranturas studiju programma JVLMA un parstav dazadas pétniecibas
jomas;

4.4. Doktoranturas Padome no savu loceklu vidus izvirza un ievél vaditaju un vietnieku.
Doktorantiras Padomes vaditajs vada Doktoranturas Padomes sédes. Doktoranturas
Padomes vaditaja prombutné Doktorantiras Padomes sé&des vada Doktorantlras
Padomes vaditaja vietnieks.

4.5. Doktoranturas Padomes sekretara funkcijas pilda Doktorantlras skolas
zinatniskais referents, kuram Padomes darba nav lemgja balsstiesibas.

4.6. Doktoranturas Padome ir lemttiesiga, ja tas sédés piedalds ne mazak ka puse
Doktorantlras skolas padomes loceklu. Padome [Emumus pienem ar padomes loceklu
balsu vairakumu. Padomes sédes sasauc un vada Padomes priekSsédétajs. Padomes
sédes notiek ne retak ka reizi semestri. Doktorantlras Padome sédés viedokla izteik§anai
var papildus pieaicinat ekspertus bez balsstiesibam.

4.7. Doktoranturas Padomes kompetence:

4.7.1. sagatavot un sniegt priekSlikumus par Doktorantlras skolas kompetencé
esoSajiem akadémiskas un zinatniskas darbibas jautajumiem, taja skaita priekslikumus
par Doktorantlras skolas akadémiskas darbibas pamatvirzieniem; promocijas darba
vaditaju, teorétiska pétijuma un makslinieciskas jaunrades darba vaditaju un recenzentu
atlases kritérijiem; doktorantlras attistibas stratégiju, politiku un perspektivam;

4.7.2. sniegt atzinumus saistiba ar doktorantu uznemsSanu, studiju gaitu,
nodarbinatibu, izvértét ar doktorantlru saistitus nolikumus un citus reglamentéjosus
dokumentus.



4.8. Doktoranttras Padomei ir tiesibas pieprasit informaciju no promocijas darbu
vaditajiem, studéjosajiem, citiem doktora studiju procesu realizacija iesaistitajam JVLMA
darbiniekiem un strukttrvienibam.

V. Doktorantiiras skolas sadarbibas partneri

5.1. Doktorantlras skola isteno sadarbibu ar Latvijas un starptautiskdm augstakas
izglitibas iestddém, zinatniskajiem institGtiem, zinatnu un tautsaimniecibas nozaru
nevalstiskajam organizacijam, valsts iestadém, komersantiem u.c.

5.2. JVLMA Doktorantiras skola sadarbibu isteno §adas jomas: pétniecibas kopprojektu
istenoSana, promocijas darbu vadiba, pétniecibas infrastruktiras izmanto3ana,
doktorantu un akadémiska personala mobilitate, profesionald pilnveide, ka ari citas
jomas.

5.3. JVLMA Doktorantilras skola sadarbibas partnerus izvélas, ievérojot vienu no §adam
pamatprasibam:

5.3.1. partneris nodroSina zinatibu, pétniecibas ekselenci un potencialu
(zinatniskajam institlcijam - starptautiska zinatniskas darbibas novértéjuma kritérijos ir
ieglti ne mazak ka 3 punkti);

5.3.2. partneris isteno pétniecibu JVLMA nepiecieS§ama zinatnes nozaré;

5.3.3. partneris nodroSina pétniecibas vidi, kas stiprina un papildina JVLMA
pétniecibas vides kapacitati;

5.3.4. partnerim ir personals, kas atbilst promocijas darba vaditaja kritérijiem;

5.3.5. partneris isteno vai piedalads vietéjo un starptautisko pétniecibas projektu
istenoSana;

5.3.6. partneris spéj nodroSinat finanséjumu pétijumu IstenoSanai, taja skaita
finansét doktoranta studijas vai nodrosinat doktoranta nodarbinaSanu;

5.83.7. sadarbibas partneri ir arl augstskolas, ar kuram JVLMA ir noslégts ligums par
kopigas doktora studiju programmas istenoSanu.

VI. Prasibas un proceduras JVLMA Doktoranturas skolas izveidei

6.1. JVLMA Doktoranturas skola ka augstskolas strukttrvieniba tiek izveidota Augstskolu
likuma noteiktaja kartiba. JVLMA rektors iesniedz Senata atzinumu par struktirvienibas
izveidi JVLMA Padomei apstiprina8anai un ieklausanai kop&ja JVLMA struktara.

6.2. JVLMA Doktorantlras skolas izveides zinatniskas kapacitates pamats ir §adu doktora
studiju programmu realizacija: Akadémiska doktora studiju programma “Muzikologija”
un Kopiga profesionala doktora studiju programma makslas “Makslas”.

VIl. Nobeiguma noteikums

Ar 8@ nolikumu staSanos spéka 2025. gada 8. decembri spéku zaudé 14.11.2024.
apstiprinatais Doktoranturas skolas nolikums.



