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Parskats
par veiktajam darbibam studiju virziena
Izglitiba un pedagogija
pilnveidei
2018./2019. akademiskaja gada

I dala Informacija par augstskolu

Pamatinformacija par augstskolu un tas stratégiskajiem attistibas virzieniem
Iss augstskolas raksturojums

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija (turpmak teksta saisin. - JVLMA) ir Latvijas valsts
dibinata augstakas izglittbas un =zinatnes institlicija, kas 1isteno profesionalas bakalaura,
akadémiskas un profesionalas magistra studiju programmas miizika un skatuves maksla, pedagogu
izglitiba un doktora studiju programmas muzikologija, ka arT nodarbojas ar zinatni, p&tniecibu un
maksliniecisko jaunradi.

JVLMA sakotne ir saistita ar 1919.gada 20.augusta dibinato un 1920.gada 11.janvart oficiali
atklato Latvijas Konservatoriju. Latvijas Konservatorija dibinata ar Ministru kabineta [@mumu,
iecelot par Konservatorijas direktoru profesoru Jazepu Vitolu.

Latvijas Konservatorijas pirma Satversme tika apstiprinata Saeima 1923. gada 12.novembri.

Saskana ar Latvijas Republikas Augstakas Padomes 1992.gada 18.junija 1€émumu "Par
Latvijas Muzikas akadémijas Satversmes apstiprinasanu" augstskolas nosaukums ir Jazepa Vitola
Latvijas Miizikas akad@mija. Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu likumu piepemusi
Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akad@mijas Satversmes sapulce 1996.gada 11.decembrd,
Satversme apstiprinata Latvijas Republikas Ministru kabineta 1998.gada 26.maija ar rikojumu
Nr.273.

Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu likuma grozijumiem pienémusi Jazepa Vitola
Latvijas Miizikas akad@mijas Satversmes sapulce 2001.gada 4.maija, Satversmes grozijumi
apstiprinati Latvijas Republikas Ministru kabineta 2001.gada 14.septembrT ar rikojumu Nr.446.

2006.gada 10.maija Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Satversmes sapulce
pienémusi jaunu Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas Satversmi.

Satversmes grozijumus saskana ar Augstskolu likuma grozijumiem pienémusi Jazepa Vitola
Latvijas Miizikas akadémijas Satversmes sapulce 2011.gada 30.novembr un 2012.gada 9.maija.
Misija

JVLMA misija ir izglitot kompetentus, makslinieciski radoSus, pieprasitus,
starptautiski konkurétsp&jigus specialistus mizikas izglitibas un pétniecibas jomas, nodroSinot
augstas kvalitates inovaciju, radoSuma un pétniecibu attistoSu augstakas izglitibas vidi.

JVLMA ir starptautiskas akadémiskas, radoSas un zinatniski pétnieciskas darbibas aktiva
dalibniece makslu pedagogijas nozarg.

JVLMA panakumus veido doc&taju un studjoso zinasanas, talants un darbs.

JVLMA riupégjas par stud€joSo un darbinieku profesionalo un makslinieciski radoSo sp&ju
izaugsmi, vienojot studijas un pétniecibu, klasiskas kultiiras tradicijas un dinamisku attistibu,
kalpojot sabiedribai un nesot Latvijas vardu pasaulg.

Vizija
JVLMA ir vadoSais miuzikas izglitibas centrs Latvija un viens no vadoSajiem lideriem miuzikas
izglitiba Baltijas regiona. Akadeémija ir atverta radoso industriju jaunam starpdisciplinaram studiju
programmam, pedagogiski radosiem, makslinieciskiem p&tijjumu projektiem.

Moderna, augstas kvalitates, starptautiski konkurétsp&jiga akadémiska un pé@tniecibas vide
nodrosina JVLMA bt par vienu no nozimigakajiem Eiropas makslu pedagogijas centriem.



Istenotais studiju virziens un studiju programmu skaits tajos
Studiju virziena Izglittha un pedagogija JVLMA Tsteno Cetras profesionala bakalaura studiju
programmas.
Vispargja informacija par augstskolas filialem
JVLMA studiju programmas filialés neisteno.
Studgjoso skaits augstskola un pa studiju virzieniem par novertésanas periodu:
- studgjoso skaits augstskola — 575; no tiem par valsts budzeta Iidzekliem - 520 studgjosie,
par studiju maksu - 55 stud&josais
- studiju virziena Mdakslas — 420 stud@josie; no tiem par valsts budzetu 382 studg€josie, par
studiju maksu 38 studgjosie
- studiju virziena Izglitiha, pedagogija un sports — 155 studgjoSie, no tiem par valsts
budzeta lidzekliem 138 studgjosie, par studiju maksu 17 studgjosie.
Augstskolas attistibas stratégija
JVLMA Attistibas stratégija ir izstradata un pienemta Satversmes sapulcé laika periodam no 2016.
lidz 2020. gadam
- galvenie attistibas mérki ir uzturét radoSas darbibas veicinoSu vidi, sava ikdienas darbiba,
izvirzot $adas pamatvertibas:
* izciliba
- ilgtsp€jiga un nepartraukta attistiba procesu un resursu vadiba;
* akadeémiska briviba - akademiska personala un studgjosSo tiesibas brivi izveléties savas
akadeémiskas darbibas virzienus, metodes, radit un publiskot jaunas zinasanas, atklati diskutt par
to saturu, mekl&t iesp€jas to izmantoSanai;
* akadémiska kultira - kolegiala, uz akadémiskas &tikas principiem balstita, savstarpgjas cienas,
prasiguma, ieinteresétibas un atbalsta veidota sadarbibas vide;
* atbildiba par savu darbibu sabiedribas un valsts prieksa - kvalitates vadibas sistéma un kvalitates
kultiira visos procesos un ikviena JVLMA stud€josa un darbinieka darba;
- darbibas virzieni
* JVLMA noteiktie attistibas virzieni 2016. - 2020.gadam ir kvalitativs, starptautiski
konkurétsp&jigs miizikas, skatuves makslas, miizikas un dejas pedagogijas studiju un
makslinieciski radosas darbibas izcilibas centrs;
* kultliras mantojuma vertibas balstita un inovaciju attistibu veicinoSa p&tnieciba.
Pievienota elektroniska saikne uz vietni, kur pieejama attistibas stratégija (gan latviesu, gan anglu
valoda); www.jvlma.lv. Sadala Dokumenti
Augstskolas parvaldibas struktara
Studiju virziena parvaldiba ietilpst JVLMA visu sféru darbibas parvaldibas struktiira (skatit
JVLMA majas lapa:www.jvlma.lv sadala Dokumenti apakssadala JVLMA struktiira)
JVLMA galvenas lémgjinstitiicijas ir: Satversmes sapulce, Senats, Rektors, Akadémiska
skirgjtiesa.

JVLMA personala augstaka parstavibas un vadibas institlicija un Ie€mgéjinstitiicija
akadeémiskajos un zinatniskajos jautdjumos ir Satversmes sapulce. Sapulce pienem un izdara
grozijumus Akadémijas Satversmg, ievel€ un atcel Rektoru, noklausas un vérté Rektora parskatu,
ieveélé Senatu un atce] ta loceklus, ievéleé Akadeémisko Skiréjtiesu un atce] tas loceklus, apstiprina
Satversmes sapulces, Senata, Akadémiskas skirgjtiesas un Rektora vélésanu nolikumus, noklausas
un veérté Senata parskatu, pienem l€émumus par ta darbibu, izskata un izlemj konceptualus
akadémijas darbibas un attistibas jautajumus. Satversmes sapulci 40 personu sastava ievele uz tris
gadiem. Proporcionalas parstavniecibas nodroSinasanai personala parstavju grupas, aizklati
balsojot, ievéle: 24 parstavjus no akadeémiska personala, 8 - no stud&josajiem, 8 - no vispargja
personala.

Satversmes sapulce darbojas, pamatojoties uz Satversmes sapulces apstiprinato nolikumu.

Personala kolegiala vadibas lémgjinstitiicija JVLMA ir Senats. Senats apstiprina kartibu un
noteikumus visam akad@mijas darbibas jomam, piedalas Satversmes sapulces apstiprinato darbibas
strategisko merku Tstenosana, ka ar1 veic citas funkcijas. Senatu, aizklati balsojot, ievele uz trim
gadiem. Akadémiska un vispargja personala parstavjus Senata véle Satversmes sapulce, studgjoso
parstavjus Senata ievéle Studgjoso pasparvalde. Senata ir 20 senatori, no kuriem 15 ir akadémiska
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personala parstavji, t.sk. 10 profesori un asociétie profesori, 4 stud€joSo parstavji, 1 vispargja
personala parstavis. JVLMA Senata parstaveétajiem stud&josajiem ir veto tiesibas jautajumos, kas
saistiti ar stud€joso interesem. Senata darbibu reglamenté Satversmes sapulces apstiprinats
nolikums.

JVLMA augstaka amatpersona ir rektors. Rektors 1isteno akad€mijas vispargjo

administrativo vadibu un bez ipasa pilnvarojuma parstav akadémiju. JVLMA par rektoru ievele
profesoru vai personu, kurai ir doktora zinatniskais grads. JVLMA Satversmes sapulcgé ievéleto
rektoru apstiprina Ministru kabinets.
Rektors veicina augstskolas attistibu, atbild par akadémijas strat€gijas isteno$anu, nodroSina
akadeémiska personala un studgjoso akadémisko brivibu ievérosanu, atbild par akadémijas darbibas
atbilstibu Latvijas Republikas likumiem, citiem normativajiem aktiem un JVLMA Satversmei,
atbild par JVLMA iegtstamas izglitibas, veikto zinatnisko petijumu un istenotas makslinieciskas
jaunrades kvalitati, nodroSina pieskirto valsts budzeta Ilidzeklu, ka ar1 akad€mijas mantas
likumigu, ekonomisku un mérktiecigu izmantojumu.

Akadeémiska personala un stud@osSo iesniegumus par JVLMA Satversmé noteikto
akadeémisko brivibu un tiesibu ierobeZojumiem izskata un pienem atbilstosus [émumus JVLMA
Akademiska Skir&jtiesa. Akade@misko skir€jtiesu piecu personu sastava ievelé uz trim gadiem.
Satversmes sapulce aizklata balsoSana ievele tris parstavjus no akadémiska personala vidus, un tas
sastava nedrikst bit Akadeémijas administrativa personala parstavji, bet stud€joso paSparvalde
ievele divus stud€joso parstavjus. Akademiskas Skir&jtiesas lémumus izpilda administracija.

Studiju virziena Izglittha un pedagogija studiju programmu stratégisko vadibu, studiju
programmu vadibas darba parraudzibu un kontroli nodroSina akadeémiska darba, zinatniska un
radosa darba, ka arT administrativi saimnieciska darba prorektors.

Studiju virziena studiju programmu satura izstradi, ka arT programmu Tsteno$anas norisi
plano un koordiné_Studiju programmu direkcijas Studiju dala, Mizikas un dejas pedagogijas
nodala un nodala ietilpstosas katedras — Mizikas pedagogijas katedra un Deju pedagogijas
katedra, ka arT Studiju virzienu vaditajs. Direkcijas strukttirvienibas izveido un uztur informativo
bazi par stud€joSajiem, studiju programmam, analiz€ studiju programmu apguves sasniegumus.
Studiju programmu direkcija strada akadémiska darba prorektora paklautiba.

Studiju virziena akad@misko pamatstruktiiru veido katedras, Zinatniskas pé&tniecibas centrs,
biblioteéka, Koncertdala.

JVLMA katedra (atskaites perioda darbojas 18 katedras, katedru nosaukumus un to
darbibas funkcijas skatit pielikuma) ir studiju, zinatniska, radosa, makslinieciska un metodiska
darba pamatvieniba, kura parstav apstiprinata studiju virziena noteiktu apakSprogrammu
specializaciju vai profilu un apvieno katedras kompetencé nodoto studiju kursu istenoSana
iesaistito akadémisko personalu, pieaicinatos macibspekus un studgjosos.

Profesionali atSkirigu specializaciju vai profilu studiju kursu istenoSanas vadibai var biit
izveidota katedras apaksstruktiira — klase (atskaites perioda darbojas 13 klases).

Katedras galvenais uzdevums ir veidot akadémijas mérkiem un limenim atbilstoSas programmas
studiju kursu saturu, nodro$inat satura kvalitativu istenoSanu un kontrolét tas kompetence
ietilpstoSo studiju kursu attistibu.

Katedras darbibu reglamente Senata apstiprinats nolikums.

Lai pilnveidotu JVLMA parvaldes struktiiru, laika no 2017. gada 23. augusta lidz 2018.
gada janvarim tika analizéta JVLMA Attistibas strategijas 2016-2020 Ricibas plana paredzgéto
pasakumu ievieSanas gaita, t.sk. JVLMA administrativas un akadémiskas parvaldibas sistéma un
finanSu resursu mérktiecigs izlietojums.

Ricibas plana paredz€to pasakumu ievieSanas rezultata tika butiski pilnveidota JVLMA
darbibas kvalitate. Tika uzlabota administrativas un akadémiskas parvaldibas struktira, t.sk.:

1.1. kancelejas vieta izveidots birojs ar ta darbibas funkciju paplasinasanu, pilnveidots
dokumentaras plismas darbs, nodroSinata rektorata mérktiecigaka darbiba, pilnveidota
akadémijas personala un sabiedribas savlaiciga informéSana JVLMA darbibas jautajumos;

1.2. konkretize€ti  administrativi saimnieciska darba prorektora pienakumi, veikta
administrativa darba kompetencu un atbildibas pardale starp rektoru un prorektoru;




1.3. veiktas izmainas akadeémisko struktiirvienibu sistéma, kas sekmé& defragmentaciju.
Tika veikta katedru apvienoSana nodalas, ka arT katedru un klaSu skaita samazinaSana.

Zinatniskas pétniecibas centrs nodrosina saites starp izglitibu un zinatni, nacionala kultiiras
mantojuma saglabaSanu, izpéti, =zinatnieku ieklauSanos miisdienu miuzikas p€tnieciba,
starpdisciplinarus pétijjumus. Zinatniskas pétniecibas centra darbibu reglamenté Senata apstiprinats
nolikums.

JVLMA Bibliotéka ir senaka specializéta noSu un mizikas literattras kratuve Latvija, kura
atrodami reti iespieddarbi, notis, gramatas, skanu ieraksti, video materiali, periodika. Bibliotekas
krajumi nemitigi tiek papildinati: no daziem desmitiem nosu materialu Biblioteka ir izaugusi par
bagatu mizikas kratuvi. Nozimiga dala ir ieglta davinajumu cela - no Latvijas kultiiras
darbiniekiem, partneriem un draugiem arzemes.

JVLMA biblioteka ir Latvijas Akadémisko biblioteku asociacijas (LATABA) un Latvijas Miizikas
biblioteku asociacijas locekle.
Bibliotekas struktiiru veido tris nodalas: NoSu nodala, Gramatu nodala un lasitava, Audiovizualo
ierakstu nodala un klausitava.

JVLMA Koncertdala ir viena no tam Akadémijas struktiirvienibam, kas piedzivojusi loti
strauju attistibu un pilnveidi — no sakotngji tikai daziem desmitiem koncertu lidz vairakiem
simtiem pasakumu akad@miska gada laika. Ka vienota strukttirvieniba Koncertdala apstiprinata
2004. gada. Sobrid tas galvenais mérkis ir nodro§inat makslinieciskas prakses iesp&jas gan
studgjosSajiem, gan macibspekiem, ka arT kalpot sabiedribas interesem, veidojot saikni starp
augstskolu un plasakam klausitaju aprindam.

Studiju virziena pétnieciskas darbibas konsultativo parvaldibu veic akadémijas Zinatniska
padome, Profesoru padome un Doktorantiiras padome.

Zinatniska padome veido akadémijas pétnieciskas darbibas strat€giju un veic organizatorisko
darbu JVLMA zinatniskas p@tniecibas vadiSana. Zinatniska padome risina ar akad@mijas
doktorantiiru un akadémiska personala zinatnisko darbibu saistitus jautajumus.

JVLMA UzpemsSanas procesu plano, organizeé un vada JVLMA UznemsS$anas komisija, bet
reflektantu kompetenci iestajparbaudijumos verte lestajparbaudijumu komisijas. UzpemsSanas
komisijas un Iestajparbaudijumu komisiju sastavu apstiprina rektors ar rikojumu.

Studijas ieglistamo profesionalo bakalaura gradu miizikas pedagogija un profesionalas
kvalifikacijas — miizikas skolotdjs visparizglitojosa skola, miizikas instrumenta skolotajs un
miizikas teorétisko priekSmetu skolotajs JVLMA ir tiesibas pieskirt Studiju virziena Izglitiba un
pedagogija Valsts parbaudijumu komisijai.

Studgjoso intereses akad@miskas, socialas un kultiiras dzives jautajumos JVLMA un citas
valsts institiicijas parstav studéjoSo paSparvalde. Stud€joSo pasSparvaldes parstavjiem ir tiesibas
lidzdarboties JVLMA 1&éméjinstitiicijas, sanemt informaciju no jebkuras amatpersonas jautajumos,
kas skar stud&joso intereses.

Papildus ir pievienoti: - pielikums, kura noraditi galvenie ick$gjie normativie akti un regulgjumi — Satversme, Etikas kodekss,
Kvalitates politika, studiju programmu TstenoSanas nolikums, u.c., ka arT noraditas institficijas, kas regul§jumu apstiprinajusas; -
pielikums: augstskolas parvaldibas struktiira shematiski.

Normativo aktu saraksts un saturs pieejams JVLMA majas lapa, adrese:www.jvima.lv.
Augstskolas kvalitates politika un sistema

JVLMA Kuvalitates politiku izstradaja ar rektora rikojumu apstiprinata darba grupa, kuras
sastava bija katedru vaditaji, visparéja personala parstavji, studejoSo pasparvaldes parstavji un
profesionalo kulttiras un kultiirizglitibas institiiciju parstavji no Latvijas Nacionala simfoniska
orkestra, Latvijas Nacionala Operas un baleta, Akadémiska kora “Latvija”, parstavji no Miizikas
vidusskolam, vispargjas izglitibas iestadém.

JVLMA kvalitates vadibas sistéma tiek uzturéta un attistita atbilstoSi Eiropas izcilibas
modelim (EIM), kas ir balstits uz sabiedribas, augstskolas personala intereSu izzinasanu un
ievéroSanu, partnerattiecibam, uz izpratni par kvalitates pilnveidoSanu, personala izglitoSanu un
iesaistiSanu kvalitates pilnveidoSanas procesos JVLMA mérku sasniegSanai. EIM ievieSana
nodroSina iesp&u JVLMA darbibas sistematiskai paSnovertéSanai, iegiistot informaciju gan par
neatbilstitbam, gan par augstskolas biitiski uzlabojamajam darbibam. Pamatojoties uz parskata
uzradito informaciju, var novertét realo situaciju, kada atskaites perioda attieciba pret izcilibu
atrodas JVLMA.
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Papildus augstskolas kvalitates politikai ir izstradata un ar JVLMA Senata sédes lémumu
apstiprinata Studiju programmu ieksgjas kvalitates nodrosinasanas stratégija.

Studiju programmu iek$gjas kvalitates nodroSinasanas strat€gija ir izstradata atbilstosi
Eiropas asociacijas kvalitates nodroSinaSanai augstakaja izglitiba dokumenta Standarti un
vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa 1.dalas Eiropas standarti
un vadlinijas iekséjai kvalitates nodrosinasanai augstakas izglitibas iestadeés iestradatajam
prasibam un aktualizéta (ESG-2015).

Ieksgjas kvalitates sistémas veidoSana ir JVLMA visu struktiirvienibu un profesionalas
ricibas hierarhijas saskanota sakartoSana, kura iesaistas viss augstskolas personals. Kvalitates
vadibas sistémas pilnveidosanas process ir nepartraukts. Augstskolas kvalitates politikas izvirzitos
mérkus Tsteno visas struktiirvienibas, to darbibas kvalitati parrauga hierarhiski izveidota
parvaldibas sisteéma (skatit JVLMA struktiiru). Struktiirvienibu darbibas rezultatus analizg, izverte
un piegem lémumus par darbibas pilnveidi JVLMA Senats.

Pievienot elektronisko saiti uz vietni, kur S§1 politika ir pieejama latvieSu. un anglu valoda;
www.jvlma.lv. Sadala Dokumenti, IekS€jie dokumenti

IT dala Studiju virziena
Izglitiba un pedagogija raksturojums

K1. Studiju virziena ka vienota veseluma un tam atbilstoSo studiju programmu
aktualitate, merki un uzdevumi, to skaidriba, sasniedzamiba, saskanotiba ar augstskolas
kopgjo stratégisko attistibu

1. Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides pamatojums, novert€jums studiju
programmu sasaistei sava starpa, ka ari studiju programmu nozime (unikalitate) salidzinajuma ar
citam lidzigam studiju programmam Latvija un arvalstis analize.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija ietilpst studiju programmu grupa Pedagogu izglitiba, kas
atbilst Latvijas izglitibas klasifikacijas izglitibas tematiskajai jomai Pedagogu izglitiba un izglitibas
zinatnes.

JVLMA ir vieniga makslas augstskola Latvija, kura studiju programmu grupa Pedagogu
izglittha sekmigi isteno tris unikalas profesionalas bakalaura studiju programmas — Visparéjas
izglitibas miizikas skolotajs, Profesionalo miizikas prieksmetu skolotdjs un Deju un ritmikas skolotdys,
profesionalaja bakalaura studiju programma Miizikas skolotajs, kura sakara ar RPIVA likvidaciju
2017.gada bija parnemta no RPIVA parskata perioda studgja tikai 3. un 4.kursa studenti.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija ieklautas tris profesionala bakalaura  studiju
programmas nodro$ina miizikas un dejas pedagogijas nozares specialistu sagatavoSanu Latvijas
vispargjas izglitibas, profesionalas un profesionalas ievirzes visu pakapju izglitibas iestadém, ka ari
skolotajus darbam interesu izglitibas muizikas un dejas izglitibas programmas.

Nemot veéra Augstskolu likuma 55.panta “Studiju programmas”, otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standarta un 5.limena skolotdja profesijas standarta prasibas, studiju
programmu struktiira un saturs ir veidots ta, lai sasniedzamas kopigas kompetences stud&josie apgitu
apvienotajas mérkgrupas, tadejadi nodrosinot studiju programmu sasaisti sava starpa, ka rezultata
racionali ir izmantotas studiju auditorijas, docétaju personals, ka arT merktiecigi tiek izmantoti finanSu
lidzekli.

Profesionalo bakalaura studiju programmu absolventiem ir nodroSinata iesp&ja turpinat studijas
studiju virziena Makslas profesionala magistra studiju programma Miizika un skatuves maksla sakara
ar to, ka profesionalas magistra studiju programmas Miizika un skatuves maksla apak$programmas
Miizika ietvaros tiek stenota specializacija Miizika un izglitiba.

Lai nodroSinatu Bolonas deklaracijas prasibas, kas saistitas ar diplomatziSanas procesiem,
sekmétu studgjoSo mobilitati, ka ar1 veicinatu studijas Erasmus apmainas studiju programmas,
JVLMA, izvertejot katra akadémiska gada studiju programmu istenoSanas rezultatus salidzina ar
studiju programmam, kuras 1steno JVLMA partneraugstskolas arvalstis.

Salidzinajuma ar tematiski radniecigam programmam citu valstu izglitiba varam atrast gan
lidzibas, gan atkiribas. Salidzinajumam izvélgjamies Kaunas Universitaté un Saulu Universitate
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istenojamas studiju programmas, kuras ir senas tradicijas arl muzikas pedagogu izglitoSanas
joma. So izglitibas iestazu studiju programmas ir starptautiski akreditétas un diplomi ir
starptautiski atziti, kas liecina par piedavato programmu augstu kvalitati. Tapat ka JVLMA studiju
programmas ar1 Lietuvas abu augstskolu studiju programmas stud&oso darba slodzi nosaka
saskana ar European Credit Transfer System (ECTS). Studiju perioda ilgums bakalaura studiju
Itment arT ir Cetri gadi, studiju programmas apjoms ar1 ir ECTS 240 KP. AtSkiribas ir studiju kursu
nosaukumos. Minétajas augstskolas galvenokart apgilist pedagogiskas specializacijas studiju
tematiku, bet, musuprat, miizika profesionalas specializacijas kursu saturs ir pieticigs.

Lai studenti apgttu kadu no piedavatajam studiju programmas dalam, arT vigpiem jabit
iepriekS€jam sagatavotibas limenim atbilstoSajos macibu priekSmetos, kuri noraditi attiecigi
izveletas programmas dala.

Veikta analize lauj secinat, ka kopuma JVLMA piedavatas profesionalas bakalaura studiju
programmas sava pasreizgja veidola ir saturiski daudzpusigakas, jo JVLMA absolventi iegiist ne
tikai skolotaja 5.Iimena profesionalo kvalifikaciju, bet lidztekus arm1 mizika instrumentalista,
dirigenta, miuzikas teorétika zinaSanas un prasmes, kuru sagatavotibas limenis atbilst Eiropas
izglitibas telpa pienpemtajiem standartiem. Studiju programmu absolventi ieglist ar1 profesionalo
bakalaura gradu miuzikas pedagogija, bet Dejas un ritmikas skolotaju studiju programmu
absolventi - profesionalo gradu izglitiba, ka rezultata absolventam ir raditas iesp&jas turpinat
studijas magistra studiju programmas.

2. Studiju virziena mérki un to atbilstiba augstskolas darbibas jomai, stratégiskas attistibas virzieniem,
sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam un attistibas tendencém.

Papildus sniegt meérku izstrades procesa raksturojumu un novértejumu, nordadit mérku izstrade
iesaistitas puses.

JVLMA studiju virziena [zglittha un pedagogija sekmiga studiju programmu istenoSana ir
priekSnoteikums Latvijas profesionalas un profesionalas ievirzes mizikas, dejas un horeografijas
izglitibas sist€émas pastavéSanai un izaugsmei, gan ari, apgiistot radosas darbibas pieredzi miizika un
deja, ta sekmé vispargjas izglitibas un intereSu izglitibas izglitojamo emocionalo un radoSo spg€ju
attistibu.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija mérki ir nodro§inat valsts kultiiras un socialajam
vajadzibam augstaka Itmena profesionalo muzikas priekSmetu skolotaju sagatavosanu, ka arT dejas un
ritmikas skolotaju izglitosanu, kuri ir apguvusi miizikas un dejas pedagogijas zinatnu teorétiskajos
pamatos saknotas, skolotaja profesijas standartam atbilstoSas, praktiski piem@rojamas profesionalas
zinasanas, ir sp&jigi konkurét profesionalaja vidé Latvija un arvalstis, motivéti profesionalai attistibai
un talakizglitibai vienotaja Eiropas izglitibas telpa, kuri, pildot savu pamatuzdevumu, balstas uz
humanitates, demokratiskuma, zinatniskuma, profesionalitates, individualizacijas, radoSas darbibas un
misdieniguma principiem.

Izvertejot JVLMA struktiirvienibu vaditaju iesniegtos gada darba parskatus, ar gandarijumu
varam secinat, ka Studiju virziena attistibas strateégija, kas ir JVLMA Attistibas strat€gijas sastavdala,
defingtie mérki un uzdevumi atskaites perioda ir veikti profesionali, makslinieciski augstveértiga [imen1
visas darbibas jomas gan studijas, gan pedagogiskaja un makslinieciski radosaja prakse, doc&taju un
studgjoso kvalitativa sastava piesaiste, petnieciba, mobilitates un internacionalizacijas sekmesana.

JVLMA ieklauta Starptautiskaja augstskolu reitinga «U-Multirank» un ieguvusi augstako
vertejumu A sesas vertéSanas kategorijas.

Piemérojot pirma rektora profesora Jazepa Vitola iedibinatos un misdienu makslinieciskaja, ka
ar1 pedagogiskaja prakse radosi attistitos principus, ieklaujoties starptautiskaja kultiiras aprite, esam
centusies saglabat un talak attistit nacionalas miizikas kultiiras miizikas pedagogijas nozares
mantojumu.

Miisu darba rezultati:

e ir nodroSinatas studijas miizikas un dejas izglitibas jomas skolotaju izglitoSana, sekméta studentu,
nakoso pedagogu makslinieciska darbiba - stenoti radoSie projekti izglitibas iestades: miizikas skolas
vispargjas izglitibas iestades, pirmsskolas izglitibas iestades, arT intereSu centros, t.sk. klaviermiizikas
koncerti, stigu instrumentu spéles skolotaju koncerti, piiSaminstrumentu/sitaminstrumentu spéles
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skolotaju koncerti, organizetas konferences, pedagogiskie lasTjumi, meistarklases,
skolénu radosie pasakumi.
No uzskaitito makslinieciski radoSo pasakumu klasta Tpasi jaatzimé
* Jazepam Vitolam veltits beérnu un jaunieSu koru un ansamblu konkurss Lai skan,
* sagatavoti kvalificéti miizikas un dejas nozares pedagogi - 54 absolventi, kuri jau studiju laika
stradaja un turpina stradat dazadas izglitibas iestades, t.sk. vispargjas izglitibas, profesionalas,
profesionalas ievirzes un interesu izglitibas iestades;
* studijas ir veidotas nepartraukta saisttba un vienotiba ar notiekoSajiem kultliras un izglitibas
procesiem Latvija un citur pasaulg, par to liecina miisu sadarbiba ar:
- miizikas skolam un vidusskolam (docétaji ir akreditacijas komisiju pieaicinatie izglitibas
iestazu darbibas novertéSanas eksperti, docetaji ir miizikas vidusskolu valsts kvalifikacijas centralizeéto
eksamenu komisijas priekssedetaji),

pasvaldibam — JVLMA studentu un maksliniecisko vienibu koncerti regionos — Aliiksng,
Ces1s Jelgava, LimbaZos, Ventspili, Liepaja, Madona, Gulbené, Valmiera, Daugavpili, Kuldiga,
REézekne, u.c.
- profesionalajam nevalstiskajam organizacijam, kuras ir ieklavusas starptautiskajas
organizacijas — Klavieru skolotaju asociaciju, Stigu instrumentu skolotaju asociaciju, Miuzikas
skolotaju asociaciju, Dziedasanas skolotaju asociacija, Latvijas Koru asociacija, u.c.
- arvalstu augstskolam (noslégti vairak ka 100 sadarbibas ligumi) notiek meistarklases un
koncerti - arvalstu augstskolu profestira pie mums (vairak ka 70 projekti), bet musu profestra arvalstu
augstskolas (6 projekti), savstarp€ji apmainas procesd katedru doc€taji veic ari parbaudijumu
komisijas pienakumus diplomeksamenos.

Studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports studiju programmu saturs izstradats sadarbiba
ar skolotaju asociacijam - Klavieru skolotaju asociaciju, Bralu Jurjanu fondu, Miizikas izglitibas
iestazu direktoru asociaciju, Miizikas skolotaju asociaciju, u c. Studiju satura noveértéSana tiek
iesaistiti stud€joso paSparvaldes parstavji, darba deveju eksperti.

audzeknu un

3. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem.
Detalizéta SVID analize, ietverot skaidrojumus, ka augstskola plano novérst/uzlabot vajas puses,
izvairities no draudiem, izmantot iespéjas u.c.

Veicot SVID analizi, tika izvertetas iek$€jo un argjo faktoru sniegtas priekSrocibas un
problémas. Pamatojoties uz SVID analizi, ir definétas JVLMA attistibas iesp€jas un
noteikti pastavosie draudi JVLMA pastavéSanai.

Ieksgjie faktori

Stipras puses
JVLMA ir vadosa augstakas izglitibas un

zinatnes
institiicija valsti, kas Tsteno miizikas skolotaju
izglitibas programmas.

JVLMA ir bitiska nozime sabiedribas
intelektualas socialas vides un kultiirvides
nodroSinasana, sagatavojot augsta Iimena
miizikas un skatuves makslas skolotajus,
vienlaikus attistot izglitibas pieejamibu,
infrastruktiiru, sabiedribas

talakizglitibu, amatieru maksliniecisko

darbibu, sabiedribas dzives uztveres pilnveidi.

Darbiba un tas ietekme, Istenojot kvalitativas
studijas, zinatniski p&tniecisko darbibu un
maksliniecisko darbibu, tiek nodroSinata gan

Vajas puses

Materiali tehniska baze ir nepietiekosa,
biezi vien aprikojums ir nepiemé&rots un
neatbilst studiju programmu kvalitativai
apguvei. Lidzekli, kurus JVLMA giist savas
darbibas nodrosinajumam (rékinot uz vienu
studgjoso), ir nepietiekosi.

Nepietiekama infrastruktiira macibu telpu,
administrativa personala, bibliotekas un
bibliotekas krajuma izvietoSanai.

JVLMA akadémiska un parvaldes darba
kvalitates vadibas sisteéma tikai dal&ji
nodrosina funkciju pietickami efektivu
izpildi.

Personala atalgojuma un darba apjoma
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starptautiska, gan nacionala, gan regionala
Iiment.

JVLMA vards Latvijas sabiedriba tiek uztverts
pozitivi un asociéts ar kvalitativu izglitibu,
meérktiecigu pétniecibu un aktivu
maksliniecisku

darbibu.

JVLMA studijas un p&tniecibas darbs

orientts parsvara uz Latvijas tirgus
pieprasijjumu.

JVLMA sniedz Latvija visplasako piedavajumu
miizikas, horeografijas un miizikas pedagogijas
studiju un pétniecibas jomu daudzveidibas zina.
Studijas JVLMA ir saistitas ar pedagogisko,
pétniecisko un maksliniecisko darbibu.

JVLMA strada augsti kvalificets akadémiskais
un pieaicinato docétaju personals:

Latvijas izcilakie muziki, horeografi, miizikas
pedagogi, kas ir savu nozaru profesionali, ka ar1
miizikas pedagogijas pétnieki.

Ir plaSas mobilitates iespgjas, attistas
internacionalizacija.

JVLMA ir plasa un ilgtermina noturiga
starptautiska sadarbiba, noslégti sadarbibas
ligumi ar partneriem un tiek Tstenoti projekti
visa pasaul@.

JVLMA pasaul@ ir pazistama ar tas personala
augstu maksliniecisko, radoSo, akadémisko un
zinatniski pétniecisko Itmeni.

JVLMA potencialu kopgja Eiropas izglitibas
telpa un konkurétsp&ju apliecina JVLMA
docétaju un studgjoso sasniegumi
starptautiskajos projektos,

konkursos, u.c., pieprasijums Eiropas

valstu darba tirgi.

JVLMA akadémiskas izglitibas sist€ma ir
salidzinama ar ES valstu izglitibas sistémam.
Tiek izmantotas kreditpunktu parneses iespgjas,
vienotais diploma pielikums. Pieskirtie gradi un
kvalifikacijas tiek atzitas ES valstis.

JVLMA ir tiesiga patstavigi izlemt daudzus
savas attistibas jautajumus.

Sadarbiba ar valsts un nozaru institiicijam
kopigas nozares attistibas planosana, sadarbiba
ar profesionalajam organizacijam, radoSajam
industrijam un nevalstiskajam organizacijam

noteik$anas sadrumstalotiba.

Darba snieguma vadiba ir nesistematiska un
netiesi noteikta dazados ieksgjos
normativajos aktos.

Netiek motivétas miizikas pedagogijas un
radoSo profesiju parstavju studijas
magistrantiira. JVLMA nav iespgjas iegiit
profesionala magistra gradu muzikas
pedagogija.

Nepietieckami apzinatas un realiz&tas
iesp&jas petniecibas darba orient€Sanai uz
starptautiskiem sadarbibas projektiem un
attistibas finans€juma (3. pilars) piesaisti.
JVLMA ir nepietickama akad@miska
personala un studentu mobilitate, ir mazs
arzemju pastavigo studentu un
viesprofesoru skaits.

JVLMA personalam pietriikst motivacijas
svesvalodu prasmju pilnveidosanai, kas
sekmétu aktivu darboSanos starptautiskaja
akadémiskaja aprite, ka art nodrosinatu
studiju kursu kvalitativu apguvi sveSvaloda.

Sameérojot ar ES valstu vid&jiem raditajiem,
JVLMA akadémiska darba un 1pasi
pétniecibas finans€jums ir nepietickams.
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stud&joso kvalifikacijas nodroSinasanai un
konkurg&tspg&jas darba tirgi nodrosinasanai.
Stabila finansu planoSana un naudas
plisma.

Argjie faktori

Iespéjas
Jaunu studiju programmu izveide:

- profesionala bakalaura studiju programma
miizikas pedagogija sadarbiba ar kadu no
Eiropas muzikas pedagogijas augstskolam,
- magistrantiiras studiju programmas anglu
valoda.

JVLMA veidosana par vadoso centru miizikas
un dejas pedagogija, nozares pétnieciba, attistot
gan sava piedavajuma kvalitati, gan stud&joso
skaita pieaugumu.

Modulu studiju sist€émas ieviesana.

Attistit izcilibu kulttrizglitiba un sekmét
kultiiras specialistu konkurétsp&ju.

JVLMA sava darbiba ir autonoma, ir tiesiga
patstavigi izlemt daudzus savas attistibas
jautajumus.

JVLMA ir tiesiga rikoties ar Tpasumiem
Satversmes noteikto uzdevumu izpildes laba.

Materialtehniskas bazes un infrastruktiiras
attistiba JVLMA studiju programmu un
pétnieciska darba

kvalitates un konkurétsp&jas nodrosinasanai,
t.sk. piesaistot ES un citu arvalstu finansu
instrumentu

finans€jumu.

Uz rezultatiem balstita, vienota atalgojuma
sisteémas ievieSana akadémiskajam,
pétnieciskajam, un administrativajam
personalam,

vienkarSojot un centraliz&jot atalgojuma
un darba apjoma noteikSanas sistemu.

Noteikta, sistematiska darba snieguma
vadiba, kas saistita ar atalgojuma sisteému
un augstskolas noteikto mérku sasniegSanu.

Aktiva sadarbiba ar kultiirizglitibas iestadém
regionos un profesionalas izglitibas
kompetencu centriem topoSo un eso$o
studgjoso motivacijas un

profesionalas kvalifikacijas celSanai.

Kvalitativu studiju programmu nodroSinasana
arvalstu studentiem svesvalodas un pieejamo
studiju programmu skaita paplasinasana.

Draudi

Politikas, likumdoSanas un argjo lémumu
ietekme uz JVLMA talaku attistibu,
ierobezotas iesp€jas savas attistibas
planosana un [émumu pienemsana.

Profesionalas izglitoSanas motivacijas
trikums JVLMA nodrosinatajas studiju
programmas, stud€joso skaita
samazinajums.

Budzeta vietu skaita samazinajums.

Budzeta dotacijas pieskirSana nepilna
apmera.

Eiropas vienotas izglitibas telpai atbilstoSu
magistra studiju programmu zema
konkurétspgja, nepietickamu visu

veidu resursu un pieprasijumam
neatbilstosas infrastrukttiras del.

Nepietickama personala, vadibas sistémas
un infrastruktiiras attistiba ietekme sp&ju
konkurét ar citam augstskolam vienotaja
Eiropas akadémiskaja aprite studentu,
personala, petijumu un attistibas projektu
piesaiste.

Lokala attistiba versta perspektiva,
norobezojoties no Eiropas un pasaules
akademiskas aprites, nesameérojot savu
devumu un potencialu ar starptautiskajiem
kritérijiem.

Nepietieckams finans€jums normativajos
aktos noteikta atalgojuma docétajiem
nodroSinasanai.
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Jaunu nacionali nozimigu un starptautisku
konkur&tspé&jigu iniciativu un pétniecisko

projektu attistiba, piesaistot ES un citus arvalstu

finan$u
instrumentus.

Radit labveligus apstaklus privata finanséjuma
piesaistei kultiiras mantojuma saglabaSanai,
talaknodoSanai un radosa procesa atbalstam.

Skaidrojumus, ka JVLMA plano noverst/uzlabot vajas puses, izvairities no draudiem,

izmantot iesp€jas u.c.

JVLMA darbibas vajas puses

Darbibas vajo pusu noverSanas pasakumi

Materiali tehniska baze ir nepietiekosa,
biezi vien aprikojums ir nepiemé&rots un
neatbilst studiju programmu kvalitativai
apguvei. Lidzekli, kurus JVLMA giist
savas darbibas nodroSinajumam (rékinot
uz vienu stud€jos$o), ir nepietiekosi.

JVLMA iesaistas daudzveidigajos ES fonda
projektos, piesaistot ES un citu arvalstu finansu
instrumentu finansgjumu.

JVLMA akadémiska un parvaldes darba
kvalitates vadibas sisteéma tikai dal&ji
nodrosina funkciju pietickami efektivu
izpildi.

Darba snieguma vadiba ir nesistematiska
un netiesi noteikta dazados ieksgjos
normativajos aktos.

Noteikta, sistematiska darba snieguma
vadiba, kas saistita ar atalgojuma sisteému
un augstskolas noteikto mérku sasniegSanu.

Ir apstiprinats darba kvalitates vaditajs, kura
pienakumos sadarbiba ar attiecigo struktiru

vaditajiem ietilpst art iek$&jo normativo aktu
izstrade.

Netiek motivétas nozares pedagogijas
profesiju parstavju studijas
magistrantiira. JVLMA nav iespgjas
ieglit profesionala magistra gradu
miizikas vai dejas pedagogija

JVLMA sadarbiba ar Latvijas Kulttiras
akadémiju ir izstradajusi profesionala magistra
studiju programmas projektu Miizikas, skatuves
un audiovizualas makslas pedagogija.

JVLMA ir nepietickama akad@miska
personala un studentu mobilitate, ir mazs
arzemju pastavigo studentu un
viesprofesoru skaits.

Pateicoties JVLMA arlietu darba prorektora
produktivai sadarbibai ar IZM Izglitibas
attistibas agentiiru, katru gadu palielinas
akadeémiska personala, stud€joSo un
viesprofesoru skaits, kopuma ir panakta
Augstskolu likuma noteikto prasibu normativs.

Draudu faktori

Darbibas draudu novérSanai

Profesionalas izglitoSanas motivacijas
trikums JVLMA nodrosinatajas studiju
programmas, stud€joso skaita
samazinajums.

Izveidojusies aktiva sadarbiba ar
kulttrizglitibas iestadém regionos un
profesionalas izglitibas kompetencu centriem
toposo un esoso studgjoso motivacijas un
profesionalas kvalifikacijas celSanai.

Stiprinata sadarbiba ar miizikas vidusskolam,
miizikas skolam, vispargjas izglitibas iestadém.
Sistamatiski tiek organizéti prakses koncerti,
organiz€ti radoSie pasakumi, organiz€ti
pasakumi uznemsanas reklaméSanai - ieviestas
konsultacijas uznemsanas parbaudijumu satura,
tiek organizetas atvérto durvju dienas, lektoriji,
u.c.
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Nepietickams finans€jums normativajos | Raditi labveligaki apstakli privata finanséjuma

aktos noteikta atalgojuma docétajiem piesaistei. Ir noteikta darba snieguma vadiba,

nodroS$inasanai. kas saistita ar atalgojuma sist€ému un
augstskolas noteikto mérku sasniegSanas
motivaciju.

Tiek sekméta nozimigu un starptautisku
konkur&tspé&jigu iniciativu un pétniecisko
projektu attistiba, piesaistot ES un citus
arvalstu finanSu instrumentus.

4. Studiju virziena attistibas plans.
Vertejums par studiju virziena attistibas planu nakamajiem sesiem gadiem un attistibas plana izstrades

informaciju par studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Pielikuma pievienot studiju virziena attistibas planu (ja piemérojams).

Skaidrojums: Studiju virziena planu skatit JVLMA interneta vietne,

majas lapa: www.jvlma.lv sadala Dokumenti - “Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akademijas
Attistibas strategija 2016.-2020.” 32.1pp.

Studiju virziena plans nakamajiem seSiem gadiem ir izstradats vienlaicigi ar JVLMA
Attistibas strat€giju 2016.-2020. un ir Attistibas strat€gijas neatnemama sastavdala. Studiju
virziena jauna plana izstrade bija iesaistitas visas akadeémiskas struktiirvienibas - 18 katedras,
rektorats, Studiju programmu direkcija, biblioteka, IT dala, StudéjoSo padome.

Lai vispusigi, lietpratigi un mérktiecigi izstradatu jauno Studiju virziena planu, visas darba
grupa iesaistitas struktiirvienibas izanaliz€ja ieprieksgja Studiju virziena plana paredzeto
pasakumu TstenoSanas gaitu un sasniegtos rezultatus, izvert€ja turpmakas darbibas procesus,
darbibas attistibas virzienus, attistibas virzienu atbilstibu izglitibas un kultiirpolitikas dokumentos
iestradatajam nostadném.

Studiju virziena attistibas planoSana JVLMA piem&roja $adus pamatprincipus:
- Latvijas valstiskas attistibas intereses saistiba ar kultlirvides attistibas tendencém Latvija un
pasaulé, darba tirgus pieprasijuma un piedavajuma prognozes, kuras tiek izteiktas valsts
pasiitijuma veida;
- darba dev€ju prasibas - sadarbiba ar kultiras un kultiirizglitibas institlicijam nepiecieSamo
specialistu skaita un kvalitates nodrosinasana;
- nodrosinot kvalitativu izglittbu muzikas un dejas pedagogijas joma, augsti kvalificétu muzikas
un dejas pedagogijas specialistu sagatavoSana, JVLMA pieméro starptautiskaja aprit€ saknotas
labas prakses piemérus, izmantojot mobilitates iesp&jas, tiek pilnveidota un attistita akadémiska
vide, studiju programmu satura apguves inovativas metodes, piesaistiti arvalstu viesprofesori,
sekméta studiju vides internacionalizacija.

Izstradato Studiju virziena plana projektu kopa ar Parskatu par iepriek$gja perioda
darbibas pilnveidi izveérte¢ja JVLMA Senats. Senata piepemto Studiju virziena planu, ka JVLMA
Attistibas strategijas sastavdalu apstiprinaja JVLMA Satversmes sapulce.

Studiju virziena Izglittha un pedagogija attistibas globalais mérkis ir nodro$inat, ka
JVLMA ir kvalitativs, starptautiski konkurétsp&jigs miizikas un dejas pedagogijas studiju un
makslinieciski radosas darbibas izcilibas centrs.

Izvirzitie mérki un sagaidamie rezultati studiju virziena [zglitiba un pedagogija
istenoSanai 2016.-2020. gadam:

Izvirzitie mérki Sagaidamie rezultati
1. | Nodros$inat studiju pieejamibu Valsts finanséto studiju vietu skaits pilna
ikvienam, kam ir v€lme, sp&jas un laika stud&josiem ir noteikts atbilstosi
atbilstoSa sagatavotiba kultiirvides attistibas prognozétajam

pieprasijumam, pieejamie finansu resursi
atbilst kvalitativu studiju nodroSinasanas
kapacitatei.
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2. | Nodrosinat kvalitativas studijas, Ieks€ja un argja studiju virzienu un studiju
izvirzot to ka visu iesaistito personu | programmu kvalitate ir pielagota mainigajai
galveno prioritati. globalas vides ietekmei, un tas

novertésana un akreditacija atbilst Eiropas
vienotas augstakas izglitibas telpas
vadlinijam. Studiju kvalitate atbilst
studgjoso merkiem, uzsakot studijas, un
nodroSinata JVLMA absolventu individuala
konkurétspé&ja darba tirgi.

Izvirzitie mérki Sagaidamie rezultati
3. | Nodrosinat studiju JVLMA ir konkurétspgjiga piesaistit
konkurétspgju. sp&jigakos un talantigakos studentus Latvija;

kompetentu, makslinieciski radosu
akadémisko personalu no Latvijas un
arvalstim; diversificétu (dazadu avotu)
finans€jumu studijam, radosai un
pétnieciskai darbibai, radit jaunas,
neatkarigu ekspertu atzitas zinaSanas un
nodro§inat zinaSanu parnesi un inovacijas.

4. | JVLMA ilgtspgjigas darbibas un Studiju virziena 1stenojamo studiju
attistibas nodroSinasana, mérktiecigak | programmu satura izstrade ir piedalijusies
izmantojot internacionalizacijas profesionalo kultiiras un kulttirizglitibas
procesu iespgjas. institliciju parstavji, saturs atbilst nozares

specialistiem profesiju standartos
izvirzitajam prasibam.

Studiju satura apguve tiek izmantoti moduli,
to raksturojums ir skaidrs un saprotams.
Eksameni, pétijumi, projekti ir savstarpgji
saskanoti un tiek atbilstosi izmantoti.
Akadémiska personala kvalifikacijas
pilnveidosanas sistéma darbojas efektivi, par
to liecina mobilitate, radosas darbibas un
pétijumu rezultati.

Izveidota akadémiska personala vecuma
struktiirai atbilstoSa akadémiska personala
kvalifikacijas nodroSinaSanas sisteéma.
Istenots internacionalizacijas plans,
nodroSinot Latvijas kultiiras popularizéSanu
pasaulé un ienakumu vairoSanu.

K2. Studiju virziena vadiba

1. Studiju virziena vadibas (parvaldibas) struktiiras, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju lomas, atbildibas un sadarbibas ar citiem stuktiirvienibu
vaditajiem novertejums.

Studiju virziena vadibas (parvaldibas) efektivitates analize un noveértejums.

Pielikuma pievienot studiju virziena parvaldibas struktiiru shematiski.

Studiju virzienu un Studiju programmu strat€gisko vadibu, darba parraudzibu un kontroli
nodrosina akadémiska darba prorektors.

Strudiju virziena Izglitiba un pedagogija studiju programmu istenoSanas norisi plano un
koordine  Studiju programmu direkcija. Direkcija izveido un uztur informativo bazi par
studgjosajiem, studiju programmam, analiz€ studiju programmu apguves sasniegumus, sekme
docetaju talakizglitibu un profesionalas meistaribas pilnveidi. Studiju programmu direkcija strada
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akadeémiska darba prorektora paklautiba. Studiju programmu direkcijas struktiira ietilpst studiju
virzienu vaditajs, Studiju dala, tris nodalas, kuras ir izveidotas fakultates vieta, nodalas vaditajs
vienlaicigi veic ar1 studiju programmu direktora pienakumus. Lémumu strukttirvienibu dibinaSanu,
reorganizaciju vai likvidéSanu pienem Senats.

Nodala ir struktiirvieniba, kas izveidota stud€joSo viena Iimena studiju programmu
akadeémiskas darbibas organiz€Sanai viena vai vairakas specializacijas vai profilos. Nodalas
uzdevums ir organizet un vadit stud€joso studiju procesu.

Nodalu vada nodalas vaditajs, kura pienakumi ir sniegt konsultacijas stud€joSajiem un
nodroSinat informacijas sapemsSanu jautajumos, kas reglamente JVLMA darbibu: JVLMA
Satversme, Senata apstiprinatie Stud€joso ieks€jas kartibas noteikumi, studiju programmas apguves
planojums, brivas izvéles studiju kursu apguves kartiba, studijas arvalstu augstskolas, bibliotekas,
fonotekas, videot€kas, instrumentu un telpu lietoSanas noteikumi, u.c; sekmét studgjoso tiesibu
ieveroSanas nodroSinasanu, sadarbojas ar stud@joSajiem, lai nodroSinatu godpratigu JVLMA
noteikto studiju, pé&tnieciska, makslinieciska un jaunrades darba tiesibu izmantoSanu; iesaistit
studgjosos studiju pasnoverté€Sanas procesa; sadarbojas ar JVLMA citu strukttrvienibu vaditajiem,
Latvijas un arvalstu augstskolam, profesionalajam organizacijam stud€joSo radoSo projektu
istenoSanas jautajumos.

Studiju, zinatniska, radosa, makslinieciska un metodiska un prakses darba veikSanai ir
izveidotas katedras, kuras ir apvienotas nodalas. Lémumu par katedras un nodalas dibinasanu,
reorganizaciju vai likvidéSanu pienem Senats.

Katedra parstav apstiprinata studiju virziena noteiktu apakSprogrammu/specializaciju vai
profilu un apvieno katedras kompetencé nodoto studiju kursu istenoSana iesaistito akadémisko
personalu, pieaicinatos macibspekus un studgjosos. Katedru vada katedras vaditajs, kurs ir atbildigs
par strukttrvienibas uzdevumu kvalitativu izpildi, ka ari strukttrvienibas riciba esoSo resursu
mérktiecigu izmantoSanu. Katedras vaditajs nodroSina studiju kursu aprakstu izstradi, individualo
nodarbibu studiju kursu darba programmu izstradi stud€joSajiem (profesionalie specializacijas
studiju kursi un pedagogiska/asistenta prakse), sadarbiba ar studiju programmu direktoru izstrada
studiju kursu kontaktstundu resursus katram akadémiskam gadam, sastada tarifikacijas, sastada
studéjoso sarakstus konkréta studiju kursa apguvei un inform& doc@tajus, saskano pieaicinato
macibspéku kandidatus, inform& katedras macibspékus par studiju satura apguves organizacijas
prasibam un kartibu, studéjoSo kompetences parbaudes kriterijiem, formam, veidiem un metodem,
iesaista macibspekus darba kvalitates paSnovert§juma, nodroSina studiju un rados$as darbibas
objektivu novértésanu, piedalas reflektantu un stud€joso kompetences novertéSana: uznemsanas
papildu prasibu parbaud€s, uznemsanas eksamenos, studiju programmas apguves procesa, studiju
programmas vai studiju kursa programmas apguves nosléguma parbaudijumos, nodroSina studiju
kursa satura kvalitativu doc€Sanu, sekmé& zinatniski pétnieciska, pedagogiski radosa un
makslinieciska darba veikSanu; piesaista lidzeklus aprikojuma nodroSinasanai studiju kursu
istenoSanai, kontrolé un atbild par studiju kursu kvalitativu stenoSanu, akadémiska personala
profesionalo pilnveidi, studiju programmu apguves gaitu un kvalitati, parbaudijumu norisi,
sadarbojas ar JVLMA citu struktiirvienibu vaditajiem, Latvijas un arvalstu augstskolam,
profesionalajam organizacijam studiju programmas/studiju kursu 1stenoSanas jautajumos. Katedras
vaditaji par savu darbu atskaitas nodalas vaditajam un akadémiska darba prorektoram. Atskaites
darba forma ir katedras darba pasnovért&jums.

Studiju virzienu vaditaja pienakumi un kompetence:

Studiju virzienu un studiju programmu attistibas stratégijas izstrade atbilstosi JVLMA Attistibas
stratégijai un valsts kultlrpolitikai un ievieSana, iek$gjas kvalitates nodroSinasanas sist€mas
istenoSanas parraudziba, analize, novert€jums studiju virziena ietvaros atbilstosi Standartiem un
vadlinijam kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG — 2015. 1.dala), studiju
virziena attistibas plana izstrade, studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides un
parskatiSanas procesa novertgjums, studiju virzienu paSnovert€§jumu zigojumu izstrade un studiju
programmu pasnovertéjumu zinojumu izstrades nodrosinasana akreditacijai, Parskatu par veiktajam
darbibam studiju virzienu pilnveidei sagatavosana un iesniegS8ana JVLMA Senatam apstiprinaSanai
par katru ieprieksgjo akadémisko gadu lidz nakama gada 15.janvarim, JVLMA misijai, mérkiem un
darbibas strategijai atbilstigas akadémiskas darbibas taktikas atbilstibas parraudziba ar&jo normativo
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dokumentu prasibam, reflektantu uznemsanas prasibu novértgjums, personu iesniegto dokumentu
par ieprieksgja izglitiba un profesionalaja pieredz€ sasniegtu studiju rezultatu atziSanas novertésana,
procesualas darbibas organizés$ana, atbildes sagatavoSana, studiju procesa reglamentgjoSo JVLMA
normativo aktu atbilstibas uzraudziba ar&jiem normativajiem aktiem.

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas (saisin. — JVLMA) struktirvieniba, kuras
darbibas pamatuzdevums ir risinat ar studijam saistitus visparigos un kopigos organizatoriskos
jautajumus, t.sk. reflektantu uzgpemsSana, stud@oSo uzskaite, imatrikulacija un eksmatrikulacija,
parskatu un atskaiSu sagatavoSana un sniegSana par studéjoso personalsastavu, informativas bazes
ar studijam saistitajos jautajumos uzturéSana, ir Studiju dala.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija p&tnieciska darba joma ir nodota Zinatniskas pétniecibas
centra kompetenc@. Zinatniskas pétniecibas centra darbibu reglamente Senata apstiprinats nolikums.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija studiju programmu satura apguves nodroSinasanai
bitiska nozime ir JVLMA Bibliotekai. Bibliotekas darbiba noris atbilstoSi Senata apstiprinatajam
nolikumam.

Informaciju par Zinatniskas pétniecibas centra un Bibliotakas darbibu var iegit JVLMA
majas lapa: www.jvlma.lv.

Pielikuma JVLMA struktira, kurd ietilpst ari studiju virzienu vadibas struktiira.

Struktiira ir pieejama JVLMA majas lapa, adrese: www.jvlma.lv.

JVLMA struktiiras aktualizéSana tika veikta, lai pilnveidotu studiju virziena vadibas darbu,
veiktu studiju programmu direktora funkciju pardali, izveidojot atseviski studiju virziena vaditaja
un studiju programmu direktora amatu, novérsta akadémisko struktiiru fragmentacija. Sadas studiju
virzienu parvaldibas struktiiras ievieSana sekmé lidzsvarotu darba pienakumu pardali, nodroSina
kompetentu un korektu studiju virzienu procesu parraudzibu un kontroli, kopuma veicina studiju
virzienu procesu istenosanas kvalitati.

2. Studiju programmu izveides un parskatiSanas procesa novertéjums.
Analize un novértejums, sniedzot piemerus, par:
— jaunu studiju programmu izveides procesu studiju virziena;
— studiju programmu parskatisanas procesu (pievienot elektronisko saiti uz iekséjo normativo
reguléjumu);
— studiju programmu parskatisanas mérki;
— studiju programmu parskatisanas regularitati;
— studiju programmu parskatisand iesaistitajam pusém un to atbildibu;
— atgriezeniskas saites iegilSanas un sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studéjosajiem,
absolventiem un darba devéjiem.

Studiju programmu izveidi un parskatiSanas procesu reglamenté JVLMA Senata sedé
PROGRAMMU NOLIKUMS, kas izstradats pamatojoties uz ar&jiem normativajiem aktiem —
Augstskolu likuma, Augstskolu, koledzu un studiju virzienu akreditacijas un Studiju programmu
licencés$anas noteikumu prasibam.

Studiju programmu parskatiSanas mérkus, regularitati, studiju programmu parskatiSanas
procesa iesaistito pusSu un to atbildibu nosaka katra akadémiska gada nosléguma veikto studiju
procesa iesaistito pusu (studgjoso, absolventu un darba dev&ju) iesniegto aptauju rezultatu analizes
konteksta piepemtie l€émumi. Studiju programmu saturs, satura apguves Vvert§juma kriteriji,
parbaudes formas un veidi tiek parskatiti, aktualiz€ti un ieviesti sistematiski, bet izmainas
attiecinatas pamata tikai uz jaunuzpemtajiem, pargjie stud€joSie studiju programmas apgiist
atbilstosi tam prasibam, kuras darbojas, uzsakot studiju programmu apguvi.

Atgriezeniskas saites iegtiSanai un sniegSanai darba ar stud€josajiem, absolventiem un darba
devgjiem galvena izzinas forma JVLMA ir aptaujas.

JVLMA pastavigi uztur kontaktus ar miisu sadarbibas partneru —kultiirizglitibas institticiju
vaditajiem — misu absolventu darba devEiem un to parstavjiem, nodroSinot informacijas
atgriezenisko saikni. Darba dev€ji un absolventi, raksturojot konkrétaja specialitaté iegtto
kompetenci - zinaSanas, prasmes un atbildibu, atzZime absolventu augstu profesionalitati, vélmi sava
darbiba biit inovativiem, papildinat savu profesionalo meistaribu, aktivi ieklauties radosajos
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projektos. Lielakais vairakums doc@taji ir nodalas studentu esoSie vai potencialie darba devéji.
Absolventi un studenti jau studiju laika strada mizikas un horeografijas izglitibas iestades,
vispargjas izglitibas un intereSu izglitibas iestadés, ka ar1 makslinieciskas paSdarbibas
(amatieru) kolektivos. JVLMA studentiem, kuri apgiist miizika vai horeografa profesionalas
zinasanas un prasmes, studiju programmu ierobezotas izvéles dala ir dotas iesp€jas apgiit
pedagogiskos studiju kursus, kas dod tiesibas stradat par pedagogiem profesionalas ievirzes
mizikas vai dejas izglitibas programmas, vai profesionalajas miizikas un horeografijas
vidusskolas. Sada pieeja nodrodina Latvijas kultiirizglitibas iestazu pedagogisko darbinieku
atjaunotni, triju izglitibas pakapju (muzikas /dejas skolas — miuizikas/horeografijas vidusskolas —
Muzikas augstskola (JVLMA) izglitibas programmu satura péctecibu, apdavinatako un
sp&jigako miiziku/dejas specialistu atlasi studijam augstskola, pedagogiskas un makslinieciskas
prakses mérktiecigu organizaciju, inovativo metozu ievieSanu izglitibas procesa (JVLMA
sistematiski organizé arvalstu augstskolu profesoru meistarklases, kurds profesionalas meistaribas pilnveides
noliika piedalas visu kultiirizglitibas iestazu pedagogi). Valstl darbojas vairak ne ka 150 kultiirizglitibas
iestades, kas musu absolventiem paver plasas iesp&jas savienot maksliniecisko darbibu ar
pedagoga darbu, tadejadi sekmgjot vinu socialas garantijas.

Atbilstosi Augstskolu likuma 01.08.2011. grozijumiem, kas saistas ar 5.panta Augstskolu
uzdevumi kompetences paplaSinasanu augstskolam, JVLMA vac un analiz€ informaciju par
absolventu nodarbinatibu. Ir izstradati sadarbibas ligumi starp JVLMA un absolventiem, iekartots
absolventu nodarbinatibas registrs.

3. Studéjoso uznemsanas prasibu noveértéjums.
Raksturot un novertét sistéemu, kas nosaka studéjoso uzpemsSanas kartibu un prasibas, norddot
normativo reguléjumu, kur ta noteikta

UznemsSana JVLMA notiek atbilstosi Uznemsanas noteikumiem Jazepa Vitola Latvijas
Miizikas akadémijas UzpemsSanas noteikumi studiju programmds ....... VAN akadémiskajam
gadam, kas izdoti pamatojoties uz Augstskolu likuma 46. panta otro dalu, izstradati saskana ar
Augstskolu likuma 45., 46., 47., 52., 83., 83.! un 85. panta prasibam, Izglitibas likuma 3. un 12.
panta prasibam, JVLMA Satversmi, ievérojot Ministru kabineta noteikumus par prasibam,
kriterijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas un apstiprinati JVLMA Senata sede.

Noteikumus veido divas satura zina patstavigas dalas. Noteikumu pirmo dalu veido
uznemsSanas noteikumi studiju programmas. Noteikumu otra dala ir UzgpemSanas parbaudijumu
prasibu saturs. UzpemSanu studiju programma nodroSina JVLMA izveidota UznemsSanas
komisija, kas darbojas saskana ar JVLMA Senata apstiprinato nolikumu.

Lai konstateétu profesionalas sagatavotibas atbilstibu studiju uzsakSanai JVLMA
studiju programmas, konkursa kartiba atlasitu talantigakos pretendentus, visiem reflektantiem ir
jakarto iestajparbaudijumi:

- profesionalajas bakalaura studiju programmas ir jakarto papildu prasibu parbaude
atbilstoSi Augstakas izglitibas padomée saskanotajam prasibam.

UznemsSanas noteikumus un UznemsSanas parbaudijumu saturu nakamajam
akad@miskajam gadam JVLMA izstrada, apstiprina un publisko (arT majaslapa interneta, adrese:
www.jvlma.lv) Iidz kartgja gada 1. novembrim.

Reflektantu piemérotibas un profesionalas atbilstibas parbaudijumu prasibu saturs ir
pectecigs un atbilst iepriekseja izglitibas pakap€ apgiitas izglitibas programmas saturam.

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas UzpemsSanas noteikumus studiju
programmas 2018./2019. akadémiskajam gadam un Uzpemsanas parbaudijumu saturu skatit
JVLMA mdjas lapa: www.jvlima.lv

Nemot veéra to, ka izglitibas programmu saturs ir mainigs, JVLMA parbaudijumu
prasibu saturu parskata katru gadu. Ar1 UznemsSanas noteikumu saturs tiek parskatits un nereti
aktualiz€ts, nemot veéra doc@taju, miizikas vidusskolu vadibas un pedagogu priekslikumus.
Izmainas galvenokart ir attiecinamas uz reflektantu uznemsSanas vietu skaitu studiju
programmas konkrétaja specializacija, uz konkursa kriteriju pieméroSanu, uz parbaudijumu
laiku, formam un ilgumu.
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Lai konstatgju uzpemSanas procesa stipras un vajas puses, UzpemSanas komisija
UznemSanas procesa nosléguma organiz€ docétaju, eksaminétaju un reflektantu aptaujas, aptauju
rezultatus apkopo, analiz€ un par rezultatiem informé gan JVLMA vadibu, Senatu, ka arT miizikas
skolu, vidusskolu vaditajus. Aptauju rezultati liecina, ka uznemsanas noteikumi, saturs, uznemsanas
sagatavosanas gaita un norises process reflektantus un uznemsSana iesaistitas personas kopuma
apmierina.

4. Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzé iegiito kompetenéu un
ieprieksSéja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas procediiras studiju virziena
ietvaros novértéjums.

Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesiondlaja pieredzé iegiito kompetencu un iepriekséja
izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas procediiras raksturojums un novertejums, sniedzot
konkretus procediiru piemérosanas piemérus.

Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze ieglito kompetencu un
ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu studiju virziena ietvaros JVLMA
pieméro ka divas atSkirigas procediras, t.i. — atseviska kartiba studiju perioda atziSanai studijam
velakajos studiju posmos un atseviska kartiba arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja
pieredze sasniegtu studiju rezultatu atziSanai.

1) Studiju perioda atziSanu studijam vé&lakajos studiju posmos JVLMA veic atbilstosi
kartibai, kada ir noteikta JVLMA dokumenta Studiju uzsaksanas kartiba vélakos studiju posmos
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akademija. Kartiba ir izstradata, nemot véra Augstskolu likuma
47.pantd un Ministru kabineta 16.11.2004. noteikumos Nr. 932 “Studiju uzsakSanas kartiba
vélakos studiju posmos” formul&tajas prasibas.

Studijas vélakos studiju posmos var uzsakt studosie un personas (turpmak —
pretendents), kuras ir apguvusas normativajos aktos noteiktaja kartiba licenc@tu vai akreditétu
augstakas izglitibas studiju programmu vai tas dalu.

Studijas vélakos posmos var uzsakt:
- parejot no citas augstakas izglitibas iestades uz JVLMA ta pasa limena studiju programmu;
- parejot uz citu JVLMA studiju programmu vai apakSprogrammu/ specializaciju/ profilu ta pasa
Iimena studiju programma;
- atsakot studijas JVLMA péc eksmatrikulacijas;
- turpinot studijas peéc kvalifikacijas/ grada ieguves ta pasa Iimena studiju programma citas
kvalifikacijas iegtiSanai, $ada gadijuma prieksroka studijam par valsts budZeta lidzekliem ir tam
personam, kuras attiecigo kvalifikaciju vai gradu par valsts budzeta lidzekliem vélas iegiit pirmo
reizi;
- savienojot studijas kvalifikacijas/ grada ieguvei ta paSa Itmena vai dazadu limenu studiju
programmas. Par valsts budzeta lidzekliem vienlaikus var studét tikai viena studiju programma/
apakSprogramma/ specializacija/ profila;
- studiju turpinasanai studiju programmas nosléguma parbaudijumu kartoSanai.
Dokuments “Studiju uzsaksanas kartiba velakos studiju posmos Jazepa Vitola Latvijas Miizikas
akademija’ ir pieejams JVLMA majas lapa:www.jvima.lv
2) Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito studiju rezultatu atzisanu
JVLMA veic atbilstoSi JVLMA Senata apstiprinatajam nolikumam Jazepa Vitola Latvijas
Miizikas akadémijas Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze
iegiito kompetencu un iepriekseja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu. Nolikums
izstradats pamatojoties uz Ministru kabineta 2018.gada 14.augusta noteikumu Nr.505 Arpus
sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumi formul@tajam prasibam.

Nolikums nosaka kartibu, kada JVLMA novérté un atzist ieprieksgja izglitiba vai
profesionalaja pieredz€ sasniegtus studiju rezultatus, un atziSanas krit€rijus personai, kura vélas,
lai tiktu atziti tas ieprieksgja izglitiba vai profesionalaja pieredz€ sasniegtie studiju rezultati.

Persona, kura vélas, lai tiktu atziti tas ieprieks€ja izglitiba vai profesionalaja pieredze
sasniegtie studiju rezultati, iesniedz JVLMA kanceleja iesniegumu par sasniegto studiju rezultatu
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atziSanu. Persona iesniegumam pievieno dokumentus, kas apliecina ieprieksgja izglitiba vai
profesionalaja pieredze sasniegtos studiju rezultatus.

Personas iesniegumu ar JVLMA rektora rezoliiciju un iesniegumam pievienotajiem
dokumentiem kancelejas vaditdjs nodod JVLMA studiju rezultatu atziSanas komisijas
sekretaram, kur§ ned€las laika izveérteé dokumentu formalo atbilstibu konkrétajai studiju
programmai, sniedz savu atzinumu, dokumentus pavairo un nodod tos komisijai izvertesanai.

Lémumu par iepriek$gja izglitiba vai profesionalaja pieredz€ sasniegtu studiju rezultatu
atziSanu pienem komisija.

Atbilstosi JVLMA 1istenojamajam studiju programmam, kuras atbilst Latvijas izglitibas

klasifikacija noteiktajam ,,Makslas” un ,,Pedagogu izglitiba un izglitibas zinatnes” izglitibas
tematiskajam jomam, JVLMA izveido vienu kopigu komisiju, komisijas personalsastavu
apstiprina rektors. Komisija ménesa laika pe&c iesnieguma sanemsSanas izskata to un pienem
lémumu par ieprieks€ja izglitiba vai profesionalaja pieredz€ sasniegto studiju rezultatu atziSanu
vai par atteikumu atzit sasniegtos studiju rezultatus. L€mumu nosiita iesniedz&jam. Komisija ir
tiesiga parbaudit sniegtas informacijas un zigu atbilstibu faktiskajiem apstakliem. Ja
nepiecieSams, komisija var noteikt parbaudijumus ieprieksgja izglitiba vai profesionalaja
pieredze sasniegto studiju rezultatu novertésanai.
JVLMA komisijas darbam, kura izveérte iepriek$€ja izglitiba vai profesionalaja pieredze
sasniegtus studiju rezultatus un piegem l€émumu par to atziSanu ir izstradajusi vadlinijas,
pamatojoties uz Eiropas profesionalas izglitibas attistibas centra (CEDEFOP), kas ir Eiropas
Savienibas uzzinu centrs profesionalaja izglitiba, dokumentu VADLINIJAS NEFORMALAS un
IKDIENAS IZGLITIBAS VERTESANAI. Vadlinijas ir aprakstita procediiru veikSanas
metodologija, vertétaju pienakumi, veértéSanas sistéma, ka ari visa procesa vaditaju pienakumi.

Parskata perioda Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesiondlaja pieredze iegiito
kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas komisija ir izvert&jusi
tr1s personu — Leldes Kamzoles-Gagaines, Konstantina Petrenko un Pétera Endzela dokumentus
un sniegusi tiem atzinumus ar pozitiviem vert§jumiem.

5. Stud@joSo sasniegumu un studiju rezultatu veérteSanas sistémas raksturojums un
noveértéjums, taja skaita novertéSanas metoZu un procediiru apraksts un novéertéjums.

Studéjoso sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediiru novertejums, principi, ka tas
tiek izvelétas, ka tiek analizéta novértesanas metozu un procediru atbilstiba studiju programmu merku
sasniegSanai un studéjoso vajadzibam. Ja studiju virzienam atbilstosas studiju programmas tiek istenotas
talmacibas studiju forma, raksturota to sasmiegumu verteSanas un parbaudijumu kartosanas sistéma
(metodes un procediiras).

Stud@joso sasniegumu un studiju rezultatu vert€Sanas sist€éma ir aprakstita JVLMA
Senata apstiprinataja nolikuma JVLMA Nolikums par studiju kursu parbaudijumu organizésanas
un studéjoso kompetences vértésanas kartibu. Valsts parbaudijumu norises kartibu un prasibas
nosaka specials dokuments JVLMA Nolikums par valsts parbaudijumiem un parbaudijumu
komisiju,

Studiju kursu parbaudijumu organizéSanas un studéjoso kompetences veértésanas kartiba
piemérojama visu Itmenu studiju programmas registrétajiem pilna laika studgjosajiem. Studiju
kursa apguvi verté atbilstosi studiju kursa apraksta noraditajam saturam, veért€Sanas kriterijiem
un prasibam.

Nolikuma par studiju kursu parbaudijumu organiz€Sanas un stud€joSo kompetences
verteSanas kartibu ir aprakstiti parbaudijumu veidi, formas un to norise, ka ar1 noteikti stud&joso,
docétaju un lietvezu tiesibas un pienakumi studiju kursa apguves rezultatu vert€Sanas procesa.
Vertéjot studiju programmu satura apguvi, ievéro $adus pamatprincipus:

- zinaSanu un prasmju veértéSanas atklatiba — atbilstosi izvirzitajiem programmas mérkiem un
uzdevumiem, ka ari studiju kursu meérkiem un uzdevumiem ir noteikts prasibu kopums
pozitivai izglitibas sasniegumu veértésanai;

- veértejuma obligatuma princips — nepiecieSams iegiit pozitivu vért§jumu studiju plana A
dalas, B dalas, prakses un valsts parbaudijumos studiju plana noteiktajos studiju kursos.
Parbaudijumu veidi un parbaudijumu planoSana

20



Parbaudijumu veidi ir ieskaites un eksameni, kas notiek ka:

- starpparbaudijumi;

- semestra parbaudijumi;

- studiju kursa vai studiju programmas nosléguma parbaudijumi - Diplomeksameni.
Starpparbaudijumu veidi ir: kontroldarbs, seminars, spéles tehnisko prasmju parbaudes ieskaite,
akadémiskais/prakses koncerts, zinojums, referats, cits darba veids atbilstosi studiju kursa
specifikai.

Starpparbaudijumi (kontroldarbi, seminari u.c.), ka arT ieskaites notiek katra semestra 15
studiju ned€lu perioda teorétisko un praktisko nodarbibu — kontaktstundu — ietvaros:

- ja studiju kursa satura apguves kompetenci verte tikai studiju kursa docétajs, tad studiju kursa
starpparbaudijumu un ieskaiSu datumus plano attieciga studiju kursa docétajs;

- ja studiju kursa satura apguves kompetenci starpparbaudijuma vai ieskaité vért€ komisija, tad
studiju kursa starpparbaudijumu un ieskaiSu datumus plano attieciga studiju kursa katedras
vaditajs;

- par starpparbaudijumu, ieskaiSu laikiem un prasibam doc@tajs stud&josSos informé, uzsakot
studiju kursa 1stenoSanu. StudgjoSie, kuri nodarbiba nav piedalijusies, par studiju kursa prasibu
informacijas iegiiSanu ir atbildigi personigi;

- lai nodrosinatu parbaudijuma protokola un studgjoso Sekmju lapu savlaicigu sagatavosSanu,
studiju kursa docétajs vai katedras vaditajs ieskaites datumu pazino studiju programmu direktora
vietnieckam darba ar doc@tajiem vismaz vienu nedé€lu pirms ieskaites planota datuma.

Semestra parbaudijumu, studiju kursa vai studiju programmas nosléguma parbaudijumu
veidi ir noteikti studiju plana. Parbaudijumu un starpparbaudijumu satura prasibas, ka ari
parbaudijuma forma, kompetences vertéSanas kriteriji un metodes ir konkretizetas studiju kursa
apraksta.

Eksameni notiek semestra pedgjo piecu ned€lu perioda, t.i. péc studiju teorétisko un
praktisko nodarbibu norises, vai arT semestra laika péc studiju kursa satura apguves:

- eksamenu sarakstu publisko vismaz vienu ménesi pirms eksamenu norises;

- eksamenus plano studiju programmu direktora vietnieks darba ar docétajiem sadarbiba ar
docétajiem, ja stud@josa kompetenci eksamena veérté viens docétajs, ar katedras vaditaju, ja
studgjosa kompetenci eksamena vérte eksamena komisija;

- vienas darba dienas laika parasti drikst planot vienu eksamenu, bet, pamatojoties uz studéjosa
rakstisku ligumu, kas saskanots ar attieciga studiju kursa katedras vaditaju, var tikt organizéti
vairaki eksameni;

- eksamenu sarakstu apstiprina JVLMA akadémiska darba prorektors.

Lai iegutu tiesibas kartot ieskaiti vai eksamenu un sapemtu pozitivu vertgjumu,
studgjosajam janokarto starpparbaudijumu visas prasibas un jaizpilda studiju kursa apraksta
noteiktais studiju darba apjoms. Atbilstosi studiju kursa specifikai studiju kursa apraksta
docétajs var noteikt prasibas art nodarbibu apmekl&jumam.

Parbaudijuma formas

Parbaudijuma formas ir:

- rakstisks parbaudijums, kura docétajs vai parbaudijuma komisija verte studgjosa rakstveida vai
e-vide izpilditu parbaudijuma uzdevumu;

- mutvardu parbaudijums, kura docétajs vai parbaudijuma komisija verté studgjosa mutiskas
atbildes un skaidrojumus, demonstréjumus;

- kombinéts parbaudijums, kura doc&tajs vai parbaudijuma komisija vérté gan studéjosa mutiskas
atbildes, gan rakstveida izpilditus uzdevumus. Mutvardu un rakstveida dalu Tpatsvars
parbaudijuma tiek noteikts studiju kursa apraksta;

- makslinieciski radosais parbaudijums, kura docétajs vai parbaudijuma komisija verte studejosa
makslinieciskas prasmes: skandarbu atskanojums/izpildijums, uzveduma veidosana, deju
kompozicijas, horeografijas veidoSana, partitiiru sp€le, darbs ar orkestri vai kori, kompozicijas,
instrumentacijas, aranz&jumu, improvizacijas, skanu ierakstu, apskanosanas u.c. makslinieciski
radosu parbaudijumu formas.

Studg&josa kompetences vértéjuma pamatdokumenti un vert€juma atspogulosana
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Studgjosa kompetences vert§juma pamatdokumenti ir Parbaudijuma vert€juma protokols un
Sekmju lapa. Sekmju lapa ir studéjosa Studiju kartes dokuments, kura tiek atspoguloti studiju
programmas katra semestra studiju darba rezultati. Sekmju lapu katram semestrim izveido
atbilstosas studiju programmas studiju lietvedis viena ménesa laika no katra semestra sakuma,
pamatojoties uz studgjosa Studiju karte ieklauta studiju plana zipam un docétaju kontaktstundu
uzskaites resursiem tarifikaciju sastadiSanai. Parbaudijuma rezultatus Sekmju lapa ieraksta
studiju kursa doc@tajs vai parbaudijuma komisijas priek$sédetajs atbilstosi tiem ierakstiem, kas ir
ierakstiti Parbaudijuma veértejuma protokola.

Arpus JVLMA planota datuma parbaudijumu karto$ana

Kartot parbaudijumus arpus JVLMA planota parbaudijumu datuma, t.sk. arT doc@taja noteikta
parbaudijuma - ieskaites datuma, ir iesp&jams tikai ar akadémiska darba prorektora atlauju.
Planota parbaudijuma datumu drikst mainit, ja ir raduSies objektivi apstakli, kas kave
parbaudijuma nokartosanu JVLMA noteiktaja laika, un Studiju programmu direkcija ir iesniegti
apliecinoSie dokumenti.

Par apliecinoSiem dokumentiem tiek uzskatiti: kursa doc€taja vai parbaudijuma komisijas
priekSsédetaja motiveéts iesniegums, studéjosa motivets iesniegums ar pievienotu attaisnojosSu
dokumentu (mediciniskas iestades izsniegta izzina, pasvaldibas iestades vai kulttras institiicijas
izsniegta izzina, rikojums par studijam arvalstu augstskolas, rikojums par studiju turpinasanu péc
studiju partraukuma izmantosanas).

Ja stud€josais bez attaisnojoSa iemesla nav kartojis parbaudijumu JVLMA noteiktaja laika
vai nav sanémis studiju kursa satura apguves sekmigu vértejumu, studgjosais parbaudijumu
drikst kartot komisijas klatbtitné par maksu, bet ne vairak ka divas reizes péc kartas.

Ja studgjosais studiju programmas apguves nosléguma vélas uzlabot savas kompetences
novertéjumu kada no studiju kursiem, studgjosais parbaudijumu drikst kartot par studiju kursa
visu satura apjomu, saskana ar studiju kursa aprakstu.

Visus ieprieksgja semestri nenokartotos parbaudijumus ir janokarto ne vélak ka meénesi
péc nakosa semestra studiju sakuma.

Planota parbaudijuma datuma mainu, atkartota parbaudijuma vai arpus planota datuma
parbaudijuma kartoSanu stud€joSais piesaka rakstiska iesnieguma forma ne vélak ka tris
darbadienu laika no briza, kad stud@osais ir sanémis informaciju par parbaudijuma datuma
mainas nepiecieSamibu.

Parbaudijuma norise

Parbaudijumi notiek saskana ar JVLMA noteikta kartiba sagatavotu un apstiprinatu
parbaudijumu grafiku. Starpparbaudijumi notiek saskapa ar studiju kursa planu, kas ir kursa
apraksta sastavdala.

Studiju kursa apguves rezultatus verté studiju kursa docétajs vai parbaudijumu komisija.
Parbaudijuma komisijas skaitu, ka arT parbaudijuma norises ilgumu nosaka Senata apstiprinatais
dokuments ,,Studiju programmu TstenoSanai nepiecieSamo papildresursu normativi”, bet konkréta
parbaudijuma personalijas  tiek apstiprinatas atbilstoSas katedras dokumenta ,,Docétaju
kontaktstundu uzskaite tarifikaciju sastadiSanai”.

Parbaudijuma saturu, parbaudijuma prasibas, vért€Sanas krit€rijus un metodes nosaka
studiju kursa apraksts, bet katra parbaudijuma norises kartibu nosaka studiju kursa docétajs vai
parbaudijuma komisijas priekSsédetajs.

Zinasanu un prasmju vértéSana kriteriji
Eksamena studiju kursa satura apguve tiek vertéta 10 ballu skala:
- loti augsts apguves ltmenis (10 — "izcili", 9 — "teicami");

- augsts apguves limenis (8 — "loti labi", 7 — "labi");
- vidgjs apguves limenis (6 — "gandriz labi", 5 — "viduvgji", 4 — "gandriz viduvéji");
- zems apguves Itmenis (3 — "vaji", 2 — "loti vaji", 1 — "loti, loti vaji").

Ieskaite studiju kursa apguves limena un prakses sasniegumu vertgjums ir "ieskaitits" vai
"neieskaitits", vai ar1 veértejums 10 ballu skala.

Par  katru  studiju  kursu, studiju  darbu, bakalaura, magistra  darbu
(diplomdarbu/diplomprojektu), valsts parbaudijumu vai sasniegto prakses merki ieskaita
kreditpunktus, ja to apguves limenis ir pozitivs vai ir sanemts vertejums "ieskaitits".
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Zinasanu un prasmju vértéjuma skaidrojums

Vertgjuma “balles”
apzimejums cipariem un

ZinaSanu un prasmju [imenis

vardiem

10 izcili Zinasanas, prasmes un iemanas, kas parsniedz studiju kursa prasibas, liecina par spilgtu talantu,
makslinieciskumu.

9 teicami Pilna mera apgiitas studiju kursa prasibas, iegiita prasme patstavigi realizét iemacito, radosa pie

8 loti labi Pilna mera apgiitas studiju kursa prasibas, tacu reiz€m trukst prasmes patstavigi realizet iemacit
attistit to.

7 labi Apgiitas studiju kursa prasibas, tacu vienlaikus konstat€jami arT atseviski nesvarigi trukumi
zinasanas un iemanas.

6 gandriz labi Apgiitas studiju kursa prasibas, tacu atseviskas nozimigas zinaSanu un iemanu jomas sniegums
nepietiekosi stabils un parliecinoss.

5 viduveji Pamatvilcienos apgiitas studiju kursa prasibas, kaut arT konstatgjama vairdku nozimigu zinasanu
iemanu jomu nepietickos$a stabilitate un rezultativitate.

4 gandriz viduv@ji | Pamatvilcienos apgiitas studiju kursa prasibas, tom&r konstat€jama vairaku nozimigu zinaSanu
iemanu jomu nepilniga parvaldiSana, ieveérojami robi tajas.

3 vaji Zinasanas, prasmes un iemanas dotaja studiju kursa apgutas virspusgji, nav sp&ju tas praktiski
pielietot.

2 loti vaji Apgiitas tikai atseviskas zinaSanas un prasmes, tacu kopuma triikst orientacijas un izpratnes stuq
kursa prasibas.

1 loti, Joti vaji Nav prieksstata par studiju kursa bitibu.

Lai starptautiskas sadarbibas ietvaros bitu iesp&ams izmantot ECTS atzimju veértéSanas
sistemas skalu, tiek izmantota abu verté$anas sistému salidzinaSanas kartiba.
Kompetences vertéjuma salidzinajums ar ECTS

Apguves Itmenis Atzime Skaidrojums QIZ);?;ena ECTS
. 10 izcili (with distinction) A
loti augsts - )
9 teicami (excellent) A
8 loti labi (very good) B
augsts ;
7 labi (good) C
6 gandriz labi (almost good) D
vidgjs 5 viduveji (satisfactory) E
4 gandriz viduv@ji (almost satisfactory) E/FX
zems 3-1 negativs vertgjums (unsatisfactory) Fail

Studéjos$a tiesibas un pienakumi

Tiesibas:

- sanemt informaciju par parbaudes norises kartibu, vérté€Sanas saturu un vértésanas kriterijiem;
- apliecinat savas zinaSanas, prasmes un iemanas, brivi demonstrét savu kompetenci;
- sanemt objektivu veért§jumu saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai studiju kursa satura

prasibam;

- sanemt kompetences vert€juma pamatojumu;

- tiesibas uz vienadiem parbaudes norises apstakliem;

- iesniegt apelaciju, ja konstaté parkapumu stud€josa tiesibu neievérosana.
Pienakumi: ievérot parbaudijuma norises kartibu un prasibas.
Parbaudijuma komisijas (docétaja) tiesibas un pienakumi

Tiesibas:

- p€c studgjosa atbildes uzdot jautajumus, lai preciz&tu atbildes saturu;
- nepienemt stud&josa kompetences demonstréjumu, ja vins nav ieverojis parbaudes norises kartibu

un prasibas;

- no stud@josa pieprasit rakstisku paskaidrojumu par konstatétajiem parbaudes norises kartibas un
prasibu parkapumiem.

Pienakumi:

- sniegt informaciju par parbaudes norises kartibu;

23



- laut studgjosajam apliecinat savas zinaSanas, prasmes un iemanas, brivi demonstrét savu
kompetenci;
- objektivi novertet studejosa kompetenci saskana ar studiju kursa satura prasibam;
- sniegt studgjosajam kompetences vert€juma pamatojumu;
- nodroS$inat stud€josajiem parbaudes norises vienadus apstaklus;
- zinot akadémiska darba prorektoram par konstatétajiem parkapumiem parbaudes norisg;
- nekavgjoties informét akadeémiska darba prorektoru, ja konstateta intereSu konflikta iespgjamiba
vai var tikt parkaptas €tikas normas.
Apelacijas kartiba

Studgjosajiem, kuriem ir pamatotas pretenzijas par parbaudijuma sanemto zinasanu un
prasmju vért€jumu, vienas darbadienas laika pec parbaudes rezultatu pazinosanas ir tiesibas iesniegt
motivetu rakstisku ligumu parskatit iegiito vert§jumu. lesnieguma aprakstito situaciju izverte
akadeémiska darba prorektors un uzdod parbaudijuma komisijai vai docétajam divu darbadienu laika
izvertet tas [émumu par stud&josa zinasanu un prasmju veért€§jumu un iesniegt motivétu skaidrojumu.
Skaidrojumu paraksta visi atbilsto$as parbaudes komisijas locekli. Akadémiska darba prorektors
izverteé parbaudijuma komisijas vai docétaja skaidrojumu un par savu lémumu pazino studgjosajam
divu darbadienu laika. Ja akadeémiska darba prorektors ir piepe€mis lémumu par atkartota
parbaudijuma kartoSanu apelacijas kartiba, tad lémums tiek noforméts ar rikojumu, kura tiek
noradits parbaudijuma datums, laiks, apstiprinata parbaudijuma komisija, kuras sastava ir vismaz
viens doc@tajs, kur§ nav piedalijies iepriek$¢ja parbaudijuma vertéSana, ka ari parbaudijuma
komisijas darba samaksas nosactjumi.

Lai noskaidrotu stud€joSo viedoklus par studiju rezultatu vertéSanas sistemas efektivitati,
sanemtu par to objektivu novert§jumu, JVLMA organizé absolventu aptauju. Aptaujas rezultatus
apkopo, apspriez to katedru atklatajas s€d@s un pienem [émumus sistémas pilnveidei.

Aptaujas rezultati liecina, ka studgjoSie kopuma ar kompetences vertéSanas sist€ému ir
apmierinati, katedru vaditaji, ka arT lielakais vairums studiju kursu docétaji par kompetences
parbaudijumu prasibam, krit€rijiem un terminiem informa jau studiju kursa apguves sakuma.
Prasibas ir skaidras, atbilstigas studiju kursa satura aprakstam. Stud€joSo neapmierinatiba,
galvenokart, ir izpaudusies jautajuma par vert€juma pamatotibu makslinieciski radoSo uzdevumu
novertejumos. Tapéc, lai pilnveidotu $adu parbaudijumu stud&joso kompetences vértgjumu, tiek
organiz€ta parbaudijuma programmas atskanojuma ieraksti.

6. Studejoso siidzibu un priekslikumu iesniegSanas un izskatiSanas novertéjums.

Studéjoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas un izskatiSanas procediru un/vai sistémas
(iznemot studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums un novertéjums, noradot, vai un kada veida
studéjosajiem ir pieejama informacija par iespéjam iesniegt siudzibas un priekslikumus, kada
veida tiek pazipots par sidzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un uzlabojumiem,
sniedzot piemérus.
Stud@joso stidzibu un priekslikumu iesniegSanas un izskatiSanas karttbu JVLMA nosaka:
- Likums par Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadeémijas Satversmi;
- Nolikums par JVLMA Akadémisko Skiréjtiesu;
- Nolikums par JVLMA Etikas komisiju;
- JVLMA Ieksgjas kartibas noteikumi studgjosajiem.
Studgjosie konkrétu informaciju var iegiit JVLMA Informacijas celvedi Studéjosa rokasgramata.
Stud@joso siidzibu un priekslikumu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba ir noteikta, nemot vera
Iesniegumu likuma noteiktas prasibas.
Studgjoso siidzibas JVLMA ir |oti reta paradiba, jo radusas problémsituacijas parasti tiek
risinatas un labveligi atrisinatas sarunu cela.
Aizvaditaja akadémiskaja gada bija ienakusi stidziba no studentes par docétaja saskarsmes
jautajumiem. Stidzibu atbilstosi piekritibai izskatija Etikas komisija.

7. Akadeémiska godiguma principu ievéroSanas studiju procesa novertéjums.

Akadeémiska godiguma principu studiju virziend un to ievérosanas mehanismu, ka ari iesaistito
pusu informaesanas veidu raksturojums un novertejums, izmantotie pretplagiata riki, sniedzot riku
un mehanismu piemérosanas piemerus.
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Akadémiskais godigums ir JVLMA macibspeku, studentu un pétnieku savstarpgjas
uzvedibas princips, kas ir aprakstits JVLMA Etikas kodeksa. Akadémiska godiguma principi ir
objektivitate, atbildiba, savstarpgja ciena un uzticésanas, tie izslédz maldinaSanu un krapsanos.

Ar akadémiska godiguma principiem, to ievéroSanu studiju laika, ka arT neievéroSanas gadijuma
sankcijam, JVLMA studgjosos iepazistina jau studiju procesa sakuma. Sos principus studentiem,
uzsakot studiju kursa apguvi, skaidro arT docetaji.

Par akadémisko godigumu, par parkapumu atklaSanas metodem tiek izglitoti arT docétaji.
JVLMA nav izstradats nolikuma par akadémisko godigumu, bet katra katedra pienem savu
noteikumu un sankciju kopumu un doc@taji, ka art studenti konsekventi to ievéro.

Darbibas, kuras veérstas uz studiju procesa sasaisti ar akadémiska godiguma principiem:

- studenti katra studiju kursa beigas aizpilda doc@taju darba un studiju kursu satura noveértgjuma
anketas, kuras tiek analiz€tas un nemtas véra, planojot studiju darbu nakotng, lai uzlabotu docétaju
darba kvalitati;

- plusmas lekcijas. kuras ir griiti organizet frontalus parbaudes darbus, un tas dod iesp&u
negodpratigiem studentiem “Spikot”, tiek optimizets vai arT samazinats studentu skaitu auditorijas;
- studiju kursa gala vertgjums sastav no vairakam dalam — apmekl&uma, aktivitates nodarbibas,
patstavigajiem darbiem, starpparbaudijumiem; eksamena atzime veido tikai 70 - 80 % no gala
atzimes;

- stingri tiek ieveroti rakstisko darbu noteiktie iesniegSanas laiki un netiek pienemti darbi péc
noradita termina;

- ir izstradats nolikums par stud@oSo kompetences novértéSanas prasibam, kartibu, rezultatu
atspogulosanu, apelacijas iesp&jam;

Nodros$inata akadémiska integritate, JVLMA Zinatniskajai Padomei sadarbiba ar studgjoso
pasparvaldi vairakkart diskutgjot un izvertgjot plagiatisma jautajumus maksla un muzika, mizikas
pedagogija, t.sk., miizikas p@tnieciba, kas rezult§jies normativo aktu uzlaboSana, veicot
grozijumus JVLMA Metodiskajos noradijumos akadémisko darbu izstradei, iestradajot sadalu
“Akadémiskais godigums”. Izstradajot akadeémiska godiguma principus un prasibas, JVLMA
izmantoja J.Buholca p&tijumu Plagiats akadémiska vide (http://www.lu.lv/studentiem/studijas/ka-
studet/akademiska-etika/petijumi/plagiats-akademiska-vide/).

Studgjosie par plagiatismu, viltojumu un cita veida ne€tisku pétniecisko darbibu tiek
izglitoti studiju kursa Uzpémeéjdarbibas pamati tematiskaja dala Autortiesibas un blakustiesibas,
ka ar1 studiju kursa levads pétnieciba.

Studgjosajiem, iesniedzot pétnieciskos darbus (bakalaura, magistra un doktora) ar savu
parakstu ir jaapliecina, ka darbs nav viltojums vai plagiats. Ar savu parakstu to apliecina ar1 darba
zinatniskais vaditajs.

Ar akadeémisko personalu attiecigie jautajumi tiek risinati kolegialo institiiciju apspriedes.
Tehnisku lidzeklu un procediru, kas novérs studéjoSo un personala plagiatisma gadijumus,
ievieSana diskusiju un padzilinatas izvertéSanas rezultata tika atzita par mazefektivu un
ekonomiski nelietderigu ierobezota specialistu un studentu skaita del, ka art p&tijumu specifikas un
augsta ekspertizes Iimena dél, ko var nodrosinat JVLMA eksperti sadarbiba ar saviem kolégiem
citas valsts.

K3. Ieksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

/Studiju virziena attistibas mérku sasniegSanai, izvertejot ieksgjas kvalitates
nodros$inasanas sisteémas aspektus/
1. Iek$ejas kvalitates nodroSinasanas sistémas efektivitates novértéjums studiju virziena
ietvaros un indikatori studiju virziena mérku sasniegSanai un uzdevumu istenosanai.
Novertéjums, sniedzot piemérus konkrétam darbibam studiju virziena iekséjas kvalitates
nodrosinasanas sistemas ietvaros. Indikatori (un to novértéjums) studiju virziena mérku
sasniegsanai un uzdevumu istenosanai.
Ieksgjas kvalitates nodroSinasanai, 2012.gada ir izstradata Kvalitates rokasgramata.

JVLMA kvalitates vadibu isteno, piemé&rojot Eiropas izcilibas modeli (EIM).
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Kvalitates vadibu nodrosina JVLMA rektors. Rektors apstiprina kvalitates vaditaju, kur§ ir
atbildigs par kvalitates TstenoSanu. Kvalitates vaditajs sadarbiba ar struktiirvienibu vaditajiem
identific€ un dokumente procesus.

Lai nodroSinatu akadémijas darbibas kvalitati, vadiba ir veikusi virkni pasakumus,

sekméjusi akademijas kopigas kvalitates politikas izstradi, ka art butiskaku atsevisku procesu
politikas un mérku izstradi. Ir izstradatas un atbilstosi apstiprinatas:
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadeémijas Kvalitates politika; Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas
akadémijas Studiju programmu ieksgjas kvalitates nodrosinasanas stratégija, kura ir formuléti gan
politikas mérki, gan kvalitates nodroSinasanas principi, gan ieksgjas kvalitates nodroSinasanas
pasakumi un to apraksts.

Kvalitates politikas mérkis ir JVLMA Kkliit par vienu no nozimigakajam mizikas augstskolam
Eiropa, nodrosinot studgjoso un macibspeku mobilitati un konkurétsp&ju maklinieciskaja jaunradg,
pétnieciba un izglitojosaja darbiba.

Savas starptautiskas atpazistamibas un prestiza nostiprinaSanai JVLMA T1steno atbilstoSu
kvalitates vadibas sistemu, kas atbilst starptautiski atzitiem makslas augstskolu akreditacijas
standartiem.

Istenojamo studiju programmu aktualitdtes nodro§indsana un nepartraukta pilnveidosana, ka ar
jaunu studiju programmu izstradaSana notiek ievérojot visu mizikas, horeografijas un miizikas
pedagogijas augstakaja izglitiba ieinteres€to pusu intereses, sistematiski izzinot un novertgjot
$adus aspektus:

- toposo studgjoso un absolventu vajadzibas;

- esoSo stud@joso velmes un to apmierinatibas Iimenti;

- darba devgju prasibas;

- kultiirvides attistibas tendences Latvija un pasaulg;

- labas prakses piemérus augsti kvalificétu miuizikas, horeografijas un muzikas

pedagogijas specialistu sagatavoSanai.
Lai nodrosinatu kvalitates politiku JVLMA:

- nodroSina studiju procesu ar augsti kvalific€tiem Latvijas un arvalstu docétajiem;

- pilnveido vadibas sist€mas procesus, veicinot augstskolas personala iesaistiSanos studiju un
administrativo procesu nepartraukta pilnveidoSana;

- plano un nodrosina studiju un augstskolas darbibai nepiecieSamos finanSu, personala un
materialos resursus;

- veicina akad@miska un vispargja personala nepartrauktu izglitoSanos un profesionalas
meistaribas pilnveidi;

- regulari noverte augstskolas strategisko merku sasniegSanas progresu;

- mérktiecigi sadarbojas ar studgjoSajiem, absolventiem, darba devg&jiem, izglitibas iestadeém,
valsts un profesionalajam nevalstiskajam organizacijam, arvalstu makslas augstskolam un citam
kultiiras institticijam;

- sekmé stud€joSo un docé€tdju apmainas un sadarbibas programmu TistenoSanu ar arvalstu
augstskolam;

- aktivi piedalas nacionalo un starptautisko kultiiras izglitibas organizaciju darba.

Kvalitates vadibas sisteéma ietver kvalitates nodrosinaSanas nepiecie$amo posmu istenoSanu:

- akademijas darbibas planoSanu, aptverot ka akadémisko, ta zinatnisko, administrativo un
saimniecisko darbibu;

- darbibas planu istenoSanu: lai sasniegtu vélamos rezultatus, tiek izmantoti pieejamie resursi un
piesaistiti jauni, veidotas aizvien jaunas sadarbibas formas ar citam akad@miskajam institiicijam,
valsts parvaldes iestadem, privatam institicijam un citiem sadarbibas partneriem;

- legiito rezultatu noveért€§jumu, kas pamatots uz pastavigas saiknes nodroSindjumu starp
akadémijas vadibu un konkrétu v€lamo rezultatu sasniegSanas procesa iesaistito akadémijas
personalu;

- vadoties no veikta novertgjuma, tiek piepemti [@mumi par nepiecieSamajam izmainam
akadeémijas darbibas procesa ar mérki nodroSinat pastavigu kvalitati, kas atbilstu augstam
akadeémiskajam, zinatniskajam un iestades administrativas un saimnieciskas vadibas prasibam.
Administrativas un saimnieciskas darbibas kvalitates nodrosinaSanas pamata ir:
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- kvalitativa personala vadiba;
- papildus finanSu piesaiste akadémijas saimnieciskajai darbibai un parskatams finansu izlietojums
konkrétiem mérkiem, atbilstosi v€lamajiem rezultatiem;

- akadémijas studentu aptaujas,

nodroSinajumu un atbilstibu studiju kvalitates prasibam;
- akadémijas ikgad€ju parskatu sagatavoSana par akadémijas saimniecisko darbibu, sniedzot
nepiecieSamu informacijas apkopojumu un saimnieciskas darbibas izvert€jumu talakai l@mumu

pienemsanai.

iegiistot viedokli par studiju TstenoSanas saimniecisko

Ieksgjas kvalitates nodroSinaSanas sist€mas darbibas kontroli veic JVLMA audita komisija, kura
strada atbilstosi apstiprinatajai iek$€ja audita veikSanas kartibai un audita planam.
Indikatori studiju virzienu mérku sasniegSanai un uzdevumu Istenosanai

Indikators Apraksts Mervieniba Datu avots

Studgjoso skaits Studgjoso kopgjais skaits, ka art Skaits Dati tiek iegiiti no
nodalot pirma, otra, tre$a u.c.gadu LUIS
studentus

Absolvgjuso studgjoso Studgjoso procents, kuri pabeidz % Dati tiek iegiiti no

Tpatsvars (salidzinot ar studijas, iegiistot diplomu LUIS

absolvgjuso studgjoso

uznemto kopajo skaitu), | Tiek uzskaitits arT stud€joSo procents,

t.i. paredzetaja laika kuri iegist diplomu programmas

iegtito diplomu Tpatsvars | apraksta planotaja laika

Studgjoso studiju Indikatora norada procentualo % Dati tiek iegiiti no

partrauksSanas iemesli

sadaltjumu starp galvenajiem
iemesliem, kuru del studgjosie
atskaititi vai izstajusies no studiju
programmas. Tiek kontrol&tas Sadas
iemeslu kategorijas:

- nespéja izpildit akadeémiskas
prasibas;

- personigi/gimenes apstakli;

- finansiali iemesli;

- programma neatbilst gaidam (t.sk.
tie, kuri aiziet studet citur);

- jaunas darba iespgjas;

- nesp&ja apvienot studijas ar eso$o
darbu

LUIS, iemeslus
skatit atbilstosaja
rikojuma

Studgjoso un absolventu

Indikators raksturo stud&joso

Vertgjums punktu

Studgjoso,

vertgjums par studiju vertgjums par studiju kvalitati skala absolventu aptaujas
kvalitati
Darba devgju vertgjums | Indikators raksturo absolventu Vertgjums - Darba devgju

par absolventu kompetenci — sagatavosanas [imeni raksturojums par | aptaujas
sagatavotibas Itmeni darba pienakumu veik$anai darba pienakumu

izpildi (zinasSanas

prasmes,
atticksmes)
Studgjoso kompetences | Tiek uzskaititi studgjoso — studiju Valsts
vertgjuma rezultati programmu beidzgju kompetences parbaudijumu
Diplomeksamenos vertgjuma rezultati no kopgja (diplomeksamenu)
beidzgju skaita ar vertgjumu: Katra atseviska protokoli

— izcili;

— teicami;

— loti labi;

— labi;

— gandriz labi;

— vidgji;

— gandriz vidgji;

— vaji (neapmierinosi)

vertgjuma
%
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Indikators | Apraksts Mervieniba Datu avots
Profesionalas pilnveides | Indikators norada uz akadémiska % Dati no CV
aktivitates personala skaitu, kas pedgjo 6 gadu laika Eiropass

ir iesaistijusies didaktisko prasmju un
profesionalas meistaribas pilnveides
pasakumos
Akademiska personala | Indikators reprezent€ akademiska % Dati tiek iegiiti no
vecuma strukttira personala sadalfjumu pa vecuma grupam. VIIS
Kaut arT akadeémiska personala vecums
nav viennozimigi interpret€jams austakas
izglitibas kvalitates konteksta, struktiiras
dinamika laika liecina par augstskolas
sp&ju atjauninat macibspeku resursus
Sasaiste ar darba vidi Sis kombinétais indikators reprezentg Vertiba Studiju virziena
studiju procesa sasaisti ar darba vidi. Tiek 0-4) pasnovertgjuma
vertetas $adas kategorijas: zinojumi
e vai studiju programma paredz
prakses veiksanu? (0 — 1)
e Studentu tpatsvars, kuri dodas
praksg; (%);
e Docetaju patsvars, kuri papildus
saistiti ar darba tirgu profesija
(o)
e Promocijas, gala, valsts
parbaudijumu darbi, kas veikti
sadarbiba ar darba devgjiem
(citam institlicijam)
Zinatniski petnieciska | Indikators uzskaita zinatniskas p&tniecibas Skaits JVLMA ZPC
darbiba darbiba sasniegtos rezultatus (publikaciju/ Atskaites par
monografiju/ zinatnisko rakstu/ skaits, zinatnisko darbibu
daliba konferences ar prieksSlastjumiem
u.c.
Akadeémiska personala | Indikators makslinieciskas jaunrades Skaits Pasnovertgjuma
makslinieciskas nozimigakos projektus zinojumi;
jaunrades raditaji Atskaites IZM par
radoSo darbibu
Studgjoso petniecibas | Indikators uzskaita p&tniecibas darbu Skaits/skaits Pasnovertgjuma
/makslinieciskas skaitu/ makslinieciskas jaunrades zinojumi;
jaunrades raditaji nozimigakos projektus (t.sk. konkursu Atskaites IZM par
rezultati, u.c.) zinatnisko un
radoSo darbibu
Studiju programmas Studgjoso skaits studiju programmas Skaits VIIS
svesvalodas Eiropas Savienibas valodas, kas nav
latvieSu valoda
Arvalstu akademiskais | Indikators tiek aprékinats ka arvalstu % Personaldalas
personals akad@miska personala procents no kopgja regists
akad@miska personala skaita. Indikators
liecina par augstskolas starptautisko
tverumu, ka ari tas pievilcibu
potencialajiem darba n€mgjiem arvalstu
akad@miska personala vidi.
IenakusSo studgjoso Indikators tiek aprekinats ka arvalstu % LUIS registrs
mobilitate apmainas studentu Ipatsvars procentos no
kopgja studgjoso skaita.
Izejoso studgjoso Indikators tiek aprékinats ka apmainas % LUIS registrs

mobilitate

braucienos iesaistito viet€jo studentu
Ipatsvars procentos no kopgja studgjoso
skaita.

28




Indikators

Apraksts

Meérvieniba

Datu avots

Akadeémiska personala
mobilitate

Indikators tiek aprekinats ka apmainas

%

Arlietu dalas

braucienos iesaistito viet€jo akadémiska informacija
personala skaita Tpatsvars procentos no
kopgja akademiska personala skaita

skaita.

Infrastruktaras
kvalitate

Vertgjums Studgjoso/absolven

tu aptaujas

Sis kombinétais indikators reprezentg
studgjoso/absolventu novert&jumu par
augstskolas infrastruktiiras attistibu
studgjoso vajadzibam, atseviski vertgjot:

e Macibu telpu kvalitati;

e Bibliotekas resursu kvalitati;

e IT resursu kvalitati;

e Aprikojuma kvalitati

Akreditacijas ekspertu
vetejums

Individuali Akreditacijas
ekspertu kopigais
zinojums

Ekspertu noteiktie indikatori

Parvaldibas struktiira

Studgjoso iesaiste

Pasnovertésanas
zinojums

Vertgjums
skala
(3 punkti)

Sis kombinétais indikators reprezentg
studgjoso iesaisti augstskolas parvaldiba,
vertgjot 3 kategorijas:

e Vai augstskola ir izveidota
studgjoso pasparvalde?

e Vai studgjoso pasparvalde tiek
finanséta Augstskolu likuma
paredzgtaja kartiba?

e Vai ir nodrosinata studgjoso
parstavju iesaiste augstskolas
parvaldibas procesos (Senats,

u.c.)

Darba devgju iesaiste

Pasnovertésanas
zinojums

Vertgjums
skala
(3 punkti)

Sis kombinétais indikators reprezentg
darba devg&ju iesaisti augstskolas studiju
virziena TstenoSana, vertgjot binari (ja vai
n€) 3 kategorijas:

e Vai tiek veiktas darba deveju
aptaujas studiju
virziena/programmas ITmeni?

e Vai darba dev&ju aptaujas tiek
veiktas reizi gada

- 1 punkts), ja reizi 2 gados - 0,5 punkti;
Vai ir nodrosinata darba devgju parstavju
iesaiste augstskolas parvaldibas procesos
(padomes, padomnieku konvents, u.c.)

2. Ieksgejas kvalitates nodroSinasanas sistémas IstenoSana studiju virziena ietvaros atbilstosi
Standartiem un vadlinijam kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(ESG).

Novertéejums un analize, nordadot, ka tiek ieviesti ESG 1.dald nordditie standarti, sniedzot
piemerus.

JVLMA, pamatojoties uz prasibam, kuras iestradatas Eiropas asociacijas kvalitates
nodroSinasanai augstakaja izglitiba dokumenta Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai
Eiropas augstakas izglitibas telpa 1.dalas Eiropas standarti un vadlinijas iekséjai kvalitates
nodrosinasanai augstakas izglitibas iestades, ir izstradajusi Studiju programmu ieksgjas
kvalitates nodrosinasanas strat€giju.

Studiju virziena 1stenoSana kvalitate ir noteikta ka galvena pamatvertiba.
Kvalitates TstenoSana liela méra ir atkariga no ta, ka visos miisu augstskolas ITmenos tiek
veikts darbs, kura mérkis ir panakt, lai studiju programmu apguvei ir skaidrs un neparprotams
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rezultats, ka docétaji ir gatavi un sp&j nodroSinat studiju kursa apguvei izvirzitos mérkus, ka
studgjosie ir motiveti studiju sasniegumos, ka pastav pilniga, savlaiciga un reala atziniba tiem
personala parstavjiem, kuri izrada 1pasu izcilibu, prasmi un aizrau$anos.

Studiju programmas 1istenoSanas akadeémiskas, makslinieciskas un zinatniskas darbibas
kvalitates noveikSanai pieméro $adas darbibas formas:

studiju programmas satura analize un izvert&jums, sagatavojot pasnovertéjuma zigojumus
par aizvadito akadémisko gadu. legttie dati un secinajumi tiek izskatiti atbildigas
katedras un Senata sédes,

studiju procesa un pasniegSanas kvalitates kontrole un analize, ko regulari veic atbildigas
katedras,

absolventu darba iemanu un piemé@rotibas darba tirgum aptaujas un analize,

studentu aptaujas, iegiistot viedokli par studiju programmu konkrétu kursu istenoSanu,
satura un pasniegSanas formas atbilstibu studiju kvalitates prasibam,

argjo ekspertu izmantoSana studiju procesa un stud€joSo zinasanu novertésanai,

studiju procesa strat€giska planosana, analiz§jot studiju programmas vajos punktus, to
noveérSanu un programmas attistibas iespgjas,

akadeémijas docétaju savstarp€js lekciju/nodarbibu, meistarklasu/ parbaudijumu
apmekl&jums, kas lauj izvertet darba stipras un vajas puses;

akadeémijas docétaju ikgadeju parskatu sagatavoSana par akadémisko, zinatnisko un
radoSo darbibu, publikacijam, dalibu zinatniskos petijumos un zinatniskas konferences;
akadémijas docétaju starptautiskas apmainas veicinasana, piesaistot starptautisku fondu
finans€jumu un radot iesp&ju akadémijas docetajiem giit pieredzi arvalstu augstskolas;
augsti kvalificétu vieslektoru un docétaju aicinaSana studiju kursu doc@Sanai,
meistarklasu vadiSanai, tai skaita no arvalstu augstskolam.
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JVLMA ir veikusi to pasakumu aprakstu, kas sekmé& kvalitates uzraudzibu, kontroli un tas

pilnveidi.

Ir izstradats $adu pasakumu apraksts:
1) Studiju programmu un pieSkiramo gradu apstiprinasanas, uzraudzibas un regularas
kontroles pasakumu apraksts

Aktivitates, Argjie Ieksgjie Iek$&jo normativo aktu Pasakumos
kuras ietekm& | normativie akti, kas | normativie akti apstiprinasanas, uzraudzibas un iesaistita
kvalitates reglament€ prasibas kontroles institticijas personala
nodroS§inasanu apstiprina uzrauga/ sastavs
kontrolé
Reflektantu Augstskolu Jazepa Vitola JVLMA JVLMA Senats, | JVLMA vadiba,
uznemsana likuma 45., 46., 47., | Latvijas Miizikas | Senats akadémiskais
52.,83. un &5. akad@mijas personals,
pants, Izglitibas Uzpemsanas studgjosie
likuma 3. un noteikumi un
12.pants, Ministru | uzgpems$anas
kabineta noteikumi | prasibas Uznem§anas
par prasibam, studiju komisija
kriterijiem un programmas
kartibu uznemsanai | konkrétam
studiju programmas. | akadémiskajam
gadam.
UznemsSanas JVLMA JVLMA
reklamas Studgjoso studgjosie,
pasakumi pasparvalde vadiba,
akad@miskais
personals
Reflektantu UznpemSanas JVLMA UznpemSanas JVLMA vadiba,
iestajparbau- prasibu Senats komisija akadémiskais
dijumi studiju personals
programmas
saturs
konkrétam
akad@miskajam
gadam.
Reflektantu Ministru kabineta Jazepa Vitola JVLMA Uznem§anas JVLMA vadiba,
uznemsanas noteikumi par Latvijas Miizikas | Senats komisija akad@miskais
konkurss prasibam, akadémijas personals,
krit€rijiem un Uznemsanas studgjosie
kartibu uznemsanai | noteikumi un
studiju programmas | uznemsanas
konkursa kriteriji
Studiju Augstskolu likuma | JVLMA Studiju | JVLMA Akadémiska JVLMA vadiba,
programmu 55.pants programmu Senats darba akad@miskais
satura un nolikums prorektors, personals,
realizacijas Studiju studgjosie,
apraksts programmu absolventi,
direktors, darba devégji,
Katedru vaditaji, | neatkarigie
Studgjoso eksperti
pasparvalde
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Aktivitates, Argjie Ieksgjie Iek$&jo normativo aktu Pasakumos
kuras ietekmé& normativie akti, normativie akti apstiprinasanas, uzraudzibas un iesaistta
kvalitates kas reglamentg kontroles institiicijas personala
nodrosinasanu prasibas apstiprina uzrauga/ sastavs
kontrolé
Studiju rezultatu | Ministru Studiju JVLMA Akadémiska
planosSana un kabineta programmu Senats Akadémiska darba
istenoSana noteikumi par satura un darba prorektors,
(Studiju augstakas realizacijas prorektors, Studiju
programmu izglitibas valsts | apraksts, Studiju programmu
satura un standartiem 4.punkts programmu direktors,
realizacijas (1.limena Planotie direktors Studgjoso
apraksta dala) augstakas rezultati, pasSparvalde
profesionalas Studiju
izglitibas valsts | kursu apraksti, | Akadémiska | Katedru Katedru
standarts, kuros ir darba vaditaji vaditaji,
2.Itmena nodefinéti prorektors Studgjosie
augstakas kursa mérki,
profesionalas aprakstitas
izglitibas valsts | kursa apguves
standarts rezultata
(bakalaura un iegiitas
magistra ITmenis, | zinaSanas un
akadémiskas prasmes
izglitibas valsts
standarts —
bakalaura,
magistra
limenis),
Ministru
kabineta
apstiprinatie
profesiju
standarti
Studiju plani un Tiek JVLMA Studiju Katedru
studiju saturs aktualizeti Senats programmu vaditaji,
(Studiju saskana ar direkcija docétaji,
programmu JVLMA Akadémiska stud&josie
satura un Studiju darba
realizacijas programmu prorektors
apraksta dala) nolikumu.
JVLMA Doktorantii- | Doktorantiiras | Katedru
Doktora ras padome nodalas vaditaji,
studiju vaditajs docétaji,
nolikums doktoranti
Studiju veidi un | Izglitibas likuma | Studiju JVLMA Studiju JVLMA
formas 6.pants, programmu Senats programmu UzpemsSanas
Augstskolu satura un direkcija komisija nem
likuma 55. un realizacijas Doktorantiiras | véra
56.pants apraksts nodalas reflektantu un
vaditajs stud&joso
pieprasijjumu
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Aktivitates, Argjie Ieksgjie Iek$&jo normativo aktu Pasakumos
kuras ietekm& | normativie akti, kas | normativie akti apstiprinasanas, uzraudzibas un iesaistta
kvalitates reglament€ prasibas kontroles institticijas personala
nodroSinasanu apstiprina uzrauga/ sastavs
kontrolé
Macibu lidzek]u Studiju JVLMA Akadeémiska Katedru
pieejamiba programmu Senats darba vaditaji,
satura un prorektors, docetaji,
realizacijas Zinatniska un bibliotekas
apraksts, radosa darba darbinieki,
Bibliotekas prorektors, IT darbinieki,
nolikums, Studiju studgjosie
IT dalas programmu
nolikums, direkcija
Nolikums par
katedru/klasu un
nodalu darbibu, | Akademiska
Studiju kursa darba Katedru vaditaji
apraksts prorektors
Oficiali studiju | Augstskolu likuma | JVLMA Studiju | JVLMA Akadeémiska Katedru
programmu 55.panta 4.dala; programmu Senats darba prorektors | vaditaji,
apstiprinasanas | 6.dala. nolikums. docetaji,
pasakumi, kurus | Ministru kabineta Atspogulojas studgjosie,
veic cita noteikumi par JVLMA profesionalo
organizacija augstakas izglitibas | PasnoverteSanas nevalstisko
programmu zinojuma organiz?}ciju
licencésanas parstav]i,
kartibu. darba devéji
Studentu Augstskolu likuma | JVLMA Studiju | JVLMA Akadeémiska JVLMA
attistibas un 58.pants; programmu Senats darba prorektors | rektorats;
sasniegumu Ministru kabineta nolikums; Akadeémiska Parbaudijumu Akadémiskais
uzraudziba noteikumi par JVLMA darba komisijas personals,
augstakas izglitibas | Doktora studiju | prorektors Diplom- studgjosie;
valsts standartiem nolikums; Rektors eksamenu Kultiiras un
Studiju komisijas izglitibas
programmu Valsts institliciju
satura un parbaudijumu parstavji;
realizacijas komisija nevalstisko
apraksts; Akadeémiska profesionalo
Noteikumi par padome organizaciju
bakalaura/ Doktorantiiras parstavji;
magistra studiju padome arvalstu
programmu Promocijas sadarbibas
akadémisko padome augstskolu
darbu izstrades Katedru vaditaji, | profestira
gaitu; Studiju

Nolikums par
valsts
parbaudijumiem
un valsts
parbaudijumu
komisiju;
Nolikums
par gala
parbaudijumiem

programmu
direkcija
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Studiju kursa
apraksts;
Nolikums par
studiju kursu
parbaudijumu
organizgSanas
un studgjoso
kompetences
verteésanas
kartibu

Regularas
studiju
programmas
parbaudes
(kuras piedalas
arT dalibnieki no
arpuses)

Ministru kabineta
noteikumi par
augstskolu, koledzu
un augstakas
izglitibas studiju
programmu
akreditaciju

JVLMA Studiju
programmu
nolikums;
JVLMA
Doktora studiju
nolikums;
Konkréetas
studiju Studiju
programmas
paSnovertésanas
zinojums, kura
ietilpst
informacija par
absolventu un
darba devgju
atsauksmem.
Dokuments tiek
izstradats katra
akadémiska
gada beigas.
Studiju
programmas
paSnovertésanas
zinojums studiju
programmu
akreditacijai ( ik
p&c 6 gadiem)

JVLMA
Senats

JVLMA
rektorats,
katedru vaditaji,
studgjoso
pasparvalde

Katedru
vaditaji,
docetaji, darba
tirgus
parstaviji,
absolventi

Katedru
vaditaji,
docetaji, darba
tirgus
parstaviji,
absolventi,
arvalstu
akredit€to
augstskolu
eksperti

Regularas
informacijas no
darba devgjiem,
darba tirgus
parstavjiem, un
citam
organizacijam
sanemsana,
apstrade un
iek]ausana
studiju satura
pilnveidei

Ministru kabineta
noteikumi par
augstskolu, koledzu
un augstakas
izglitibas studiju
programmu
akreditaciju

Katra
akadémiska
gada studiju
programmas
pasnovertgjuma
zinojuma
sagatavoSanas
procesa —
aptaujas anketu
1zslitiSana,
sanemsana un
apstrade.
Rezultati tiek
atspoguloti
Studiju
programmas
pasnovertgjuma
zinojuma.

JVLMA
Senats

Katedru vaditaji,
studgjoso
pasparvalde

Katedru
vaditaji,
docetaji,
darba tirgus
parstaviji,
absolventi
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Aktivitates, Argjie Ieksgjie Iek$&jo normativo aktu Pasakumos
kuras ietekmé& normativie akti, normativie akti apstiprinasanas, uzraudzibas un iesaistta
kvalitates kas reglamentg kontroles institiicijas personala
nodroS§inasanu prasibas apstiprina uzrauga/ sastavs
kontrole
Studgjoso daliba Augstskolu JVLMA JVLMA Kolegialo Studgjoso
kvalitates likuma 13., 15. un | Satversmes Satversmes institliciju pasparvaldes
nodro$inasanas 19.pants sapulces sapulce; priekssedetaji, delegétas
darbibas: nolikums; personas;
JVLMA Senata nolikums; JVLMA studgjosie
Satversmes Akademiskas rektorats
sapulces sastava; skirgjtiesas
Senata sastava; nolikums;
Akademiskas JVLMA Studiju
skirgjtiesas sastava; programmu
Doktorantiiras nolikums;
padomg; Doktoranttiras JVLMA
Stipendiju padomes Senats
pieskirSanas nolikums;
komisijas sastava; Stipendiju
Studiju programmu pieskirSanas
paSnovertésanas nolikums;
zinojuma Ieksgjas kartibas
sagatavoSana; noteikumi
Docetaju darba studgjosajiem
kvalitates aptaujas
procesa

2) StudéjoSo kompetences vertéSana

Studgjoso kompetences vertéSana ir viens no svarigakajiem elementiem augstakaja izglitiba. Tadg]
svarigi, lai vertéSana vienmer tiktu veikta profesionali un tiktu ievérotas pieejamas zinaSanas par
parbaudes procesiem. Stud€joso kompetences vértésanai izmanto publicétus pasakumus, noteikumus
un kritérijus, kuri tiek konsekventi pieméroti.

Vertésanas veidi ir noteikti studiju planos, vértéSanas formas, metodes un kritériji ir iestradati
studiju kursu aprakstos.

Atbilstosi

studiju kursa vai

kursa dalas

mérkim

satura apguves

[imenis tiek vertéts

diagnosticgjosajos (t.sk. starpparbaudijumos - seminaros, kontrolstundas, ieskaites), formativajos vai
summgéjosajos parbaudijumos. Ar kompetences vertéSanas prasibam stud€josie tiek informéti katra
studiju kursa apguves sakuma.

Studgjoso kompetences vertéSanu parbaudijumos, atbilstoSi JVLMA Senata apstiprinatajiem
kriterijiem, veic parbaudijumu komisijas viena, divu vai tris komisijas parstavju sastava. Atbildibas
sekas par vértéSanas pamatprincipu neievérosanu ir formulétas JVLMA Studiju programmu nolikuma
un JVLMA Etikas kodeksa.

Vertésanas pamatprincipi

Vertgjot studiju kursu apguvi, ievéro sadus pamatprincipus:

- zinaSanu un prasmju vertésanas atklatiba — atbilstoSi izvirzitajiem programmas mérkiem un

uzdevumiem, ka ar1 studiju kursu mérkiem un uzdevumiem ir noteikts prasibu kopums pozitivai

izglitibas sasniegumu vertésanai;

- vert&juma obligatuma princips — nepiecieSams iegiit pozitivu vertgjumu studiju plana noteiktajos
visos studiju kursos.

Veértésanas pamatformas

Programmas apguves vértéSanas pamatformas ir ieskaite un eksamens.
Veértésanas kriteriji

Diferencétaja ieskaité (ieskaite ar veért€§jumu), eksamena un valsts parbaudijuma — diplomeksamena
programmas apguve tiek vertéta 10 ballu skala:

1) loti augsts apguves limenis (10 — “izcili”, 9

— “teicami’);
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2) augsts apguves ltmenis (8 — “loti labi”, 7 — “labi”);

3) vidgjs apguves limenis (6 — “ gandriz labi”, 5 — “viduvgji”, 4 — “gandriz viduveji”);

4) zems apguves limenis (3 — “vaji”, 2 — “loti vaji”, 1 — “loti, loti vaji”).

Ieskaite studiju kursa apguves limena sasniegumu veértejums ir “ieskaitits” vai “neieskaitits”.

Kompetences vértejums tiek atspogulots parbaudijuma protokola, kura norada studiju programmu,
studiju kursu, parbaudijuma veidu, semestri, kreditpunktu skaitu, parbaudijuma norises datumu, studiju
kursa docétaju, parbaudijuma komisijas sastavu, stud&osa vardu, uzvardu, semestri planoto saturu,
parbaudijuma saturu, parbaudijuma iegiito vert€§jumu un vert€juma pamatojumu. Parbaudijuma protokolu
paraksta visi komisijas locekli. Ja komisijas loceklis nepiekrit kop&jam vert€§jumam, vinam ir tiesibas
protokola ierakstit savu argumentétu viedokli. Ja stud&joSais nepiekrit komisijas vert€jumam, vignam ir
tiesibas vienas dienas laika versties pie rektora ar apelaciju. Ja studgjosais nevargja kartot parbaudijumu
JVLMA noteiktaja laika vai nenokartoja parbaudijumu, vinam ir tiesibas kartot cita laika atbilstosi
prasibam, kuras formul&tas rikojuma par arpus planota termina parbaudijumu kartoSanu.

3) Docétaju kvalitates nodroSinasana

Stud@joso izglitosana iesaistitais personals JVLMA ir atbilstosi kvalificéts un kompetents. Personala
kvalifikacijas un kompetences atbilstibas prasibas ir formul@tas dokumenta, kas ir pieejams arjiem
vertetajiem un atbilstibas vert€jumi tiek komentéti studiju programmu pasnovértéSanas zignojumos, kuri
savukart tiek publiceti JVLMA majas lapa.

Mizikas skolotaju katedra (ievéleti 7 doc@taji) strada vadoSie Latvijas specialisti gan
pedagogija/psihologija, miizikas pedagogija un macibu metodika. Neskatoties uz docétaju ievérojami
augsto izglitibas ltmeni (6 doktori), katedras macibspéki ir papildinajusi savas zinasanas anglu
valoda, pilnveidojusi profesionalo meistaribu kora dirigé€Sana un kora darba metodika.

Turpmaka darba uzdevuni ir katedras doc€taju sastava atjaunoSana — divi docétdji pensijas
vecuma, ka ari strat€giski japlano personala paplasinasana pedagogijas joma, kas saistita ar
jaunveides programmu TstenoSanu.

Horeografijas katedra un dejas un ritmikas klase strada docétaji ar atbilstoSu izglitibu un
kvalifikaciju, lielu radosa, pedagogiska un organizatoriska darba pieredzi; tieck aktualiz€ta p&tnieciska
darbiba.

4) Macibu Iidzekli un palidziba studéjoSajiem

Standarts:

JVLMA nodrosina macibu lidzeklu un aprikojuma pieejamibu atbilstosi katrai piedavatajai studiju
programmai. Macibu lidzeklu klasta ietilpst aprikojums, kas atrodas auditorijas, bibliotekas fondos
pieejama literatiira, informacija avoti, audio un video materiali, elektroniskie lidzekli, kuri stud€joSajiem
ir viegli pieejami, ir komplektéti, veidoti un atlasiti, nemot véra studiju kuru aprakstos noraditos
nepiecieSamos macibu lidzeklus.

Respektejot stud@joso tiesibas sanpemt informaciju visos jautdjumos, kas tieSi saistiti ar vinu
studijam un iesp&jamo karjeru, JVLMA S$adu palidzibu studgjosajiem sniedz Studiju programmu
direkcijas darbinieki, katedru vaditaji, studiju kursu docétaji, bibliotekas un IT dalas darbinieki.

JVLMA pastavigi uzrauga, kontrolé un uzlabo studg€joSajiem pieejamo palidzibas pakalpojumu
efektivitati, veicot regularas aptaujas. Aptauju rezultati tiek atspoguloti katra akadémiska gada studiju
programmu pasnovertésanas zinojumos

5) Informacijas sistémas

Lai noskaidrotu studiju darba stipras un vajas puses, studiju aspektus, kas tiek veikts labi un kam
nepiecieSama uzmaniba, noskaidrotu jaunievedumu rezultatus, ir nepiecieSama informacijas vaksana,
analize un izmantoSana. JVLMA pasizzina ir btisks nosacijums efektivai studiju programmu kvalitates
nopdrosinasanai. Uz kvalitati orientétas informacijas sistémas efektivitate zinama meéra ir atkariga no
cilvékresursu ieinteresétibas darbibas pilnveide.

JVLMA vac, analiz€ un izmanto $adus uz kvalitates jautajumiem orient€to informaciju:

e stud@joso virziba un sekmju raditaji

e absolventu nodarbinatiba

e studgjoso apmierinatiba ar studiju programmu 1stenosanu — saturs, doc€taju darba kvalitate,
vertesanas sistémas objektivitate, resursu pieejamiba, informacijas pieejamiba, karjeras iesp&jas

e docetaju darba kvalitate (verte saistiba ar ievéléSanu amata, bet katra akademiska gada beigas
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verte sasniegumus zinatniskaja petnieciba un/vai maklsinieciskajos projektos, ka ar1 studgjoso
sasniegumus kompetences vertésanas procesa)

e studgjoso sastavs

e pieejamos studiju resursus un to izmaksas

e JVLMA galvenos darbibas raditajus

Informacija tiek apkopota katra akadémiska gada un kalendara gada beigas. Par akadémiska gada
darbibas rezultatiem JVLMA rektors zino Satversmes sapulcei, kura noverté rezultatus un pienem
lémumu par pasakumiem, kuri bis nepiecieSami turpmaka darba pilnveidei. Kalendara gada darbibas
rezultati tiek atspoguloti JVLMA Gadagramata (darbibas parskats), informacija ir pieejama JVLMA
majas lapa.

7) Sabiedribas informéSana

JVLMA publisko informaciju par piedavatajam studiju programmam, paredz€tajiem studiju
rezultatiem, pieskiramo kvalifikaciju, izmantotajiem pasniegSanas, studiju un vértéSanas pasakumiem,
ka ar1 studgjoSajiem pieejamam studiju iesp&jam. Publicéta informacija ir objektiva, taja ieklauj
absolventu viedokli un aprakstu par vinu karjeru p&c studiju programmas beigSanas, ka ar1 esoSo
stud&joso raksturojumu.

Informacijas avoti:

JVLMA organizg preses konferences;

UznemSanas noteikumi un prasibas ir publiski pieejami, tiek sniegtas zinas:

- laikrakstam Latvijas avize;

- Izglitibas un zinatnes ministrijai;

- JVLMA majas lapa;

Studiju programmu pasnovertéjuma zinojumi ir pieejami JVLMA majas lapa un

Studiju programmu akreditacijas rezultati ir publicti Augstakas izglitibas

kvalitates novertésanas centra majas lapa.

K4. Studiju virzienu resursi un nodroSinajums

Saja sadala ir ieklauta informacija par studiju virziena un tam atbilstogo studiju programmu Tsteno3anai
nepiecieSamo nodroSinajumu, taja skaita, par finans€jumu, macibspekiem, infrastruktiru,
materialtehnisko nodroSinajumu, metodisko nodroSindjumu, informativo nodroSinajumu, atbalsta
sistému, nodrosinajumu studiju programmu 1stenoSanai talmacibas forma (ja piemerojams)

1. FinanSu nodroSinajums.
1.1. Studiju virziena finanSu resursu nodrosinajums izvirzito mérku sasniegsanai un finanSu planosanas
mehanisma novertgjums
Finansu resursu nodrosinajuma novértejums, ieklaujot datus par pieejamo finanséjumu studiju
programmam. Finansu planosanas mehanisma raksturojums un novertéjums, raksturojot izmainas
finansu planosanas rikus studiju virziena ietvaros.

Lai nodroSinatu kvalitativu studiju programmu istenoSanu, JVLMA FinansSu planoSana piedalas
visu strukttrvienibu vaditaji (akadémiskas un vispargjas struktiirvienibas, kuri veic nepiecieSamo
resursu pasttijumu. Visus priekSlikumus apkopo FinanSu dala un veic nepiecieSama finanséjuma
aprekinus, sastada provizorisko budzeta tami, iesniedz to rektoratam un FinanSu kolegialajai komisijai
izskatiSanai.

IzskatiSanas rezultata radusos priekslikumus budZeta tames projekta iestrada FinanSu dala un
gala variantu iesniedz apstiprinaSanai JVLMA Senata.

Senats apstiprina vienotu budzeta tami visai augstskolai. JVLMA budZets netiek sadalits pa
studiju programmam. Sada JVLMA pieeja budZeta plano$ana ir racionala un mérktieciga.
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Lai gan Miuzikas akadémijas resursi ir ierobeZoti, tomer, taupigi izmantojot budzeta
lidzeklus, Studiju virziena attistibai defin€tie mérki un uzdevumi atskaites perioda ir veikti profesionali,
makslinieciski augstvertiga Itmeni visas darbibas jomas gan studijas, gan makslinieciski radoSaja
praksé, docétaju un stud€joSo kvalitativa sastava piesaisté, pétnieciba, mobilitates un
internacionalizacijas sekmé&Sana.

JVLMA ieklauta Starptautiskaja augstskolu reitingd «U-Multirank» ka vieniga no Latvijas
makslas augstskolam un ieguvusi augstako vertéjumu A sesas vertéSanas kategorijas.

Piemé@rojot pirma rektora profesora Jazepa Vitola iedibinatos un miisdienu makslinieciskaja,
ka arT pedagogiskaja prakse radosi attistitos principus, ieklaujoties starptautiskaja kultiiras aprit€, esam
centusies saglabat un talak attistit nacionalas mizikas kultiiras un miizikas pedagogijas mantojumu. Ir
nodro$inatas studijas miizikas un dejas pedagogijas joma bakalaura studiju limeni Cetras studiju
programmas, sekméta makslinieciski radosa darbiba.

1.2. Studiju vietas izmaksas uz vienu stud&joso un to noveért&jums

Izmaksas uz vienu studejoso studiju virziena ietvaros (visam studiju virziena studiju programmam),
noradot aprékind ieklautas pozicijas. Sniegta analize par finanséjuma pietiekamibu studiju virzienam
atbilstoso studiju programmu istenosanai.
Programmas izmaksu novertgjums tika veikts atbilstosi Ministru kabineta noteikumos iestradatajiem
krit€rijiem un parametriem

Studiju vietas izmaksu salidzinajums:

Profesionalo bakalaura studiju programmu istenoSanas
viena studenta izmaksu apréekina kopsavilkums (izmantoti 2015./2016. gada aprekini)

Specializacija JVLMA viena Ministru kabineta No Ministru kabineta Triikstosais
studenta studiju noteikumos paredzeta noteikumos finasgjums
realas izmaksas viena makslas studenta | paredzetas summas uz vienu

gada EUR finanséjuma apmers valsts budzeta studiju vietu
dotacija tika pieskirta EUR
tikai 83 %, t.i.

1 2 3 4 5
Profesionalo mizikas 6737,54 4668,16 3874,57 2862,97
priekSmetu skolotaji
(Klavierspeles,
vijolspeles, u.c. skolotajs)

Vispargjas izglitibas 7934,92 4668,16 3874,57 4060,35
mizikas skolotajs

Akadeémiska personala realas izmaksas uz vienu studiju vietu vid. gada - EUR 7336,23

Specializacija Realas viena studenta
studiju izmaksas
gada EUR
Profesionalo miizikas priekSmetu skolotaji (Klavierspgles, vijolspéles, u.c. 6737,54
skolotajs)
Vispargjas izglitibas miuzikas skolotajs 7934,92
Kopa/ vid. 7336,23

- Visparéja personala izmaksas uz vienu studiju vietu gada - EUR 506,52

(EUR 512,23 mén. : ar 15 stud. = EUR 34,15 mén. + soc. nod. (23,59%) + EUR 8,06 = EUR
42,21 ménesi x 12 mén. = EUR 506,52 gada)

- Pakalpojumu apmaksa — EUR 1195,11 gada (EUR 265,58 x 4,5 bak. koefic. = EUR
1195,11)

- Materiali, energoresursi, iidens un inventars — EUR 305,15 gada

(EUR 67,81 x 4,5 bak. koefic. = EUR 305,15)

- Gramatu un Zurnalu iegade — EUR 347,76 gada

(EUR 77,28 x 4,5 bak. koefic. = EUR 347,76)

- Iekartu iegades un modernizéSanas izmaksas — EUR 1076,67 gada

(EUR 239,26 x 4,5 bak. koefic. = EUR 1076,67)

- Sportam gada — EUR 25,61

(EUR 5,69 x 4,5 bak. koefic. = EUR 25,61)
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- Komandéjumi un dienesta braucienu izmaksas gada — EUR 12,83
(EUR 2,85 x 4,5 bak. koefic. = EUR 12,83)
Kopa: EUR 3469.65

1.3. Izmaksu procentuala sadalijuma studiju virziena ietvaros novertgjums
Nordadit kopéjo izmaksu pozicijas un to procentudlo sadalijumu. Noveértét pieejamd finanséjuma
sadalijuma efektivitati.

JVLMA Senats katru gadu izveérteé pieejama finans€juma sadalijuma efektivitati, ta
izlietojuma meérktiecibu. lepazistoties ar Senata piepemtajiem Il€mumiem par budZeta Iidzeklu
izlietoSanas efektivitati, jasecina, ka piecu gadu laika nav konstatéti budZeta disciplinas parkapumi, to
apliecina ar1 ikgadgjais argjais audits.

FinanSu dala ir sagatavots un iesniegts 2018. gada finanSu parskats, par kuru auditoru

kompanija ,,Visa Verte,, ir sniegusi atzinumu bez iebildumiem.

>  lesniegts izskatiSanai FinanSu kolegialaja komisija un JVLMA Senata apstiprinats 2019.gada
budzeta izdevumu un ienémumu plans sadalijuma pa izdevumu pozicijam atbilstosi
ekonomiskas klasifikacijas kodiem;

»  Tiek veikta regulara Akadémijas Pamatbudzeta, Pasu ienémumu, ¢etru ESF un divu ERAF
projektu ien€mumu un izdevumu ikménesa analize.

»  Sadarbiba ar Visma Enterprise, kas nodroSina HORIZON finansu un resursu vadibas sistemu
JVLMA, ir padzilinati apgiits Algu modulis un sakartotas atskaiSu sist€ma, pastavigi tiek
padzilinati apgitas jaunas iesp&jas darba optimizesanai.

»  Tiek stradats pie HORIZON sistémas BudZeta sadalas iesp&u nodroSinasanas, lai veiksmigi
izpilditu VienoSanas protokola starp KM, IZM un JVLMA par budZeta lidzeklu pieskirSanu
1.2. apak$punkta noteikta studiju bazes finans€juma izlietojuma izpildi.

JVLMA Ienémumi

Viss budZets

2018.gads 2019.gads
Faktiskie K %_r.l.o K %_r.l.o Pieaugums, EUR
iepémumi | . opeyiet PLANS | copejiem un %
(EUR) ienemumicm (EUR) ienemumicm
= — 4 628
IENEMUMI KOPA 4 547990 100.00 996 100 81006 | 1.78
PASU IENEMUMI UN 3 642
DOTACIIA 3573717 78.58 644 78.69 68927 | 1.93
PASU IENEMUMI 426 624 9.38 375514 8.11 1513) -11.98
lenémunmi no izglifibas 234 405 5.15 200 000 4.32 S 468
pakalpojumiem 405
Studiju maksa | 221 147 190 000 }'217 -14.08
_ Pargjie iepemumi par | 5 5 5g 10 000 -3258 | -24.57
izglitibas pakalpojumiem
Iep@mumi no telpu nomas 53 855 53 855 0 0.00
lenémunmi par bileSu 8919 8 000 919 | -10.30
pardoSanu
lep@mumi par muzikas
instrumentu un aprikojuma 4 655 4500 -155 -3.33
1ri
lengmuni par 15819 15819 0 | 0.00
autostavvietu

39



Zemes noma 4 851 4 851
Kopgsana 1 862 1 800
VIAA stipendijas 6 974 6 000
DOTACLIA un Papildus 3147093 | 69.20 | 3267130 | 70.58 | 120037 | 3.81
finans€jums
Dotacija KM 3 134 430 3266 302 131872 | 4.21
KM papildfinans€jums Izcilibas 11835
balvas organiz€Sanai
Papildus ﬁnar_ls_e.]ums Kokletaju 28 0.02 208 0.02 0
ansambla vaditaja algai
PROJEKTI 809 562 17.80 856 631 18.51 | 47069 5.81
Erasmus + 281 127 282 000
Erasmus 65818 50 000
Baltkrievija,Gruzija,ASV
Baltijas akadémiju orkestris 61 804 61200
NORDPLUS 18 485 49 500
KKF 51400 52 000
ERAF infrastruktiira 280 892 113 089
ERAF zinatne 4256 20 094
ESF (8.2.1.0)pedagogijas 24 640 106 295
programmas
ESF (8.2.2.0)pedagogijas 7867 58 492
programmas
ESF Lfbé_lf parvaldibas 3 639 42 197
nodros§inasana
VIAA Taivanas projekts 9634 21764
Zlnatn}§kas un radosas darbibas 125 274 275 98 999 )14 96275
finans€jums
ZPC bazes finansgjums 39437 0.87 30722 0.66 -8 715
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ZPC bazes finanséjums

39,437
34,780
30,722
) I
2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads
(EUR) (EUR) (EUR) (EUR)

2019.gada planots krass macibu maksas ienému samazinajums, sakara maksas studentu rotaciju uz brivajam
budzeta vietam.

Pasu ienémumi

319,286

2015.gads 2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads
(EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)

Macibu maksa

208,378

167,326

100,000

2015.gads 2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads
(EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
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JVLMA izdevumi

»  2018. gada nogalé darbinieku bérniem sarikota Ziemassvétku eglite, un berniem, sariip&ta
davanina. Kopgja izdevumu summa 500 EUR, kas segti no Pasu ieneémumiem.

»  No 2019. gada 01.janvara par 10% pedagogiem palielinatas darba algas likmes.
Ar esoSajiem resursiem nodroSinata FinanSu uzskaite, gan budzeta dotacijai un paSu ienémumiem,
gan
cetros ESF projektos apgiiti izdevumi 31 981 t. Euro;
divos ERAF projektos gada apgiita izdevumu summu 319 553 t. Euro;
Latvijas-Lietuvas-Taivanas zinatniskas sadarbibas atbalsta fonda projekta, par kopgjo
summu 9 634 t. Euro;

»  KKEF projektos par kop&jo summu 65 810 t. Euro;

> Baltijas akadémiju orkestra projekta par kop&jo summu 61 804 t. Euro.
Uz 2019.gada Ol.maiju JVLMA FinanSu dala nodroSina finanSu apguvi no 18 dazadiem
finanséSanas avotiem, salidzinot ar 2017.gadu kopé&jais akad@mijas budzets ir palielinajies par
1 185 642 Euro, visu lidzek]u apguve tiek nodroSinata ar eso$ajiem FinanSu dalas resursiem.

YV V V

) 2017.gads 2018.gads . o
Izdevumi (EUR) (EUR) Pieaugums, EUR un %
IZDEVUMI Pasu iené i
VUMI Pasu iepSmumi un 2842 189 3513095 670906 | 23.61
Dotacija
Atalgojums 1 955140 2378 676 423 536 21.66
VSAOI 452 159 563 722 111 563 24.67
Kartgjie izdevumi 385199 486 957 101 758 26.42
Kapitalie izdevumi 9671 17 224 7553 78.10
Stipendijas 40 020 66 516 26 496 66.21
Studentu pasparvaldes izdevumi 13203 15672 3065.15 24
Zinatniskas uri rado§as darbibas 129 125 117 490 3140 560
attistibai

1.4. Finans@Sanas avoti un augstskolas riki to parvaldibai

Pieejamo pétniecibas un makslinieciskas jaunrades finansésanas avotu novértejums un to
izmantosSana studiju virziena attistibai
Finans€Sanas avoti

- dotacija no vispargjiem iepémumiem;

- paSu iep€mumi no studiju maksas;

- pasu iep@mumi no telpu nomas;

- JVLMA atbalstitaji (ziedojumi, davinajumi).
- Eiropas Savienibas struktiirfondu finanséjums
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Sakara ar to, ka ir veikti grozijumi Ministru kabineta noteikumos Kartiba, kada augstskolas un
koledzas tiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem, kuros ir paredz€ts snieguma finans€jums par
rezultatiem pétnieciba un makslinieciskaja jaunradé, pedejo tris gadu laika finans€jums ir
palielinajies. Nemot véra iepriekséja gada sasniegumus, Izglitibas un zinatnes ministrija pieskir
finans€jumu studiju virziena p€tniecibas un makslinieciskas jaunrades attistibai.

Pieskirto finans€jumu par rezultatiem p@tnieciba un makslinieciskaja jaunradé JVLMA
izlieto saskana ar JVLMA nolikumu par zinatniskas un radoSas darbibas projektu konkursu.
Konkursa meérkis ir veicinat zinatnisko un radoSo darbibu JVLMA Finans€jumu pieskir
maksliniecisku, pétniecisku un starpdisciplinaru projektu, ieskaitot starptautisku, realizacijai —
koncertprogrammu sagatavosanai, skandarbu radiSanai, petniecibas projektiem, jaunrades procesu
veicinasanai.

2. Infrastruktiiras un materialtehniskais nodrosinajums

2.1. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai paredzetas infrastruktiiras, tas
pieejamibas studgjosajiem un macibspékiem novertéjums

2.1.1. Parskata perioda ir iegulditi nozimigi resursi JVLMA darbibas nepartrauktibas nodrosinasanai,

t.sk. visu sniegto komunalo pakalpojumu parraudziba - elektroapgade, siltumpadeve, tdensapgade/

kanalizacijas un ventilacijas darbiba, atkritumu saimnieciba, telesakaru nodrosinaSana, autotransporta
nodrosinasana, tehniska atbalsta organizéSana JVLMA personalam, struktiirvienibam, studentiem un
docétajiem, iesaistiSanas ERAF, KM finans€juma pieskirumu projekta noris€s un realizacija, veicot
Iepirkumu konkursu organizé$anu un realizaciju:

a) elektromagistralo tiklu dalgja renovacija 1.€kas pagrabstava - KM finansg€jums;

b) JVLMA &ku fasazu gaismu skicu izstrades organizéSana - JVLMA finans€jums;

c) JVLMA 1.ekas pagrabstavu tehniskas apsekoSanas, atzinumu izstrades, inventarizacijas planu

korekcijas, saskanoSanas un apstiprinasanas organizéSanas Rigas pilsétas Biivvaldé - JVLMA
finansg€jums;

d) Miizikas instrumentu, to piederumu nepiecieSamibu apzinasana; tehnisko specifikaciju
sagatavoSanas organizéSana iepirkumu konkursiem; instrumentu iegazu organizéSana
parraudziba: ERAF, KKF finans&jums:

e PuSaminstrumenti —alta un pikolo flautas, trompetes, eifonijs, fligelhorns  saksofons,
klarnetes;

e Sitaminstrumenti - Vibrafons, bungu sets, kongi, bongi u.c. piederumi dzeza spélei;

e Taustipinstrumenti — t.sk.digitalie (muzikas terapijai, dZeza spélei, bibliotekai),
Amurinklavieres (Mocarta);

e Stigu instrumenti - Kontrabasi dzezam;

e) daliba IT aprikojumu organizeSana, iegades, realizacijas;

f) telpu remontu (Nr.109.,110.,130.,406) planosana, organiz&Sana, realizacijas;

g) JVLMA Lielas zales Gaismu sist€émas montazas realizacijas organizéSana — ERAF finans€jums;

h) mébelu nepiecieSamibu apzinasana restauracijai, iegddem — ERAF,JVLMA finansgjums, Ergelu
zalei, IT aprikojuma auditorijas, Kontrabasa klasei u.c.;

* mobilas apsardzes tirgus izpétes organizésana, pakalpojuma iegade — SIA GRIFS;

i) telpu un &ku pagalmu drosibas papildinasana, videonovéroSanas sisttmu un kameru
papildinasana — JVLMA finans€jums;

j) daliba skanu rezijas un dzeza spé€les aprikojumu iegazu iepirkumu organizeSana, realizacijas —
ERAF finans€jums.

2.1.2.JVLMA visa veida publisko koncertsartkojumu (konferences, seminari, eksameni u.c.)

atbalsta servisa organiz€Sana, realizacija, tai skaita arvalstu vestniecibam, KM, LNKC u.c.

iestadeém, organizacijam, biedribam — kopskaita 333 norises;

2.1.3. JVLMA &ku evakuacijas planu izstrades atjaunoSanas organizéSana;
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2.1.4. Miuzikas instrumentu, aprikojumu logistikas organizéSana no RPIVAS uz JVLMA, RLB,
LU.

2.1.5. IT aprikojumu nepartrauktibas optimiz€Sana, uzlabosana — (IT dienesta parskata);

2.1.6. JVLMA personala (IT, Saimniecibas, Klavieru, Sporta ) motivéSana amata kvalifikacijas

celSanai, apmacibam;

2.1.7. JVLMA jaunas majas lapas izstrade;

2.1.8. JVLMA 100 gades jubilejas pasakumu planoSana un organizésana.

Jau no 2016. gada marta ir ieviesta un arvien tiek pilnveidota JVLMA klaSu — telpu
elektroniskas rezervacijas sisttma ASIMUT. Asimut sist€ma ir nodroSinajusi studentiem iespgju
attalinati rezervet telpas patstaviga darba veikSanai, tadejadi ietaupot studiju laika resursus.

Ir nodrosinata plasa pieeja IT tehnologijam, Skanu ierakstu kabinetam, Lasitavai, Sporta
2.2. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu TstenoS$anai paredzeta materialtehniska,
taja skaita aprikojuma un laboratoriju, nodroSinagjuma un ta pieejamibas stud&joSajiem un
macibspekiem novertgjums
Specifisku aprikojumu, kas paredzéts konkrétai studiju programmai, noradit pielikuma pievienotd
tabula.

Pielikuma Miizikas un dejas pedagogijas nodala JVLMA Studiju programmads planoto studiju
kursu istenoSanai nepiecieSama aprikojuma un papildresursu saraksts uz 52 lapam
JVLMA visu studiju programmu stenoSana ir saistita ar specifiska aprikojuma lietoSanu,
studiju telpu 1pasu iekartojumu un aprikojumu tajas, t.sk. programmas Profesiondlo miizikas
prieksmetu skolotajs, Visparéjas izglitibas miizikas skolotajs un Deju un ritmikas skolotajs.
Konkrétas studiju programmas katra studiju kursa aprakstos ir noteikts nepiecieSamais
aprikojums, ta izmanto$anas nosacijumi un lietoSanas kartiba.

Par materialtehnisko nodro$inajumu JVLMA atbildiga ir Saimniecibas dala, IT dala un
attiecigo studiju kursu katedras.

Parskata perioda ir veikts nopietns darbs un iegulditi nozimiga apméra finanSu
lidzekli, lai papildinatu un atjaunotu aprikojumu, ka pieméram: iegadata datortehnika, iegadats
fonotekas aprikojums - atskanotaji, programmatira, TV, DVD, ierakstu veikSanai Miizikas studija
papildinats aprikojums darbam ar elektronisko muziku.

3. Metodiskais un informativais nodrosinajums
3.1. Metodika nodro$inajuma studiju procesa IstenoSanai novertgjums
Augstskolas metodiska nodrosinajuma, t.sk. augstskolas informacijas sistema (pieméram e-studiju
vide, u.c.) novertejums, to izmantosana studiju procesa, funkcijas, efektivitate

JVLMA ir izveidota e - studiju vide ar pieeju JVLMA studentiem, docétajiem, darbiniekiem
un reflektantiem. Informacija interneta - JVLMA majas lapa sadala: JVLMA e-vide. E — vidé ir
ievietoti Studiju kursa satura apraksti un konkréta studiju kursa vai ta dalas apguves planojums,
lekciju saturs, parbaudijuma prasibas un uzdevumi patstavigajam darbam. Ir veikta e-studiju vides
materialas bazes nodroSinaSana: papildus iegadati projektori, biroja tehnika, datorkomplekti,
interaktiva tafele, mebeles, programmatiira, audio tehnika, video kameras, argjie cietie diski u.c.

JVLMA par informacijas sisteému parrauga IT dala.

IT dala 2018./2019. studiju gada darbojusies saskana ar nolikuma iestradatajam funkcijam un
pienakumiem, no kuriem butiskakas norises ir:

I - Lietotaju atbalsts, datortikla, sist€émas un tehnikas uzturéSana ikdiena

1) TieSs un attalinats lietotaju atbalsts - datoru klasg, biblioteékas lasitava, JVLMA dienestos,
tai skaita bezvadu pieejas punktu lietotajiem — pieejas tiesibas, konsultacijas, lietotaju drosiba;

2) Veikta E-studiju vides Moodle pareja uz jaunaku versiju (v.3.64)

3) studentu un macibspeku atbalsts darba ar lietojuma programmam — Microsoft Office,
Sibelius, pakotni G-Suite, ASIMUT, e-pasta klienti utt., dokumentu un attélu sken€Sana nosiitiSanai
dazadiem meistarklasu pieteikumiem u.c.

4) darbs ar foto un/vai video materialiem to pé&capstrade, dazadu studentu audiovizualo
prezentaciju sagatavoSana iesniegSana starptautisku konkursu pieteikumiem u.c.;
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5) darbs ar lekciju auditoriju tehnisko aprikojumu, tai skaita tehnikas un/vai programmu
savietojamibas risinajumi, piem., lektora privata datora saslégSana vai video apskanosanas tehnikas
saslégSana ar projektoru u.c., macibspeku tehniskas konsultacijas;

6) darbs ar apskanoSanas tehniku JVLMA rikotajas prezentacijas, meistarklas€s, eksamenos
u.c. akadémiskajos pasakumos;

7) datoru tikla darbibas uzturéSana, kas ietver darbibas trauc€jumu operativu novérSanu;

8) Bezvadu datortikla piesléguma punktu uzturéSana — 18 gab., lietotaju atbalsts;

9) paplasinats bezvadu tikla WiFi parklajums — uzstaditi/nomainiti pieejas punkti - gaitenis pie

208. auditorijas, Liela zale, I — II korpusa savienojums 2. stava, rektorata birojs, 102. telpa - studiju
programmu direkcija, Akmens zale, Ergelu zale
10)  Nomainiti/uzstaditi tikla marSrutétaji - 102., 106., 208., - gramatu bibl., Lielas zales kabata,
bibliotekas vaditajas kabinets, personaldala, projektu vaditajas, serveru telpa, rektorata birojs,
rektorata kapnes,
11) Tiek uzturéti multimediju projektori un audiovizuala tehnika 120., 231., 205, 206., 123,
407., 208., 210., 236., 310., 507. telpas un Lielaja zal€, viens mobilais projektors - kopa 12
auditorijas. Tiek uzturéti pieci lektoriem paredzetie portativie datori. NepiecieSamibas gadijjuma tiek
sniegts atbalsts - uzstadiSana, programmu savietojamiba, konsultacijas.
12)  Nomainits informativais displejs PPP - vestibila
13)  E-pasta servisu administracija un lietotaju atbalsts — lietotaju kontu izveide visiem JVLMA
studentiem, dazadu lietotaju grupu izveide un lietotaju piesaiste
14)  JVLMA majaslapas satura vadibas sist€mas un datubazes uzturéSana un atbalsts.
15)  Tehniskais nodroSinajums un atbalsts JVLMA notiekosajos pasakumos tai skaita:
audiovizualas prezentacijas tehnikas uztadiSana un apkalpoSana, pasakumu apskanoSana, video vai
foto dokumentéSana.
16)  Sistemas ASIMUT lietotaju administréSana
II — Programmatiiras un sistému atjauninasana, jaunu servisu ieviesana.
Pilnveidots lietotaja identifikacijas risindjums un datu sinhronizacija starp JVLMA izmantojamam
informacijas sisttmam — LUIS, HORIZON, Aktiva direktorija, Moodle, ASIMUTH.
KOPA kopa 1061 lietotaju!!!
2019. gada sakuma risinajums papildinats ar Office 365 makonpakalpojuma lietotaju sinhronizaciju.
Turpinas darbs risinajuma pielagoSanai dazadiem scenarijiem.

Notiek Dokumentu vadibas sist€mas ievieSana sadarbiba ar Datorzinibu centru.

1
2 Izveidotas virtualas darbstacijas:

a. E-adreses servisa nodroSinajumam savienojumam ar VRAA
b

3

Sekundara doména kontroliera uzstadiSana

Jaunu darbvietu izveide vai maina — Personala dala, Zinatniski p€tnieciskais centrs, jauni
datori biblioteka — nosu, gramatu, AVI nodalas.
Tiek veikta regulara svitrkodu drukasana tai skaita:
JVLMA bibliotekas vajadzibam
Personu apliecibam atseviskos gadijumos
inventaram un pamatlidzekliem p&c nepiecieSamibas
Lietotaju atbalsts — serviss.jvlma.lv vietnes uzturéSana lietotaju paroles nomainai
Jauniegadatas vai atjaunotas tehnikas - konfiguracija, uzstadiSana, sagatavosana darbam -
prakt1sk1 katra dienesta, PPP, 120., NoSu, gramat biblioteka, arlietu dala, rektorata birojs, jaunas
darbavietas un datorlinijas ZPC, 205., 206., 208., 210., personaldala, gramatvediba, projektu
vaditajas, 231. auditorija, datorklase, saimieciibas dala, studiju programmu direkcija, AVI nodala,
portativie datori, sagatavoti lietoSanai macibspekiem
7. Jaunas JVLMA majas lapas izveide.

S ok

8. Turpinas JVLMA datortikla atrdarbibas uzlaboSana - novecojuso tikla marsrutétaju
nomaina, aizstasana.

0. Pilniba veikta JVLMA serveru un darbstaciju parcelSana uz ieks€jo IP adresaciju

10.  Izveidots Microsoft Office 365 JVLMA organizacijas konts, nodroSinata pilna sist€mas

lietotaju sinhronizacija un piedavata piekluve Office programmam un iesp&jam
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11.  Atjaunoti vairak neka desmit datori, izmantojot SSD diskus - biblioteka, mainas datori,
portativie izsniegSanai lietotajiem AVI dala u.c.

12. legadatas Cetras drukas/multifunkcionalas ierices — personaldala, rektorata birojs, projektu
vaditaja, juriste

Citas aktivitates

° Izveidota videoprezentacija — apkopojums par JVLMA aktivitatem 2018. gada, Gada balva
2018, ieklausanai JVLMA prezentacijai Latvijas muzikas vidusskolas.

° Izveidot foto slidrade — izlase par JVLMA aktivitatem 2018. gada

° Lidzdaliba JVLMA projekta ERAF-2 realizacija, ieklaujot projekta aktivitateés multimediju
aprikojuma modernizaciju JVLMA auditorijam. Tehnisko specifikaciju izstrade.

° Konsultacijas un atbalsts JVLMA studentiem un JVLMA macibspékiem par videofilm&Sanu
un uzpemto videomaterialu pécapstradi iesniegSanai dazadiem starptautiskiem konkursiem vai
lidzdalibai meistarklasgs.

° Internet tieSraizu tehniskais nodroSinajums JVLMA YouTube kanala

@ JVLMA Gada balva 2018. — LMT straume

@ Bach in the Baltics nosléguma koncerts

Vélmes, vélgjumi

° IT dala labprat iesaistitos projektos, kas virziti uz jaunu tehnologiju ievieSanu un

izmantoSanu studiju procesa — piem. videoierakstu sist€mas izveide, Internet tieSraides, JVLMA
Internet radio kanals, YouTube u.c. veidi ka popularizét JVLMA publiskaja telpa.

° Misdienigas telekomunikaciju - VOIP (Balss interneta protokols) sist€mas ievieSana
novecojusas analogas telefonu centrales vieta, kas biitiski mainitu ieksgjas un argjas komunikacijas
rikus  JVLMA, tadgjadi vairojot darba produktivitati un apkalpoSanas  kvalitati.
So un lidzigu aktivitagu ieklausana JVLMA projektos, noteikti stimulétu IT dalas motivaciju.

° Ipasi aktuali kvalitativas videokameras iegade studiju procesa pilnveidei — audzeknu vakari,
eksameni u.c. butisku noriSu audio/video fiksacijai.
° Pilnveidot un modernizét JVLMA IT un audiovizualas tehnikas un programmatiiras

nodroS§indjumu, balstoties uz studentu un macibspeku pieprasijumiem, ka ari arvalstu miizikas
augstskolas giito pieredzi.

3.2. Informativo resursu (bibliot€ka un pieejamas datubazes) noveért&jums

Bibliotekas un datubdzu pieejamibas studéjosajiem un atbilstibas studiju virziena vajadzibam
raksturojums un novertéjums, ietverot Sadus punktus:

- bibliotékas darba laiks ir atbilstoss studéjoso vajadzibam un nodrosina pieejamibu informativajiem
resursiem,

- telpu skaits/platiba, piemérotiba pastavigam studiju un pétniecibas darbam,

- bibliotékas piedavatie pakalpojumi;

- bibliotéka pieejamd literatiira studiju virziena istenoSanai;

- studéjosajiem pieejamas datubdazes atbilstosaja joma, to lietoSanas statistika,

- bibliotékas krajumu papildinasanas procediira un datu bdazu abonésanas procediira,

- bibliotékas krajuma digitalizacijas limenis, datu pieejamiba augstskolas vide;

- informativd nodrosindjuma atjaunosanas un pilnveidosanas iespéjas.

Bibliotekas darba laiks

Nosu nodala Gramatu nodala, Lasitava Audiovizualo ierakstu nodala

Pirmdiena 8.30 - 17.00 8.30-19.00 8.30-19.00
Otrdiena 8.30 - 17.00 8.30-19.00 8.30-19.00
Tresdiena 8.30 - 17.00 8.30-19.00 8.30-19.00
Ceturtdiena 8.30 - 17.00 8.30-19.00 8.30-19.00
Piektdiena 8.30 - 17.00 8.30-19.00 8.30-19.00
Sestdiena 9.30 - 14.30 9.30-14.30 9.30-14.30
Svétdiena Slegts Slegts Slegts

Bibliotekas darba laiki apmierina gan stud€joSos, gan docétajus. Biblioteka nodrosina piekluvi
nepiecieSamajiem informativajiem avotiem un uzzinu resursiem.
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Bibliotekas struktiiru veido tris nodalas: NoSu nodala, Gramatu nodala un lasitava,
Audiovizualo ierakstu nodala un klausitava. Telpu skaits un platiba visuma ir piemérota stud&joso
patstaviga darba uzdevumu izpildei un muzikologijas jomas pétniecibai.

No nelielas nosu kratuves JVLMA bibliotéka 90 gadu laika parvértusies par modernako un
fondu zina pilnigako miizikas biblioteku valsti. Seit glabajas notis, gramatas, skanu ieraksti,
videomateriali, fotografijas, rokraksti un zinatniski pétnieciskie darbi. Biblioteka ir nodroSinata ar
modernam informacijas tehnologijam un datorizétam lietotaju vietam.
Pedgjo piecu gadu laika strauji atfistijusies bibliote€kas automatizacija un lidzdaliba vietgjos un
starptautiskos projektos. Ipasa uzmaniba un piles veltitas Latvijas kultiras mantojuma
saglabasanai — izveidots Latvijas miuiziku darbu arhivs, digitalizéti skanu ieraksti, aizsakta Latvijas
miizikas veéstures foto un att€lu datu bazes izveide.

Pieprasijums péc JVLMA bibliotekas krajuma un sniegtajiem pakalpojumiem ir liels. Tos
izmanto JVLMA studenti un macibspéki, JVLMA kolektivi, ka arT Latvijas Nacionalas operas,
Latvijas Nacionala simfoniska orkestra, Liepajas simfoniska orkestra miiziki, kultiiras darbinieki,
miizikas pedagogi un kolektivu vaditaji. Biblioteékas materiali ir pieejami ikvienam interesentam.
JVLMA biblioteka ir Latvijas Akadémisko biblioteku asociacijas (LATABA) un Latvijas Miizikas
biblioteku asociacijas locekle.

Bibliotekas pakalpojumu klasta ietilpst:

- Studiju programmu istenosanai nepiecieSamo iespieddarbu, audio un video ierakstu, ka ari citu

informacijas nes€ju komplekteSana, uzskaite un glabasana, nodroSinot atru un &rtu pieejamibu

Bibliotekas krajumam;

- Bibliografisko un bibliotekaro pakalpojumu sniegSana;

- Izstazu un citu pasakumu organizésana saistiba ar Bibliote€kas krajumu un Bibliotekas darbu;

- Bibliotekas krajuma radiSana elektroniskaja kataloga un interneta, lidzdaliba digitalas bibliotekas

veidoSana;

- Bibliotekas automatizacijas attistiba un pilnveidosana;

- Sadarbiba ar citam bibliotekam gan Latvija, gan arpus tas;

- Lidzdaliba Nacionala biblioteku krajuma veidoSana un Latvijas kultiiras mantojuma saglabasana.

Studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports Tstenosanai bibliotéka ir pieejami:

Nosu un Gramatu nodalas fondi

e 2018./2019. studiju gada Bibliotekas krajums tika papildinats ar 1098 vienibam (192 — iepirktas
vienibas, 906 — davinajumi). Nepartraukti turpinas rekatalogizacijas process. Ar 2019.gada 1.
janvari Gramatu nodala uzsakts katalogizacijas process péc jaunajiem RDA katalogizacijas
noteikumiem. Aktivi esam iesaistfjusies darba grupa jauno katalogizacijas noteikumu
izveidoSana un ievieSana noSu izdevumu aprakstiem, kas notiek cie$a sadarbiba ar Latvijas
Nacionalo biblioteku.

Lielako Bibliotekas krajuma dalu veido noSu materiali.

Gramatu nodala ir pieejamas lielakas miuzikas enciklopédijas: The New Grove Dictionary of
Music and Musicians; MGG - Die Musik in Geschichte und Gegenwart;, The Garland
Encyclopedia of World Music. Muzikas studijam un zinatniskajam darbam miisu Biblioteka
ir literatiira latvieSu, krievu, anglu, vacu, franCu valodas. Ievérojams krajums ir petijumi
miizikas teorijas un mizikas véstures jomas ka arl jaunakas gramatas miizikas filosofija,
miizikas sociologija, muzikas psihologija un citas humanitarajas nozar€s - makslas veésturé,
valodnieciba.

Pieejama uzzinu literatiira - vardnicas, enciklop&dijas: Latvijas un arvalstu populari periodiskie

izdevumi miizikas un makslas joma: Miizikas Saule, Maksla Plus, Studija, Opera, Neue

Zeitschrift fiir Musik, Opernwelt. Das internationale Opernmagazin, Das Orchester Zeitschrift

fiir Orchesterkultur & Rundkunf 3 Chorwesen, Mysvixanvhas Akademus u.c.

Lasttava ir moderni ierikota ar datorizétam lietotaju vietam un brivu pieeju inetrenetam,

elektroniskajiem katalogiem, abonétajam datu bazém.

e Audio un vizualo ierakstu kolekcija un klausitavas

Biblioteka lepojas ar unikalu skanu ierakstu un video materialu kolekciju. Sobrid tas krajuma ir
vairak ka 54 000 skanu ierakti un videomateriali. Seviski plaSas iespgjas tiek piedavatas
interpretaciju petniekiem, jo liela dala skapdarbu ir 3-50 un pat vairak interpretacijas. JVLMA
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skanu ierakstu uzkrajums $ai zina ir pats plaSakais un bagatakais Latvija. Baletu, koncertu video

ieraksti, dokumentalas filmas par miizikiem, dazadu vésturisku notikumu dokument&jumi bagatina

Bibliotekas krajuma esoSos miizikas materialus. Bibliotekas apmekl&taji izmanto klausitavas,

kuras ir aprikotas ar labu tehniku gan skanu plaSu, gan kasesu, gan kompaktdisku atskanoSanai.

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadeémijas datortikla ir pieejama lielaka elektroniska pilnu tekstu
miizikas uzzinu datu baze GROVE MUSIC ONLINE. Studenti, macibspéki, darbinieki to var lietot
no visiem JVLMA parzina esoSajiem datoriem. Interneta adrese http://www.grovemusic.com/
JVLMA tikla pieejama pilnu tekstupublikaciju datu baze EBSCO

Pieprasijums pé&c Bibliotekas krajuma un sniegtajiem pakalpojumiem ir liels. Diena
bibliotekas pakalpojumus izmanto apméram 350 lietotaji un izsniegumu skaits sniedzas no 600 -
700 informacijas vienibam. Miusu Bibliotekas krajumu izmanto: JVLMA studenti un macibspéki,
Latvijas Nacionalas operas, Latvijas Nacionala simfoniska orkestra, Liepajas Simfoniska orkestra
miiziki, kulttiras darbinieki, miizikas pedagogi un kolektivu vaditaji. Bibliotekas fondus uz vietas
lasttava var izmantot ikviens interesents.

Informativa nodroSinajuma atjaunoSanas un pilnveidoSanas iesp€jas tiek istenotas atbilstosi
JVLMA pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem un saskana ar Ministru kabineta noteikumos
Kartiba kada augstskolas un koledzas tiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem noteikta apmera
bibliotekas fondu uzturésanai.

Projekta “JVLMA T1stenoto radoSo industriju studiju programmas modernizacija Nr.
8.1.1.0/17/1/004 * ietvaros tika realiz€tas jau sen planotas ieceres. Pateicoties JVLMA vadibas
atbalstam un stratégiskas attistibas projektu vaditajai Ilonai Grodskai kop$ marta Bibliotekas
apmekl&tajiem, ir pieejamas divas jaunas datubazes — NAXOS MUSIC LIBRARY un NAXOS MUSIC
LIBRARY JAZZ, kas jau guvuSas popularitati gan studentu, gan docetaju vidi. Kop$ maija
Bibliotekas Nosu nodala apmeklétajiem ir pieejamas digitalas klavieres un 3 labiekartotas darba
vietas.

Uzsakts darbs pie JVLMA noslégumu darbu (bakalauru, magistru, doktora) datu bazes
ieklauSanu akad@miskaja repozitorija Academia. Ir ievaditas sarunas par darbu digitalo kopiju
saglabasanu un to parbaudi pretplagiatisma sist€ma.

Bibliotekas nodalas regulari tiek veidotas jaunieguvumu un tematiskas izstades. Lasitava
Saja macibu gada organiz€tas divu pasakumu translacijas (TEDEx Riga un Latvijas Nacionalas
enciklopédijas elektroniskas vietnes atvérSana FEnciklopedia.lv), kuras bija iesp&jams apmeklet
jebkuram interesentam.

Parskata perioda  sagatavoti noSu materiali ~10 koncertu programmam studentu
simfoniskajam orkestrim un jauktajam korim (tai skaita: JVLMA Gada balvas koncertam, Jaukta
kora dalibai Mariboras konkursa un koncertciklam “Meistari un macekli” docenta Jana Poriesa
koncertam “Trompesu triumfs”).

4. Atbalsta sistema
4.1. Augstskolas administrativa un tehniska personala studiju virziena ietvaros sniegta atbalsta
novertgjums

Atbilstosi FinanSu kolegialas vadibas komisijas lémumiem par darbinieku atbalsta
pasakumiem, JVLMA tiek izmantoti $adi veidi: prémijas, pabalsti, balvas, papildus darba
atalgojums, virsstundu atalgojums, nakts darba stundu atalgojums, profesionalas meistaribas
pilnveides pasakumu apmaksa.

Lai motivétu darbiniekus kvalitativai pienakumu veikSanai, JVLMA pamatojoties uz
ieprieksgja akadémiska gada katra darbinieka darbibas izveért§jumu, nemot veéra iegiitos rezultatus,
Finansu kolegialas vadibas komisija izstrada formulu peéc kuras tiek pieskirta naudas balva
atbilstosi personas darbibas vért€juma rezultata iegiitajo punktu skaitam;

- ar mérki ir veicinat zinatnisko un radoso darbibu, JVLMA pieskir akadémiskajam personalam
papildus finans€jumu par sasniegumiem pétnieciba balstitas augstakas izglitibas nodroSinasana un
maksliniecisko jaunradi (finans€jumu zinatniskas un radosas darbibas projektiem pieskir konkursa
kartiba).

NepiecieSams ieviest doc€taju motiveta atalgojuma sisteému, t.i. ieviest darba samaksas
sisteému, kura atalgojuma apmérs butu tiesi saistits ar ieguldita darba rezultatiem.

4.2. Stud@josajiem pieejama atbalsta novertejums
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Studéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras atbalsta, psihologiska
atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkretam studéjoso grupam (pieméram, studéjosajiem no
arvalstim, nepilna laika studejosajiem, talmacibas studiju forma studéjosajiem, studejoSajiem ar ipasam
vajadzibam u.c.) novértejums
Visiem stud€josajiem ir nodroS$inatas iespéjas:
- patstaviga darba uzdevumu veikSanai izmantot JVLMA telpas bez maksas (sestdienas un
svétdienas, ieskaitot);
- bez maksas izmantot internetpieslégumu;
- pieteikties finansialajam atbalstam dalibai starptautiskajos konkursos, citos radoSajos vai
pétniecibas projektos;
- pieteikties socialas stipendijas sanemsanai;
- izmantot studiju vai studjosa kreditu;
- sanemt informaciju par ar studijam saistitajiem jautajumiem un par darba iespgjam profesionalajas
un kulturizglitibas institicijas;
- Augstskolu likuma prasibu ietvaros, studéjoso paSparvalde sanem noteiktos finansu lidzeklus,
kurus izmanto saskana ar pasparvaldes nolikumu.

Atbalsta sistemas darbiba nav konstatéti parkapumi, kuru biitu sasistiti ar negodigu ricibu,
intereSu konfliktu vai citiem parkapumiem.

5. Talmacibas studiju formas nodrosinajuma vert&jums (ja piemérojams)

Ja studiju virzienam atbilstosas studiju programmas tiek istenotas talmacibas studiju formd, talmdacibas studiju
formai paredzétas infrastruktiras, telpu un specifiska aprikojuma nodroSinajuma, kda ari metodiska nodrosindjuma
raksturojums un novertéjums.

JVLMA Talmacibas formu nepieméro.
6. Macibspeki
6.1. Macibspeku atlases un pienemsanas darba novertejums

Macibspéku piesaistes un/vai nodarbindtibas procesu (t.sk. vakancu izsludinasana, darba
pienemsana, ievélésanas procediira u.c.) un ta atklatibas, pievienojot elektronisko saiti uz ieksejiem
normativajiem aktiem, kur process reglamentéts, raksturojums un novértejums.

JVLMA Macibspéeku piesaistes un nodarbinatibas procesu (t.sk. vakancu izsludinasana,
darba pienemsana, ievéléSanas procediira) reglamente JVLMA Senata apstiprinatais nolikums
Nolikums par akademiskajiem amatiem Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija.

Procesa procediiras katru gadu tiek parskatitas, nemot véra izmainas aré€jos normativajos
aktos, tiek aktualizétas. Nolikuma prasibas tiek ieverotas, prasibu piem&roSana véleéSanu
procediiras lidz $im nav apstridétas.

Nolikums ir pieejams JVLMA majas lapa, elektroniskas saites adrese: www.jvlma.lv
sadala Dokumenti, Ieks$€jie normativie akti: Nolikums par akadémiskajiem amatiem Jazepa
Vitola Latvijas Miizikas akadémija.

6.2. Macibspeku izaugsmes veicinasanas (didaktisko prasmju uzlaboSanas un kvalifikacijas
paaugstinaSanas) novert&jums.

Kvalifikdacijas  celSanai piedavato iespéju macibspékiem (macibspéku iesaistiSana
aktivitatés, macibspéku iesaistes motivacija, rezultatu novértejums, u.c.) raksturojums un
novertejums, sniedzot piemerus.

JVLMA Macibspeku kvalifikacijas celSana, profesionalas meistaribas pilnveide notiek
atbilstosi JVLMA dokumenta Kartiba, kada Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas
akadémiskais personals isteno augstakas izglitibas profesionalo pilnveidi noteiktajam prasibam,
kur§ savukart izstradats ievérojot Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumos Noteikumi
par prasibam pedagogiem nepieciesamajai izglitibai un profesionalajai kvalifikdcijai prasibas.

JVLMA visam personalam ir nodroSinatas plasas iesp&as profesionalas pilnveides
noliikos izmantot Erasmus muzizglitibas programmas.

Ar abiem dokumentiem ir iesp&jas iepazities JVLMA majas lapa, elektroniskas saites
adrese: www.jvlma.lv sadala Dokumenti, Ieks€jie normativie akti:

e Nolikums par JVLMA personala mobilitati Erasmus miuizizglitibas programmas ietvaros;

e Rikojums par akadémiska personala augstakas izglitibas profesionalo pilnveidi. Kartiba,
kada Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas  akadémiskais personals isteno
augstakas izglitibas profesionalo pilnveidi
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JVLMA docetaji katru akadémisko gadu savu profesionalo pilnveidi isteno gan meistarklases
(vidgji 70 meistarklases gada), gan dazados JVLMA organizétajos kursos, guru lekcijas — Par
inovacijam miizikas augstskolu didaktika, ka arT plasi izmantojot Erasmus apmainas programmas
sniegtas iespgjas, u.c.

6.3. Studiju virziena Tstenos$ana iesaistito macibspéku raksturojums un novert&jums.

Studiju virziena istenoSand iesaistito macibspéku un to atbilstibas studiju virzienam raksturojums un
novertejums.

Studiju virziena istenoSand iesaistito mdcibspeku akadémiskas un petnieciskas slodzes analize un
novertejums.

Macibspéku sastava izmainu analize parskata perioda un tas novértejums.

Elektroniska forma pievienot tabulu (Excel forma), kura sniegta pamatinformdcija par studiju virziena
istenoSand iesaistitajiem mdcibspékiem, noradot to gradu/ kvalifikaciju, ievéléSanas statusu augstskola,
studiju programmas un studiju kursus, kuru istenoSand tie piedalas un valsts valodas un svesvalodas (ja
piemérojams) zindasanu apliecinajumu.

Elektroniska forma pievienot macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata).

Tabulu, kura sniegta pamatinformacija par studiju virziena Tstenosana iesaistitajiem macibspkiem,
noradot to gradu/ kvalifikaciju, iev€léSanas statusu augstskola, studiju programmas un studiju kursus, kuru
1stenoSana tie piedalas un valsts valodas un svesvalodas (ja piem&rojams) zinasanu apliecinajumu un macibspéku
biografijas (Curriculum Vitae Europass formata), skatit ki K4. Studiju virzienu resursi un nodroSinajums,
6.3. punkta pielikumus.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija Cetras studiju programmas Tstenoja augstas
kvalifikacijas akadémiskais personals. Izveértg§jot akademiska personala zinatniskas,
pedagogiskas un makslinieciskas jaunrades biografijas, Senata sezu protokolus, kuri atspogulo
akadeémiskaja amata ieveléSanai personas iesniegtos dokumentus, véléSanu procesu un rezultatus,
akadeémiska personala pasSnoveértéSanas zinojumus, studgjoSo darba rezultatus un studgoSo
atsauksmes, katedru vaditaji atzist, ka akadeémiska personala kvalifikacija pilnigi atbilst
struktiirvienibas mérku un uzdevumu istenosSanai. Ka katru gadu ar1 §1 akadémiska gada otraja
pusé Mizikas akademijas vadiba cieSa sadarbiba ar katedru vaditajiem, stud€joSajiem un
maksliniecisko kolektivu vaditajiem analiz€ja doc@taju darba kvalitati, izvertéja izglitojosas
darbibas sasniegumus, ka arT pedagogisko, maksliniecisko un pétniecisko darbibu, sastadija
nepiecieSsamo akadémisko amatu sastava skaitu un iesniedza Senatam apstiprinasanai.

Akadémiska personala kvalitativa sastava nodroSinasanai, personala véléSanam ir izvirziti
vienoti, Tpasas pieejas kriteriji ar uzradito sasniegumu diferencétu veértgjumu. Kvalifikacijas
kritériju ieveéroSanu akadémiska personala (ipasi profesoru un asoci€to profesoru) ievéléSana
uzraudzija JVLMA pieaicinati neitrali eksperti. Sadai pieejai ir butiska nozime kvalitativa
akadeémiska personala atlasei un atjaunotnei. Senata s€dé un Profesoru padomé uz atkartotu
periodu un no jauna uz seSiem gadiem nopietna konkursa tika ievéléti misu nakoSie kolegi.
Izvertgjot ieveleta docetaju sastava ieprieksgjo sadarbibu ar JVLMA, jasecina, ka akadémiskajos
amatos ir ievéleti vairaki docetaji, kuri ka pieaicinatie macibspeki ar augsti profesionalu un
radoSu pieeju jau stradaja JVLMA. Studiju darba kvalitates uztur€Sanai, tai skaitd arl
konkurences veidoSanas procesam, bija pieaicinati stundu macibspeki un uz Tslaicigiem
ligumiem stradajosie docétdji no citam kulturizglitibas iestadém un makslinieciskajam
institlicijam.

Studiju virziena Izglitiba un pedagogija studiju programmu istenoSana bitiska nozime ir
Miizikas skolotaju katedras docétaju sastava atlasei. Akadeémiska personala doc@taji ieguvusi
sekojosu izglitibu: doktori - 6, 2017./2018. akademiska gada laika doktora gradu ieguvis
Miizikas skolotaju katedras vaditajs lektors Edgars Vitols. Pieacinatie doc&taji ieguvusi sekojosu
izglitibu: doktori — 6, magistri — 7, bakalauri — 1. Studiju programmas VIMS Miizikas skolotaju
katedras doc@taju kvalifikacija atbilst studiju programmas Tsteno$anas prasibam.

Dejas pedagogijas klases akadémiskais personals nodrosinaja studiju kursu doc€Sanu
JVLMA profesionalas bakalaura studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs studentiem, ka
ar studiju kursu doc€Sanu Miizikas skolotaja katedra (G.P&tersone), Senas miizikas katedra
(G.Ezermale) un Horeografijas katedra (A.Koseleva).

Studiju virziena istenosana iesaistito macibspéku akadémiskas, pétnieciskas un makslinieciskas
Jjaunrades slodzes analize un novértéjums.
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Jazepa Vitola Latvijas Miuzikas akadémija 2018./2019.akadémiskaja gada stradaja 214 docétaji,
kuri bija apvienoti 18 katedras un 13 klases.
Docétaju sastavs

- akadémiskajos amatos ievélétie - 151, no tiem:
Profesori: 25
Asociétie profesori: 24
Docenti: 47
Lektori: 51
Asistenti: 0
Vadosie petnieki un pétnieki: 4
- pieaicinatie docétaji: 72
Docgtaju darba veidi, slodzes un uzskaites kartiba ir noteikta JVLMA nolikuma Darba samaksas
nolikums (nolikumu skatit JVLMA majas lapa: www.jvlma.lv sadala Dokumenti, Ieksgjie
normativie akti.
Atbilstosi nolikumam JVLMA izskir $adus darba veidus
Docétaju darba veidi: kontaktstundas; makslinieciski radoSais, zinatniskais, metodiskais un
organizatoriskais darbs; katedru/ klasu nodalu vadiba; darbs kolegialajas institlicijas; papildus
darbs.
JVLMA akadémiskajam personalam tiek noteiktas $adas darba slodzes, kas atbilst vienai darba
likmei un sekojosi darba samaksas principi:

Docgétaja Kontaktstundas makslinieciski radosais, Meénesa
Akademiskais viena darba (nodarbibas, zinatniskais, metodiskais un darba
amats likme (darba ieskaites, eksameni, organizatoriskais darbs algas likme
stundas diplomdarba/ (25% no docetaja
akademiskaja diplomreferata kontaktstundu* slodzes, bet
gada kopa) vadiba, recenzija u.c.) | neparsniedzot 200 stundas)
Profesors 1000 800 200 Ne mazaka
Asocigtais 1000 800 200 par Ministru
profesors kabineta
Docents 1000 800 200 noteikumos
Lektors 1000 800 200 noteikto
Asistents 1000 800 200 zemako
darba algas
likmi

*Kontaktstundu apjoma, no kura tiek aprékinats makslinieciski radosa, zinatniska, metodiska un
organizatoriska darba apjoms, netiek ieskaititas studéjoSo par maksu kontaktstundas, stud€joSo
papildizvéles studiju kursu kontaktstundas, apmainas programma stud€joSo kontaktstundas,
aizvietotaja kontakstundas.
Akadeémiska personala darba slodzi, slodzes likmi, darba veidu sadali, iznemot papildu darbu un
darbu kolegialajas institicijas, noradot darba stundu apjomu akadémiskaja gada, atspogulo
akadeémiska personala tarifikacijas. Docétaja kop€ja darba slodze (tai skaita papildus darbs)
nedrikst parsniegt Darba likuma noteikto normalo nedélas darba laiku — 40 stundas ned€la jeb
1600 stundas akadémiskaja gada, neskaitot promesoSu docétaju aizvietoSanu.

Makslinieciski radoSais, zinatniskais, metodiskais un organizatoriskais darbs
Makslinieciski radosa, zinatniska, metodiska un organizatoriska darba apjomu nosaka atbilstosi
katra docétaja kontaktstundu skaitam un atspogulo docétaja tarifikacijas.
Makslinieciski radosa, zinatniska, metodiska un organizatoriska darba veidi:
1) Makslinieciski radoSais darbs: solo koncerti/pilni publiski koncerti/autorkoncerti; jaundarbu
radiSana un atskanojumi koncertos, originalhoreografiju, deju kompoziciju radisana un uzvedumi,
jaundarbu iestudéSana un atskanosana koncertos; ieskanojumi, ieraksti radiofondos, TV
videoierakstos, CD, DVD; Skandarbu, originalhoreografiju izdevumi; lidzdaliba programmas
atskanojuma koncertos, festivalos, skatés, konkursos nacionalaja limeni; piedaliSanas
starptautiskajos kultiiras un makslas projektos (koncerti, konkursi, skates, festivali u.tml.);

_____

darbiba zirijas (koncerti, konkursi, skates, festivali u.tml.)) starptautiskaja limen;
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deju/horeografijas uzvedumu sagatavosana un izpildijums publiskajos koncertos; koncertu un
publisku pasakumu apskanosana; skanu ierakstu veikSana (skanu reziju veidoSana), u.tml.;

2) Zinatniskais darbs: publikacijas makslas zinatpu starptautiskajos akadeémiskajos izdevumos
(zurnalos, almanahos, krajumos); daliba zinatniskajas konferencés (ar referatu) Latvija un
arvalstis; zinatnisko pétijjumu projektu un programmu vadiba vai lidzdaliba to 1stenoSana; eksperta
darbiba Latvijas Zinatnes padomes un starptautiskajos projektos un programmas; monografiju,
rakstu krajumu, Zurnalu numuru sagatavosana; publikacijas rakstu krajumos, Zurnalos u.tml.;

3) Metodiskais darbs: lekciju un nodarbibu sagatavoSana; studiju kursu apraksta izstrade un
aktualizeéSana; studiju programmu un apakSprogrammu izstrade un vadiba; piedaliSanas ar
referatiem akad@miskajas konferences; macibu gramatu un macibu lidzeklu sagatavosana un to
nodosana publicéSanai; kvalifikacijas celSana Latvijas un/vai arvalstu augstskolas vai zinatniskas
pétniecibas iestades; lekciju sagatavoSana un lasiSana arvalstu augstskolas; meistarklasu
sagatavoSana un vadiSana; pieaicinata eksperta darbs u.tml.;

4) Organizatoriskais darbs: zinatnisko, akadémisko un metodisko komisiju vadiba vai lidzdaliba to
darbiba; konferencu, festivalu, konkursu organizacijas komisijas vadiba vai lidzdaliba to darbiba;
zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vadiba vai lidzdaliba to darbiba; starptautisko
zinatnisko, akadémisko vai makslas nozaru apvienibu vadiba vai lidzdaliba to darbiba; Latvijas
profesionalo nevalstisko organizaciju vadiba vai lidzdaliba to darbiba; makslinieciskas jaunrades,
kultiiras projektu un programmu vadiba vai lidzdaliba to stenoSana, u.tml.

JVLMA, ar mérki papildus veicinat akadémiska personala zinatnisko un radoSo darbibu, konkursa
kartiba var pieskirt finans€jumu zinatniskas un rado$as darbibas projektiem, kuru vaditaji un
galvenokart Tstenotaji ir JVLMA akadémiska personala darbinieki. Konkursu organizg, ja JVLMA
ir sapémusi papildu finans€jumu par sniegumu pétnieciba balstitas augstakas izglitibas
nodros$inasana, atbilstosi nolikuma “JVLMA Zinatniskas un rados$as darbibas projektu konkursa
nolikums” noteiktajai kartibai.

Macibspeku sastava izmainu analize parskata perioda un tas novertéjums.

Docétaju sastava veidoSana tiek stradats pie tadu kritériju piemé&roSanas, kas sekmé
sastava atjaunotni, akadeémisko amatu skaita un personaliju stabilitati, slodzu sadales
vienmeribu, cieSaku sadarbibu ar profesionalajam institiicijam, t.sk. darba devé&jiem.

Optimala JVLMA personala strukttira izriet no JVLMA darbibas uzdevumiem un var biit
atSkiriga pa specializacijam. Darbojoties brivas konkurences izglitibas un akad@misko
pakalpojumu tirgti, JVLMA sekmé elastigu un atraktivu personala piesaistes politiku. Tiek
izmantots ar1 pieredz€jusu, bet zinatnisko gradu neieguvusu praktiku darbs.

Arvien paplaSinas viesprofesoru piesaistiSana, piedavajot $is vietas visupirms sava nozaré
izcilakajiem profesionaliem — gan Latvijas, gan arvalstu mizikiem - pedagogiem, kuru
kvalifikacijas atbilstibu attiecigajam nosaukumam nosaka JVLMA profesoru padome.

Analizgjot doc@taju sastava mainigumu, jasecina, ka doc€taju sastavs ir stabils,
Uzdevumi, kas turpmak iz veicami ar akad@miska personala konkurétsp&jas palielinasanu:

- jaizveido reali funkciongjoSu akadémiska personala aprites un akadémiska personala
atjaunoSanas un profesionalas pilnveides sistému, kas veicinatu kvalificétako macibspeku
piesaisti, stimul&ot gados jaunu specialistu ievéléSanu akadeémiskajos amatos, turpinot veikt
akadémiska personala darba paSnovértéSanu, biitisku nozimi pieskirot stud€joso aptaujas
rezultatiem;

- jaizveido profesionala magistra studiju programma nozares pedagogija, jaiesaista studgjosos
akadeémiskaja darba, motivejot jaunos specialistus turpmakai akadémiskai darbibai;

- motivetas, rezultatos balstitas algas sisteémas izveide.

6.4. Studiju virziena Tstenos$ana iesaistito macibspéku mobilitates raksturojums un novertejums
parskata perioda.

Izejosas macibspéku mobilitates novertejums parskata perioda.

Izejosas mobilitates dinamikas, griitibu, ar kuram augstskola saskaras macibspeku mobilitate,
raksturojums un analize.

Pielikuma pievienot statistikas datus par macibspeku izejoSo mobilitati.
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JVLMA darbiba ir versta uz starptautiskas sadarbibas attistibu globala méroga un
vispirms uz integraciju Eiropas miizikas izglitibas sistéma, lai veicinatu macibspéku apmainu un
nodroSinatu augstu kvalitati miizikas izglitiba.

JVLMA darbiba balstas uz istermina aktivitatém (viesprofesoru meistarklases, seminari,
lekcijas), docetaju apmainu, dazadiem pasakumiem (koncerti, konkursi, festivali, konferences,
individualie pétijjumi), dazadu ES projektu realizaciju, VIAA parvalditajam programmam,
vestniecibu projektiem, kas tiek realizéti ar Eiropas valstu diplomatisko parstavniecibu atbalstu,
un transnacionalam programmam — Yamaha, USA Fulbright.

Macibspeku apmaina galvenokart notiek ES programmas ERASMUS + un
NORDPLUS ietvaros. JVLMA ir noslégusi divpus€jos ligumus ar apm. 100 Eiropas miizikas
augstskolam.

Miizikas skolotaju katedras docétaji patstavigi iesaistas starptautiskos projektos,
veicina sadarbibu un pieredzes apmainu miizikas pedagogija. Mizikas skolotaju katedra sadarbiba
ar Latvijas Visparéjas izglitibas iestazu mizikas skolotaju asociaciju un Jelgavas domes Izglitibas
parvaldi organizgja starptautisku conferenci European Associoation for Music in Schools (EAS),
kura norisinajas 2018. gada marta Jelgava. Ir uzsakta daliba starptaustiska projekta DigiTiME —
Digital Tools in Music Education” realziacija miizikas pedagogskaja procesa, ka arT tiek iztradata
un pilotéta talakizglitibas programma skolu vadibas komandam ERASMUS B-Learnig:
Curriculum Design for Blended Learning.

Deju un ritmikas skolotaji piedalijas meistarklas€s studiju kursa Ritmika ietvaros, kuras
vadija Vines Miizikas un izpilditajmakslas universitates Mizikas un kustibu pedagogijas institiita
profesores Elizabete Orlovska, Veréna Cainere, Jutta Goldgrubere-Gallera, ka ar1 Koventri
universitates un Mancesteras miizikas koledzas profesors Dzons Habrons.

Mizikas skolotaju katedras ikgad€jie norises plani tiek saredzeti ka tas sasniegumi —
Miizikas olimpiddes finala organiz€Sana un norises vadiSana, ka ar katedras docétaju daliba
Starptautiskas Miizikas skolotaju asocidcijas konferencé Malmé un Studentu foruma organizésana.

Miizikas un dejas pedagogijas nodalas visu katedru radoSa sadarbiba tika realizéta izstadé
Skola -2030.

Miizikas akadémijas docétaji ir iemantojusi lielu popularitati, ir pieradijusi sevi ka
augstas klases savas specializacijas meistari, par ko liecina doc@taju vairakkartji atkartoti
ieligumi, sapemtas pateicibas un izcilas atsauksmes par ieguldito darbu partneru augstskolas.
Docetaju uzraditais augstais makslinieciskais l[imenis un pedagogiska profesionalitate ir sekm&jusi
arvalstu studentu piesaisti studijam JVLMA.

Mobilitates raksturojoSie dati

JVLMA docétaju MEISTARKLASES partneru augstskolas (38) :
PtSamo un sitaminstrumentu katedra:

Guntis Kuzma - Vilna

Ilona Meija — Reikjavika

Ilze Urbane — Ostrava, Milana

Artis Simanis, Ainars Sablovskis,

Edgars Saksons — Padova

Muzikologijas katedra:

Valdis Bernhofs — Lublana

Anda Beitane - Vine

Gundega Smite un Janis Kudin3 — Vilna

DZeza katedra:

Indrikis Veitners — Omahas Universitate, Viljandi Kultiiras akadémija
Andrejs Jevsjukovs — Igaunijas Miizikas akadémija
Klavieru katedra:

Toms Ostrovskis — Birmingema

Juris Kalnciems - Tbilisi

Juris Kalnciems & Toms Ostrovskis — Linca
Andrejs Osokins - Tbilisi

Instrumentu spéles skolotaju katedra
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Dzintra Erliha - Reikjavika

DirigéSanas katedra

Romans Vanags — Minska

Janis Ozols - Brisele

Vokala katedra

Zigrida Krigere — Minska, Lodza

Kristine Gailite, Antra Jankava — Géteborga

v —

Ienako$as macibspéku mobilitates novertéjums parskata perioda.
lendkosdas mobilitates dinamikas, griitibu, ar kuram augstskola saskaras macibspéku mobilitate,
raksturojums un analize.
Pielikuma pievienot statistikas datus par macibspeku ienakoso mobilitati.
Pie mums notika vairak neka 60 meistarklases un vieslekcijas:
KLAVIERES Konrad Maria Engel (Eisler, Berline)
Nino Jvania (Tbilisi)
Gintaras Janusevicius (Lietuva-Vacija)
Wachington Garcia (Omaha)
Antonina Suhanova (Riga-Londona)
AKORDEONS Ludo Marien (Antverpene)
Kazys Stonkus (Kauna)
Samuele Telari (Italija)
STIGAS Tim Frederiksen (Kopenhagena), Tatjana Mazurenko (Leipciga) alti
Ariadne Daskalakis (Kelne) — vijole
Nicolas Jones (Mancestra), Florians Arnicans (Cirihe) - ¢elli

GITARA Adam Marec (Slovakija)
PUSAMINSTRUMENTI
Flauta Paolo Taballione (Zalcburga), Agata Igras (VarSava),
Christie Beard (Omaha)
Oboja Gregor Witt (Rostoka), Robertas Beinaris (Vilna)
Klarnete Karel Dohnal (Ostrava), Harri Maki (Helsinki), Igor FrantiSak (Ostrava)
Fagots Peeter Sarapuu (Tallina)
Saksofons  Christian Maurer (Vine), Philippe Portejoije (Parize)
Trompete Martin Wageman (Graca)

Mezrags Thomas Hauschild (Leipciga)
Trombons Dusan Kranjc (Lublana), Niels-Ole Bo Johansen (Orhusa)

Eifonijs Thomas Riiedi (Lucerna)

Tuba Krszysztof Muha (Vroclava)
SITAMINSTRUMENTI Henrik Larsen (Orhusa)
DIRIGESANA Zbignew Graca (Polija)

Ekhart Wycik (Veimara)

Charles Mihiels (Antverpene)

Ajtony Csaba (Kanada)
VOKALA MAKSLA Claudia Friedlander (ASV)

Teimuraz Gugushvili (Tbilisi)
Robert Hyman (Stokholma)
Siegfried Gohritz (Veimara)
Charlotte Riedijk (Roterdama)
Ekhart Wycik (Veimara)
Hermann Keckeis (ZalcburgaO — Operas klase
KOMPOZICIJA Tristan Murail
Mann Maneri
Klas Torstensson
DZEZA KATEDRA Brazilijas miizikas festivals un meistarklases
Carlo Morena (Italija)
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Jaak Sooaar (Tallina)

Kenneth Dal Knudsen (Orhusa)

Ahto Abner un studentu kombo (Viljandi)

Vilniaus Kollegia grupa

Francesco Guaiana (gitara, Palermo)

Kristin Korb (ASV-Danija)
Laba sadarbiba ar Rigas Ritmiem, kas vienmér piedava izcilu personibu meistarklases.
HOREOGRAFIJA Stefania Brugnolini un Giorgia Maddamma (Roma)
ALEKSANDRA TEHNIKA Stephen Parker (Oslo)

Arvalstu augstskolu profesiiras meistarklases un lekcijas, ka ari koncertus kupla skaita
apmekl€ ne tikai JVLMA macibspéki, bet art stud&josie, giistot pieredzi dazadu studiju metozu
izmantoSana, skandarbu interpretacija, iestudéSanas panémienos, parmantojot pozitivo pieredzi
saskarsmé, labas prakses paraugus darba organizacija. Par meistarklaSu apmekl&Sanas iespg&jam
tiek informéti ar1 Latvijas mizikas skolu un miizikas vidusskolu pedagogi, kuri par nodarbibu
apmekl&jumiem sanem Talakizglitibas nodalas izzinas, tadejadi sekmgjot arT citu kulttirizglitibas
iestazu pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidi.

KS. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade
[organizacija studiju virziena ietvaros un augstskolas akadémiska personala un stud&joso
zinatniskas pétniecibas un makslinieciskas jaunrades darbs]
1. Studiju virziena zinatniskas petniecibas un makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un novértéjums, atbilstiba augstskolas un studiju virziena merkiem.

Studijas, zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade ir Jazepa Vitola Latvijas Miizikas
akadeémijas darbibas pamatvirzieni. Sekmiga pé€tniecibas procesa nodroSinasanai JVLMA
darbojas Zinatniskas pétniecibas centrs (saisin. — ZPC). ZPC nodrosina saites starp izglitibu un
zinatni, nacionala kultiras mantojuma saglabasanu, izpéti, zinatnieku ieklausanos miisdienu
miizikas pé@tnieciba, starpdisciplinarus pétijumus. Zinatniskas pétniecibas centra darbibu
reglamenté Senata apstiprinats nolikums. P@&tniecibas procesa noris€és nozimiga loma ir
akadémijas Zinatniskajai padomei, Doktorantiras padomei, Promocijas padomei un
Muzikologijas katedrai.

Mizikas un dejas pedagogijas petijumu rezultati tiek apkopoti zinatniskos seminaros un
konferences, publicéti dazados izdevumos, kuru vidii viens no nozimigakajiem ir periodiskais
izdevums Miizikas akadémijas raksti. ST izdevuma mérkis ir iesaistit zinatnisko pétfjumu
veikSana gan pieredz&juSus akadémijas doc€tajus un pétniekus, gan topoSos zinatniekus no
studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports bakalaura un magistra studiju programmam.

Istenojot zinatniskas pétniecibas projektus, ZPC, Muzikologijas katedra, Miizikas
skolotaju katedra un Dejas pedagogijas klase sadarbojas ar Latvijas un arvalstu augstskolam un
zinatniskiem centriem. Tiek rikotas kopigi organizétas konferences, lektoriji, publikaciju
prezentacijas.

Muzikas skolotaju katedras docetaji 2018./2019. akadeémiskaja gada aktivi piedalijusies
zinatniskajas konferences, veikusi vairakas zinatniskas publikacijas. Zinatniskas publikacijas — 5,
visas starptautiskos izdevumos, (D.Medne — 5). Daliba starptautiskas zinatniskas konferencés ar
referatu — 7, (D.Medne — 4, [.Vilde — 2, E.Vitols — 1). Publicétas monografijas - Bérncentréta
pieeja audzindasana (D.Medne)

Bitisks aspekts Miuzikas skolotaju katedras darbiba ir docétaju pedagogiski metodiska
darbiba. Ka nozimiga tiek uzskatita Latvijas Muzikas olimpiades organiz&Sana un satura iztrade
(I.Nelsone, 1.Vilde, E. Vitols), profesionalas pilnveides kursu organizésana (I.Vilde, 1. Nelsone),
ka arm1 macibu programmu izstradeé macibu priekSmeta Miizika sadarbiba ar VISC projekta
Kompetencu pieeja macibu satura “Skola 2030 ietvaros (I.Nelsone, 1.Vilde, E.Vitols,
A Fenhane)). leveribas cienigs ir Muzikas skolotaju katedras organizgtais Jazepa Vitola Bérnu
un jauniesu koru un vokalo ansamblu konkurss “Lai skan” (L.Batna, E.Vitols), kura norisé
iesaistas visi katedras docetdji un studiju programmas VIMS studenti, ka arT tiek pieaicinati

_____
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praktisko darbibu Rigas Doma kora skola, Vecumnieku mizikas skola, Rigas Valsts 2.
gimnazija.

Miizikas skolotaju katedras docétaji ir atziti eksperti, Iidz ar to tiek aicinati ka lektori
profesionalas pilnveides un talakizglitibas kursos, ka ari tiek pieaicinati /zglitibas satura un
eksamindcijas centra arstata metodiku darbam un dalibai konkursu izvertéSanas komisijas.

2018./2019. akademsikaja gada uzsakta sadarbiba ar JVLMA realiz€to studiju
programmu Deju un ritmikas skolotdjs. Uzsakot sadarbibu, tika organizéts atraktivs
Ziemassvetku pasakums ar koncerta un rotalu dalu ar aktivu bérnu iesaisti un lidzdarbosSanos.

Ka bitiska tiek atzita Muzikas skolotaju katedras daliba izstadeé Skola 2019 Kipsalas
halle, nodrosSinot vienu konkurétspgjigakiem stendiem starp visam Latvijas universitatém un
akadeémijam.

Miizikas skolotaju katedras radosas darbibas virzieni ir saistiti ar maksliniecisko darbibu
un iesaisti dazados projektos. Docétaju vadiba iegiiti augsti rezultati starptautiskos koru
konkursos ar saviem makslinieciskas paSdarbibas kolektiviem, II pakapes diploms starptautiskaja
koru konkursa “Sudraba Zvani” (L.Batnpa), 2. vieta sievieSu koru kategorija starptautiskaja koru
konkursa Budapesta (L.Batpa), Zelta diploms sakralas miuzikas kategorija un Zelta diploms
jaukto koru A kategorija starptautiskaja koru konkursa “Riga Sings”. Koru vaditaju augstie
rezultati Latvija un arzemes apliecina docétaju profesionalitati un pamatojumu studiju kursu
docésana: Skolas kora darba metodika (L.Batna) un Koris un kora darba prakse (E. Vitols).
Dejas pedagogijas klases akadeémiskais personals 2018./2019. akadeémiskaja gada ir piedalijies
Starptautiskajas zinatniskajas konferencés Krievija un Polija, ka ar iesaistijies starptautiskajos
kultiiras un makslas projektos (skat. pielikumus — docétaju individualo darbu parskati). Docétaji
ir pilnveidojusi savu individualo meistaribu, piedaloties seminaros un kursos, dalijusies ar savu
pieredzi un zinaSanam, vadot meistarklases un darbseminarus. Ir raditi jaundarbi,
originalhoreografijas, deju kompozicijas un uzvedumi koncertiem, izradém un daudzveidigiem
pasakumiem. Dejas pedagogijas klases vaditaja S.Vitola ka uzaicinata eksperte piedalfjas LR
Kultiiras ministrijas un Latvijas Dejas padomes rikotaja séde, kura tika ieklauts un apspriests
jautajums par latvieSu skatuviskas dejas kolektivu vaditdju un horeografu trikumu. Dejas
pedagogijas klases docétaja G.P&tersone ir apbalvota ar Latvijas Nacionala kulttiras centra Goda
rakstu par ilggad&ju un nozimigu ieguldijumu bérnu un jaunieSu izglitosana. Lektore A.Skrastina
sanémusi Pateicibas rakstus no Latvijas Nacionala kultiiras centra un Valsts izglitibas satura
centra.

Izvertejot aizvadita akadémiska gada studiju, makslinieciski radoSo un zinatniski p&tniecisko
darbu, studiju atbalstoSo struktiirvienibu darbu, ar pilnu parliecibu varam secinat, ka JVLMA
darbiba visas jomas ir:

- starptautiski konkur@tspg&jiga (internacionalizeta);

- balstita p&tnieciba un radosaja darbiba;

- atzita Eiropas Augstakas izglitibas telpa;

- starptautisko mobilitati veicinosa;

- pieejama plasai sabiedribai un daudzpusiga;

- nodro$ina modernu studiju vidi un daudzveidigas studiju iespgjas;

- stimulé akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu un atjaunosanos;

- objektivi un regulari izverteta, sava parvaldiba caurskatama;

- nodrosina studentiem un magistrantiem starptautiska ltmena studijas;

- veicina ar1 pieauguso izglitibas pieprasijumu.

2. Zinatniskas petniecibas un makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu.
Zindatniskas pétniecibas uni makslinieciskas jaunrades darbibas sasaistes ar studiju procesu, taja
skaita to rezultatu izmantoSanas studiju procesa, raksturojums un novértejums.

Lai iegiitu profesionalo gradu un atbilstoSu profesionalo kvalifikaciju, JVLMA studiju
programmu satura apguvei tiek veidotas integrétas studijas, kuras akad@miska darba kvalitati
nodroSina studiju, makslinieciskas jaunrades (makslinieciska prakse) un pé&tnieciskas darba
vienotiba.

Zinatniskas pétniecibas un makslinieciskas jaunrades sasaistes ar studiju procesu kartibu,
saturu, katra darbibas veida procentualas attiecibas (kreditpunkti) nosaka konkr&ta studiju
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programma un konkréta studiju kursa saturs. Studiju programmu pedagogijas nozares saturs
veidots cieSa sazob& ar atbilsto$as miizika profesijas (instrumentu miizikis, muzikologs,
dirigents, vokalists) standartos iestradatajam konkrétam prasibam attieciba uz nepiecieSsamo
profesionalo kompetenci, profesionalajam prasmém un zinaSanam.

Studentu pétniecibas darbi, kurus parbaudijumu komisija noveérté ar veértejumu - izcili,
teicami un loti labi, atrodas JVLMA bibliotaka un tiek izmanti un izzinas avoti stud&joso
pétniecibas darbu rakstiSanai vai ar1 ka macibu lidzeklus kada studiju kursa satura apguvei.

Makslinieciska jaunrade, kas pamata ir stud€joSo koncerti un koncertlekcijas, tiek
organiz€ti cieSa sasaist€ ar specializacijas studiju kursa (pieméram: klavierspéle, vijolspéle,
klarnetes spéle, u.c.) satura — repertuara apguvi kontaktstundas, kas rezultjas repertuara
atskanojuma prakses koncertos vai atklatajos koncertos, pieradot nakoSo miizikas skolotaju
maksliniecisko briedumu. Izmantojamas darba formas sekmé& augstas raudzes muzikas pedagogu
izglitosanu, kuru iegiitas profesionalas kompetences atklajas pedagogiska darba un
makslinieciskajos sasniegumos.

3. Studiju virziena 1steno$ana iesaistita akadeémiska personala zinatniskas pétniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades darbibas novertejums.
Studiju virziena istenoSand iesaistitd akademiska persondla zinatniskas pétniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilstoSaja nozaré raksturojums un novértejums, sniedzot
plemerus.

Kvantitativo datu apkopojums (statistika) par studiju virzienam atbilstosam zindatniskas
pétniecibas un/ vai makslinieciskas jaunrades aktivitatém parskata perioda — akadémiska personala
publikdacijam, dalibu konferences, makslinieciskas jaunrades aktivitatém, dalibu projektos u.c.,
sakartojot péc nozimiguma.

Akadeémiska personala zinatniskas p&tniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades, metodiskas
darbibas novértejums 2018./2019. akadémiskaja gada

Studiju virziena /Izglitiba un pedagogija studiju programmu TstenoSana iesaistito katedru
— Muzikologijas katedra, Miizikas skolotaju katedra, Dejas pedagogijas klases - docétaji
sadarbiba ar ZPC IT dalas un Koncertdalas darbiniekiem veikus$i nozimigu darbu gan zinatniskas
pétniecibas, gan makslinieciskas jaunrades, gan metodiskas darbibas joma, kuru rezultati pozitivi
ietekméja JVLMA studiju darba sekmigu attistibu.

Miizikas skolotaju katedras, Instrumentu spéles skolotaju katedras un Deju pedagogijas
klases docetaju radosas darbibas virzieni pamata ir saistiti ar maksliniecisko darbibu.

Liene Batpa ar kori Via Stella aktivi koncerte dazadas Latvijas koncertzal@s:
Koncertprojekts PATEICIBAS PSALMS koris Via Stella,ergelniece Digna Markule un
kokletaju ansamblis Raksti, Koncerti 2018. gada: 21.10. Agonas bazilika; 28.10. Rigas Sv.
Magdalénas baznica Riga, 9.11. Rigas Doma, 24.11. Pakrojes Romas katolu baznica (Lietuva).
Koncerts Latvijai -100, 2018. gada 18. novembr1 Via Stella solo koncerts Vecumnieku tautas
nama. Kora Via Stella koncerts 26.11.2019. Pakrojas sinagoga.(Lietuva). 2018. gada 30.06 —
8.07. sievesu kora VIA STELLA daliba XXVI Vispargjos latviesu dziesmu un XVI deju svétkos,
koru skate iegiistot augsto 1. pakapes diplomu. 2019. gada 11.01.— 13.01. bérnu koris VIA
STELLA iegust II pakapes diplomu Starptautiskaja koru konkursa “Sudraba Zvani”. 2019. gada
aprilt sievieSu koris Via Stella iegtst 2. vietu Starptautiskaja koru konkursa Budapesta sievieSu

“Zaudeta paradize” Senas miuzikas festivala Bauska. 2018. gada marta ar bérnu kori “Via Stella”
daliba XII Skolu jaunatnes Dziesmu un deju svétku atlases skates Lienes Batpas kompozicija
jauktam korim a capella “Ka maize abra rugst” koncertcikla “Latvijas komponisti Latvijas
simtgadei”, kompozicija tika atskanota 2017. gada 11. novembri valsts kora ‘“Latvija”
izpildijuma Mara Sirma vadiba Riga, Latvijas Nacionalas bibliotekas “Ziedona” zalg.

Mizikas pedagogijas katedras vaditajs Edgars Vitols aktivi koncert€ un piedalas
Latvijas skolu koru attistiba: Kora miizikas koncerts ‘“Latvijas perles” Aulejas tautas nama,
25.08.2019. Koncerts Ungurmuiza , viru koris Absolventi, 17.08.2019. Koncertprogramma
“Dzivibas muZzigais vards”, R.Pauls, J.Peters, I.Lisovska, D.Kalnins, LU FMOF jauktais koris
AURA, RV2G jaukais koris, viru koris Absolventi, Latvijas Universitates Lielaja aula

57



20.03.2019. Koncertprogramma “Mana sirdi, LU FMOF, jauktais koris Aura, Madonas piit&ju
orkestris, Lizuma Kultiiras nams 23.02.2019.Koncertbrauciens Vacija (Hamburga, Wupertale,
Direne), LU FMOF koris Aura un Arensburgas simfoniskais orkestris, 15.12. — 22.12.2018.
Lacplesa dienas koncerts, LU FMOF jauktais koris Aura, Zemessardzes orkestris, Pieminas
memoriala Sudrabkalnina, 11.11.2018. Paula Kveldes gramatas atklasana, viru koris Absolventi,
Lielvardes A. Pumpura muzeja, 23.09.2018. Dziesmu cikls, “Jauniba mana” (Raimonds Pauls,
Janis Peters) pirmatskanojums, 2019. gada 20. marta Latvijas Universitates Lielaja aula. Edgars
Vitols ir XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku nosléguma koncerta
maklsinieciskais vaditajs. Maklsinieciska vaditaja pienakumos ir piedalities svétku atlases skatés
Latvija: Latvijas izglitibas iestazu koru konkurss, gatavojoties XII Latvijas skolu jaunatnes
dziesmu un deju svetkiem, Zirijas priekSsédétajs: Latgale - 2019.gada 3.aprili Daugavpils
LatvieSu kulturas centra , Vidzemé - 2019.gada S.aprili Valmieras 5.vidusskola, Riga -
2019.gada 10.aprilt Rigas 6.vidusskola, Kurzeme - 2019.gada 11.aprili Kuldigas Kultiiras nama,
Kurzeme - 2019.gada 18.aprilt Ventspils Jaunrades nama, Riga - 2019.gada 17.aprili, 23.aprili,
Vidzeme - 2019.gada 25.aprilt Césu Valsts gimnazija, Zemgalé - 2019.gada 26.aprili Jelgavas
4.vidusskola. Latvijas Nacionala Kultiiras centra noteikta Jelgavas, Dobeles un Saldus aprigka
2019. gada 24. marta Dobeles Kulttiras nama, Jelgava 2019. gada 31. marta Zalenieku kultiiras
nama, Jelgava 2019. gada 7. aprili Jelgavas pils aula. Igaunijas koru asociacijas rikots jaukto

Instrumentu spéles skolotaju katedras, Deju pedagogijas klases docétaju un citu studiju
programmu Tsteno$ana iesaistito katedru doc@taju makslinieciski radoSo projektu istenoSana
(koncertdarbiba) izpaudas dazados projektos — solo koncerti, festivali, tematiskie koncerti,
koncertlekcijas un citi pasakumi, kuri bija organizéti gan Riga, gan Latvijas regionos, gan
sadarbiba ar koncertagenttiram arpus Latvijas.

Deju un ritmikas katedras doc@taja Alda Skrastina radoSi izpauzas daudzveidigu deju
uzvedumu sagatavosana: Baltu Vienibas dienas koncerts, Jelga 22.09.2018., Svétku lielkoncerts
,»M@s esam Latvija”, Zemgales Olimpiskais centrs, Jelgava, 18.11.2018.; Labdaribas koncerts
deju uzvedums ,,Miedzins nak”, Jelgavas Kultiiras nams, 14.12.2018.; Deju uzvedums ,,Miedzins
nak”, Jelgavas Kultiras nams, 15.12.2018.; JaunieSu deju kolektivu draudzibas koncerts,
Kuldiga, 12.01.2019. u.c.

Guna Ezermale - jaundarbu radiSana un atskanojumi koncertos, originalhoreografiju, deju
kompoziciju radiSana un uzvedumi, jaundarbu iestudéSana un atskanoSana koncertos izradei
“Maza raganina”, Mihaela dienas izradei “Gaismas cipa ar tumsu”. Kustibu rezija, horeografija,
baroka deju iestudéjums “Martas ballei” Rézekné . Horeografija Jaunauces pils Darza svétkiem
2019.

Sandra Vitola - daliba LNOB 21 izradé — baletos ,,Gulbju ezers”, ,,Apburta princese”,
,Zizele”, ,Raimonda”, opera ,KlistoSais holandietis”.Latvijas Universitates Tautas Deju
Ansambla ,,Dancis” daudzveidiga, radoSa baletmeistara — repetitora darbiba. LU daliba Rigas
deju kolektivu skaté, Kulturas pils “Ziemelblazma”, 02.03.2019., iegiita Augstaka pakape,
festivala “Laba daba” ar dejas kamerizradi “No miglas”, Ligatnes pagasta ‘“Ratnieki”,
02.08.2019. Daliba Miuzikas un makslas festivala ,.Bildes 2018 izstade ,,NoSu raksti”.

Ramona Galkina - 1) lidzautore un dejotaja izrade / performance ,,Varétu likties, ka esam
masas” (autors Olegs Sulimenko /Austrija/ Krievija/, lidzautore, dejotaja O. Zitluhina),
pirmizrade - Riga, Zirgu ielas koncertzale, 15.09.2018. 2) Horeografs kustibu performancei
,Zonde”, Balta nakts, galerija ,,Istaba”, Riga. 07.09.2019. 3) Horeografs dejas  izradei
A(Z)ALUZIJAS™" (Projekts ,,Rezonanse Tris”). Riga, Zirgu pats. Pirmizrade 20.03.2019. ka ari
dalibniece starptautiska dejas makslas projekta “Lifelong Dance Practice: Project 45+” (2018.-
2020.), Pérnava, Hammerfesta, Riga. Makslinieciskas programmas izveidotaja un realiz&taja
Latvijas Kultiiras Aakadémijas Laikmetigas dejas programmas studentu dalibai Studentu teatra
festivala Vilande (Igaunija) 15.-17.02.2019.
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3.1. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala metodiskas, eksperta
profesionalas darbibas noveértejums.

Bitisks aspekts ir docétaju pedagogiski metodiska darbiba. Mizikas skolotaju katedras
darbiba ka nozimiga tiek uzskatita Latvijas Miizikas olimpiades organiz€Sana un satura iztrade
(I.Nelsone, 1.Vilde, E. Vitols), profesionalas pilnveides kursu organizéSana (I.Vilde, 1. Nelsone),
ka arm1 macibu programmu izstradeé macibu priekSmeta Miizika sadarbiba ar VISC projekta
Kompetencu pieeja macibu satura “Skola 2030 ietvaros.

Ipasi akcentéjama ir Muzikas pedagogijas katedras docétaju daliba talakizglitibas kursu
vadisana, kas sekm@ teorijas un prakses vienotibas parnesi inovacijas metodikaja pieeja
skoléniem, studentiem. Miizikas pedagogijas katedras docétaji ir vaodosi miizikas maciSanas un
skolas kora darba metodikas vadosSie specialisti Latvija.

Edgars Vitols - Rigas pils€tas intereSu izglitibas metodiskais centrs — Metodiska diena
miizikas skolotajiem. Lekcija “Aktualitates un metodiskie panémieni kompetencu pieeja balstita
miizikas maciSanas procesa vidusskolas posma”, 2019. gada 11. marta. Valsts Izglitibas satura
centrs — Profesionalas pilnveides kursi muzikas skolotajiem. Lekcija “Kustibu izmantoSanas
prieksrocibas kolektivaja muzic€Sana personibas pilnveidei” 2018. gada. 22. novembrT.

Liene Batpa - 2018. g. lekcija janvari un februari “Kompetences balstits macibu saturs

kora nodarbibas” Valmieras novada miizikas skolotajiem un skolu koru dirigentiem.
2018. g. marta daliba Latvijas muzikas teorijas skolotaju seminara Babité ar tematu “Kompetenta
macisSanas miizikas maciba. Pagatne, Sodiena un ritdiena realitate.”2019. g. septembri daliba
Talsu novada skolu koru dirigentu seminara ar tematu “Kompetences balstits macibu saturs kora
nodarbibas”.

Ilze Vilde - Daliba 8 stundu pedagogu profesionalas pilnveides audzinaSanas kursos ar
lekcijam: Kompetencu pieejas istenosana muzikas teorétiskajos priekSmetos. Macibu stratégijas
un metodes miizikas literatiiras stundas, PIKC NMV Rigas Doma kora skola, 2019.gada 4.aprili.
Daliba Pierigas izglitibas, kultiiras un sporta parvaldes organizetaja seminara Pierigas novadu PII
un skolu miuzikas skolotajiem ar lekciju “Kompetencu izglitibas pieeja miizikas nodarbibas
pirmsskola”, Riga, 2019.gada 5.aprilt. PiedaliSanas 6 stundu pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveides audzinaSanas kursos Skolénu noturigums, parlieciba par saviem
spekiem un elestigums (angliski: resilience), , PIKC NMV Rigas Doma kora skola, 2018.gada
27.augusta.

Dace Medne - 2019. SAM 8.2.2. projekts “Rigas Stradina universitates akadémiska
personala kapacitates stiprinasana” (Nr.8.2.2.0/18/A/013) asociéta viesprofesore Pedagogiskas
izaugsmes centra. 2019. ESF projekts “miizikas, makslas, dejas un kulttras studiju skolotaju
studiju programmu jaunveide” Nr. 8.2.1.0/18/1/001. Eksperts. SAM 8.2.1. Latvijas Universitates
inovativas, pétnieciba balstitas studiju virziena “Izglitiba, pedagogija un sports” studiju
programmas, projekta Nr. 8.2.1.0./18/1/004, projekts finanséts ar ESF specifiska atbalsta mérka
8.2.1. samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu. Eksperts.
Teilnahmebestdtigung an der internationalen Projektwoche und am Sumposium zum Thema
“Inklusion und Umgang mit Heterogenitdt in Schule und Unterricht”. Latvijas Universitates un
Leipcigas Universitates Projekta nedéla un simpozijs par ieklaujoSo izglitibu. 40 stundas.
Apliecinajums. 2017. — 2019. Eiropas Sociala fonda projekta 8.3.4. specifiska atbalsta mérka
Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences pasakumus
projekta Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai Nr.8.3.4.0/16/1/001,
vecakais eksperts. 2018. Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.5.3.0/16/1/001 “Profesionalas
izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences pilnveide” studiju kursa
“Vispargja, personibas un attistibas psihologija” docgsana (12 stundas) pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides B programmas pedagogija Pedagogiskas darbibas pamati mizikas, dejas
un makslas nozarés” kursos. 2017. — 2018. Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.4.2./16/1/021
“ME@s par veseligu Rigu — daudzveidigi un pieejami veselibas veicinasanas un slimibu profilakses
pasakumi” (PVS ID 3634). Psihologs. 2019. Eiropas Sociala fonda projekts 8.2.1.0/18/1/001
“Miizikas, makslas, dejas un kultiras studiju skolotaju studiju programmu jaunveide”, eksperts.
2018.-2019. Eiropas Sociala fonda projekts 8.2.1.0/18/1/004 "Latvijas Universitates inovativas,
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petnieciba balstitas studiju virziena "lzglitiba, pedagogija un sports" studiju programmas
eksperts, apakSdarbiba 1.1., 2.4.

Mizikas pedagogijas katedras docétaju grupa (Iréna Nelsone, Ilze Vilde, Egars Vitols, Liene
Batpa) aktivi piedalas dazados ESF finans@tos projektos: Lidzdaliba ESF projekta Kompetencu
pieeja macibu satura “Skola 2030” ietvaros, macibu standarta, macibu programmas un macibu
materialu izstrades miizika visparizglitojosa skola mizikas grupas vadiSana. PiedaliSanas 72
stundu pedagogu profesionalas kompetences pilnveides B programmas pedagogija
"Pedagogiskas darbibas pamati muzikas, dejas un makslas nozares" ar lekcijam: Macibu
priekSmeta maciSanas metodika, macibu metodes un panémieni, Eiropas Sociala fonda finanséta
projekta ,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala kompetences
pilnveide” (Nr. 8.5.3.0/16/1/001) ietvaros, JVLMA, 2018.gada oktobra, novembra mé&nesa
ietvaros. Daliba EAS un ISME organizgetaja starptautiskaja miizikas skolotaju konferencé “The
school I’d like — Music Education meeting the needs of the children and young people Today”,
Zviedrija, Malmes Miizikas akadémija, 2019. gada 15.-18.maijam.

Instrumentu spéles katedras docétaju metodiskas profesionalas darbibas novért€jums
pamata saistas ar dalibu ziirijas komisija:

Normunds Viksne — daliba 1) II Starptautiskaja jauno miiziku konkursa Muzikuojantys
Berniukai 22.03.2019. Klaipeda, zurijas prieksseédetajs; 2) Starptautiskaja Bralu Medinu jauno
pianistu konkursa 03.2019., ziirijas priekSsédetajs; 3) VI Starptautiskaja klavierspéles audzeknu
klavieru duetu un kameransamblu konkursa 04.2019 Liepaja, zurijas priekssédetajs; 3) daliba
02.03.2019. Vispargjo klavieru konkursa Pardaugavas Miizikas un makslas skola.

Muzikas Skola; 2) Vispargjo klavieru konkursa Pardaugavas Miizikas un makslas skola
02.03.2019.; 3) XII Jekaba Graubina jauno pianistu konkursa 13.04.2019., Jekaba Graubina
Livanu Muzikas un makslas skola.

Dace Bickovska - vaditas meistarklases 1) Béthovena vasaras projekta Freiburgas
Pedagogijas augstskola 21.-30.06.2019.; 2) XI Starptautiskaja Bronus Jonusa ptiSaminstrumentu
Solistu, Ansamblu un orkestru festivala ietvaros Vilna 21.-23.02.2019. Daliba pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursos Liepajas muzikas, makslas un dizaina vidusskola

24.05.2019., 2) III Mazpils€tu un lauku miizikas skolu Flautas spéles konkursa (ziirijas
priekSsédetaja) 08.05.19.; 2) XI Starptautiskaja B.Jonusa puisaminstrumentu Solistu, Ansamblu
un orkestru festivala21.-23.02.2019.; Daliba Latvijas profesionalas ievirzes mizikas izglitibas
iestazu izglitibas programmas PuSaminstrumentu spéle audzeéknu Valsts konkursa II karta
Liepaja un Jelgava. Lasitas lekcijas pedagogu talakizglitibas kursos, festivalos, Baltijas valstu
Put&ju orkestru dirigentu un ansambla vaditaju X Foruma JVLMA.

Deju un ritmikas klases docétaja Ramona Galkina aktivi piedalas starptautisku
meistarklasu vadiSana: 1) Laikmetigas dejas makslas bakalaura programmas studentiem Durresi,
Albanija, 8.-21.10.2018. , 2) Meistarklase Feldenkraisa metode, Dejas diena 2019 ietvaros. Riga,
LKK, 28.04.2019.

3) Lekciju/ praktisko nodarbibu cikls ,,Kustiba” Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programma. Riga, LKA, 19.-22.08.2019.

Analizgjot studiju virziena istenoSana iesaistito doc@taju radoSo aktivitasu spektru,
jasecina, ka tas izpaudas dazadas jomas.

No akadémiska personala sastava aktiva koncertdarbiba iesaistijas 21 docetajs, kuri,
pamatojoties uz parskata zinojumos sniegto informaciju, parskata perioda katrs no tiem
piedalijas vid€ji 8 maklsinieciskajos projektos.

Kvantitativo datu apkopojums (statistika) par studiju virzienam atbilstosam zindatniskas
pétniecibas un/ vai makslinieciskas jaunrades aktivitatem parskata perioda — akadémiska personala
publikdcijam, dalibu konferencés, makslinieciskas jaunrades aktivitatem, dalibu projektos u.c.,
sakartojot péc nozimiguma.

Miisu darbibas parskata periods ir nozimigs ar to, ka esam iegajuSi miisu simtgades
taisn€. Jau divus gadus esam 1stenojusi meérkus un uzdevumus, kas ir definéti JVLMA Attistibas
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strategija 2016. — 2020.gadam. Darbibas parskata periods ir bijis spraigu diskusiju laiks, kura
esam guvusi pieredzi sadarbibas kultiira un kompromisu maksla.

Lai iedzilinatos JVLMA darbibas kopaina, izvertétu visu procesu norises kvalitati, giitu
redz&jumu talakas darbibas pilnveidei, ir izveidota kolegiala institlcija - lekseja audita komisija,
kuras sastava strada asoc.prof. Dace Klava, docents Edgars Vitols, studiju virzienu vaditaja Iréna
Baltabola, Stud&joso pasparvaldes parstavis Matiss Tucs, Finansu dalas vaditaja Vita DaudisSa,
juriste Ieva Devjatnikova.

Komisija parskata perioda ir veikusi pirmo auditu ar mérki noskaidrot JVLMA attistibas
stratégija izvirzZito mérku sasniegSanai planoto uzdevumu 2016.-2020.gadam izpildi Sados
jautajumos:

1.Studiju pieejamiba

2. Kvalitativas studijas

3. Nodros$inat studiju konkur&tsp&ju

4. JVLMA ilgtspgjigas darbibas un attistibas nodroSinasana, mérktiecigak izmantojot
internacionalizacijas procesu iesp&jas (M.Tucs)

5. Nostiprinat vado$a mizikas zinatnes pétijjumu resursu centra statusu valsti

6. Uzturét augstus petnieciska darba kvalitates standartus.

Izvertgjot strategija izvirzito 5.jautajuma uzdevumu izpildi - Nostiprinat vadosa miizikas
zindatnes pétijumu resursu centra statusu valsti tika analizéti JVLMA strategija 2016-2020
izvirzita uzdevuma 2.1.1. Izveidot Miizikas psihologijas un miizikas terapijas p&tniecibas centru)
un ta iznakuma raditaja (NodroSinata infrastruktiira Miizikas psihologijas un miizikas terapijas
peétniecibas centra un Miizikas terapijas kabineta izveidei) rezultati.

Uzdevuma izpilde ir nodrosinata. SAM 8.1.1. ietvaros ir realizéts ( projekta beigu datums
30.04.2019) ERAF projekts “Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémijas Tstenoto radoSo
industriju studiju programmu modernizacija”, kura ietvaros ir aprikots Mizikas terapijas
kabinets un Miuzikas psihologijas pé&tniecibas centrs. JVLMA ir iesaistijusies sistematiskas
muzikologijas attistibas sadarbibas projektos ar Heidelbergas universitates Neirologijas kliku
dzirdes centra (auditora konteksta) funkciju izpét€ kliniska un arpus kliniska konteksta (Vacijas
Federativas republikas Izglittbas un zinatnes ministrijas projekts ,,Par muzikas maciSanas
rosinato audio neiroplastiskumu™). Tapat ari sadarbojas ar Gracas (Austrija) Sistematiskas
muzikologijas pétniecibas institiitu dzirdes centra tipologijas izveidé, mizikas maciSanas
neiroplastiskuma izp&te Uzmanibas deficita (hiperaktivitates) sindroma un disleksijas konteksta.
P&tnieku grupa ir iesaistijusies Latvijas-Lietuvas-Taivanas projekta “Smadzenu — datora muzikas
saskarne kermeniskai muzikalai interakcijai” IstenoSana.

Sistematiskas muzikologijas nozares attistiba un Muzikas terapijas kabineta izveide sniedz
butisku ieguldijumu muzikologijas zinatniski p&tnieciskaja attistiba, veicina paplaSinatu izveles
kursu klastu, ieklaujot praktisku lidzdalibu saistitos pétijumos, paplaSina diplomereferatu un
magistra darbu tematisko loku, empiriskas pétniecibas iemanu apguvi, jaunus virzienus muzikas
un smadzenu darbibas procesu izp&te.

Ir nodrosSinata specifiska aprikojuma iegade:

"1 elektroencefalografs Enobio 32,

"1tehnologijas neirofunkcionalo datu registrésanai un apstradei,

"] tr1s portativie datori,

"1 Elektriskas klavieres.

Audita rezultata ir secinats, ka ir sasniegts rezultativais raditajs “Izveidot Miizikas
psihologijas un miizikas terapijas pétniecibas centru” - ir izveidots Miizikas psihologijas un
miizikas terapijas petniecibas centrs un pilniba aprikots ar visu nepiecieSamo aparatiiru petijumu
veiksSanai;

- tika analizéti JVLMA stratégija 2016-2020 izvirzita uzdevuma (2.1.2. Veicinat digitalas
humanitaras zinatnes attisttbu) un ta iznakuma raditdja (Attistita nemateriala kultiras
mantojuma digitalizacija - nodroSinata J.Vitola pieminas istabas materialu digitalizacija (10
000 vienibas) un pieejamiba) rezultati.
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Audita rezultata ir noskaidrots, ka, lai nodroSinatu stud@joSo praksu efektivu istenoSanu
studiju programmu ietvaros (arhivu, zinatniska darba, lauka pétijumu, redaktora u.c. prakses), ka
ar1 stud€joSo zinatnisko darbu izstradi JVLMA Zinatniskas pétniecibas centra p&tnieku vadiba,
un, lai nodrosinatu atbilstoSa aprikojuma pieejamibu ERAF projekta “Jazepa Vitola Latvijas
Miizikas akadémijas Tstenoto radoSo industriju studiju programmu modernizacija” ietvaros ir
iegadats aprikojums (Divi portativie datori, audio un video ierakstu veikSanas ierices
(videokamera ar stativu un atminas karti, digitalais diktofons), skeneri un aprikojums konferencu
un seminaru nodroSinasanai (projektors un ekrans)) digitalizacijas veikSanai, tomér tiek secinats,
ka nemateriala kultiiras mantojuma digitalizacija norit nepietickama tempa un JVLMA stratégija
izvirzita rezultativa raditaja sasniegSana ir izpildita tikai 10% apjoma no planota (uz audita
parbaudes veikSanas bridi ir digitalizétas ap 1000 vienibas). Digitalizacijas apjomi ir
nepietiekami. Nav skaidri definéta digitalizéta materiala atraSanas vieta un pieejamiba. Nav
izveidota datu baze digitala materiala sistematizéSanai. JVLMA majas lapa nav norades par sada
arhiva esamibu, ka rezultata nevar giit parliecibu par So dokumentu skaitu un pieejamibu.

J.Vitola pieminas istabas modernizacijai (t.sk. digitalizacijai) ir izstradats projekts un tiek
mekl&ti realizacijai nepiecieSamie lidzekli;

- tika analizeti ar1 JVLMA stratégija 2016-2020 izvirzita uzdevuma (2.1.3. Izveidot tradicionalo
miizikas arhivu) un ta iznakuma raditaja (Palielinats videomateriala daudzumu lidz 150h.
Kopéjo vientbu skaitu palielinats no 3115 lidz 8000 vienibam) rezultati.

Audita rezultata noskaidrots, ka tradicionalas miizikas arhivs ir izveidots. Péc ZPC

vaditajas skaidrojuma, arhivam esot publiski pieejama dala - dziesmas un ierobezotas
pieejamibas sadala — intervijas. Arhivam esot nodroSinata publiska pieejamiba JVLMA
majaslapa, esot digitalizEts stratégija noteiktais stundu (H) skaits un tas tiekot nepartraukti
pilnveidots un papildinats, ir noteikta atbildiga persona — ZPC pétnieks (O.Patjanko). Tomeér,
audita ietvaros nav izdevies atrast noradito vietni majaslapa, ka rezultata var izdarit secinajumu,
ka JVLMA majaslapas sadala “P&tnieciba”, nav parskatama un informacija, ja tada ir, nav
pieejama visiem interesentiem. Audita ietvaros netiek giita uzskatama informacija par to, ka
strateégija izvirzitais merkis ir sasniegts un notiek sistematisks darbs pie arhiva pilnveides. Par
mérka sasniegSanu liecina vien ZPC vaditajas apgalvojums. Biitu lietderigi uzlabot pieejamibu
$im arhivam un informacijai par to;
- tika Analiz€jot JVLMA stratégija 2016-2020 izvirzita uzdevuma (2.1.4. Attistot pieejamo
materialtehnisko un kultiiras mantojuma bazi, veicinat studéjoSo un jauno pé&tnieku iesaisti
miizikas vestures pétnieciba un radoso ideju attistiba) un ta iznakuma raditaja (Izveidots miizikas
vestures petniecibas un radoSo ideju inkubators) rezultatus, audita ietvaros tika secinats, ka
sadarbiba ar Latvijas Investiciju un attistibas agentiru (LIAA) 2016. gada nogalé Riga tika
atverts RadoSo industriju inkubators (RII). Inkubators sniedz atbalstu jauniem uznémumiem un
biznesa idejam, kas parstav radoSo industriju jomu. Atbalsts tiek sniegts piesaistot mentorus,
konsultantus, rikojot pasakumus, nodroSinot darba koprades telpas, ka ar1 sniedzot
lidzfinans€jumu dazadiem pakalpojumiem, ka ari pieskirot granta finans€jumu specifiskiem
mérkiem. JVLMA ir noslégts sadarbibas Ligums ar RII, 2 reizes gada JVLMA sniedz ekspertu
pakalpojumus, bez finansiala atbalsta. No akademijas puses $aja RII ir iesaistits T. Ostrovskis.
Audita ietvaros netiek iegiita informacija par RII darbibu, vai ta ietver stratégija formulétas
ieceres par miizikas vestures pétniecibas un radoSo ideju inkubatora izveidi ideju, ka arT netiek
giita parlieciba par JVLMA iesaisti taja. Audita ietvaros netika giita pietickama informacija par
radoSo industriju inkubatoru (JVLMA majaslapa, darba planos u.c. dokumentos), ka rezultata
nevar gut parliecibu par nepiecieSamibu un lietderibu JVLMA veidot pasiem savu miizikas
vestures pétniecibas un radoso ideju inkubatoru un to, vai $ada nepiecieSamiba vl aizvien pastav
un tiek veiktas kadas darbibas, lai ta tiktu Tstenota.

Izvertgjot strateégija izvirzito 6.jautajuma uzdevumu izpildi - Uzturéet augstus pétnieciska
darba kvalitates standartus, komisija izmantojot iepriek§ minétas audita metodes, analiz€ja
JVLMA stratégija 2016-2020 izvirzita uzdevuma (2.2.3.Nodrosinat ZPC funkciju veikSanai
atbilstosu kvalificétu darbinieku skaitu) un ta iznakuma raditaja (2020.gada ZPC strada 6 pilna
laika ekvivalenta peétnieki (JVLMA akademiskais personals, doktoranti un magistranti)
rezultatus. Audita ietvaros tika konstatéts, ka JVLMA jau kops 2015.gada ir veikusi secigas
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darbibas, kas nodroSina rezultativa raditaja izpildi, jo ka liecina dokumentu Zinatniskas
pétniecibas centrs amata vietu saraksts, 2019.gada 2.janvari JVLMA ir planojusi 8 PLE vadoSo
pétnieku, petnieku un asistentu vietas, savukart 2019. gada februari ZPC strada 6,3 pilna laika
ekvivalenta pétnieki (aizpilditas amata vietas). Prasiba par stratégija noteikta rezultativa raditaja
finans€jumu, tapéc tikai likumsakariga un atbalstama ir JVLMA riciba planojot lielaku PLE
skaitu, jo bazes finans€juma aprékina zinatné nodarbinato skaits tiek aprékinats gada videji, kas
ilgstoSas prombiitnes vai nepilnas slodzes gadijuma var nenodroS§inat minimalo argja normativa
akta izpildi. Ta, faktiski, tika apdraudéts bazes finans€jums 2019.gadam. Uzraudzibu par
iznakuma raditaja sasniegSanu nodroSina gan JVLMA Personaldala, zinatniska un radosa darba
prorektore, gan arT argjais auditors.
JVLMA lidz Sim veiktas darbibas zinatniskas kapacitates celSanai

JVLMA lidz §im veiktas Slodzes Atalgojuma budZets uz visam slodzém/ mé&nest
darbibas zinatniskas ZPC
kapacitates celSanai/ gads petnieki
2015. gada 1. janvaris 1.25 450,00 (EUR), no kuriem 100,00 bazes
finans€jums
2015. gada 1. aprilis 4 2709,42 (EUR), no kuriem EUR 760,00 bazes
finans€jums
2015. gada 1. junijs 5 3069,42 (EUR), no kuriem EUR 936,00 bazes
finans€jums
2015. gada 1. septembris 5.36 3457,23 (EUR) no kuriem EUR 936,00 bazes
finans€jums
2016. gada 1. janvaris 5.36 3488,23 (EUR) no kuriem EUR 962,00 bazes
finans€jums
2017. gada 3. augusts 5.2 4142,39 (EUR) 100% bazes finans€jums
2017. gada 1. decembris 5.1 4162,27 (EUR) 100% bazes finans€jums
2018. gada 1. janvaris 6.4 5123,29 (EUR) 100% bazes finans€jums
2019.gada 2.janvaris 8 6351,42 (EUR) 100% bazes finansgjums un
snieguma finans&jums

6.jautajuma ietvaros tika analizéti JVLMA stratégija 2016-2020 izvirzita uzdevuma (2.2.6.
Nodrosinat sabiedribas informéSanu par jaunakajam zinatniskajam atzipdm un pétjjumu
rezultatiem) un ta iznakuma raditaju (Miizikas akademijas rakstu regulara izdoSana) un
(Izveidots interaktivs materials par miizikas maciSandas un muzicéSanas pozitivo iedarbibu uz
individu) rezultati.

Ka noradija Zinatniskas pétniecibas centra vaditaja, rezultativais raditajs “Izveidots
interaktivs materials par miizikas maciSanas un muzic€$anas pozitivo iedarbibu uz individu” nav
definéts Zinatniskas darbibas attistibas strat€gija 2017-2022, kaut gan pie p&tniecibas nozaru un
virzienu attistibas ir paredzets pasakums: miizikas maciSanas un muzic€$anas procesu izpéete, kas
versta uz inovaciju attistibu, t.sk. viedas specializacijas strat€gijas joma. P&tniecibas centra
vaditaja nevar€ja sniegt vai auditam uzradit informaciju par rezultativa raditaja izpildi. Par
rezultativa raditaja “Miizikas akadémijas rakstu regulara izdosana” izpildi — audita ietvaros nav
giits apstiprinajums, ka merkis ‘“NodroSinat sabiedribas inform&Sanu par jaunakajam
zinatniskajam atzinam un petijjumu rezultatiem” tiktu istenots. Nav ar1 giits pamatojums, kapéc
tas netika darfts, jo arT Zinatniskas darbibas likuma, pie zinatnieka visparigiem pienakumiem ir
uzskaitits pienakums informeét sabiedribu par savu zindtnisko pétijumu rezultdatiem (6.panta
2.punkts), popularizét zindtnes sasniegumus un atzipas (6.panta 3.punkts), turklat likuma
9.pants. Atklatums informacija par zinatniskajiem pétijumiem un ta pirma dala nosaka, ka
informacija par zindtniskajiem pétijumiem, kas finanséti no valsts vai pasvaldibas budzeta, ir
atklata, savukart otra dala nosaka JVLMA atbildibu - par zinatnisko pétijumu, kas finanséti no
valsts budzeta vai atvasindatu publisku personu budzeta, veiksanu atbildiga institicija, kas
peétijumu pasitijusi, nodrosina pétijumu rezultatu vispareju pieejamibu.
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Audita ietvaros, ka pirmavots tika pétita JVLMA majaslapas sadala “p@tnieciba”, kas ir
faktiski vieniga vietne, kura ir atrodama informacija par pétniecibu JVLMA. Tika konstatéts, ka
sadala pieejama informacija ir novecojusi, jo, pieméram, majas lapas sadala:
http://www.jvlma.lv/latvian/page/1451.html par “zinatniskas pétniecibas projekti” pedeja
informacija ir aktualizéta tikai 02.05.2016. Audita ietvaros, tika noradits uz to, ka kop$ 2015.
gada JVLMA ir istenojusi zinatniskas pétniecibas projektus, tau informacija diemze€l nav
atjauninata un tika apsolits, ka informacija tiks aktualiz&ta 11dz 2019.gada 8.aprilim. Diemze€l ar1
uz 2019.gada 14.maiju JVLMA majaslapas sadala “p€tnieciba” bija novecojusi informacija un
ta ne tikai nesniedz informaciju par aktualajiem pétjjumiem, bet vienlaikus maldina, jo nebija
nekada veida informacijas par to, ka informacija tiks tuvaka laika papildinata vai atjaunota. Ta,
audita ietvaros nacas secinat, ka:

1) pedgjais publiskotais parskats par ZPC darbibu (vietng:
http://www.jvlma.lv/latvian/page/1006.html) ir par 2016.gadu, kur§ aktualizets 06.06.2017.

2) sadala, kur ir informacija par ZPC (http://www.jvlma.lv/latvian/page/921.html) ir atsauce ari
uz novecojusu ZPC nolikumu (nolikuma 24.10.2018. ir veikti grozijumi), tapat, Seit ir atsauce uz
stratégiju, kuras isteno$anas termins bija 2015.gads, savukart nekur sadalas nebija atrodama
informacija par JVLMA Zinatnes stratégiju (2017.-2022.).

1) Sadala “Publikacijas” uz 14.05.2019. bija lasama informacija, ka “Sobrid publicéanai tiek
gatavots izdevums Miizikas akadémijas raksti XIV (2017).”; ped€jas publikacijas ir datétas ar
2016.gadu.

2) Sadala pie aizstavétajiem promocijas darbiem péd&jais noradits Zanes Prédeles 2015.gada
aizstavetais promocijas darbs, kas liek secinat, ka kops 2015.gada nav neviens aizstavets
promocijas darbs.

3) Arl vietng: “Muzikologijas studiju vésture un aizstavétiec muzikologijas pamatstudiju
nosléguma diplomdarbi JVLMA” veiktais uzskaitijums nebija papildinats kops 2017.gada. — Nav
skaidrs, vai ir piegemts l@émums §adu uzskaitljumu turpmak vairs neveikt?, ja ta, tad bitu
liekama norade, ka turpmaka darbu statistika netiek veikta.

Ka noradija Zinatniskas petniecibas centra vaditaja, visa aktuala informacija tiek ievadita
Izglitibas un zinatnes ministrijas NZDIS datubaze. Lidz 1. aprilim taja tiek ievietots ar1 ZPC
gada parskats.

Ka apliecingja pati Zinatniskas p@tniecibas centra vaditaja, sabiedribas inform&sanas
process bija noticis stihiski katra projekta ietvaros atbilstosi finans€tdja nosacijumiem. Arl
zinatniska un radosa darba prorektore atzina, ka lielaka dala darbibu Iidz §im norit&jusas stihiski.
Lémumu piegemsana un planotas darbibas So procesu noteikti varétu uzlabot.

4. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja jaunradé

novertejums.

Starptautiskas sadarbibas zindtniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunradeé un
sadarbibas attistibas raksturojums un novertéjums par parskata periodu, noradot ari kopigos
projektus, pétijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegiist no sis sadarbibas.

Mizikas skolotaju katedras un Deju pedagogijas klases doc@taji pastavigi iesaistas
starptautiskos projektos, veicina sadarbibu un pieredzes apmainu miizikas un dejas pedagogija.

Tika turpinata sadarbiba ar Eiropas Mizikas skolotaju asociaciju (EAS). 2019. gada
maija vairaki katedras docétaji piedalijas EAS konferencé Malmé, Zviedrija, planojot nakamo
vairakam makslas zinatpu augstskolam, kuras Tsteno pedagogiskas studiju programmas.
Ilggad@ja sadarbiba ir izveidojusies ar Igaunijas Miuzikas un teatra akadémiju un Lietuvas
Miizikas un teatra akadémiju. Sadarbibas pamata ir pastaviga pieredzes apmaina un docétaju
piedaliSanas augstskolu rikotajos pasakumos. 2018./2019. akadémiska gada nosléguma,
iepriekSmingto augstskolu docétaji piedalijas JVLMA Mizikas skolotaju foruma, vienojoties par
meérki organiz€t Starptautisku Baltijas valstu miizikas skolotaju studentu forumu 2020. gada
pavasari.

Bitiskaka starpaugstskolu sadarbibas prakse izveidojusies ar vieslekciju vadiSanu
dazadas augstskolas, ka ar1 daliba to organizétajos pasakumos. Miuzikas skolotaju katedras
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docetaji vadijusi lekcijas Latvijas Universitates pedagogijas doktora studiju programma un
Leipcigas Universitates pedagogijas un psihologijas fakultate. Miizikas un dejas pedagogijas
nodalas docétaji aktivi piedalijas zinatniskaja pétnieciba:

o Vitols, E. (2018). Literara komponenta aksiologiskais aspekts kormiizika — personibas
kvalitasu pilnveides faktors. Liepajas 23. starptautiska zinatniska konference AKTUALAS
PROBLEMAS LITERATURAS UN KULTURAS PETNIECIBA. Rakstu krajums. ISSN 2500-
9508

e Ize Vilde (2018) Daliba ESF projekta Kompetencu pieeja macibu satura (Skola2030)
organiz€taja starptautiska konferencé “Darbojos, izzinu — macos ar prieku!” ar referatu “Ideju,
emociju un viedoklu pausana muzikala darbiba”, Valmiera, 2018. Daliba starptautiskaja 26. EAS
(Eiropas miizikas skolotaju asociacijas) konferencé “Kompetences miizikas izglitiba” ar referatu
“Learning elements of music theory through creative practice: didactic models in woeking with
pupils in music lessons” Jelgava, 2018.

e Dace Medne 2019. gada 5. junija 16. Eiropas psihologu kongress (16th European Congress
of Psychology) ar referatu Profession as One of Aspects Affecting the Quality of Life.
Sertifikats. 2019. gada 7. — 8. junijs konference ATEE Spring Conference 2019 Innovations,
tehnologies and research in education. Title of paper: Professional Mastery of Academics in
Higher Education: the Case of Latvia. 2018. gada 4. oktobris VIII MexnyHapoaHas Hay4dHO-
npakTudeckas koHgpepenus “Ilcuxonornueckue mpoOiIeMbl COBpeMEHHOW ceMbu” ar referatu
IlepexkpécTHbII OrOHb BOCHUTATENIBHOIO JUCKypca B TEOPUM M CPEACTBAX MacCOBOM
uHpopmanuu B JlatBum. Sertifikats. 2018. gada 15. maijs VBTAI organiz€taja konferencé Rigas
pilt “Latvijai — 100, B&rnu tiesibu aizsardzibas likumam — 207, ar referatu Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinasanai.

e Ginta Pétersone - referats ar prezentaciju 4.starptautiskaja Dalkroza studiju konference
Katovice (28.07. - 3.08.2019.) ,,Integrated development of music and movement improvisation
and composition skills and artistic value in the staging of musical performances at the Emis
Darzins Music school”,, ,,Miizikas un kustibu improvizacijas, kompozicijas, interpretacijas un
artistiskuma sp€ju integréta attistiba muzikalu izrazu veidosana Emila Darzina miizikas skola”.

. Miizikas dejas pedagogijas docétaju darba grupa (Gunta Balina, Regina Kaupuza,
Ramona Galkina, Sandra Vitola) izstrada Latvijas baleta un dejas enciklopédiju. Riga: Ulma, 2018,
800 lpp. (Enciklopédijas prezentacija 23.01.2019.)

Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba lielu darbu parskata perioda veica
Muzikologijas katedras akad@miskajos amatos ievéletie docetaji, kuri aktivi piedalijas gan
kopigajos zinatniskas pé&tniecibas projektos, gan starptautiskajas zinatniskajas konferences,
SIMpozijos un seminaros.

5. Studgjoso iesaistes zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskas jaunrades darbiba
raksturojums un noveértejums.

Sistemas, ka katra studiju programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena (pirmd limena
profesionalds augstakas izglitibas studiju programmu, profesionalo/ akadémisko bakalaura
studiju programmu, profesionalo/akademisko magistra studiju programmu, doktorantiiras
studiju programmu), studéjosie tiek iesaistiti zindatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja
jaunradé raksturojums un novértejums. Informacija par studéjosajiem piedavatajam un
studéjoso izmantotajam iespejam.

JVLMA studiju programmu satura apguvé nozimiga vieta ir ieradita stud&joso
zinatniskas pétniecibas darbam.

Zinatniskas pétniecibas darbu organize, koordin€ un 1steno Zinatniskas pe€tniecibas centrs,
Zinatniska padome un Doktorantiiras padome cie$a sadarbiba ar Muzikologijas un citu katedru
vaditajiem un docétajiem.

Atbilstosi studiju programmu apguves nosléguma prasibam bakalaura diplomreferatus
izstradaja un aizstavéja profesionalo bakalaura studiju programmu Visparéjas izglitibas miizikas
skolotajs, Profesionalo miizikas prieksSmetu skolotajs un Deju un ritmikas skolotajs studenti.
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Merktiecigi tika izvéletas diplomreferatu t€mas. Zinatniskas pétniecibas darbu tematika
izriet no JVLMA darbibas specializacijas un studiju programmas izvirzitajiem mérkiem. Ta
pamata saistita ar miizikas un dejas pedagogijas un didaktikas problematikas p&tijumiem.

Visi darbi ir aizstavetie laba, loti laba un teicama liment.

Studiju programmas VIMS studentu diplomreferatu temati

Nr.p.k. Vards, uzvards Temats DR vaditajs DR recenzents
1 Duzele Annija Elina Atgrle%eqlska salt_e muzikas pedagogiskaja doc. 1. Vilde lekt.I.Nelsone
procesa vidusskola
2 Salkovska Alise Proj ekt_a rpetode n}uZlkas pedagogiskaja doc. I.Vilde lekt.I.Nelsone
procesa vidusskola
Vecaku lidzdaliba skolénu macibu procesa asoc. prof
3 Apsite Marite Junita | sakumskola visparizglitojoso skolu macibu - Prot. doc. L.Batna
e D.Medne
priekSmeta Mizika
4 Mieze Annija Ekspre_s 1\:1tgtes atvt ISt.lba_p_u s_audzwm vokalajas doc. L.Kriumane doc. L.Batna
nodarbibas interesu izglitiba
5 Buzere Una Andra Kontauta personiba un radosa dailrade doc. L.Batna doc. 1. Vilde
6 Cimale Agnese Bals§ e}Parata darbiba peemutacijas perioda doc. L.Batna lekt. E.Vitols
jaunieSiem
Miizikas pedagoga profesionalie izaicinajumi pieaicin.doc. asoc. prof.
’ Gertnere Amanda uzsakot darbu interesu izglitiba M.Kokare D.Medne
] Karklina Laine 1\/£u21kala's_aktw1tate.s gimeng k_a 4-5 gadiga pieaicin.doc. doc. 1Vilde
i b&rna socialo prasmju veicinatajas M.Kokare
9 Pundzjus Karina Skolas kora dirigenta profesionala darbiba doc. L.Batna lekt. E.Vitols

Miizikas skolotaju katedras vaditajs Dr. paed. lektors Edgars Vitols.

Diplomreferatus izvért€ja komisija - JVLMA rektors Dr. art. profesors Guntars Pranis,
JVLMA akadémiska darba prorektors Dr.art. asociétais profesors Valdis Bernhofs, JVLMA

Studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs studentu diplomreferatu temati

N. Studentil vards, Diplomdarba nosaukums Darba vaditajs Recenzents
p.k. uzvards
1 Olea Alekseieva Lidzsvara izjitas pilnveidoSana pusaudziem Pieaicinata docétaja | Lektore
) £ : klasiskas dejas stundas S. Vitola A. Skrastina
5 Liene Belova Pirmsskolas vecuma bérnu ritma izjutas attistibas | Lektore Docente
) veicinasana deju nodarbibas A. Skrastina G. Pétersone
3 Daniela Burdukevi¢a | PaSizpausmes veicina$ana pusaudziem miisdienu | Docente Docente
) dejas nodarbibas G. Pétersone G. Ezermale
Zane Cakule Kustibu atminas veicinaSana vidgjas paaudzes Lektore Plea_lc_lp aa
4. S > . _ . docétaja
dejotajiem tautas deju nodarbibas A. Skrastina _
S. Vitola
5 Egija Dreimane Sasniegumu motivacijas veicinasana jaunieSiem Lektore Docente
) tautas deju kolektiva A. Skrastina G. Pétersone
6 Anastasia Filisteieva Sakumskolas vecuma bérnu koordinacijas Pieaicinata docétaja | Lektore
) Ja FListe) veicinasana misdienu deju nodarbibas S. Vitola A. Skrastina
7 Valérija Gadzijeva Kustibu atminas veicina$ana pusaudziem Pieaicinata docétaja | Docente
) misdienu deju nodarbibas S. Vitola G. Ezermale
o Kustibu atminas veicina$ana sakumskolas vecuma | Docente Plea_lc_l.n ata
8. | Santa Gailite _ . - docétaja
bérniem deju nodarbibas G. Ezermale _
S. Vitola
9 Lisna Loseva Pusaudzu fiziskas attistibas veicinasana klasiskas | Lektore Docente
) dejas nodarbibas A. Skrastina G. Pétersone
10. | Alekseis Liveaks Sakumskolas vecuma bérnu lidzsvara izjutas Docente Lektore
) IS 5 veicinasana sporta deju nodarbibas G. Pétersone A. Skrastina
_ . . Pieaicinata
Juta Pipola JaunieSu un pedagoga savstarp€jas sadarbibas Docente lcaicihata
11. o . i ~ docetaja
veicinasana tautas deju kolektiva G. Petersone -
S. Vitola
12. | Maiia Reisa Pusaudzu fiziskas attistibas veicinaSana Docente Lektore
) . laikmetigas dejas nodarbibas G. Petersone A. Skrastina
13 Anna Rosberga Pirmsskolas vecuma bérnu uzmanibas attistibas Lektore Docente
) veicinasana deju nodarbibas A. Skrastina G. Ezermale
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14 Jekaterina Kustibu uztveres veicina$ana pusaudziem Pieaicinata docétaja | Docente
" | Skripnicenko miisdienu dejas nodarbibas S. Vitola G. Pétersone
s C .. Pieaicinata
- Asociativas uztveres veicinaSana pusaudziem Docente .
15. | Romans Spradzenko . . e docetaja
misdienu dejas nodarbibas G. Ezermale _
S. Vitola
16 Irma Sprice Jauniesu ritma izjiitas attistibas pilnveide Pieaicinata docétaja | Docente
) misdienu dejas nodarbibas S. Vitola G. Pétersone
. C Pieaicinata
& . JauniesSu sadarbibas prasmju veicinaSana tautas Docente leaicinata
17. | Ieva Sperlina . o ~ docétaja
deju kolektiva G. Pétersone _
S. Vitola
18 Liene Venterzute Pusaudzu sadarbibas prasmes veicinaSana Pieaicinata docétaja | Lektore
) miisdienu dejas nodarbibas S. Vitola A. Skrastina

Bakalaura darbus vértgja komisija: priekSseédetaja — Latvijas Universitates profesora v.i., Dr. paed.
Beatrise Garjane, komisijas locekli — Rigas Horeogrdfijas skolas pedagoge, deju studijas "Movimento" vaditdja,
Mg.paed. Aleksandra Kolidzeja-Analte, privatas Montessori sakumskolas metodike, deju skolotaja, Mg.paed.
Katrine Viksnina, JVLMA pieaicinata docetdja, Dr. paed. Sandra Vitola, JVLMA docente, Dr. paed. Ginta
Petersone. Bakalaura darbu aizstavesana piedalijas art1 JVLMA docente, Mg. art. Guna Ezermale, JVLMA
lektore, Mg. paed. Alda Skrastina.

Profesionala bakalaura studiju programmas Profesionalo miizikas priekSmetu skolotajs
apakSprogrammas Instrumenta spéles skolotajs studentu bakalaura diplomreferata témas

Nl; Studenta vards, Diplomreferata nosaukums Darba vaditajs Recenzents
PE 1 uzvards
| Enita Sminina Silvijas Audres radosa personiba un Docétaja Lektore
) pedagogiska darbiba D.Erliha D.Zandberga
5 Evita Tautvaite Sergejs Osokins - personiba latviesu Lektore Docétaja
) pianisma D.Zandberga Dz.Erliha
3 Diana Pavlovska Pikolo flautas spéles apmacibas Docétaja Docétaja
) problematika. Dace Bickovska L. Denisjuka-Straupe
4 Guntars Freibergs | Bérncentréta izglitiba miizikas skolas Docente Pieaic.doc.
) [.Rozenbaha R.Zalupe
5 Klavs Borozdins Alfona Jermolova rado$as darbibas Docente Docents
) raksturojums [.Rozenbaha J.Porietis
6 Reinis Klatenbergs | Skanu tehnologijas pielietojums Docente Docents
) mezraga spéles apmaciba [.Rozenbaha G.Evelons
7 Tatjana Popova Cellistes Irinas Titorenko pedagogiskas | Docente Asoc. profesore
) darbibas apskats. Ieva Rozenbaha L.Zemberga

Diplomreferatus izvertéja komisija - komisijas priekSsedetajs JVLMA Instrumentu spéles katedras vaditajs:

profesors Mag. art. Normunds Viksne, komisijas locekli JVLMA Miuzikas teorijas katedras vaditaja docente Dr.

art. Ieva Rozenbaha un JVLMA Miizikas un dejas pedagogijas nodalas vaditaja docente Dr. paed. Liene Batna.
Profesionalas bakalaura studiju programmas Miizika skolotajs diplomreferata temas

N Studenta vards,
pk uzvards Diplomdarba nosaukums Darba vaditajs Recenzents
| Beate Kalnina Intonativas dzirdes attistibas iesp&jas pirmsskolas Profesore Docente
) mizikas nodarbibas M. Marnauza L. Kriumane
) Eva Turlute 1. klases skolénu dziedasanas prasmju pilnveides Profesore Docente
) iesp&jas mizikas stundas. M. Marnauza L. Kriumane
3 Evelina Cielava | UzstaSanas prasmju pilnveide sakumskolas Docente Profesore
) skoléniem vokala ansambla darbiba. L. Kriumane M. Marnauza
Riita Kergalve | Vecaka pirmsskolas vecuma bérnu iztéles Docents Docente
4. iesaistiSana balss iesildiSanas procesa muzikas Z. Zukovskis I. Bérzina
nodarbibas.
5 Katrina Slisane | Ieks$€jas dzirdes attistiba dzeza dziedasanas apguve Docente Pieais. docetajs
) jaunieSiem. I. Bérzina T. Gzibovskis
Agate Dzeza pianista Tima Ricardsa metodisko panémienu | Docents Docente
6. Petrauska pielietojums dzeza improvizacijas apguve Z. Zukovskis I. Beérzina
jaunieSiem
7 Nora Grosbarde | Sadarbibas prasmju pilnveide dzeza ansambli Docents Docente
) jaunie$u vecumposma. Z. Zukovskis I. Beérzina
] Andrejs Orlovs | Basgitaras spéles apguves macibu metozu Docents Docente
) raksturojums Z. Zukovskis I. Bérzina
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N Studenta vards,
pk uzvards Diplomdarba nosaukums Darba vaditajs Recenzents
9 Janis Driksna Macisanas motivacijas attistiba vokalo prasmju Docente Docente
) apguve jaunieSiem L. Kriumane I. Bérzina
10 Jilija Kricka Skandarba interpretacijas veidoSanas muzikas stila Profesore Docente
’ atklasmé pusaudzu vecumposma klavierspeles T. Bogdanova L. Kriumane
apguve
11 Brensons Uzstasanas uztraukuma raSanas c€loni klavierspéles | Docente Profesore
© | Arvids apguves procesa pusaudzu vecumposma. L. Kriumane T. Bogdanova
12 Ulanta Abola Sakumskolas skolenu labas rokas tehnikas apguve Docente Asoc. profesore
) vijolspéle L. Kriumane L. Miirniece
13. | Agnese Krista Sakumskolas skolenu sadarbibas prasmju pilnveide Docente Asoc. profesore
Voldeka orkestra nodarbibas. L. Kriumane L. Mirniece
14 Germans Pusaudzu sadarbibas prasmju pilnveide Asoc. profesore | Profesore
" | Ivansons instrumentala ansambla darbibas ietvaros L. Mirniece M. Marnauza
Kristiana Ritma izjiitas attistibas iesp&jas akordeona spéle 1. Profesore Profesore
15. | Sirotina klases audzeékniem miizikas skola M. Marnauza T. Bogdanova
16 Elina Bule 1. - 4. klasu skolénu patskanu dziedasanas prasmes Piaic. docetajs | Docente
) pilnveides iespgjas ansambla nodarbibas J. Misins I. Bérzina
17 Linda Auzina Muzikla dziedasanas tehniku apguve vokalajas Docente Piaic. docétajs
) nodarbibas jaunie§iem. 1. Bérzina J. Misin$
18 Ilze Driksna Registru parejas izlidzinasana dziedasanas procesa Docente Docente
) pusaudziem. L. Kriumane I. Bérzina
19 Rolands Ernesta Vignera Kuldigas Miizikas skolas piiSamo Docente Profesore
" | Stucers instrumentu nodala — vésture, pedagogi, absolventi. | L. Kriumane M. Marnauza
Profesionalas kvalifikacijas iegiiSanai zinaSanu un prasmju parbaude notiek

kvalifikacijas eksamena deja vert€§juma rezultata. Profesionalas kvalifikacijas parbaude notiek
atbilstosi studiju programmas prasibam — praktiska darba forma — stud€joSajam atradot pasa
organiz€to un veidoto deju pasakumu (koncertu, izradi, u.c.), kas ir kompetences ieguves
apliecinajums gatavibai patstavigam deju skolotaja profesionalajam darbam.

Kopuma diplomdarbu komisija atzina, ka bakalaura darbu temati ir saistiti ar aktualo
problematiku dejas makslas izglitiba, inovativam metodiskajam nostadném. P&tot un izstradajot
Sadus bakalaura darbu tematus, studenti veicina gan savu zinatniskas pé&tniecibas prasmi, gan
padzilina makslinieciski radoso un pedagogisko kompetenci.

Stud€joso zinaSanas un prasmes veérte komisija pec 10 ballu sisteémas skalas, atbilstosi
noteiktajiem kriterijiem.

6. Studejoso iesaiste makslinieciskas jaunrades darbiba raksturojums un noveértejums.

Stud&joso makslinieciska jaunrade tiek 1stenota studiju programmas apguves prakses dala visu
studiju periodu prakses koncertos, sakot no 1.l1idz 8.semestrim. Studiju programmas nosléguma
katram instrumenta spéles skolotaja specializacija studéjosajam savas makslinieciski profesionalas
prasmes ir jaapliecina Valsts parbaudijuma, atskanojot koncertprogrammas dalu.

Studentu ieteikumos atziméts, ka profesionalas specializacijas studiju kursu apguve noris
teicama limeni, tacu tiem ir atvélets parak mazs kontaktstundu skaits, Iidz ar to veidojas sajiita, ka
docetaji savas zinaSanas un prasmes var dot vairak, bet nodarbibu skaits jau ir beidzies. Studentu
ieteikums ir vairak ieklaut studiju programmas realizacijas procesa profesionalos studiju kursus
deja, pagarinat un paplasinat tos.

Studiju programma Visparéjas izglitibas miizikas skolotdjs (turpmak VIMS) sagatavo
miizikas skolotajus, kuriem pieejamas plaSas darba iesp&jas pirmskolas izglitibas iestades,
vispargjas pamata izglitibas un vidgjas izglitibas iestades, ka ar1 profesionalas izglitibas iestades.
Studiju programma VIMS sniedz iesp&ju stradat par muzikas skolotaju, interesu izglitibas skolotaju,
bérnu un jaunieSu centra vokalo ansamblu un koru vaditaju, ka ari saskana ar izvéleto
papildkvalifikaciju — par mizikas teorétisko priekSmetu skolotaju, ritmikas skolotaju, kora
dirigentu, profesionala kora dziedataju, instrumentala ansambla vaditaju, orkestra dirigentu.

Visi 2018./2019. akadémiska gada studiju programmas VIMS absolventi strada profesija
Latvijas visparizglitojosas skolas un pirmskolas izglitibas iestades. Saskapa ar Rigas Domes
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta oficialo portalu, 2019. gada augusta Rigas pilseta
pieejamas 16 vakances, 2019. gada oktobr1 véljoprojam pieejamas 12 vakances (izglitiba.riga.lv).
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Studiju programmas VIMS absolventu pieprasijums ir lielaks par absolventu skaitu
2018./2019. akadémiskaja gada (9 absolventi, no tiem 7 skolotdja amatu saka pildit paraléli
studijam).

Domajot par tautas kultiiras mantojuma un Dziesmu un deju sv@tku tradicijas saglabasanu
un jaunu kultiras vertibu radiSanu, pedagogi biis nepiecieSami ari nakotn€, tade] studiju
programmas absolventiem prognoze par iesp&jam atrast darbu ir pozitiva.

Aptaujajot absolventus, atzinigi tiek novertétas iegilitas prasmes profesionali darboties
dazados dejas zanros, ka arT iegiitas pedagogiskas zinasanas un prasmes, kas palidz veikt
audzinaSanas darbu ka deju kolektivu/ grupu/ kopu/ studiju vaditajiem. Ipasi tiek atzimétas studiju
laika giitas organizatoriskas iemanas un komunikativas prasmes, kas noder aktivai dejas makslas
dzives uzturéSanai intereSu izglitibas ietvaros izglitibas iestades pilsétas, pagastos, novados.

7. Starptautiskie projekti ar studéjoSo lidzdalibu.

Novertgjot JVLMA ieguldito darbu makslinieciskas jaunrades projektu istenosana, studgjoso
iesaistiSana radosajos projektos un to istenoSana ieguldito finansialo atbalstu, rezuméjot stud&joso
giitos sasniegumus makslinieciskas kompetences vertéjuma, jasecina, ka JVLMA stud&josajiem ir
nodroSinatas visas iesp€jas, lai jau studiju laika giitu bagatu praktisko pieredzi un skatuvisko
ridijumu atskanotajmakslinieka pienakumu veikSanai. Lai piedalitos starptautiskajos konkursos,
studgjosajiem ir radita iesp€ja pretendét uz JVLMA finansialo atbalstu.

Ritmikas un deju skolotaja 4. kursa studente Olgas Aleksejeva piedalijas starptautiskaja
konkursa BALTIC ROYAL DANCE GRAND PRIX.

Visparejas izglitibas miuzikas skolotaju katedras studenti gatavoja skolénu korus X1/
Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem. ST gada kora atlases skat€s ar teicamiem
rezultatiem startgja: 1. kursa students Emils Rusovs (I pakapes diploms), 2. kursa students Karlis
Rihards Ostrovskis (I pakapes diploms), 2. kursa studente Ungure Egija (I pakapes diploms) un 4.
kursa studente Una Buzere (augstaka pakape), 4. kursa studente Karina Pundzjus (I pakapes
diploms).

8. Inovativi risinajumi studiju procesa, to raksturojums un noveértejums.
Augstskolas darbiba, galvenokart noveértejamda studiju virziend, pieméroto inovaciju formu (pieméram,
produktu inovacijas, procesa inovdcijas, marketinga inovdcijas, organizatorviskas inovacijas) iss
raksturojums un novertéjums, sniedzot piemeérus un novértéjot to ietekmi uz studiju procesu.

Ieviesta JVLMA klasu — telpu elektroniskas rezervacijas sistéma ASIMUT.

Sisteémas darbiba sakta 2016.gada.

Sobrid sistéma ir vairak neka 900 individuali lietotji (docétaji, studgjosie). Sistému ikdienas darba
izmanto ar1 JVLMA strukturvienibas — IT dala, Koncertdala, Saimniecibas dala, Studiju programmu
direkcija, Dispecerdienests, klavieru skanotaji, utt. Sistematiski tiek veikta stud€joSo aptauja, lai
korigétu vairakus sist€mas darbibas aspektus. P&c aptaujas mainits pieejamais rezervacijas ilgums,
samazinats 1sakais pieejamais rezervacijas ilgums un veiktas vairakas citas izmainas. Sadarbiba ar
vairakam katedram tika veikts darbs pie ASIMUT pielagoSanas individualu nodarbibu docétaju un
studiju specializaciju vajadzibam.

Par ieviesto sist€mu 1pasi pateicigi ir studgjosie, kuri savu patstavigo darbu var planot
racionali, visu savu brivo laiku var izmantot lietderigi.

Aktualizéta STUDEJOSO ROKASGRAMATA, stud€joSie var sapemt loti vértigu
informativu materialu, kas studgjosajiem prakstiski palidz orientéties JVLMA visu noriSu prasibas.

APTAUJAS
Nemot véra to, ka MK noteikumos "Augstskolu, koledzu un studiju virzienu akreditacijas
noteikumi" ir iestradati augstskolu darbibas veért€Sanas kritériji, t.sk. stud€joso, absolventu un to
darba dev&ju aptaujas. Lai aptaujas anketu saturs visam augstskolam biitu identisks, Augstakas
izglitibas kvalitates agenttiras Akreditacijas komisijas darba grupa izstradaja dokumentu Studejoso,
absolventu un darba devéju aptaujas anketdas obligati ieklaujamie jautdjumi (apstiprinati
27.04.2016.), kuru saturu augstskolas pielago savu aptauju anketu saturam.

Saskana ar Augstakas izglitibas kvalitates agentliras Akreditacijas komisijas apstiprinato
dokumentu Studéjoso, absolventu un darba devéju aptaujas anketas obligati ieklaujamie jautdjumi,
JVLMA izstradaja savu dokumentu studgjosSo, absolventu un to darba dev@ju aptaujam. Aptaujas
anketas ir pieejamas JVLMA majaslapas sadala “Studijas”. Doc@taji un stud&josie lugti aktivi
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iesaistities So aptauju popularizéSana / aizpildiSana — pirmkart, §is aptaujas palidz iegit
atgriezeniskas saites informaciju par svarigiem akadémiskas vides aspektiem un veikt pozitivas
izmainas

K6. Sadarbiba un internacionalizacija

[atbilstiba studiju virziena attistibas mérku sasniegSanai, studiju virziena atbilstoSo studiju
programmu 1stenoSanai]|

1. Sadarbibas un internacionalizacijas m&rku un to parvaldibas studiju virziena ietvaros
novertéjums. Noteikto sadarbibas un internacionalizacijas attistibas virzienu atbilstibas
augstskolas apstiprinatajiem attistibas mérkiem un studiju virziena mérkiem novertgjums.
Studiju programmu kvalitativas Tstenosanas noliikos, kas sekm&tu augstas raudzes miizikas un
dejas pedagogijas specialistu sagatavosanu, JVLMA pievér§ lielu uzmanibu sadarbibas
veicinasanai ar Latvijas augstskolam, ar darba devgjiem, ar profesionalajam nevalstiskajam
organizacijam, ka ar1 ar kultiiras un kulturizglitibas institiicijam.

Lai veicinatu starptautisko atpazistamibu, stiprinatu augstskolas reputaciju, sagatavotu
studentus but aktiviem dalibniekiem savstarp&ji saistita pasaulé, t.i. sekmétu stud&joso
mobilitati, arvalstu studentu un docetaju piesaisti, JVLMA izmanto dazadus veidus
internacionalizacijas, t.i. starptautiskas sadarbibas un veicinaSanai un attistibai.

Ar sadarbibas un internacionalizacijas mérku istenoSanu JVLMA galvenokart nodarbojas
Arlietu dala, sadarbiba ar rektoratu, katedru vaditajiem un to docétajiem.

Sadarbibu ar Latvijas augstskolam, darba dev€jiem, profesionalajam nevalstiskajam
organizacijam, ka ar1 ar kultiiras un kultiirizglitibas institticijam galvenokart isteno JVLMA
vadiba un katedras.

Visu veidu un Iimenu sadarbiba ir daudzpusiga, mérktieciga, lietderiga un produktiva, ta
vienmér ir sekméjusi un sekmé JVLMA Satversmé noteikto mérku kvalitativu Tstenodanu. Sadu
novertéjumu par JVLMA akadémiska gada darbibu varam lasit gan stud&joso, gan absolventu
aptaujas.

Starptautiska sadarbiba tiek veicinata ar aktivu dalibu:

- divpusgjos sadarbibas ligumos (ar 105 Iigumi),

- daliba starptautisku organizaciju darba:

AEC (Association Europeenne des Conservatoire) www.aecinfo.org

ABAM (Association of the Baltic Academies of Music) =~ www.abam.dk

ELIA (European League of Institutes of the Arts) www.elia-artschools.org

NICA (Network of International Cooperation in Arts)

EPTA (European Piano Teacher Association)

ESTA (European String Teacher Association)

EVTA (European Vocal Teacher Association)

ECMTA (European Chamber Music Teacher Association)

- daliba starptautiskajas izglitibas, makslinieciskas jaunrades un pétniecibas programmas un
projektos,

- daliba studentu un docétaju apmainas programmas,

- vadibas, katedru un individuala limena starptautiska sadarbiba.

2. Sadarbibas veidu un formu raksturojums un novertgjums

Pielikuma pievienot informaciju par noslégtajiem sadarbibas ligumiem ar citam institiicijam,
liguma prieksmetu un darbibas terminu (rekomendéjosas formas paraugs pielikuma).
Raksturot un novertét, sniedzot piemerus, sadarbibu ar sadam iesaistitajam pusem:

- sadarbiba ar citam Latvijas augstskolam

JVLMA ir noslégusi sadarbibas ligumus ar Latvijas Kultiras akadémiju, Latvijas Makslas
akadémiju (ir nodibinata Makslas augstskolu asociacija), Latvijas Universitati, Rigas Tehnisko
universitati, Daugavpils universitati.

Sadarbiba notiek $ados aspektos: konferencu organizéSana un lidzdaliba, studiju kursu
apguve klausitaju statusa, docétaju pieaicinaSana studiju kursu istenoSanai, profesoru piesaiste
promocijas padomes darba, u.c.;
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Pieméram:
- studenti klausitaja statusa apgst brivas izvéles studiju kursus;
pieméram: LKA apgiist brivas izvéles studiju kursus svesvalodas — spanu valoda, norvégu
valoda);
- docétaji profesionalas meistaribas pilnveides noltika klausas GURU lekcijas;
- tiek Tstenoti kopigie makslinieciski radoSie projekti;
- tiek Tstenoti kopigie zinatniskas petniecibas projekti (konferences, publikacijas).

Sadarbibas augstskolu studentiem JVLMA ir devusi iesp&ju klut par Bibliotekas
apmekl&tajiem. Parskata perioda bija pieejamas divas abonétas datubazes — Grove Music un
Letonika, ka ar1 SCOPUS un Science Direct datubazes, kuras Latvijas augstskolas sanéma
Akadémiska tikla ietvaros. Bibliotekas lietotajiem sadarbojoties ar Kultiras informacijas
sisttmu centru, tiek nodroSinata iesp&ja izméginat dazadas datubazes. Datubazes pieejamas
JVLMA [P adreSu diapazona. JVLMA Biblioteka turpinaja sniegt atbalstu Jazepa Medina
Rigas muzikas vidusskolai, ka ar1 Emila Darzina muzikas vidusskolai laujot gan skolotajiem,
gan audz€kniem lietot bibliotekas krajumu.

Bibliotekas darbinieki vidgji viena studiju gada laika katrs vismaz vienu reizi gust
teoretiskas zinaSanas LATABA, KISC, LNB organizetajos talakizglitibas kursos.
- sadarbiba ar arvalstu augstakas izglitibas iestadem;
Erasmus + un Nordplus apmainas programmu istenosanaas noliika JVLMA ir noslégusi 105
sadarbibas ligumus.
- sadarbiba ar citam nozares, taja skaita nozares darba devéju organizacijam;

Produktivu un mérktiecigu sadarbibu ar darba devéjiem nodroSina noslégtie sadarbibas
ligumi, kuru sadarbibas priekSmets ir pedagogiskas un makslinieciski radosas prakses
istenoSana, koncertprakses un docétaju profesionalas meistaribas pilnveides nodrosinaSana.
JVLMA prakses un sadarbibas ligumus ir noslégusi:

- ar 146 izglitibas iestadem,

- ar Rigas Latviesu biedribu;

- ar Rigas Domes Kultiiras departamentu par koncertprakses organizésanu Sv. Pétera baznica;
- ar Latvijas Naciondlo kultiras centru;

- ar Valsts agentiru Kultiiras informacijas sistémas;

- ar Latvijas Naciondalo bibliotéku (sadarbiba Letonika veidosanda un attistiba);

JVLMA ir cieSa sadarbiba ar profesionalajam nevalstiskajam organizacijam, kuras ir ieklavusas
starptautiskajas organizacijas — Miuzikas skolotaju asociaciju, Klavieru skolotaju asociaciju,
Stigu instrumentu skolotaju asociaciju, DziedaSanas skolotaju asociacija, Latvijas Koru
asociacija. u.c. Vinu aktivas darbibas un musu sadarbibas rezultata ir notikusi vairaki seminari,
metodiskie lasijumi, meistarklases, u.c.

- sadarbiba ar pasvaldibam,

Sadarbiba ar pasSvaldibam JVLMA izpaudas galvenokart maksliniecisku vienibu,
individualo atskanotajmakslinieku un studgjoso koncertu sniegSana regionos — Cgsis, Limbazi,
Ventspils, Liepaja, Madona, Gulbene, Valmiera, Daugavpils, Kuldiga, Rézekne, u.c.

- arvalstu organizacijam u.c.

JVLMA darbiba ir versta uz starptautiskas sadarbibas attistibu globala méroga un vispirms
uz integraciju Eiropas miizikas izglitibas sist€éma, lai veicinatu studentu un doc&taju apmainu
un nodro§inatu augstu kvalitati miizikas izglitiba.

JVLMA darbiba balstas uz istermina aktivitatém (viesprofesoru meistarklases, seminari,
lekcijas), studentu un pasniedz&u apmainu (Erasmus un Nordplus programmas), dazadiem
pasakumiem (koncerti, konkursi, festivali, konferences, individualie p&tijumi), dazadu ES projektu
realizaciju, Akadémisko Programmu Agentiiras parvalditajam programmam, v&stniecibu
projektiem, kas tiek realizé€ti ar Eiropas valstu diplomatisko parstavniecibu atbalstu, un
transnacionalam programmam - Yamaha, USA Fulbright, International Holland Music Sessions.

Eiropas Savienibas Miuzizglitibas programmas ERASMUS ietvaros piedava unikalu iesp&u
pavadit macibu periodu no 3 méneSiem Iidz pilnam studiju gadam partneru augstskolas. JVLMA
ir noslégusi divpusgjos ligumus ar apm. 100 Eiropas mizikas augstskolam. = ERASMUS
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programmas ietvaros ir uzsakta studentu un docétaju apmaina ar1 ar Baltkrieviju un Gruziju.
Sadarbibas ligumi saista JVLMA ari ar P. Caikovska Maskavas Valsts Konservatoriju,

N. Rimska-Korsakova Sankt-P&terburgas Konservatoriju un Minskas Miizikas akadémiju, kuru

ietvaros tiek realiz€ti interesanti projekti, iesaistot vairaku augstskolu macibspekus un studentus.

Raksturot un novertét sadarbibu ar darba devéjiem:

Kvalitativu sadarbibu ar darba dev&jiem veicina izglitibas iestazu darbinieku iesaistiSana
JVLMA darbiba — gan akad@miskajos amatos, gan docétaju statusa. Ir izveidojusies cieSa
sadarbiba ar vispargjas izglitibas iestadém - Rigas Francu liceju, Rigas 45.; 47.; 49.vidusskolu,
Rigas 6.vidusskolu, Rigas mizikas internatskolu, ar visam Latvijas profesionalajam miizikas
vidusskolam un muzikas skolam, pasvaldibu intereSu centriem.

- raksturojot un novertéjot mehanismu darba deveju iesaistei studiju virziena istenosand,
JVLMA un darba devéju sadarbiba izpauzas abpus€jo pedagogisko un makslinieciki — radoSo
intereSu stenosana. JVLMA vadiba, katedru vaditaji, doc€taji un art vairaki studgjosie ir darba
kolégi, kas izpauzas dazadas lomas — vienlaicigi esot gan macibspeki, gan stud€josie, gan
kultiirizglitibas institticiju darbinieki.

- sniedzot kopsavilkumu par darba devéju iesaisti studiju virziena istenosand, noradot darba
deveju iesaistes veidus un piemerus;

JVLMA darba dev&ju parstavjus iesaista studiju kursu TistenoSana, prakses darba vietu
organiz€Sana, studiju programmu satura aktualiz€Sana, valsts parbaudijumu komisijas, JVLMA
darbibas novértesana, ka ari JVLMA kolegialajas institiicijas — JVLMA Konventa sastava.
Sadarbiba ir loti produktiva, vérsta uz kompetentu specialistu sagatavoSanas pilnveidi, JVLMA
pedagogiska un radosas darbibas veicinasanu.

- ja darba devéeju aptaujas notiek studiju virziena limeni, ieklaujot darba deveju aptauju
rezultatu analizi.

Darba dev&ju aptaujas notiek galvenokart katedru sézu ietvaros, kuros apspriez stud&joSo
uzraditos kompetences rezultatus, valsts parbaudijumos sniegtds kompetences noveértejuma,
kolegialo institiiciju sanaksmes, ka arT konkursu un koncertu vértgjumos.

Studéjosajiem piedavato prakses iespéju un prakses nodroSinajuma un organizacijas
raksturojums un novertéejums, taja skaita informdcija, vai augstskola/ koledza palidz
studéjosajiem atrast prakses vietu (ja piemérojams).

JVLMA nodrosina stud€joSajiem prakses vietas slédzot prakses ligumus ar konkrétam prakses
vietas iestadém. Prakse notiek studiju procesa laika. Prakses vaditaji izstrada katra semestra
prakses darba programmu, kuras izpildi studgjosais atspogulo prakses darba parskata.

Pielikuma pievienot studéjoso prakses organizdcijas aprakstu (prakses nolikums).

Pielikuma pievienot informdciju par ligumiem u.c. apliecinajumiem par studéjoso prakses
nodrosinajumu studéjosajiem.

3. Arvalstu studgjo$o un macibspeku piesaistes studiju virziena ietvaros novertgjums

Raksturot un novértéet arvalstu studéjoso un mdcibspéku piesaistes mehanismu, arvalstu
studéjoso un macibspéku ietekmi uz studiju kvalitati un studiju pilnveidi.

Arvalstu studgjoSo un macibspeku piesaiste notiek saskapna Erasmus Universitates hartas
prasibam, ar augstskolu abpusgji noslégtajiem ligumiem, izstradatajiem individualajiem studiju
planiem un studiju kursu darba programmam.

Arvalstu stud&joso un macibspeku ietekme uz JVLMA studiju kvalitati un studiju
pilnveidi ir nozimiga, tiesi praktiskas sveSvalodas kvalitativakai apguvei, studiju satura apguves
daudzveidigaku pan@mienu pieméroSana, citu valstu studiju organizacijas un prasibu
1zzinasana.,

4. Studgjoso mobilitates raksturojums un novertejums parskata perioda
Studéjoso izejosas un ienakosas mobilitates kvalitativie raditaji studiju virziena ietvaros,
mobilitates dinamikas un gritibu raksturojums un analize.

JVLMA studgjoSie apmainas programmas isteno saskana ar nolikumu NOLIKUMS PAR
STUDIJAM ARVALSTIS ERASMUS+ UN NORDPLUS PROGRAMMU IETVAROS.

Katru akadémisko gadu apmainas programmas piedalas vidgji 2 - 3 JVLMA studgjosie, kuri
parstav studiju virziena visas studiju programmas.
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Izbraucos$ajiem stud€joSiem griitibas biezi vien sagada studiju programmu satura, studiju
kursu satura un vertejumu lielas atskiribas.

IenakoSo stud€joSo mobilitates kvantitativie raditaji pieaug. Pirms 5 gadiem tie bija tikai 2 -
3 stud@josie, peédgjos gadus studejoso skaits ir pieaudzis videji lidz 5 studgjosajiem. Stud&joso
kompetences kvalitativie raditaji studiju virziena ietvaros ir loti atSkirigi, 1pasi atSkirigas ir
instrumentu spéles studgjoso zinasanas un prasmes, kuru prasmju [imenis biezi vien ir zems.
Pielikuma pievienot studejoso mobilitates statistikas datus, izejosaja mobilitaté noradot

studéjosa studiju programmu.

5. Kopigo studiju programmu raksturojums un novertgjums

Ja studiju virziend tiek istenotas kopigas studiju programmas, kopigo studiju programmu (ar Latvijas vai arvalstu augstskolam/
koledzam) izveides pamatojuma un partneraugstskolu izvéles raksturojums un novértéjums, ieklaujot informdciju par kopigo
studiju programmu veidoSanas un istenosanas principiem un procesu.

JVLMA neisteno kopigas studiju programmas
Ja studiju virziena netiek istenotas kopigas studiju programmas, raksturot un novértét
augstskolas planus Sadu studiju programmu izveidei studiju virziena ietvaros.

Studiju virziena [Izglitiba, pedagogija un sports kopigas studiju programmas atbilstosi
JVLMA Attistibas strateégija planotajam pasakumu planam Tstenos saskana ar Ministru kabineta
piepemtajiem I€mumiem par novitateém pedagogu izglitoSanu Latvija.

6. Studiju virziena starptautiskaja vidé raksturojums un novertgjums (ja piemerojams)
Augstskolas iesaistes studiju virzienam atbilstosajas starptautiskajas organizacijas, studiju
programmam pieskirto starptautisko kvalitates zimju, sertifikatu, akreditaciju utt. raksturojums
un novertejums.
JVLMA ir iesaistijusies §adas starptautiskajas organizacijas:
AEC (Association Europeenne des Conservatoire) www.aecinfo.org
ABAM (Association of the Baltic Academies of Music) =~ www.abam.dk
ELIA (European League of Institutes of the Arts) www.elia-artschools.org
NICA (Network of International Cooperation in Arts)
EPTA (European Piano Teacher Association)
ESTA (European String Teacher Association)
EVTA (European Vocal Teacher Association)
Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadeémijai pieskirta Eiropas Komisijas Diploma pielikuma
Atzinibas zime. JVLMA ir pieskirts starptautiskais sertifikats Erasmus + Harta 69932-LA-1-
2014-1-LV- EPPKA3-ECHE .

K7. Stud&joso pasparvaldes darbiba
1. Stud@joso pasparvaldes darbibas principi
Studéjoso pasparvaldes darbibas principu raksturojums, sniedzot informdciju par studéjoso
pasparvaldes darbibas uzsaksanas gadu.
StudgjoSo paSparvalde darbojas saskana ar JVLMA Senata apstiprinato nolikumu

JAZEPA VITOLA LATVIJAS MUZIKAS AKADEMIJAS STUDEJOSO PASPARVALDES NOLIKUMS.
Ar dokumenta saturu var iepazities JVLMA majas lapa: www.jvlma.lv sadala dokumenti, Ieksgjie
normativie akti.
2. Stud@joso pasparvaldes darbibas atbilstiba Augstskolu likumam
Studéjoso pasparvaldes darbibas atbilstibas Augstskolu likumam raksturojums un novértéjums,
ietverot informaciju par Sdadiem aspektiem (pie katra aspekta noradit svarigakos notikumus,
veiktds darbibas parskata perioda):
— studéjoso interesu parstavnieciba akadémiskajos jautdajumos;
JVLMA Studgjoso intereses akadémiskajos jautajumos parstav studéjoso pasparvaldes ieveletie
studgjosie $adas kolegialajas institiicijas: JVLMA Satversmes sapulc€, Senata, Akadémiskaja
Skirgjtiesa, Etikas komisija, Doktoranttiras padomé, Studiju kvalitates vertesanas komisija
— studéjoso interesu parstavnieciba materialajos (socidalajos) dzives jautajumos,

Stud&joso materialos un socialos dzives jautajumus JVLMA risina:

* Stipendiju pieSkirSanas komisija, kuras sastavu veido devini komisijas locekli, no kuriem
pieci ir stud&joso parstavji;
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* Studiju un stud@joso kredita pieskirSanas komisija, kura stud€joso intereses parstav Studiju
programmas direkcijas vaditaja vietnieks darba ar stud€joSajiem;

* StudgjosSo paSparvaldes iekSlietu koordinators savas kompetences ietvaros aizstav un parstav
stud&joso intereses akadeémiskas, materialas un kulttiras dzives jautajumos JVLMA;

— studéjoso interesu parstavnieciba kultiiras dzives jautajumos,

Studgjoso intereses kulttiras jautajumos savas kompetences ietvaros aizstav un parstav Stud€joSo
pasparvaldes iekslietu koordinators.

— kartiba, kada studéjosie tiek ieveléti augstskolas/ koledzas kolegialajas institiicijas (noradot
augstskolas kolegialas institiicijas, kuras studéjosie darbojas, studéjoso skaitu katra no tam
(faktiski un procentuali), studéjoso pilnvaras kolegialo institiiciju ietvaros);

Kartibu, kada studgjosie tiek ieveleti augstskolas kolegialajas institicijas nosaka nolikums
JVLMA studéjoso pasparvaldes nolikums, kura ir teikts: Pasparvalde ievel parstavjus darbam
kolegialajas institicijas atbilstosi attiecigdas kolegialds institiicijas noteiktajai kartibai. Ja kartiba
nav noteikta, tad atklata balsosana ar balsu vairakumu.”

Studgjoso parstavnieciba kolegialajas institiicijas, no tam (faktiski un procentuali):
- no Cetrdesmit JVLMA Satversmes sapulces locekliem astoni ir stud€josie, t.i. 20%;
- no divdesmit Senata senatoru skaita Cetri ir studgjosie, t.i. 20%;
- no pieciem Akadeémiskas Skirgjtiesas parstavjiem divi ir stud&josie, videji 40%;
- no septiniem Etikas komisijas locekliem viens ir stud&joSo parstavis, t.i. videji 14%.
- no septiniem Doktorantiiras padomes locekliem divi doktoranti ir stud&josSo parstavji, t.i. 28%
- no deviniem Studiju kvalitates veérté€sanas komisija locekliem viens ir stud€joSo parstavis, t.i.
0,11%

studéjoso pilnvaras kolegialo institiiciju ietvaros

Satversmes sapulcé stud€josie:
- piegem un izdara grozijumus Akadeémijas Satversmé;
- ievele un atce] Rektoru;
- noklausas un verté Rektora parskatu;
- ievele Senatu un atce] ta loceklus;
- ievele Akadémisko skirgjtiesu un atce] tas loceklus;
- apstiprina Satversmes sapulces, Senata, -Akadeémiskas Skirgjtiesas un Rektora véléSanu
nolikumus;
- noklausas un veérté Senata parskatu, pienem [émumus par ta darbibu;
- izskata un izlemj konceptualus Akadémijas darbibas un attistibas jautajumus.
Senata studgjosie:
- pienem lémumus par nozimigakajiem akad@miskas, zinatniskas un makslinieciskas darbibas
jautajumiem;
- izskata un apstiprina studiju programmas;
- izskata un apstiprina studiju programmu pasnovértésanas zinojumus;
- nosaka ieks€jas kvalitates nodroSinasanas sistémas;
- apstiprina visus Akadémijas nolikumus, noteikumus wun citus augstskolas darbibu
reglament&josos dokumentus, iznemot tos, kas ir Satversmes sapulces kompetence vai tos, kurus
Senats ir deleggjis apstiprinat rektoram (rikojuma dokumentus par Senata vai Senata delegétu
padomju vai komisiju lémumu izpildes kartibu);
- dibina un likvidg struktiirvienibas;
- nosaka Akadémijas finanSu struktiiru un apstiprina Akadémijas gada budzetu;
- nosaka akadémiska personala darba samaksas principus;
- noklausas un vérté rektora ikgad@ju parskatu par budzeta izpildi;
- izveido komisijas un padomes atsevisku jautajumu risinasanai;
- ierosina Akadémijas Padomnieku konventa dibinasanu.
Akademijas Senata parstavétajiem stud€josajiem ir veto tiesibas jautajumos, kas saistiti ar
studg@joso interesém.

Studiju kvalitates vertéSanas komisijas kompetence:

- iepazistas ar ranz€Sanas rezultatiem un verte stud€joso studiju rezultatus;
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- piegem lémumu par studgoso studiju kvalitati un, pamatojoties uz ranz€Sanas procesa
ieglitajiem studiju rezultatiem, sniedz priekslikumus par finans€juma avota mainu.

Akademiska Skir&jtiesa izskata akad€miska personala un studgjoso iesniegumus par Akadémijas
Satversmé noteikto akad@misko brivibu un tiesibu ierobeZojumiem, akademijas personala
iesniegumus par JVLMA izdoto administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstridésanu.

— studejoso pasparvalde no augstskolas budzeta tiek finanséta apméra, kas nav mazaks par vienu
divsimto dalu no augstskolas gada budzeta.

JVLMA atbalsta un sekmé stud&joso pasparvaldes darbibu. StudgjoSo pasSparvaldes kvalitativas
darbibas veik$anai JVLMA finansé vienu divsimto dalu no JVLMA gada budZeta. Sos lidzek]us
studgjoso pasparvalde izmanto Augstskolu likuma 53.panta Studéjoso pasparvalde 3.dala noteikto
funkciju veiksanai, t.sk. aizstav un parstav stud€joso intereses akadémiskas, materialas un kulttiras
dzives jautajumos augstskola un citas valsts institiicijas, reprezente JVLMA stud&joSos Latvija un
arvalstis.

3. Augstskolas vadibas atbalsts stud&joSo parstavniecibas attistibas un stud€joso paSparvaldes
darbibas veicinasana

Sniegt informaciju, ka augstskola sekme un atbalsta studéjoso parstavniecibu, tas attistibu, un
veicina studéjoso pasparvaldes darbibu.

JVLMA vadiba ievéro un nodroSina Augstskolu likuma un JVLMA Satversmé noteiktas stud&joso
pasparvaldes tiesibas, t.sk.:

- sagemt informaciju un paskaidrojumus no JVLMA jebkuras struktiirvienibas pilnvarotajiem
parstavjiem visos jautajumos, kas skar studgjoso intereses;

- studgjoso pasSparvaldes parstavjiem JVLMA Senata un Satversmes sapulc€ ir veto tiesibas
jautajumos, kas skar stud&joso intereses;

- studgjoso pasparvaldes lémumi pec to apstiprinaSanas JVLMA Senata ir obligati visiem
studgjosajiem.

KS8. Iepriekseja studiju virziena akreditacija (ja tada ir bijusi) vai studiju programmas
licencéSanas ietvaros konkrétajai studiju programmai sanemto ieteikumu ievieSana
(ja tadi ir bijusi)

1. Ieprieksgja studiju virziena akreditacija vai studiju programmu licencéSana ekspertu sniegto
rekomendaciju ievieSanas plana izpilde
Ekspertu sniegto rekomenddciju ieviesanas plana izpildes un sniegto rekomenddciju ietekmes uz
studiju kvalitati vai procesu pilnveidi studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmds
novertejums. Pielikuma pievienot rekomenddciju izpildes planu (rekomendéjosas formas paraugs
pielikuma) (ja piemérojams).

Studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports ieprieksgja akreditacija notika 2011.gada
septembr1 un novembri.

Studiju programmas izvert&ja starptautiskie eksperti, kuri stradaja Augstakas izglitibas padomes
istenota Eiropas Sociala fonda projekta "Augstakas izglitibas studiju programmu izveértéSana un
priekslikumi kvalitates paaugstinasanai" ietvaros.

Katru studiju programmu akreditacijas eksperti vertgja Cetras vert€Sanas grupas:

1. Kyvalitate;

2. Resursi;

3. llgtspgja;

4. Sadarbiba un parklasanas

Katra no Cetram vert€Sanas grupam, ieklava seSus verteéSanas aspektus (apakSpunktus):
Merki un uzdevumi;
Studiju saturs un organizacija;
Studijas un zinasanu novertésana;
Studiju nodro$inajums un vadiba;
Personala un studgjoso zinatniskas pétniecibas (radosais) darbs;
Kvalitates nodrosinajums un garantijas.

Novertgjot studiju programmu TstenoSanas procesu un rezultatus, eksperti secinaja, ka JVLMA

studiju programmas tiek uzskatitas par ilgtsp&igam. Studiju programmu kvalitate virziena
Izglitiba, pedagogija un sports atbilst Latvijas Republikas likumdosanai, atbilst Eiropas
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standartiem un augstakas izglitibas kvalitates novérteéSanas vadlinijam un var tikt istenotas ar1

turpmak.
Augstakas izglitibas padomes studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports novértejuma
rezultati:
Augstskola Studiju programmas Vertejums
(I grupa — ilgtspéjigas studiju
programmas)

Jazepa Vitola Latvijas 42141 Visparejas izglitibas I

Miizikas akadémija miizikas skolotdjs
42141 Profesionalo miizikas I
prieksmetu skolotajs

Ekspertu rekomendacijas:

1) atvert durvis un piesaistit arvalstu studentus studijam Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémija,
attistit labaku sadarbibu ar arvalstu augstakas izglitibas iestadém Sajas studiju jomas;

2) arvalstu studentu vajadzibam biitu nepiecieSams izveidot un nodro$inat kursu aprakstus anglu
valoda;

3) nepiecieSams ieverojami uzlabot docétaju svesvalodu zinasanas;

4) lai optimiz€tu resursu izmantojumu, bitu jamekle ieks€jas iespg€jas abu studiju programmu
pedagogisko bloku kursus apvienot (rekomendacija ir istenota, jo studiju kursus Pedagogija, Psihologija
un Mizikas teorétiskos studiju kursus studejoSie apgiist vienotas grupas).
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IV. PIELIKUMI
Pasnovertéjuma zinojuma satura raditaja ieklaut un numurét ari pielikumus.

Pielikums Norade uz pasnovértéjuma IesniegSanas
zinojuma kriteriju/ punktu | forma (P/E)*

Informacija par augstskolu

Studiju programmas TstenoSana XXX filiale (netiek 1.punkts P/E
Istenotas)
Galvenie ieks$gjie normativie akti un regul&jumi 2.punkts P/E

(skatit JVLMA majas lapa, adrese:www.jvima.lv;
sadalas Dokumenti)

Augstskolas parvaldibas struktiira 2.punkts P/E
(skatit JVLMA majas lapa, adrese: www.jvima.lv;
sadala Dokumenti,

JVLMA Struktiira)

Informacija par studiju virzienu
Studiju virziena attistibas plans KI1. 4. punkts E
(skatit JVLMA majas lapa,

adrese:www.jvlma.lv; sadala Dokumenti
JVLMA Attistibas stratégija 2016.-2020.)

Studiju virziena parvaldibas struktiira K2. 1.punkts P/E
(skatit JVLMA majas lapa,
adrese:www.jvlma.lv; sadala Dokumenti,
JVLMA Struktiira)

Specifisks aprikojums studiju programmam K4. 2.punkts P/E
(skatit JVLMA majas lapa,
adrese:www.jvlma.lv; sadala Studijas, Studiju
programmas)

Statistikas dati par macibspeku izejoso un K4. 6. punkts E
ienakoSo mobilitati
Informacija JVLMA Arlietu dala

Sadarbibas ligumu saraksts K6. 2.punkts P/E
(saskana ar paraugu),
Saraksts atrodas Studiju programmu direkcija

Studg&joso prakses organizacijas apraksts K6. 2.punkts E
(prakses nolikums)

(skatit JVLMA majas lapa, adrese:
www.jvlma.lv; sadala Dokumenti:

JVLMA Prakses nolikums

Statistikas dati par stud&joSo izejoSo un ienakoso | K6. 4.punkts E
mobilitati

Informacija JVLMA Arlietu dala

Ieprieksgjas akreditacijas vai licencéSanas K8. 1.punkts P/E

ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas plana
izpilde (saskana ar paraugu)
(Visas rekomendacijas ir ieviestas un ir Istenotas
laika no 2013. — 2016.gadam)

Tabula, kura sniegta pamatinformacija par studiju K4. punkta 6.3. E
virziena TstenoSana iesaistitajiem macibspekiem,
noradot to gradu/ kvalifikaciju, iev€leSanas statusu Excel forma

augstskola, studiju programmas un studiju kursus,
kuru 1stenosSana tie piedalas un valsts valodas un
svesvalodas (ja piem&rojams) zinaSanu apliecinajumu
un macibspeku biografijas (Curriculum Vitae
Europass formata)

Informacija JVLMA Personaliju dala
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II1. Studiju programmas
“Profesionala bakalaura studiju programma
Visparejas izglitibas miizikas skolotajs ”
raksturojums

K9. Studiju programmas nosaukuma, iegiistama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas, mérku un uzdevumu, uznemsanas nosacijumu savstarpéja
atbilstiba

1. Studiju programmas “Visparejas izglitibas miizikas skolotdjs” parametri.
Noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu.

Studiju programmas nosaukums Profesionala bakalaura studiju programma
Visparéjas izglitibas miizikas skolotajs

Studiju programmas nosaukums Professional Bachelor's Study Programme

anglu valoda General Education Music Teacher

Studiju programmas kods saskana ar 42141

Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis Profesionala bakalaura studiju programma

legiistamais kvalifikacijas Iimenis (EKI) 6. limenis

Profesijas kods profesiju klasifikatora 233001

Studiju programmas apjoms (KP) LV 160 KP; ECTS 240 KP

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja pilna laika klatiene LatvieSu valoda

nepilni gadi, noradit ménesos) un 4 gadi

IstenoSanas valoda

IstenoSanas vieta Riga, Kri§jana Barona iela 1; LV 1050

Studiju programmas direktors/-e

UznemSanas prasibas Studiju programma uzgem personas, kuras ir
apguvusas vispargjo videjo izglitibu vai
profesionalo vidg€jo izglitibu un nokartojusas
uzpemsSanas papildu prasibas: kolokvijs kora
mizikas aktualitates, dirigé€Sana, dziedasana un
klavierspéle; kolokvijs miuizikas literattira un
teorija (solfedzo, harmonija, forma) miizikas
profesionalas vai profesionalas ievirzes vid&jas
izglitibas programmas nosléguma prasibu

apjoma
Studiju turpinasanas iesp€jas Tiesibas turpinat studijas magistranttira
Cita attiecigas augstskolas vai citas Pielikuma pievienot apliecinosu dokumentu

augstskolas studiju programma, kura
studiju programmas slégsanas gadijuma
augstskola nodrosina stud€josajiem iesp&ju
turpinat izglitibas ieguvi
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Studiju programmas
mérkis

Nodrosinat valsts kultiiras un socialajam vajadzibam augstaka limena
vispargjas izglitibas miizikas skolotaju sagatavoSanu, kuri ir apguvusi
pedagogijas un miizikas zinatnu teorétiskajos pamatos saknotas,
skolotaja profesijas standartam atbilstoSas, praktiski piemérojamas
profesionalas zinasanas, ir sp&jigi konkurét profesionalaja vide
Latvija un arvalstis, motivéti profesionalai attistibai un talakizglitibai
vienotaja Eiropas izglitibas telpa, kuri, pildot savu pamatuzdevumu,
balstas uz humanitates, demokratiskuma, zinatniskuma,
profesionalitates, individualizacijas, radosas darbibas un
misdieniguma principiem, ievéro Latvijas tautas intereses,
ieklaujoties starptautiskaja kultiiras aprit€, saglaba un attistita
nacionalas miizikas kultiras mantojumu.

Studiju programmas
uzdevumi

- motivet studentus iegiit sistematiz€tas zinasanas un prasmes, kas ir
nepieciesamas muzikas skolotaja pienakumu veikSanai visas vispargjas
izglitibas pakapé€s — pirmsskolas, pamata un vidgjas izglitibas pakapgs;

- sniegt studentiem skolas kora dirigenta pienakumu veik$anai
nepieciesamas profesionalas zinaSanas un prasmes, lai skolas koru
augstvertiga darbiba sekmetu Latvijas Dziesmu un deju sv&tku tradiciju
saglabasanu un attistibu, kas ir latvieSu nacionalas identitates sastavdala;
- motivet studentus apglit pamatzinaSanas un iemanas zinatniskas
pétniecibas darba muzikas pedagogijas nozarg;

- radit motivaciju profesionalai attistibai un talakizglitibai atbilstosi
jaunakajam pedagogijas un psihologijas atzinam un aktivitateém mizikas
skolotaja un kora dirigenta profesija, kuri, integr&joties profesionalo muziku
izglitoSanas vide, butu motiveti starptautiski atzita Latvijas nemateriala
kultiiras mantojuma vertibu saglabaSana

Sasniedzamie studiju
rezultati

Zinasanu kompetence

Profesionalas bakalaura studiju programmas apguves rezultata students ir
ieguvis zinaSanas un izpratni tada Itment, lai veiktu vispargjas izglitibas
miizikas skolotaja pienakumus. kas atbilst 5.profesionalas kvalifikacijas
Itmena Skolotaja profesijas standarta iestradatajam prasibam, t.i.:

- zina$anas par pedagogiska procesu vispargjas izglitibas visu pakapju
iestades, t.sk.: par macibu un audzinasanas mérku izvirziSanu un
sasnieg8anu, macibu priekSmeta Miizika pedagogiska procesa planosanu un
vadibu, drosas un atbalstoSas macibu vides nodroSinasanu, izglitojama
personibas izaugsmes veicinasanu, izglitojama darbibas motivéSanas
metodgs, izglitojamo zinatkares un izzinas intereses macibu priekSmeta
rosinasanu, izglitojamo sasniegumu vérté$anas tehnologiju, macibu
materialu sagatavoSanu, izmantojot atbilstosas datorprogrammas,
pedagogijas zinatniskas pétniecibas metodém, skolotaja profesionalo &tiku;
- zinasanas par macibu priekSmeta satura apguves metodém, satura izvéles
principiem, skandarbu analizes tehnologiju, miizikas notacijas apguvi un
muzikalas dzirdes attistibas pan€mieniem, izpratni par miizikas un
pedagogijas nozares profesionalajiem terminiem, miizikas izteiksmes
lidzeklu nozimi skandarba tela atklasmg, skandarbu interpretacijas
pan€mieniem un to daudzveidibu, muzikas attistibas likumsakaribam.
legiito zinasanu rezultata absolvents spg&j paradit muzikas un muzikas
pedagogijas zinatnes nozarei un miizikas skolotaja profesijai raksturigas
pamata un specializEtas zinasanas un $o zinasanu kritisku izpratni
pedagogija, psihologija, pedagogijas zinatniskas pétniecibas metodgs,
miizikas vesturé un teorija, miizikas nozimi vispargjas izglitibas sistema,
tas attistibas tendencgs, izglitojama darbibas motivéSanas metodgs, macibu
sasniegumu vertésanas tehnologija, mizikas pedagogijas nozares attistibas
strat€gija un planosanas metodes, turklat dala zinaSanu - miizikas macibas
un kora darba metodika atbilst skolotaja profesijas augstako sasniegumu
Iimenim.

Specialists sp&j paradit muzikas skolotaja profesionalas jomas svarigako
jédzienu un likumsakaribu izpratni par miizikas un pedagogijas nozares
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profesionalajiem terminiem, miizikas izteiksmes Iidzeklu nozimi skandarba
tela atklasme, skandarbu interpretacijas panémieniem un to daudzveidibu,
miizikas attistibas likumsakaribam.

Prasmju kompetence

Studiju laika students ieguvis prasmes: pielietot Latvijas Republikas,
Eiropas Savienibas un starptautisko tiesibu normas vispargjas izglitibas
programmu Tsteno$anas joma, radosi organizét macibu un audzinasanas
darbu un 1stenot izvirzitos meérkus un uzdevumus, noteikt izglitojamo
individualas Ipatnibas, motivet un ieintereset izglitojamos macibu darbam,
veidot pozitivas izglitojamo savstarpgjas attiecibas vadit macibu priekSmeta
Moiizika un skolas kora nodarbibas, analizet skandarbus, noteikt muizikas
izteiksmes Iidzeklu nozimi skandarba tela atklasme, izv€leties un novertet
skandarbu atbilstibu izglitojama sp&jam, atlasit un piemerot to macibu
programmas sastadiSanai, at$ifrét, lasit un pierakstit nosu tekstu, saglabat
atmina un reproducet dzirdetos skandarbu fragmentus, atseviskus mizikas
izteiksmes Iidzeklus, skandarbu kopuma, ar balsi un miizikas instrumentu
demonstrét macibu materialu (dziesmas solo, korim vai ansamblim,
instrumentalie skandarbi), iemacit to izglitojamajiem, panakt
augstvertigu skandarba atskanojumu solo, ar kori, ansambli vai orkestri,
piemérojot skandarba interpretacijas prasibam atbilstosas vokalas vai
instrumenta spéles prasmes, atbilstosu dirigenta manualo tehniku, stradat
ar bernu un jauniesu balstm, izkopt vokalas prasmes, veidot kora dinamisko,
ritmisko, intonativo un tembralo ansambli, aranz&t skandarbus dazadiem
kolekttvas muzicesanas sastaviem, improvizet ar balsi un ar instrumentu,
prast izglitojamos iesaistit improvizacijas procesa. Students ieguvis
komunicgSanas prasmes sazinas Itment, ka ar1 lietot miizikas profesionalo
terminologiju latvie$u valoda un divas sve$valodas, vispargjas prasmes, kas
saistas ar vides aizsardzibas, elektrodrosibas, ugunsdrosibas un higiénas
prasibu ieveéros$anu students ir ieguvis, piedaloties organizgtajos projektos.
risindjumus mainigos vai neskaidros apstaklos. Sp&j sazinaties valsts valoda
un vismaz divas sve$valodas, nodrosinat darba tiesisko attiecibu normu
ieverosanu, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un vides aizsardzibas
normativo aktu prasibas.

Studiju programmas
nosléguma
paredzgetais
nosléguma
parbaudijums

Valsts parbaudijumi - Diplomeksameni:

Mizikas macisanas un kora darba metodika

Bakalaura diplomreferata izstrade un aizstavéSana

Pedagogiska prakse - macibu stunda Miizika un kolokvijs specialitate
Kora dirigésana (koncertprogrammas dala)

Darbs ar skolas kori
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Ja, atkariba no uznemsanas prasibam, tiek pieskirts atskirigs grads un/vai kvalifikdcija, ir
atskirigs studiju ilgums vai studiju programmas apjoms kreditpunktos, jaaizpilda zemdak esosa
tabula (1.variants). Netiek piemerotas atSkiriga varianta nosacijumi

1.variants

Apjoms kreditpunktos

Studiju ilgums gados

legiistamais grads un/vai kvalifikacija
UznemsSanas prasibas

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenota kopiga studiju programma, tad studiju virziena
novertéesanas ietvaros tiek izvértéta novértejamas augstskolas/ koledzas istenota kopigas studiju
programmas dala.

Pielikuma pievienot tabulu par kopigo studiju programmu (rekomendéjosas formas paraugs
pielikumd). Netiek 1stenotas kopigas studiju programmas.

2. Statistikas dati par studéjoSajiem studiju programma un to analize

Studéjoso skaita, ta izmainu tendencu, izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums.
Analizejot atseviski, izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Pielikuma parskatama forma pievienot statistikas datus par studejosajiem parskata perioda.

Jau vairakus gadus, analizgjot studiju programmas stud&joso sastavu un skaitu, jasecina ka
studiju programma valsts budzeta studiju vietu skaits pamazam samazinas, nemot véra to, ka
studétgribétaju smaits sariik. Stud€joso skaita izmainas saistas ar miizikas vidusskolu absolventu
skaitu, to specializacijam, absolventu ieinteresétibu apgiit miuizikas skolotaja izglitibu, absolventu
velmi savu izglitibu turpinat Latvija, u.c.

Nemot véra to, ka uzpemSanas procesa JVLMA reflektantiem paredz profesionalas
atbilstibas noskaidroSanas papildus parbaudijumus, konkurss uz valsts budzeta studiju vietam
uzpemsSanas procesa neveidojas. Savukart $1 pieeja mazina uzpemsanas nejausibas risku, garante
uzpemto studgjoso studiju kvalitati, jo stud€josie ir motivéti apgit izveleto studiju programmu un
ieglit miizikas skolotaja profesiju. Atskaites perioda pilna laika klatienes forma studa 34
studenti, no kuriem 75% studijas sekmigi apvienoja ar pedagogisko darbu.

3. Studiju programmas parametru sasaiste

Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada, profesionalds
kvalifikdcijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, ka ari uznemsanas
nosacijumu savstarpéjo atbilstibu.

Studiju programmas nosaukums Visparejas izglitibas miizikas skolotdjs, studiju
programmas mérki un uzdevumi, uznemS$anas nosacijumi, ka ari programmas saturs, kas
nodros$ina studiju programma formuléto zinasanu, prasmju un kompetences rezultatu sasniegSanu,
atbilst pieskiramajam gradam “profesionala bakalaura grads mizikas pedagogija ” un atbilstosi
apgiitajai specializacijai - 5.Iimena profesionalas kvalifikacijas “Miuzikas skolotajs” pieSkirSanai.
Studiju programmas saturs ir izstradats un tiek Tstenots saskana ar 5.limepa profesionalas
kvalifikacijas profesijas standarta Skolotajs formulétajam prasibam.

UzpemSanai profesionalajas bakalaura studiju programmas ir nepiecieSama vispargja
vidgja vai profesionala vidgja izglitiba. Lai konstatétu profesionalas sagatavotibas atbilstibu
studiju uzsakSanai JVLMA profesionalajas bakalaura studiju programmas, visiem
reflektantiem ir jakarto papildu prasibu parbaude atbilstoSi Augstakas izglitibas padome
saskanotajam prasibam. Papildu prasibas uznemsSanai studiju programma: kolokvijs kora
mizikas aktualitates, dirigésana, dziedasana un klavierspél€; kolokvijs miizikas literatiira un
teorija (solfedzo, harmonija, forma).

Lai nodroSinatu satura apguves péctecibu, reflektantu piemérotibas un profesionalas
atbilstibas parbaudes papildu prasibu saturs atbilst profesionalas vidgjas izglitibas
programmu nosléguma prasibam, kadas ir noteiktas miizikas macibu priekSmetos.
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K10. Studiju saturs

Studiju satura kvalitates novertesanai pielikuma pievienot:

— studiju programmas planu (katram studiju programmas istenosanas veidam un formai)
(rekomendéjosas formas paraugs pielikuma);

— studiju programmas studiju kursu (modulu) aprakstus (studiju kursos/modulos ieklaujama
informacija ir nordadita pielikuma);

— studiju kursu kartéejumu studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai,

— tabulu par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam 3 (rekomendéjosas
formas paraugs pielikuma),;

— tabulu par Studiju programma “Nosaukums” iegiistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (rekomendéjosas formas paraugs pielikuma) > .

1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un
zinatnes tendencém novert&jums

Papildus sniegt informdciju, vai, un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zindtnes attistibas tendencém.

Studiju kursu nosaukumi un to saturs, kursu apjoms, 1stenoSanas periods ir saistits ar
miizikas skolotajam nepiecieSamajam kompetencem, lai vigs spétu kvalitativi veikt vispargjas
izglitibas mizikas skolotdja un skolas kora dirigenta pienakumus.

VisparizglitojoSo studiju kursu saturs un apjoms ir izstradats, pamatojoties uz otra Iimena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standarta noraditajam prasibam, nemot véra zinatnes
nozares Makslas apaks$nozares Muzikologija un zinatnes nozaru Pedagogija un Psihologija
anotacijas ietvertos miizikas un pedagogijas jomas pé&tniecibas aspektus.

Profesionalas darbibas teorétisko pamatkursu un informacijas tehnologiju kursu miizikas
un muzikas pedagogijas nozaré, profesionalas darbibas specializacijas kursu, prakses, brivas
izveles studiju kursu saturu un valsts parbaudijumu prasibu saturu, nemot véra darba tirgus
prasibas, izstradaja JVLMA attiecigo katedru docétaji, kuri, daudzos gadijumos, vienlaicigi ir ar1
miizikas skolotaji un kora dirigenti vispargjas izglitibas iestadgs.

Studiju kursu saturs tiek aktualizets, nemot véra muzikas skolotaju, izglitibas iestazu

vaditaju skolotaju, nevalstisko profesionalo asociaciju, studéjoSo un absolventu priekslikumus.
Studiju kursu saturs, to TstenoSanas kvalitate tiek izverteta sistematiski, organizgjot aptaujas.
Nemot véra aptaujas izteiktos ierosinajumus, attiecigas katedras izverte ierosinajumu aktualitati
un mérktiecibu, izskata priekSlikumu izmaksu ietekmi, atbilstibu profesionalam kompetencém,
un pozitiva lémuma gadijuma studiju programmu satura izmaigas iesniedz Senatam
apstiprinasanai.
Ir veiktas izmainas studiju kursu istenos$anas procesa - kreditpunktu apjoma, kursu istenosanas
periodos (Pedagogija, Muzikas psihologija, Izglitibas vadiba, Klavierspéle). leviesti jauni studiju
kursi — Gitaras spéle. Mainita studiju kursu Miizikas vestures un Miizikas teoreétisko prieksmetu
satura apguves sist€éma. AtseviSku studiju kursu saturs ir apvienots lielos blokos ar iesp&ju
studentiem izvéléties tematiskas dalas. Sada pieeja motivé studgjosos studiju kursu tematisko
dalu saturu apgut kvalitativi, jo pasu izvEletais saturs tieSa veida ietekmé konkrétas
specializacijas kompetences kvalitati.

2. Studiju kursu/ modulu savstarp&jas sasaistes un atbilstibas studiju programmas mérkim un
sasniedzamajiem rezultatiem novert&jums

Studiju kursos/ modujos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultdtu, izvirzito mérku u.c.
raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ moduJu mérku sasaistes ar studiju programmas
meérkiem un sasniedzamajiem rezultdtiem novertejums.

Studiju programmas struktiira un saturs atbilst miizikas specialistu izglitoSanas prasibam,
veicina iegiito zinasanu, zinatniskas izzinas un zinatnisko atzinu lietoSanu makslinieciski
radosaja darbiba.

Studiju programma izstradata atbilsto§i Ministru kabineta 2014. gada 26.augusta
noteikumu
Nr.512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu
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” prasibam un JVLMA Senata [€mumiem.

Studiju programmas apguve paredzéta 8 semestru perioda 240 ECTS kreditpunktu apjoma.

Kreditpunkti tiek uzskaititi par katru apgttu studiju kursu (arT par praksi), ja vert€jums
parbaudijuma ir pozitivs.

Studiju programmas apguve tiek planota kontaktstundu un patstaviga darba formas. Ir
palielinata stud&joSo patstaviga darba nozime un atbildiba studiju satura apguve.

Salidzinot programmstundu apjomu un studiju programmas apguves darba formu
procentualas attiecibas, jasecina, ka aizvaditaja akadémiskaja gada kontaktstundu attiecibas pret
patstaviga darba apjomu viena kreditpunkta ietvaros bija vidéji 0,35% pret 0,65%, t.i. no 40 darba
stundam ned€la studgjosais kontaktstundas stradaja vid€ji 15 stundas, bet 25 stundas saturu
apguva patstavigaja darba.

Studiju procesa istenoSanas, doc€Sanas un studiju satura apguves kvalitates kontroli un
analizi regulari veica atbildigas struktiirvienibas.

Studiju programmas saturs sakartots 5 dalas.

“A” dala (obligatie studiju kursi) ir ieklauti Profesionalas darbibas teoré&tiskie pamatkursi

un informacijas tehnologiju studiju kursi muizikas pedagogijas nozar€ un visparizglitojosie studiju
kursi. VisparizglitojoSie studiju kursi (LatvieSu valodas kultira, Svesvaloda, Literatiiras vésture,
Uznémegjdarbiba, Filozofija un estétika, Makslas vésture, levads kultiiras analiz€) nodroS$ina
zinasanu padzilinasanu humanitaro un socialo zinatnu nozarée, attista socialas un komunikativas
pamatiemanas. Profesionalas darbibas teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju studiju kursi
miuzikas pedagogijas nozaré (Psihologija, Pedagogija, Pedagoga &tika, Izglitibas vadiba, Informacijas
tehnologijas, Mizikas pedagogija, Miuzikas maciSanas un kora darba metodika, (tematiskas dalas — muzikas
maciSanas metodika, K.Orfa sist€mas instrumentarijs, skolas kora darba metodika, miizika pirmsskola,
improvizacija, aranzg$ana), Dziedasana)

“B” dala — ierobezotas izvéles dala - Profesionalas darbibas specializacijas kursi miizikas
nozaré, kuru satura apguve nodrosSina mizikas skolotajam nepiecieSamas mizikas jomas zinaSanas un
prasmes. B dalas studiju kursu ietvaros, studenti apgiist DirigéSana un partitiras spéli, Klavierspéli,
Kora macibu un kora darba metodiku, Skatuves runu, Latinu valodu, Solfedzo, Tradicionalo miiziku,
Ievadu miizikas veésturé, Miizikas teoriju un analizi, Laikmetigas miizikas v&sturi un estétiku, Muzikas
vesturi un teoriju, Latvijas miizikas vesturi.

“B” dala — ierobezotas izvéles dala - Profesionalas darbibas specializacijas miizikas pedagogijas
kursi, kuru satura apguve nodroSina specializacijas macibu priekSmetu skolotaja zinasanas un prasmes:

B1 — Ritmikas pedagoga studiju kursi

Dejas pamati, Vispargja metodika, Ritmikas maciSanas metodika,

Pedagogiska prakse.

B2 — Solo dziedasanas pedagoga studiju kursi

Solo dziedasana, Vispargja metodika, Vokala metodika,

Pedagogiska prakse.

B3 — Miizikas skolas instrumenta spéles pedagoga studiju kursi

(jabiut ieprieks apgiitai izglitibas programmai Instrumentald miizika”

miizikas vidusskolas nosleguma prasibu liment).

Instrumenta spéle, Visparéja metodika,

Instrumenta sp&les macisanas metodika, Pedagogiska prakse.

B4 - Miizikas skolas miizikas teorétisko priekSmetu

pedagoga studiju kursi

(jabit ieprieks apgiitai izglitibas programmai ~ Miizikas teorija”

miizikas vidusskolas nosleguma prasibu liment).

Muzikas teorija, Vispargja metodika, Solfedzo un muzikas literatiiras

macisanas metodika, Pedagogiska prakse.

B5 — Kora dirigenta studiju kursi

Kora dirigésana, Partitiiras spéle, Kora literatiira un stilistika, Sena baznicas miizika

B6 — Skolu piitéju orkestru dirigéSanas studiju kursi

(- zindSanu un prasmju limenim jaatbilst miizikas (profesionalas vai

profesionalas ievirzes) vidusskolas izglitibas programmas

Piasaminstrumentu spéle vai Sitaminstrumentu spéle nosleguma prasibam.
Profesionalo atbilstibu students pierada sekmigi nokartojot parbaudijumu piasaminstrumentu
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vai sitaminstrumentu spélé;

- studentiem, kuri izvelas apgiit B6 dajas studiju kursus, jau no 1.semestra jaizvelas
C-brivas izvéles dald studiju kursu ,, Instrumenta spele” ECTS 9 KP apjoma;

- studiju perioda no 1. lidz 4.semestrim, A dalas studiju kursa DirigéSana un partitiras spéle
saturd iekjaut piteju orkestra repertudru un ta apguvei planot vienu treso daju no studiju
plana paredzétajam kontaktstundam).

Put&ju orkestra dirigésana, Put&ju orkestra darba metodika, Put&ju orkestra dirigésana

un orkestra darba prakse

C - brivas izvéles dala. Brivas izvéles kursus studenti izvelas atbilstosi

studiju programmas specializacijas un profesijas standarta prasibam.

Prakse Pedagogiska prakse - macibu stunda Miizika, darbs ar skolas kori vispargjas

izglitibas visas izglitibas pakapes (pirmsskola, pamatizglitiba, vid€ja), koris un kora

darba prakse.

Valsts parbaudijumi

Valsts parbaudijumu studiju kursu saturs tiek izstradats cie$a sazob€ ar studiju programma

formulétajiem meérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem. Lai sasniegtu studiju
programma aprakstitos zinaSanu, prasmju un kompetences sasniedzamos rezultatus, katra konkréta
studiju kursa apraksta tiek formuléti merki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati. Aprakstiti studiju
rezultatu sasniegSanas veidi, metodes, seciba, kompetences parbaudes formas, veidi un vért€§juma
kriteriji. Lai apliecinatu savu miuzikas skolotaja un skolas kora dirigenta kompetenci, studentam ir
janokarto $adi valsts parbaudijumi:

Miizikas maciSanas un kora darba metodika,

Pedagogiska prakse - macibu stunda Miizika,

Kora dirigé$ana un darbs ar skolas kori

vispargjas izglitibas visas izglitibas pakapes

(pirmsskola, pamatizglitiba, vid&ja),

bakalaura diplomreferata izstrade un aizstavésana,

Kolokvijs specialitaté, mizikas vesturé un teorija

3. Studiju TstenoSanas metozu (taja skaitd verteéSanas) atbilstibas studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegSanai novert€jums, ieklaujot informaciju, ka tiek pemti véra
studentcentrétas izglitibas principi

Studiju istenosanas metozu (taja skaita vertésanas) novertejums, ieklaujot analizi par to, ka tiek
izveletas studiju kursos/ modujos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita vértésanas) metodes,
kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju programmas meérku sasniegsanu.
lekjaut informdciju, ka studiju procesa istenosanda nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.
Studiju 1stenoSanas metodes, kompetences vertésanas metodes, veidi un prasibas tiek atspogulotas
katra studiju kursa apraksta. Katras specializacijas profesionalo studiju kursu kontaktstundu, gan ar1
patstaviga darba uzdevumi un prasibas ir loti atSkirigas, tapec katra docétaja pienakums ir
nodros$inat studiju kursa aprakstu pieejamu visiem stud€josajiem vai nu e- studiju vid€, vai ari
izsniegt ka izdales materialu. Studiju saturu studenti apgiist kontaktstundu un patstaviga darba
formas. Kontaktstundas tiek organizetas plismu, grupu un individualajas nodarbibas. Atbilstosi
studiju kursu apraksta planojumam, docétaji plismu un grupu nodarbibas strukturé lekciju,
seminaru, kolokviju forma, bet individualas nodarbibas praktikuma darba forma.

Respektgjot vairaku stud€josSo velmi studijas savienot ar pedagogisko darbu, iesaistoties

konkrétaja darba vide, un, nemot vera kultiiras institiciju vai kultiirizglitibas iestazu darba
planojumu, JVLMA studiju procesa istenoSana nem veéra studentcentrétas izglitibas principus, t.sk.
izmanto dazadus programmu istenoSanas veidus, veidojot individualus studiju planus, individualizé
studiju kursa apguves metodes, veido piem@rotus maciSanas celus, regulari noveérté un uzlabo
pasniegSanas veidus un metodes, balstas uz studgjosa patstavibu, vienlaicigi nodrosinot doc&taju
vadibu un atbalstu, tostarp konsultacijas.
Studiju programmas apguves nosléguma studéjoso kompetenci verte atbilstosi nolikumam par valsts
parbaudijumiem, kura atspogulotas parbaudijumu prasibas un kartiba, parbaudijumu veidi, formas,
organizacija un norise, noteikti valsts parbaudijumu komisijas pienakumi un tiesibas, zinasanu un
prasmju parbaudes un verté€Sanas nosacijumi, verteéSanas kriteriji, ka art apelacijas kartiba.
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3.! Studgjoso prakses sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem
novertgjums

Studiju programmd ieklauto studéejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programmd
sasniedzamajiem studiju rezultdatiem analize un novertéjums. Noraddit, ka augstskola atbalsta
studéjosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programmas satura kvalitativas apguves galvenais pamatprincips ir studiju un
prakses vienotiba.
Prakses darba organizaciju JVLMA nosaka nolikums, kas reglamenté kartibu, kada otra limena
profesionalo augstakas izglitibas programmu studgjosie iegiist praktiskas iemanas.
Prakses organizéSana
Studiju prakses apjomu kreditpunktos, to sadalifjumu pa studiju semestriem, ka art kompetences
vertejuma veidus nosaka studiju programma. Prakses saturu nosaka studiju kursa apraksts un
atbilstosi studiju kursa aprakstam izstradata prakses darba programma.
Studiju programmas ietvaros isteno $adas prakses:
- pedagogiska prakse, kuras ietvaros apgiist muzikas skolotagjam nepiecieSamo macibu stundas
Miizika vadiSsanas pedagogisko praksi un skolas kora dirigentam nepiecieSamas praktiska darba
iemanas.
Par prakses darba organiz&Sanu un norisi atbild katedru vaditaji, kuru kompetencé ir nodota studiju
kursa 1stenoSana.
Prakses var but istenotas Akadeémija vai arl arpus tas - citas kultiiras istitiicijas vai izglitibas
iestades.
Prakses organizacijai ir noteikti obligatie dokumenti, kuru veidlapas prakses vaditajs sanem Studiju
programmu direkcija, t.sk.:
1) Prakses ligums, ja prakse notiek arpus Akadémijas.
2) Pielikums pie Pedagogiskas prakses liguma — pedagogiskas prakses vaditaja iesniegums
izglitibas iestades vaditajam;
3) Prakses darba programma (individualajam nodarbibam - individuali izstradata katram semestrim,
kolektivas muzicéSanas nodarbibam — muzic€josai vienibai prakses darba programma semestrim;
prakses darba programmas viens eksemplars atrodas pie prakses vaditaja, otrs - pie studenta;
4) Prakses parskats (dienasgramata), dokuments, kas atspogulo prakses darba programma paredzg&to
uzdevumu izpildi un ir Studiju kartes sastavdala.
Prakses 1stenoSanas kartiba
Pedagogiska prakse tiek Tstenota vispargjas izglitibas iestadés, ka arl intereSu centros un
profesionalas ievirzes izglitibas iestades.
Atbilstosi pedagogiskas prakses darba programma noteiktajiem uzdevumiem, pedagogiskas prakses
vaditajs nodroSina studentu ar prakses vietu vai akcepté studenta — praktikanta izvéleétu prakses
vietu. Prakses sakuma informé studentus par prakses norises kartibu un prasibam, vada praksi,
kontrolé prakses programmas uzdevumu izpildi un studenta ierakstus prakses parskata, noverté
prakses norises gaitu.
4. Studgjoso noslégumu darbu t€mu analize un novertgjums
Analize un novertejums par studéjoso nosleguma darbu témam, to aktualitati nozareé, taja skaita
darba tirgi, un nosleguma darbu vértejumiem.

Studiju programmas apguve noslédzas ar valsts parbaudijumu.
Valsts parbaudijums ir studgjosa kompetences verte§juma gala rezultats, kas iegiits, pamatojoties uz
studiju programmas apraksta noradito studiju kursu satura apguves vértgjumu diplomeksamenos
(satsin. DE). DE ir studiju darba noslédzosSais posms, kura notiek to prasmju, teorétisko zinasanu un
attieksmju parbaude, kas atbilst studiju programma noteiktajam kvalifikacijas prasibam un ir
nepiecieSamas atbilsto$as profesijas uzdevumu sekmigai veikSanai. DE saturs ietver teorétisko
zinasanu un praktisko iemanu parbaudi. DE var notikt Miizikas akadémija un/vai citas kultiiras un
izglitibas institiicijas. DE norises kartibu nosaka attieciga studiju kursa katedras vaditajs.
Profesionalas kvalifikacijas un profesionala grada iegiiSanai teorétisko zinaSanu parbaude notiek
kolokvija veida. Profesionalas kvalifikacijas un profesionala grada iegiiSanai praktisko iemanu
parbaude notiek atbilstosi studiju programmas prasibam —praktiska darba formas — macibu stundas
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vadiSana, darbas ar orkestri/kori/ansambli u.c. DE programmas prasmju parbaudes saturs atbilst
studiju programmas apraksta noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem un studiju kursa apraksta
noteiktajam nosléguma prasibam. DE programmu kopa ar stud€joso sastada studiju kursa docétajs.
Programmu ne vélak ka seSus ménesus pirms DE norises saskano katedras séde, ne vélak ka divus
ménesus pirms DE norises diplomeksamena saturu apstiprina akadémiska darba prorektors.

Studgjoso zinaSanas un prasmes DE veérté komisija pec 10 ballu sistémas skalas, atbilstosi studiju
kursa apraksta noteiktajiem kriterijiem.

Diplomeksamena komisija ir valsts parbaudijumu komisijas delegéta institiicija, kura DE
norises procesa noverte studéjosa kompetenci atbilstosaja studiju kursa.
Priekslikumus DE komisijas sastavam iesniedz studiju programmu direkcija atbilstosa studiju kursa
katedras vaditajs. DE sastavu apstiprina Valsts parbaudijumu komisijas priekssedétajs ne velak ka
10 dienas pirms DE norises.
DE komisijas sastava tiek pieaicinati Latvijas vai arzemju kulttiras institiiciju attiecigas nozares
vadosie specialisti.
DE nosléguma komisija pienem l€mumu par stud€josa kompetences vert€jumu, vert€jumu ar
pamatojumu ieraksta valsts parbaudijuma protokola, parakstas par veértejuma objektivitati. DE
komisijas prieksseédetajs komisijas klatbtitné pazino DE rezultatus studgjosajiem.
Apelacijas kartiba
Vienas dienas laika p&c rezultatu pazinoSanas studéjosajam ir tiesibas iesniegt valsts parbaudijumu
komisijas priekSsédétajam motivetu rakstisku liigumu parskatit DE iegiito vert§jumu. Atkartotu DE
drikst kartot tikai Diplomeksamenu norises noteiktaja perioda, bet ne vélak ka tris dienas pirms
Valsts parbaudijumu komisijas sédes izsludinata datuma.

Atskaites perioda studiju programmas 4.kursa studenti izvéletas bakalaura diplomreferatu t€mas
realizgja laba limeni. DE Komisija atzina, ka referatu t€mas ir saistitas ar aktualo miizikas izglitibas
problematiku, inovativajam metodiskajam nostadném. Izstradajot $adas tematikas diplomreferatus
studenti padzilina savu miizika un muizikas pedagoga kompetenci.

5. Stud@joso aptauju rezultatu analize.
Analize un novértejums par studéjoso aptauju rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un
kvalitates pilnveide, sniedzot piemeérus.

Studg&joso aptaujai ir izstradata aptaujas anketa, kas ir pieejama JVLMA majas lapa.

Lai noskaidrotu stud€joSo viedokli par studiju programmas vai atseviska studiju kursa stenoSanas
kvalitati, nemot véra aptauja formuléto meérki, aptauju var ierosinat studgjosie, akadémijas vadiba,
studiju kursa docetajs, katedras vaditajs. Aptauju rezultatus apkopo Studiju programmu direkcijas
vaditajs un kopsavilkumu, nemot véra aptaujas mérki, nodod atbilstosai katedrai vai rektoratam, vai
docétaju amata ievélesanas noliikos iesniedz Senata sekretarei.

Stud@joSo aptauja pamatoti izteiktais viedoklis tiek nemts veéra doc@taju amata
ieveléSanas procesa, ka ar1 docetaju izvele pieaicinasanai studiju kursa 1stenoSanai.

Studenti péc katedras vaditaja liguma raksta atsauksmes par studiju programmas studiju
kursu saturu un ta istenoSanas kvalitati. Aptauju rezultati tiek fiks€ti un nemti véra nakama studiju
gada organizacija. Tas attiecas galvenokart uz docétaju personalijam, ka ar1 uz studiju procesa
realizacijas gaitu. Daudzi no prieksSlikumiem ir tikusi realizeti, ka pieméram, savlaiciga studentu
informéSana, starpdisciplinaro projektu organizéSana, prieksSlikumi telpu lietderigas izmantoSanas
organiz€S$anai utt.

Miizikas skolotaju katedra veica visu docétaju studentu individualo nodarbibu norises aptauju.
P&c studgjoso aptaujas rezultatu analizes tika secinats, ka studenti ar doc&taju darbu ir apmierinati.

Loti pozitivi studenti vérté Muzikas akadémijas sadarboSanos ar citam institiicijam. Daudzi
studenti jau studiju laika strada izglitibas iestadeés par miizikas skolotajiem, ka ar1 ar skolas un
amatieru koriem ka dirigenti vai kormeistari.
Apkopojot stud@joSo aptauju rezultatus, parliecinajamies, ka stud€joSie pamata ir apmierinati ar
misu docétaju darbu un uzskata, ka studiju procesa profesionalu docétaju vadiba vini sanem
zinasanas un prasmes, kuras ir nepiecieSamas nakosajam specialistam:
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- piedavatais kursu saturs atbilst attiecigas profesionalas kvalifikacijas nepiecieSamajam
kompetencém,;
- uzsakot kursu, docétdji iepazistina ar kursa apguves prasibam, vairums doc@taju informe
stud&josos ar1 par kompetences parbaudes prasibam un kritérijiem,
- docétaji kopuma labi sagatavojusies nodarbibam,
- docetaju attieksme pret studentiem ir labvéliga.

Studenti pozitivi verté iesp&jas piedalities starptautiskajos festivalos, meistarklas€s, konkursos,
Erasmus un NordPlus apmainas programmas.
Galvenie triikkumi, kurus studgjosie atzime ir:
- lekciju studiju kursu doc@taji ne vienmér izraisija interesi par studiju kursu, ne vienmér tika
motivéta studiju kursa satura apguves nepiecieSamiba;
- ne visi doc@taji nodarbibas aptvéra visu kursa programma planoto saturu, uzdevumi patstavigajam
darbam tika uzdoti nesistematiski.
- jaukta kora darba parslodze studiju procesa traucé apgiit pargjos studiju kursus kvalitativi, laika
trikuma dg].

Studgjoso aptaujas rezultata konstatétas miisu darbibas stipras un vajas puses tika izvertetas
katedru sédes, tika pienemti konstruktivi [émumi, kurus praktiskaja darbiba plano ieviest nakamaja
studiju gada.

6. Absolventu un darba deveju aptauju rezultatu analize
Analize un novértéjums par absolventu un darba devéeju aptauju rezultatiem, to izmantosanu
studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus
Studiju programma Visparejas izglitibas miizikas skolotajs (turpmak VIMS) sagatavo
miizikas skolotajus, kuriem pieejamas plasas darba iesp&jas pirmskolas izglitibas iestades,
vispargjas pamata izglitibas un vidgjas izglitibas iestad@s, ka ar1 profesionalas izglitibas iestades.
Studiju programma VIMS sniedz iesp&ju stradat par mizikas skolotaju, intereSu izglitibas
skolotaju, bérnu un jaunieSu centra vokalo ansamblu un koru vaditaju, ka ar1 saskana ar izveleto
papild-kvalifikaciju — par miizikas teorétisko priekSmetu skolotaju, ritmikas skolotaju, kora
dirigentu, profesionala kora dziedataju, instrumentala ansambla vaditaju, orkestra dirigentu.
Visi 2018./2019. akadeémiska gada studiju programmas VIMS absolventi strada profesija
Latvijas visparizglitojosas skolas un pirmskolas izglitibas iestades. Saskana ar Rigas Domes
Izglitibas, kulttras un sporta departamenta oficialo portalu, 2019. gada augusta Rigas pilséta
pieejamas 16 vakances, 2019. gada oktobr1 véljoprojam pieejamas 12 vakances (izglitiba.riga.lv).
Studiju programmas VIMS absolventu pieprasijums ir lielaks par absolventu skaitu
2018./2019. akademiskaja gada (9 absolventi, no tiem 7 skolotaja amatu saka pildit paraléli
studijam).
Absolventu aptaujai JVLMA izstradaja aptaujas anketu Studiju vides novértéjums, ta ir pieejama
JVLMA majas lapa.
2019.gada absolventiem tika organiz&ta aptauja par studiju programma istenoto studiju
kursu nozimibas (svariguma) izpeti nakosa specialista nepiecieSamas kompetences ieguves
konteksta. Piedavatas aptaujas mérkis bija noskaidrot absolventa attieksmi pret studiju procesa
gaitu un miizikas specialistu sagatavoSanas kvalitati.
Absolventu aptaujas paustais viedoklis liecina par to, ka studenti studiju laika uzstaditos
mérkus ir sasniegu$i, ar sasniegto maksliniecisko un pedagogisko prasmju limeni ir
apmierinati. Absolventi atzist, ka ieglitas zinaSanas un prasmes ir pietiekamas, lai praktiskaja
darbiba veiktu specialistam uztic€tos pienakumus, apgitie studiju kursi un to pasniegSanas
kvalitate kopuma atbilst specialitates prasibam.
Iebildumi ir par nepilnibam dazu studiju kursu doc€Sanas metod€s un satura aktualitati.
Pozitivi tiek veérteta arT pedagogiska prakse un pedagogiskas izglitibas noderigums dzive.
Vairakums absolventu atzinigi noveértéja docétaju kvalitativo sastavu un vinu profesionalo
darbu (ipasi profesionalas specializacijas studiju kursos).
Absolventi 1paSi uzteic radito iesp&ju studiju laika papildinaties meistarkursos un
apmainas programmas studijas. Ka loti nozimigu kvalitates faktoru absolventi atzist raditas
plasas iesp€jas iesaistities radoSajos projektos.
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Absolventu aptaujas rezultati liecina, ka JVLMA studiju programmu saturs nodroSina
specialistam nepiecieSamo zinaSanu un prasmju limeni.

Sakara ar to, ka Augstskolu likuma veiktajos grozijumos (3.pants Augstskolu uzdevumi)
augstskolam ir papildinats uzdevumu uzskaitijums, JVLMA ir veikusi virkni pasakumus, lai no
absolventiem sapemtu informaciju par vinu nodarbinatibu. Lai sagemtu patiesu un atklatu
informaciju par absolventu sagatavoSanas kvalitati, studiju virziena Izglitiha, pedagogija un sports
istenoSanas novertésanas procesa 2011.gada oktobrT — novembri, nemot vera starptautisko ekspertu
prasibas, JVLMA organiz€ja tikSanos ar darba dev&jiem un Izglitibas un zinatnes ministriju.
Raksturojot miisu absolventu zinaSanas, prasmes un atbildibu, absolventu iegiitas kompetences
konkrétaja specialitateé tika atzim&ts miuzikas skolotaju un skolas koru dirigentu augsts
profesionalisms, vélme sava darbiba biit inovativiem, papildinat savu profesionalo meistaribu,
pasi aktivi ieklaujas radosajos projektos.

7. Studiju programmas atbilstibas valsts standartiem augstakaja izglitiba un profesiju
standartam (ja piemérojams) noveértejums.

Studiju programma ir izstradata atbilstoSi Augstskolu likuma (saisin. AL) 55.panta Studiju
programmas prasibam. Studiju programmu reglament€é specials dokuments — Studiju satura un
realizacijas apraksts. Studiju programmas apraksta struktiira atbilst AL prasibam, programma
aprakstitie studiju rezultati - zinaSanas, prasmes un kompetence atbilst 5.limena profesionalas
kvalifikacijas profesijas standartam Skolotajs un Ministru kabineta noteikumu Noteikumi par
Latvijas Izglitibas klasifikaciju 2.tabula noteiktajam Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiras (saisin.
EKI) aprakstu prasibam, t.i. 6.Itmena prasibam. Studiju programma ir licencéta, tris reizes
akrediteta uz laika periodu sesi gadi. 2011.gada oktobr1 Augstakas izglitibas padomes pieaicinatie
starptautiskie eksperti izvért€ja studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports Tstenotas
programmas, tai skaitd ari studiju programmu Visparéjas izglitibas miizikas skolotajs. Ekspertu
vertéjums par programmas istenoSanu un sasniegtajiem rezultatiem ir loti pozitivs.

Profesionalas bakalaura studiju programmas Visparéjas izglitibas miizikas skolotajs
apraksts izstradats atbilsto§i Ministru kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumu Nr.512
Noteikumi par otrd limena profesionalds augstakas izglitibas valsts standartu bakalaura studiju
programmu prasibam.
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Noteikumi par otra limena

profesionalas augstakas izglitibas

valsts standartu (izvilkums):

I11. Bakalaura programmas

obligatais saturs

8. Bakalaura programmas
apjoms ir vismaz 160
kreditpunkti.

11. Bakalaura programmas

obligatais saturs.

11.1. visparizglitojosie studiju

kursi, kuru apjoms ir vismaz 20

kreditpunkti.

11.2. nozares teorétiskie
pamatkursi un informacijas
tehnologiju kursi, kuru
apjoms ir vismaz 36
kreditpunkti.

11.3. nozares profesionalas
specializacijas studiju
kursi, kuru apjoms ir
vismaz 60 kreditpunkti

11.4. bakalaura programmas
brivas izvéles studiju
kursi, kuru apjoms ir
vismaz 6 kreditpunkti

Profesionala bakalaura studiju programmas Visparéjas izglitibas
miizikas skolotajs satura un apjoma parametri:

Programmas apjoms ir 160 KP ar kopgjo studiju ilgumu 4 gadi pilna
laika studijas.

A dala
IT Visparizglitojosie studiju kursi — 20 KP
Latviesu valodas kultiira (lietiskie raksti)- 1 KP
Ievads kulturas analizé — 1 KP
Uznemgjdarbibas pamati (Darba tiesiskas attiecibas, autortiesibas un
blakus tiesibas, vides un civila aizsardziba) — 1 KP
Uznémejdarbibas pamati (Projektu izstrades un vadiSanas pamati) — 3 KP
Literatiiras vésture — 3 KP
Makslas vesture — 3KP
Filozofija un estetika — 3 KP
Svesvaloda — 5 KP
A dala
Kopa: 36 KP
Pedagogijas nozares kursi — 20 ECTS KP
Psihologija — 6 KP
Pedagogija — 4 KP
Pedagoga etika — 1 KP
Izglitibas vadiba — 1 KP
Informacijas tehnologijas — 1 KP
Mizikas pedagogija — 1 KP
Miizikas maciSanas un kora darba metodika — 6 KP
B dala Miizikas nozares kursi — 16 KP
Miizikas vesture — 12 KP
LatvieSu miizikas vésture — 3 KP
Skatuves runa — 1 KP
Kopa: 60 KP
A dala 51 KP
1.2. Mizikas nozares studiju kursi — 51
Miizikas forma — 3 KP
Tradicionala muzika — 1 KP
Kora maciba/ kora darba metodika — 1 KP
DirigéSana un partitiiras spéle — 11 KP
K.Orfa sist€mas instrumentarija sp&le — 3 KP
Ritmika — 2 KP
Klavierspele — 8 KP
Improvizacija — 1 KP
Solo dziedasana un vokala darba metodika — 7 KP
AranZgSana — 1 KP
Latinu valoda — 1 KP
Solfedzo — 6 KP
Harmonija — 3 KP
Polifonija — 3 KP
B dala — (ierobezZota izvéle) — 9 KP
C dala — brivas izveles kursi - 6 KP
Brivas izvéles kursus studenti izvélas atbilstosi studiju programmas
specializacijas prasibam. IzvE€loties piedavatos studiju kursus, kursa
apguves saturu izstrada studenti kopa ar doc€tajiem individuali, nemot
vera studgjoSo profesionalas velmes iepriek§ apgiito citu studiju kursu
satura padzilinaSanai vai paplasinasanai.
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11.5. prakse, kuras apjoms ir
vismaz 20
kreditpunkti;

11.6. Valsts parbaudijums,

kura sastavdala ir

diplomdarba (diplomprojekta)
izstradasana un aizstavés$ana

un kura apjoms ir vismaz 12

kreditpunktu.

Prakse: 25 KP
Koris un kora darba prakse — 22 KP
Pedagogiska prakse — 3 KP

Valsts parbaudijumu 12 kreditpunktu apjoma veido:

Mizikas maciSanas un kora darba metodika — 2 KP

Pedagogiska prakse — macibu stunda Miizika un kolokvijs specialitaté — 3
KP

Kora dirigésana (koncertprogrammas dala) — 3 KP

Darbs ar skolas kori — 2 KP

Bakalaura diplomreferata izstrade un aizstavésana — 2 KP

13. Studiju kursu izveli
bakalaura programma, studiju
kursu apjomu un saturu, ka ar1
prakses saturu atbilstosi
ieglistamajam gradam nosaka
attiecigas profesijas standarts.

17. P&c bakalaura
programmas apguves pieskir
piekta limena profesionalo
kvalifikaciju un profesionalo
bakalaura gradu nozare
(profesionalas darbibas joma).

Profesijas standarts Skolotajs

Studiju programmas apguves rezultata tiek pieskirts profesionalais
bakalaura grads muzikas pedagogija un miizikas skolotaja 5.Iimena
profesionala kvalifikacija.

Studiju programmas atbilstiba profesijas standartam Skolotdjs

Profesionalas bakalaura studiju programmas Visparejas izglitibas miizikas skolotdjs saturs
atbilst 5.Iimena profesionalas kvalifikacijas skolotaja profesijas standartam, standarts saskanots
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apakSpadomes 2018. gada 23.

maija séde, protokols Nr. 4

Profesionalas darbibas AtbilstoSie studiju kursi studiju KP skaits
pamatuzdevumu veikSanai programma “nosaukums”
nepiecieSamas zinasanas
Izpratnes limenis
Aktualitates pedagogijas joma. | Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
Latvijas un starptautisko Migzikas pedagogija 1 KP
pettijumu, projektu rezultati, to | Kultiras mantojuma vertibu izpratne 2 KP
analize un izmantoSana. Kultiras studiju maciSanas metodika 2 KP
Salidzinos$a novertgjuma
metodes izglitiba.
Skola ka organizacija, vadibas | Studiju kursi:
principi. Izglitibas vadiba 2 KP
Sadarbibas un komunikacijas
kompetences, uzstasanas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti; 8 KP
prasmes.
Pedagoga profesijas sociala
loma.
P&tnieciska un metodiska
procesa principi, pedagogiska | Pedagogisko pétijumu metodologija un 2 KP
gtika. zinatniskas pétniecibas metodes
Komandas darba principi un Izglitibas vadiba 2 KP
organiz€Sanas metodes.
Izglitibas iestades attistibas
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strat€gijas un komunikacijas

planosana.
Lideriba un personibas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
iezZimes.
Pedagogijas vésture, Latvijas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
un starptautiska pieredze un
pedagogiskie risinajumi.
Jaunakie petijumi pedagogija Pedagogisko pétijumu metodologija un 2 KP
un macibu priek§meta/joma. zinatniskas petniecibas metodes
Inovacijas metodisku materialu | Mizikas maciSanas un kora darba metodika 13 KP
izstrade. Macibu priekSmeta macisanas metodika

(instrumenta spé€les macisanas metodika,

miizikas teor€tisko priekSmetu un muzikas

literattiras maciSanas metodika)
Digitalas tehnologijas izglitiba | Informacijas un komunikaciju tehnologijas 3 KP

pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 2 KP
Pedagogu profesionalas Izglitibas vadiba 2 KP
organizacijas, to loma un
darbiba.
Procesu vadiba.
Izglitibas jomas ricibpolitikas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
un stratégiskie mérki izglitiba
Starptautiskas konvencijas un | Izglitibas vadiba 2 KP
Latvijas izglitibas sisteémas
normativais regul&ums.
Izglitibu un skolotaja
profesionalo darbibu
regulgjosie tiesibu akti.
Bérnu tiesibas.

6 KP
Cilvekdrosiba izglitibas iestade | Uzneémejdarbibas pamati
Darba aizsardzibas sisteémas
organizacija.
Darba tiesibu biitiba, nozime
un normas. Ilgtspgjigas
attistibas biitiba.
Darba aizsardzibas un vides Uzpéméjdarbibas pamati kultiras un radosajas 6 KP
aizsardzibas normativie akti. industrijas -
Darba vides riska faktoru (vides un ilgtsp&jigas attistibas izglitiba)
noversanas preventivie tematika - ..., darba tiesisko attiecibu regulgjosie
pasakumi. nqnnaﬁvie akti, \./i(.ie_s un ilgtsl_)éjiga.s attistibas izgliﬁ_be_l
Bernu, pusaudzu un jauniesu (vismaz 2 KP), civila aizsardziba (vismaz 1 KP apmera)
psihofiziska un emocionala Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
attistiba.
LietoSanas limenis

Izglitojama individualas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
attistibas, maciSanas un Miizikas maciSanas un kora darba metodika 13 KP
personigas izaugsmes
vajadzibu identificeSana.
Valsts izglitibas standarti un
paraugprogrammas, Izglitibas vadiba 3KP
pirmsskolas izglitibas
vadlinijas
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Individualizacija un
personalizacija macibu procesa
planoSana, tai sk. atzinumu par
specialam vajadzibam
interpretesana.

Bérncentréta un ieklaujosa
izglitiba, dazadibas pedagogija.
Ieklaujosas, drosas,
ergonomiskas, aktiviz€joSas un
attistoSas macibu vides
veidosana.

Aktualitates macibu prickSmeta
joma.

Digitalie risinajumi macibu
satura izveidei.

Macibu programmu un
metodiku veidoSana.
Maci$anas snieguma un
izaugsmes vertéSanas kriteriji,
to lietojums un veidoSana.
Individualizéta macibu procesa
IstenoSanas metodiskie
panémieni.

Pozitivas saskarsmes
veidosana.

Uz macisanas rezultatiem
versta pieeja, tas biitiba un
lietojums.

Macibu stratégijas, panémieni
un metodes, to veidi

Digitalie macibu lidzekli,
tehnologijas un riki, un to
lietojums.

Macibu Iidzek]u izstrade.
Macibu procesa un macibu
rezultatu vert€sanas pieejas.
Macisanas diagnostika,
atgriezeniska saite un
summativa un formativa
vertesana.

Grupvadibas pan€mieni.
Konfliktsituaciju noverSanas
un risinasanas, tai skaita
emociju vadibas panémieni.

Izpratne par dazadam kultiram.
MaciSanas rezultatu
kvantitativa un kvalitativa
analize.

Informacija apkopoSanas un
datu analizes principi un
metodes.

Diagnostikas, formativas un
summativas verteSanas
informacijas analizes pieejas.
Darba apstakli un cilveka
veseliba ka dzives kvalitates
nosacijums.

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
Miizikas maciSanas un kora darba metodika
Kultiras studiju maciSanas metodika

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Informacijas un komunikaciju tehnologijas
pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Informacijas un komunikaciju tehnologijas
pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Miizikas maciSanas un kora darba metodika
Uznpemgjdarbibas pamati kultiiras un radoSajas
industrijas - tematika - ..., vides un ilgtspgjigas

attistibas izglitiba (vismaz 2 KP), civila
aizsardziba (vismaz 1 KP apmera)

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Izglitibas vadiba

8 KP

8 KP

13 KP

8 KP

2 KP

8 KP

8 KP
2 KP
8 KP
13 KP
3KP

4 KP
2 KP

13 KP

3KP
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Veselibas riska faktori.
Ergonomikas pamati

ABC shéma.

Drosi darba pan@mieni.
Izglitojama sp&ju un talantu
identific€sana.

MaciSanas griitibu
identific€sana.

Atbalsta pasakumu
izglitojamam veidi un
pielietojums.

Skolotaja profesijas standarts
un profesionalas kvalifikacijas
prasibas.

Pedagogiskas darbibas
pasanalize, paSvertesana un
pasrefleksija.

Konstruktiva noveértgjuma un
atgriezeniskas saites sniegSana.
Macibu motivacija un to
veicinosie faktori.

Izglitojama iesaistes paneémieni
macisanas sasniegumu
izaugsmes izvertesana.
Macibu priekSmeta/ modula/
jomas saturs un didaktika un
pedagogijas aktualitates un
inovacijas.
Starpdisciplinaritate un macibu
satura integréSana
Profesionalas izaugsmes un
karjeras planosana.

Fiziskas un garigas veselibas
uzturé$anas principi.
Izdeg8anas sindroma pazimes.
Riki un lietotnes.

Drosiba virtualaja vide.
Valsts valoda vismaz C1
Itmeni.

Viena sve$valoda vismaz B2
Itment

Viena sve$valoda vismaz A2
Itmeni.

Lietiska rakstiba.

Laika planoSana.

Stresa menedzments.

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Macibu priek$Smeta maciSanas metodika
Informacijas un komunikaciju tehnologijas
pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
Miizikas maciSanas un kora darba metodika
Studiju kursi, kuri ieklauti visu
apaksprogrammu BII dala

Uzpemgjdarbibas pamati kultiiras un radosajas
industrijas - tematika - ..., vides un ilgtspgjigas
attistibas izglitiba

LatvieSu valodas kulttra

Svesvaloda
Uznéméjdarbibas pamati

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

LatvieSu valodas kulttira
Svesvaloda

LatvieS$u valodas kulttira
Uznéméjdarbibas pamati

8 KP

13 KP
2 KP

No 2 KP - 13 KP
13 KP
9 KP

3 KP
4 KP
2KP

3 KP

7 KP
6 KP

8 KP

2 KP
7 KP

2 KP
6 KP

K11. Studiju programmas resursi un nodrosinajums
1. Studiju programmas isteno$ana iesaistito macibspéku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmai novertéjums.

Studiju programmas istenosand iesaistito mdcibspéku kvalifikdcijas novertéjums,
sniedzot informaciju par to, ka ta palidz sasniegt studiju programmas izvirzitos meérkus.
Mdcibspéku sadarbibas novertéejums studiju kursu/modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasand.
Noradit ari  studéjoso un mdcibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros
(pasnovértejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Izvertejot akadeémiska personala zinatniskas un makslinieciskas jaunrades biografijas, Senata
s€zu protokolus, kuri atspogulo akadémiskaja amata ievéléSanai personas iesniegtos dokumentus,
vélesanu procesu un rezultatus, akadémiska personala pasnovértésanas zinojumus, studéjoso darba
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rezultatus un stud@joso atsauksmes, katedras atzist, ka akadémiska personala kvalifikacija atbilst
struktiirvienibas mérku un uzdevumu istenosanai.

JVLMA misijas izpildi nodroSina augstakas kvalifikacijas akadémiskais personals, kuru
veido kodols - profesori un asociétie profesori, ka ar1 kvalificéti macibspeki (docenti) un
akademiskas atjaunotnes rezerve pieaicinatie docétaji. Miizikas skolotaju katedra 2018./2019.
akadeémiskaja gada kopa strada 19 docetaji, no tiem 7 veleti (asoc. prof. Dace Medne, docente Ilze
Vilde, docente Liene Batpa, docente Ginta Pétersone, docente Laimrota Kriumane, lektore Iréna
Nelsone, lektors Edgars Vitols) un 12 pieaicinatie doc€taji (no tiem viena profesore un Cetri asoc.
prof. citas katedras vai augstskolas, divi docenti citas katedras vai augstskolas un viens lektors
citas katedras vai augstskolas)

Veletie docétaji ieguvusi sekojosu izglitibu: doktori - 6, magistri — 1. (2018./2019.
akadémiska gada laika zinatnisko doktora gradu nozaru (miizikas) pedagogija ieguvis katedras
vaditajs lektors Edgars Vitols.)

Pieaicinatie doc@taji ieguvusi sekojosu izglitibu: doktori — 6, magistri — 7, bakalauri — 1.
Studiju programmas VIMS Miizikas skolotaju katedras doc&taju kvalifikacija atbilst studiju
programmas istenoSanai.

Akadémiska personala kvalitativa sastdva nodroSinaSanai, personala véléSanam ir izvirziti
vienoti, paSas pieejas kriteriji ar uzradito sasniegumu diferencétu vert§jumu. Kvalifikacijas
kritériju ieveroSanu akad@miska personala (ipasi profesoru un asoci€to profesoru) ievéléSana
uzrauga JVLMA pieaicinati neitrali eksperti. Senata sédé un Profesoru padomé uz atkartotu
periodu un no jauna uz seSiem gadiem ievél akad@misko personalu. 2019./2020. akadémiskaja
gada Miuzikas pedagogijas katedra papildus paredz&étas - viena profesora un docenta vieta,
attiecigi netiks aizpildita asociéta profesora un lektora vieta.

JVLMA izmanto iesp€jas starptautiski atpazistamu specialistu piesaistei. Akadémiska
personala vé&léSanam izvirziti vienoti, Ipasas pieejas  kriteriji, no kuriem nozimigakie ir
starptautiskie panakumi miuzikas profesionalaja makslinieciskaja darbiba. Optimala JVLMA
personala struktiira izriet no JVLMA darbibas uzdevumiem un var bit atSkiriga pa
specializacijam. Darbojoties brivas konkurences izglitibas un akadeémisko pakalpojumu tirgd,
JVLMA sekmgé elastigu un atraktivu personala piesaistes politiku. Tiek izmantots arT pieredz&jusu,
bet zinatnisko gradu neieguvusu praktiku darbs.

Lai sekm@tu jaunu macibspeku piesaisti, magistrantiras studiju planos ir iestradats studiju
kurss Asistenta prakse. Blakus pieredzes bagatiem docétajiem par profesoru asistentiem studiju
kursu docésana tika nodarbinati magistra studiju programmas studgjosie.

Studgjoso un macibspeku skaita attiecibas studiju programmas ietvaros (pasnoveértgjuma
zinojuma iesniegSanas bridi).

Studiju programma Stud@joso skaits uz vienu
akadémisko likmi
Vispargjas izglitibas miizikas skolotajs 1,5

K12. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas
1. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas novertéjums.
Absolventu nodarbindtibas raditaji un to dinamikas parskata periodd novertéjums.

Lai nodroSinatu Augstskolu likuma 5.panta Augstskolu uzdevumi otras prim dalas 5.punkta
prasibu izpilde jautajuma par absolventu nodarbinatibas informacijas vakSanu, JVLMA ir
izveidojusi JVLMA absolventu nodarbinatibas registru. Registru veido, pamatojoties uz noslégto
VienoSanos par sadarbibu starp Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémiju (JVLMA) un JVLMA
absolventu. JVLMA absolventu aptauju organizg, ievérojot absolventu brivpratibas principu.

VienoSanas par sadarbibu ir noteikta kartiba, kada karto un uztur JVLMA absolventu
nodarbinatibas registra datus, noradot: registra izmantojamos, apstradajamos un elektroniski un
drukata veida glabajamos datus - vards, uzvards, studiju laika uzvards (ja atSkiras), personas kods,
kontakttalrunis, e-pasta adrese, dzives vietas adrese, absolvétas studiju programmas nosaukums,
Iimenis, finans€juma avots, kvalifikacijas pieSkirSanas/ eksmatrikulacijas gads, darba vietas
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nosaukums, ienemamais amats, darba vietas atrasanas regions, darba attiecibu uzsakSanas gads,
informacija par to, kura augstskola un studiju programma tiek turpinatas studijas. Informacijas
datus par absolventu nodarbinatibu saglaba seSus gadus.

Nemot véra absolventu un darba devéju sniegto informaciju par nodarbinatibu, ir iegtiti $adi
dati:

Absolventi strada miizikas skolotaja specialitaté — 72 %

Strada pedagogisko darbu atbilstosi muizikas teorétisko priekSmetu/vokala pedagoga/
instrumenta spéles skolotaja specialitatei — 9 %

Cita darba vieta kulttras un izglitibas institticijas — 1 %

Turpina studét nakoSaja Iiment vai ta pasa limena otras kvalifikacijas ieguvei — 18 %

Bezdarbnieki — 0 %

2. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas.
Absolventu nodarbinatibas prognoze un perspektivas atbilstosi nozares un vidéja un ilgtermina
darba tirgus attistibas tendencem un nakotné nepieciesamajam prasmeém un kompetencém.

Studiju programma VIMS sagatavo miizikas skolotajus, kuriem pieejamas plasas darba
iespjas pirmskolas izglitibas iestades, vispargjas pamata izglitibas un vidgjas izglitibas iestades,
ka ar1 profesionalas izglitibas iestades.

Studiju programma VIMS sniedz iesp&ju stradat par muzikas skolotaju, intereSu izglitibas
skolotaju, bérnu un jaunieSu centra vokalo ansamblu un koru vaditaju, ka art saskana ar izveleto
specialitati — par miuzikas teorétisko priekSmetu skolotaju, ritmikas skolotaju, kora dirigentu,
profesionala kora dziedataju, instrumentala ansambla vaditaju, orkestra dirigentu.

Nodarbinatibas perspektivas apstiprina presé€ pausta informacija par miizikas skolotaju trikumu.
2018./2019. akademiska gada sakuma apkopjot skolotaju profesiju iztrikumu skola, tika secinats,
ka pietriikst arT muizikas skolotaju:

- “Visvairak skolam triikst tehnisko darbinieku, ka ar1 pirmsskolas skolotaju. No macibu
priekSmetiem — miizikas un matematikas pedagogu” (LSM, Ridolfs Krievins, 22.08.2018.).

- “Rigas, Pierigas un Jurmalas izglitibas iestadés vien pasSlaik meklé apméram 200 skolotaju - no
tiem vispieprasitakie ir matematikas, anglu valodas, muzikas, latvieSu valodas, dabaszinatnu un
sakumskolas pedagogi.” (nra.lv, Izglitiba un Karjera, Aisma Orupe, 23.08.2018.).

- Intervija LR1 zino Gulbenes novada pasvaldibas Izglitibas, kulttiras un sporta nodalas Izglitibas
darba specialiste Anita Birzniece: “Gulbenes novada ilgaks gadus ir ir griitibas ar miizikas
pedagogiem, triikst arT anglu valodas un krievu valodas skolotaju, visu laiku meklé matematikas
un kimijas pedagogus”. (12.09.2018.)

Absolventu nodarbinatibas joma JVLMA sadarbojas ar darba dev€jiem un profesionalajam
organizacijam. Sadarbibas nepiecieSamibu dikteé kultliras un izglitibas institiicijam izvirzitie
kopigie merki un to sasniegSanas uzdevumi. Sadarbibas jautajumu loks ir plass un daudzpusigs,
t.sk. tiek risinati ar1 jautajumi par absolventu nodarbinatibas iesp&am. Abpusgji sadarbojoties,
JVLMA nodrosina izglitibas iestades ar nepiecieSamajiem specialistiem — miizikas skolotajiem,
skolas koru dirigentiem, citu muzikas specialitasu skolotajiem.

Kultiirizglitibas nozares darba tirgum nepiecieSamo specialistu sagatavoSanas izp@ti 1steno un
atbilstosi darba tirgus pieprasijumam valsts pasttijumu specialistu sagatavoSanai veic Kultiiras
ministrija sadarbiba ar JVLMA.

Studiju programma sagatavo mizikas skolotajus, kuriem pieejamas plaSas darba iesp€jas
pirmskolas izglitibas iestades, vispargjas pamata izglitibas un vidgjas izglitibas iestades, ka ari
profesionalas ievirzes izglitibas iestades.

Studiju programma sniedz iesp&ju stradat par mizikas skololotaju, intereSu izglitibas
skolotaju, bérnu un jaunieSu centra vokalo ansamblu un koru vaditaju, ka art saskana ar izvéleto
specialitati — par miuzikas teorétisko priekSmetu skolotaju, rimtikas skolotaju, kora dirigentu,
profesionala kora dziedataju, instrumentala ansambla vaditaju, orkestra dirigentu.
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3. Ikgad@ja studiju programmas pozitivo un negativo iezimju, izmainu, attistibas iespéju un
planu apsprieSana.

2018./2019. akadémiskaja gada tika izstradatas jaunas studiju virziena “Izglitiba un pedagogija”
studiju programmas. P&c 1idzSingjo studiju programmu analizes un kompetencu pieejas izglitiba
projekta Skola 2030 vadlinijam, tika strukturali izmainitas pedagogijas programmas, izveidojot
programmu Miizikas, tedtra makslas, dejas, makslas un kultiras studiju skolotajs, kura ietvers
apakSprogrammas Skolotajs miizika un kultiiras studijas un Skolotajs deja un kultiras studijas, ka ar1
jaunas apakSprogrammas Skolotajs mdaksla un kultiras studijas un Skolotajs tedtra maksla un
kultiiras studijas.

Par IidzSin€jo studiju programmu realizaciju un studiju procesu tika aptaujati studiju programmas
VIMS 4. kursa studenti brivas anketas forma.
Ka pozitivi tika atzita SolfedZzo apmaciba un studiju kursa Gitarspéle ievieSana studiju programma.
Ipasi tika atzita Mizikas skolotdju katedras pozitiva gaisotne, akcent€jot doc&tdju gatavibu
sadarboties ar studentiem un atbalsta sniegSanu studiju procesa.

Ka negativais tika atzimét studiju kursa “Jauktais koris un kora darba prakse”, kura realais
kontaktstundu skaits parsniedz paredz€to, tadejadi prakses ned€las liedzot iesp&jas piedalities
JVLMA organizetajas meistarklas€s un planot laiku pedagogiskas prakses apmekl&jumam
visparizglitojosa skola.

Pretgji tiek pozitivi uzsvérts sievieSu kora darbs, kura uzsvérts tiek pedagogiskais process darba
ar kori: Divi gadi, kurus pavadiju sieviesu kori man iemacija LOTI daudz. ledziedinat kori, stradat ar
kori, nianses kora darba metodika [..]. Manuprat, jauktaja kori nepievérs tadam lietam uzmanibu un
miizikas skolotajs no ta zaude, ja nav pieredzéjis mazo sastavu un laiku, kad patiesam pats var
normali pastradat ar kori un augt meistariba.

Ka studentu nozimigakais vérojums saistits ar modulu realizaciju visparizglitojoso studiju kursu
sadala, kura lekciju nekonsekventais planojums trauc€ studiju procesa kvalitativai apguvei. Studentu
ierosinajumi paredzetu veidot sagatavosSanas kursus iestajparbaudijumiem JVLMA, ka ar1 studiju
programma vairak akcentét klasvadibas un skolénu disciplinas jautajumus.
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IV. PIELIKUMI
Pasnovertéjuma zinojuma satura raditaja ieklaut un numurét ari pielikumus.

Pielikums

Norade uz pasnovértéjuma
zinojuma Kkritériju/ punktu

Iesnieg$anas forma
(P/E)*

Informacija par studiju programmu “Visparéjas izglitibas miuzikas skolotajs”

Informacija par kopigo studiju
programmu
JVLMA netiek Tstenota

KO9. 1.punkts

P/E

Apliecingjums par studiju turpinasanas
iespgjam vai finansialajam garantijam
studiju programmas likvidacijas
gadijuma

(skattt Studiju virziena raksturojuma
K8.sadala)

KO9. 1. punkts

P/E

Statistikas dati par studgjosajiem studiju
programma “..”

(saskand ar pielikuma prasibam)
(Informacija pieejama Studiju
programmu direkcija “Statistikas
parvaldei sniegtajas zinas”)

KO9. 2 punkts

P/E

[T3E T

Studiju programmas “...” plans
(saskand ar pielikuma prasibam)
(skatit JVLMA majas lapa, adrese:
www.jvlma.lv, sadala Studijas)

K10.

P/E

Studiju programmas “...” kursu/ modulu
apraksti

(saskand ar pielikuma prasibam)
(skatit JVLMA majas lapa, adrese:
www.jvlma.lv, sadala e-studijas)

K10.

Studiju programmas ”...” kartgjums
(saskand ar paraugu)

K10.

Studiju programmas “...” atbilstiba
valsts izglitibas standartam

(saskand ar paraugu)

(skattt studiju programmas raksturojuma
K10. Studiju saturs, 7.punktu

K10.

Studiju programmas “...” atbilstiba
profesijas standartam (ja piem&rojams)
(saskand ar paraugu)

(skattt studiju programmas raksturojuma
K10. Studiju saturs, 7.punktu

K10.

Studiju virziena un atbilstoSo studiju
programmu atbilstiba normativo aktu
prasibam

(saskand ar pielikuma prastbam)
(Pielikuma prasibas ir 93.Ipp.)

**P — papira forma, E — elektroniski, P/E — gan papira, gan elektroniska forma.
Pielikumi, kuriem iesniegSanas veids noradits tikai “elektroniski”, var tikt iesniegti tikai
elektroniska formd, nositot tos parakstitus ar drosu elektronisko parakstu uz

aika@aic.lv.
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PIELIKUMS NR.

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstiba normativo aktu
prasibam

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstibas normativo aktu
prasibam noveértésanai:

1. Pievienot par studiju programmas apgtSanu izsniedzama diploma un ta pielikuma
paraugus.

2. Augstskolas/koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai virziena vaditaja
parakstits apliecinajums, ka studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu TstenoSana
iesaistita akadémiska personala valsts valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts
valodas zinasanu apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakumu veikSanai.

3. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas doktora studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka doktora studiju programmas akadémiska personala sastava ir ne
mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati
eksperti taja zinatpu nozaré vai apakSnozar€, kura studiju programma plano pieskirt
zinatnisko gradu.

4. Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadeémiskas studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka akadémisko studiju programmu akadémiskais personals atbilst Augstskolu

likuma 55. panta pirmas dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam.

5. Pievienot apliecindgjumu un pamatojumu tam, ka akadémiska personala atalgojums atbilst

pedagogu darba samaksas noteikumiem.

6. Pievienot studiju liguma paraugu/-s.

7. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadeémiskas studiju programmas, kuras paredzets,
ka studeés mazak neka 250 pilna laika studgjoSie, pievienot attiecigu Augstakas izglitibas

padomes atzinumu atbilstos$i Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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II1. Studiju programmas
“Profesionala bakalaura studiju programma
Profesionalo miizikas priekSmetu skolotajs ”
raksturojums

K9. Studiju programmas nosaukuma, iegiistama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas, mérku un uzdevumu, uznemsanas nosacijumu savstarpéja

atbilstiba

1. Studiju programmas “Profesionalo miizikas priek§metu skolotajs” parametri.
Noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu.

Studiju programmas nosaukums

Profesionala bakalaura studiju programma
Profesionalo miizikas prieksmetu skolotajs

Studiju programmas nosaukums
anglu valoda

Professional Bachelor's Study Programme
Professional Music Subject Teacher

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

42141

Studiju programmas veids un limenis

Profesionala bakalaura studiju programma

legiistamais kvalifikacijas Iimenis (EKI)

6. limenis

Profesijas kods profesiju klasifikatora

2320 01 (02)

Studiju programmas apjoms (KP)

LV 160 KP; ECTS 240 KP

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja
nepilni gadi, noradit ménesos) un
istenoSanas valoda

pilna laika klatiene LatvieSu valoda

4 gadi

Istenosanas vieta

Riga, Kri§jana Barona iela 1; LV 1050

Studiju programmas direktors/-e

UznemSanas prasibas

Studiju programma uznem personas, kuras ir
apguvusas vispargjo vidgjo izglitibu vai profesionalo
vidgjo izglitibu un nokartojusas uznemsanas papildu
prasibas: instrumenta spéle, kolokvijs instrumenta
spelg, kolokvijs muzikas literatiira un teorija
(solfedzo, harmonija, forma) miizikas profesionalas
vai profesionalas ievirzes vidgjas izglitibas
programmas nosléguma prasibu apjoma

Studiju turpinaSanas iesp€jas

Tiesibas turpinat studijas magistrantra

Cita attiecigas augstskolas vai citas
augstskolas studiju programma, kura
studiju programmas slégsanas gadijuma
augstskola nodrosina stud€josajiem iesp&ju
turpinat izglitibas ieguvi

Pielikuma pievienot apliecinosu dokumentu
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Studiju programmas
mérkis

Nodrosinat valsts kultiiras un socialajam vajadzibam augstaka limena
profesionalo miizikas priekSmetu skolotaju sagatavoSanu, kuri ir
apguvusi mizikas un pedagogijas zinatnu teorétiskajos pamatos
saknotas, skolotaja profesijas standartam atbilstoSas, praktiski
piem&rojamas profesionalas zinasanas, ir sp&jigi konkuréet
profesionalaja vidé Latvija un arvalstis, motiveti profesionalai
attistibai un talakizglitibai vienotaja Eiropas izglitibas telpa, kuri,
pildot savu pamatuzdevumu, balstas uz humanitates,
demokratiskuma, zinatniskuma, profesionalitates, individualizacijas,
radoSas darbibas un miisdieniguma principiem

Studiju programmas
uzdevumi

- motivet studentus iegiit sistematiz€tas zinasanas un prasmes, kas ir
nepiecieSamas instrumenta spéles un miizikas teorétisko priekSmetu
skolotaja pienakumu veikSanai profesionalas ievirzes miuizikas skolas
un profesionalajas miizikas vidusskolas;

- sniegt miizika — atskanotajmakslinieka vai muzikologa pienakumu
veikSanai nepiecieSamas profesionalas zinasanas un prasmes, lai
miizikas profesionalas izglitibas skolotaja radosa darbiba sekmétu
koncerttradiciju saglabaSanu un attistibu, kas ir katra novada
kultarvides veidoSanas vizitkarte;

- motivet studentus apgiit pamatzinasanas un iemanas zinatniskas
pétniecibas darba muzikas pedagogijas nozarée.

Sasniedzamie studiju
rezultati

Zinasanu kompetence

Profesionalas bakalaura studiju programmas apguves rezultata
students ir ieguvis zinasanas un izpratni tada [iment, lai veiktu
miizikas profesionalas vid&jas izglitibas un miizikas profesionalas
ievirzes pamatizglitibas un vidgjas izglitibas iestazu profesionalo
miizikas priekSmetu skolotaja pienakumus:

- zinaSanas pedagogiska procesa specifika muizikas profesionalajas
izglitibas iestades, t.sk.: macibu un audzinasanas mérku izvirzisana
un sasnieg$ana, macibu priekSmeta pedagogiska procesa planosana
un vadiba, drosas un atbalstosas macibu vides nodroSinasana,
izglitojama personibas izaugsmes veicinasana, izglitojama darbibas
motivéSanas metodes, izglitojamo zinatkares un izzinas intereses
macibu priekSmeta rosinasana, izglitojamo sasniegumu vertéSanas
tehnologija, macibu materialu sagatavosana, izmantojot atbilstosas
datorprogrammas, pedagogijas zinatniskas pétniecibas metodes,
skolotaja profesionalaja etika;

- zinaSanas profesionalo miizikas macibu priekSmetu satura apguves
metode€s, instrumentu spéles vesture, miizikas formas maciba,
harmonija un polifonija, miizikas notacijas un muzikalas dzirdes
attistibas aspektos, izpratni par miizikas un pedagogijas nozares
profesionalajiem terminiem, muzikas izteiksmes Iidzeklu nozimi
skandarba t€la atklasmé, skandarbu interpretacijas panémieniem un to
daudzveidibu, mizikas attistibas likumsakaribam, atbilstosi mizikas
profesionalas vai profesionalas ievirzes izglitibas pakapei, klasei
(kursam) un nosléguma prasibam, lai izglitojamais biitu sp&jigs
sekmigi un radosi apgiit macibu priekSmeta saturu un turpinat
izglitibu nakosaja izglitibas pakape.
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Prasmju kompetence

Studiju laika students ieguvis prasmes: leglito prasmju rezultata
absolvents spgj atbildigi un patstavigi veikt miizikas profesionalas
izglitibas skolotaja pienakumus, analiz&t, vértet un izstradat mizikas
profesionalas izglitibas programmas, macibu priekSmetu programmas
miuzikas skolam un vidusskolam, atlastt un veidot macibu Iidzeklus,
macibu saturu, ka arT aktualiz€t to saturu, planot, organiz&t un vadit
macibu stundas, macisanas un macisanas procesu, vertét un analizet
izglitojamo izglitibas procesa iegiitas zinaSanas un prasmes,
patstavigi iestudet, demonstrét vai publiski atskanot augstakas
sarezgitibas pakapes dazadu laikmetu, stilu un zanru skandarbus,
iemacit izglitojamajam dazadas sarezgitibas pakapes, dazadu
laikmetu un stilu skandarba satura atklasmi konkréta instrumenta
atskanojuma, izskaidrot maciSanas panémienus, salidzinat skandarbu
interpretacijas, attistit instrumenta spéles tehniskas un
makslinieciskas prasmes, formulét macibu priekSmeta mérkus un
uzdevumus, analitiski aprakstit informaciju, problémas un
risinajumus miizikas un pedagogijas zinatnes nozar€ un skolotaja
profesija, tos izskaidrot un argumentgti diskutét par tiem gan ar
specialistiem, gan ar nespecialistiem. Sp&j patstavigi strukturét savu
un izglitojama macisanos, virzit savu talaku maciSanos un
profesionalo pilnveidi, paradit zinatnisku pieeju problému risinasana,
uznemties atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali, komanda
vai vadot citu cilveéku darbu, piepemt [émumus un rast radosus
risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos. Sp€j sazinaties valsts
valoda un vismaz divas svesvalodas, nodrosSinat darba tiesisko
attiecibu normu ievéroSanu, darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un
vides aizsardzibas normativo aktu prasibas.

Studiju programmas | Valsts parbaudijumi - Diplomeksameni:

nosléguma Instrumenta spéles metodika

paredzgetais Pedagogiska prakse (macibu stunda)

nosléguma Instrumenta spéle —koncertprogrammas dala
parbaudijums Bakalaura diplomreferata izstrade un aizstavéSana

Ja, atkariba no uznemsanas prasibam, tiek pieskirts atskirigs grads un/vai kvalifikdcija, ir
atskirigs studiju ilgums vai studiju programmas apjoms kreditpunktos, jaaizpilda zemdak esosa
tabula (1.variants). Netiek piemérotas at§kiriga varianta nosacijumi
1.variants
Apjoms kreditpunktos
Studiju ilgums gados
legiistamais grads un/vai kvalifikacija
UznemsSanas prasibas

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenota kopiga studiju programma, tad studiju virziena
novertéesanas ietvaros tiek izvértéta novértejamas augstskolas/ koledzas istenota kopigas studiju
programmas dala.

Pielikuma pievienot tabulu par kopigo studiju programmu (rekomendéjosas formas paraugs
pielikumd). Netiek 1stenotas kopigas studiju programmas.
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2. Statistikas dati par studéjoSajiem studiju programma un to analize

Studéjoso skaita, ta izmainu tendencu, izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums.
Analizejot atseviski, izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Pielikuma parskatama forma pievienot statistikas datus par studejosajiem parskata perioda.

Analizgjot studiju programmas studgjoso sastavu un skaitu, jasecina ka studiju programma
valsts budzeta studiju vietu skaits ir pieaudzis no 29 valsts budzeta vietam uz 38 valsts budzeta
vietam, kopa ar maksas studiju studentiem, studiju programma studgja 45 studenti. Stud&joso
skaita picaugums saistas ar RPIVA likvidaciju un RPIVA un JVLMA pedagogiskajas studiju
programmas stud&joso konsolidaciju. Izmainas saistas ari ar mizikas vidusskolu absolventu
skaitu, to specializacijam, absolventu ieinteres€tibu apgiit miizikas nozares skolotaja izglitibu,
absolventu velmi savu izglitibu turpinat Latvija, u.c.

Nemot véra to, ka studiju programma var apgiit vairakas specializacijas, uz valsts budzeta
studiju vietam veidojas ar1 konkurss, kas vidéji ir 1 11dz 2 reflektanti uz vienu studiju vietu. Tiem
reflektantiem, kuri konkursa kartiba netiek uznemti studiju vietas par valsts budzeta lidzekliem,
JVLMA piedava studijas par studiju maksu.

Stud&joso uznemsSana studijam par studiju maksu ir viens no faktoriem, kas sekme studiju
kvalitati, veidojot stud€joso konkurenci uz studijam par valsts budzeta lidzekliem. Katra
akadeémiska gada beigas notiek studgjoso kompetences vertejumu ranzeéSana, kuras rezultata tiek
mainits arT finans€juma avots.

Sada pieeja pozitivi ietekmé studiju programmu apguvi, kas savukart veicina augstas
raudzes jauno miizikas skolotaju sagatavosanu.

3. Studiju programmas parametru sasaiste

Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegistama grada, profesionalds
kvalifikdcijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, ka ari uznemsanas
nosacijumu savstarpéjo atbilstibu.

Studiju programmas nosaukums Profesiondlo miizikas prieksmetu skolotajs, studiju
programmas mérki un uzdevumi, uznems$anas nosacijumi, ka ari programmas saturs, kas
nodroS$ina studiju programma formul&to zinasanu, prasmju un kompetences rezultatu sasniegSanu,
atbilst pieskiramajam gradam “profesionala bakalaura grads mizikas pedagogija ” un atbilstosi
apgitajai specializacijai - 5.Iimena profesionalas kvalifikacijas “komnkréta instrumenta spéles
skolotajs”, t.i. klavierspéles skolotajs, vijolsp€les skolotajs, u.t.t. pieskirSanai. Studiju programmas
saturs ir izstradats un tiek Tstenots saskana ar 5.limena profesionalas kvalifikacijas profesijas
standarta Skolotajs formulétajam prasibam.

UzpemSanai profesionalajas bakalaura studiju programmas ir nepiecieSama vispargja
vidgja vai profesionala vidgja izglitiba. Lai konstatétu profesionalas sagatavotibas atbilstibu
studiju uzsakSanai JVLMA profesionalajas bakalaura studiju programmas, visiem
reflektantiem ir jakarto papildu prasibu parbaude atbilstoSi Augstakas izglitibas padome
saskanotajam prasibam. Papildu prasibas uznems$anai studiju programma: instrumenta spéle,
kolokvijs instrumenta spéle, kolokvijs mizikas literatiira un teorija (solfedzo, harmonija,
forma).

Lai nodroSinatu satura apguves péctecibu, reflektantu piemérotibas un profesionalas
atbilstibas parbaudes papildu prasibu saturs atbilst profesionalas vidgjas izglitibas
programmu nosléguma prasibam, kadas ir noteiktas miizikas macibu priekSmetos.

K10. Studiju saturs
Studiju satura kvalitates novértesanai pielikuma pievienot:
— studiju programmas planu (katram studiju programmas istenosanas veidam un formai)
(rekomendéjosas formas paraugs pielikuma);
— studiju programmas studiju kursu (modulu) aprakstus (studiju kursos/modujos ieklaujama
informacija ir nordadita pielikuma);
— studiju kursu kartéejumu studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai,
— tabulu par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam 3 (rekomendéjosas
formas paraugs pielikuma),
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— tabulu par Studiju programma “Nosaukums” iegiistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (rekomendéjosas formas paraugs pielikuma) > .

1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencém novértejums.

Papildus sniegt informdciju, vai, un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zindtnes attistibas tendencém.

Studiju kursu nosaukumi un to saturs, kursu apjoms, 1stenoSanas periods ir saistits ar
instrumenta spéles skolotajam nepiecieSamajam kompetencém, lai vins spetu kvalitativi veikt
profesionalas ievirzes vai profesionalas miizikas izglitibas skolotaja pienakumus.

VisparizglitojoSo studiju kursu saturs un apjoms ir izstradats, pamatojoties uz otra Iimena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standarta noraditajam prasibam, nemot véra zinatnes
nozares Makslas apaks$nozares Muzikologija un zinatnes nozaru Pedagogija un Psihologija
anotacijas ietvertos mizikas un pedagogijas jomas pétniecibas aspektus.

Profesionalas darbibas teorétisko pamatkursu un informacijas tehnologiju kursu miizikas
un muzikas pedagogijas nozaré, profesionalas darbibas specializacijas kursu, prakses, brivas
izveles studiju kursu saturu un valsts parbaudijumu prasibu saturu, gemot véra darba tirgus
prasibas, izstradaja JVLMA attiecigo katedru docétaji, kuri, daudzos gadijumos, vienlaicigi ir ar1
skolotaji miizikas izglitibas iestadgs.

Studiju kursu saturs tiek aktualiz€ts, nemot veéra izglitibas iestazu vaditaju skolotaju,
nevalstisko profesionalo asociaciju, stud€joso un absolventu priekslikumus. Studiju kursu
saturs, to istenoSanas kvalitate tiek izverteta sistematiski, organiz€jot aptaujas. Nemot véra
aptaujas  izteiktos ierosinajumus, attiecigas katedras izverteé ierosinajumu aktualitati un
meérktiecibu, izskata priekSlikumu izmaksu ietekmi, atbilstibu profesionalam kompetencém, un
pozitiva lémuma gadijuma studiju programmu satura izmainas iesniedz Senatam
apstiprinasanai.

Ieprieksgja parskata perioda ir mainita studiju kursu Miizikas véstures un Miizikas teorétisko
prieksmetu satura apguves sisteéma. Atsevisku studiju kursu saturs ir apvienots lielos blokos ar
iespeju studentiem izvéleties tematiskas dalas. Sada pieeja motivé studgjodos studiju kursu
tematisko dalu saturu apgut kvalitativi, jo pasu izv€letais saturs tie$a veida ietekmé konkretas
specializacijas kompetences kvalitati. .

2. Studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes un atbilstibas studiju programmas mérkim
un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums.

Studiju kursos/ modujos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultdtu, izvirzito mérku u.c.
raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ moduJu mérku sasaistes ar studiju programmas
meérkiem un sasniedzamajiem rezultdtiem novertéjums.

Studiju programmas struktiira un saturs atbilst miizikas nozares skolotaju izglitoSanas
prasibam, veicina iegiito zinaSanu, zinatniskas izzigas un zinatnisko atzipu lietoSanu
makslinieciski radosaja darbiba.

Studiju programma izstradata atbilstoSi Ministru kabineta 2014. gada 26.augusta
noteikumu Nr.512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” prasibam un JVLMA Senata lémumiem.

Studiju programmas apguve paredzéta 8 semestru perioda 240 ECTS kreditpunktu
apjoma.

Kreditpunkti tiek uzskaititi par katru apgiitu studiju kursu (ar1 par praksi), ja vert€jums
parbaudijuma ir pozitivs.

Studiju programmas apguve tiek planota kontaktstundu un patstaviga darba formas. Ir
palielinata stud&joSo patstaviga darba nozime un atbildiba studiju satura apguve.

Salidzinot programmstundu apjomu un studiju programmas apguves darba formu
procentualas attiecibas, jasecina, ka aizvaditaja akadémiskaja gada kontaktstundu attiecibas
pret patstaviga darba apjomu viena kreditpunkta ietvaros bija vidgji 0,35% pret 0,65%, t.i.
no 40 darba stundam ned€la stud&josais kontaktstundas stradaja vidgji 15 stundas, bet 25
stundas saturu apguva patstavigaja darba.

Studiju procesa IstenoSanas, doc€Sanas un studiju satura apguves kvalitates kontroli
un analizi regulari veica atbildigas struktiirvienibas.
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Studiju programmas saturs sakartots 5 dalas.

“A” dala (obligatie studiju kursi) ir ieklauti Profesionalas darbibas teoré&tiskie pamatkursi
un informacijas tehnologiju studiju kursi miizikas pedagogijas nozar€ un visparizglitojosie
studiju kursi. Visparizglitojosie studiju kursi (LatvieSu valodas kultiira, SvesSvaloda,
Literatiiras vésture, Uznéme&jdarbiba, Filozofija un estétika, Makslas vésture, Ievads kulttras
analiz€) nodroSina zinasanu padzilinaSanu humanitaro un socialo zinatpu nozarg, attista
socialas un komunikativas pamatiemanas. Profesionalas darbibas teor&tiskie pamatkursi un
informacijas tehnologiju studiju kursi mizikas pedagogijas nozaré (Psihologija, Pedagogija,
Pedagoga &tika, Izglitibas vadiba, Miizikas pedagogija, Instrumenta spéles maciSanas metodika, u.c.)

“B” dala — ierobezotas izveles dala - Profesionalas darbibas specializacijas kursi muzikas
nozaré, kuru satura apguve nodroSina instrumenta sp€les skolotdjam nepiecieSamas miuzikas
jomas zinasanas un prasmes. B dalas studiju kursu ietvaros, studenti apgiist Solfedzo,
Tradicionalo miiziku, Ievadu miizikas vesturé, Miizikas teoriju un analizi, Laikmetigas mizikas
vesturi un estetiku, Miizikas vesturi un teoriju, Latvijas muzikas vesturi u.c..

“B” dala — ierobezotas izvéles dala - Profesionalas darbibas specializacijas miizikas

pedagogijas kursi, kuru satura apguve nodroSina specializacijas macibu priekSmetu skolotaja

zinasanas un prasmes: Instrumenta spéle, Ansambla spéle,

“C” dalas - brivas izvéles kursus studenti izv€las atbilstosi studiju programmas specializacijas
un profesijas standarta prasibas noteiktajam kompetencém,

Prakse tiek Tstenota apgiistot studiju kursus Pedagogiska prakse un ansambla darba prakse.

Valsts parbaudijumos studenti apliecina iegiito kompetenci Instrumenta spéles
metodika/miizikas teorStisko priekSmetu pasniegSsanas metodika, Pedagogiskaja praksé (vadot
macibu stunda), bakalaura diplomreferata izstradé un aizstavéSana, ka ari instrumenta spéle —
instrumenta spéles skolotaju studiju programma.

3. Studiju 1stenoSanas metozu (taja skaitd vertéSanas) atbilstibas studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegSanai novértéjums, ieklaujot informaciju, ka tiek pemti vera
studentcentrétas izglitibas principi

Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertésanas) novértejums, ieklaujot analizi par to, ka tiek
izveletas studiju kursos/ modujos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita vértésanas) metodes,
kdadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju programmas mérku sasniegsanu.
lekjaut informdciju, ka studiju procesa istenosanda nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

Studiju 1stenosanas metodes, kompetences veértéSanas metodes, veidi un prasibas tiek atspogulotas
katra studiju kursa apraksta. Katras specializacijas profesionalo studiju kursu kontaktstundu, gan ari
patstaviga darba uzdevumi un prasibas ir loti atSkirigas, tapec katra doc@taja pienakums ir nodrosinat
studiju kursa aprakstu pieejamu visiem stud€josajiem vai nu e- studiju vide, vai arT izsniegt ka
izdales materialu. Studiju saturu studenti apgtst kontaktstundu un patstaviga darba formas.
Kontaktstundas tiek organiz€tas plismu, grupu un individualajas nodarbibas. Atbilstosi studiju kursu
apraksta planojumam, doc@taji plismu un grupu nodarbibas strukturé lekciju, seminaru, kolokviju
forma, bet individualas nodarbibas praktikuma darba forma.

Respektgjot vairaku stud€joso velmi studijas savienot ar pedagogisko darbu, vai dalibu

makslinieciskajos projektos un, nemot veéra kulttras institiiciju vai kultiirizglitibas iestazu darba
planojumu, JVLMA studiju procesa TstenoSana nem veéra studentcentrétas izglitibas principus, t.sk.
izmanto dazadus programmu istenosanas veidus, veidojot individualus studiju planus, individualizé
studiju kursa apguves metodes, veido piemérotus maciSanas celus, regulari noveérté un uzlabo
pasniegSanas veidus un metodes, balstas uz studgjosa patstavibu, vienlaicigi nodroSinot docétaju
vadibu un atbalstu, tostarp konsultacijas.
Studiju programmas apguves nosléguma stud&joso kompetenci verte atbilstosi nolikumam par valsts
parbaudijumiem, kura atspogulotas parbaudijumu prasibas un kartiba, parbaudijumu veidi, formas,
organizacija un norise, noteikti valsts parbaudijumu komisijas pienakumi un tiesibas, zinasanu un
prasmju parbaudes un vertéSanas nosacijumi, verteéSanas kriteriji, ka art apelacijas kartiba.

104



3.1 Studgjoso prakses sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem
novertgjums

Studiju programmd ieklauto studéjoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma
sasniedzamajiem studiju rezultatiem analize un novértejums. Noradit, ka augstskola atbalsta
studéjosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programmas satura kvalitativas apguves galvenais pamatprincips ir studiju un prakses
vienotiba.

Prakses darba organizaciju JVLMA nosaka nolikums, kas reglamente kartibu, kada otra limena
profesionalo augstakas izglitibas programmu studgjosie iegiist praktiskas iemanas.

Prakses organizéSana

Studiju prakses apjomu kreditpunktos, to sadalfjumu pa studiju semestriem, ka ar1 kompetences
vertejuma veidus nosaka studiju programma. Prakses saturu nosaka studiju kursa apraksts un
atbilstosi studiju kursa aprakstam izstradata prakses darba programma.

Studiju programmas ietvaros isteno pedagogiska prakse, kuras ietvaros apgiist instrumenta spéles
skolotajam nepiecieSamo macibu stundas vadiSanas praksi.

Par prakses darba organizéSanu un norisi atbild katedru vaditaji, kuru kompetencé ir nodota studiju
kursa 1stenoSana. Prakses var biit Tstenotas Akadeémija vai art arpus tas - citas kultiiras istitlicijas vai

vaditajs sanem Studiju programmu direkcija, t.sk.:
1) Prakses ligums, ja prakse notiek arpus Akadémijas.
2) Pielikums pie Pedagogiskas prakses liguma — pedagogiskas prakses vaditaja iesniegums izglitibas
iestades vaditajam;
3) Prakses darba programma (individualajam nodarbibam - individuali izstradata katram semestrim,
kolektivas muzicéSanas nodarbibam — muzicgjosai vienibai prakses darba programma semestrim;
prakses darba programmas viens eksemplars atrodas pie prakses vaditaja, otrs - pie studenta;
4) Prakses parskats (dienasgramata), dokuments, kas atspogulo prakses darba programma paredzeto
uzdevumu izpildi un ir Studiju kartes sastavdala.
Prakses 1stenoSanas kartiba
Pedagogiska prakse tiek Tstenota profesionalas miizikas izglitibas iestades, ka arT intereSu centros un
profesionalas ievirzes miizikas izglitibas iestades.
Atbilstosi pedagogiskas prakses darba programma noteiktajiem uzdevumiem, pedagogiskas prakses
vaditajs nodroSina studentu ar prakses vietu vai akcepté studenta — praktikanta izvéletu prakses vietu.
Prakses sakuma informé studentus par prakses norises kartibu un prasibam, vada praksi, kontrole
prakses programmas uzdevumu izpildi un studenta ierakstus prakses parskata, noveérté prakses
norises gaitu.
4. Studgjoso noslégumu darbu t€ému analize un novertgjums
Analize un noveértejums par studéjoso nosléguma darbu témam, to aktualitati nozare, taja skaitda
darba tirgi, un nosleguma darbu vértejumiem.

Studiju programmas apguve noslédzas ar valsts parbaudijumu.
Valsts parbaudijums ir studgjosa kompetences verte§juma gala rezultats, kas iegiits, pamatojoties uz
studiju programmas apraksta noradito studiju kursu satura apguves veért§jumu diplomeksamenos
(satsin. DE). DE ir studiju darba noslédzoSais posms, kura notiek to prasmju, teorétisko zinasanu un
attieksmju parbaude, kas atbilst studiju programma noteiktajam kvalifikacijas prasibam un ir
nepiecieSamas atbilstosas profesijas uzdevumu sekmigai veikSanai. DE saturs ietver teorétisko
zinasanu un praktisko iemanu parbaudi. DE var notikt Miizikas akadémija un/vai citas kulturas un
izglitibas instittcijas. DE norises karttbu nosaka attieciga studiju kursa katedras vaditajs.
Profesionalas kvalifikacijas un profesionala grada iegtiSanai teorétisko zinaSanu parbaude notiek
kolokvija veida. Profesionalas kvalifikacijas un profesionala grada iegtiSanai praktisko iemanu
parbaude notiek atbilstosi studiju programmas prasibam — praktiska darba formas — macibu stundas
vadiSana. DE programmas prasmju parbaudes saturs atbilst studiju programmas apraksta noteiktajiem
mérkiem un uzdevumiem un studiju kursa apraksta noteiktajam nosléguma prasibam. DE
programmu kopa ar studgjoso sastada studiju kursa docétajs. Programmu ne vélak ka seSus ménesus
pirms DE norises saskano katedras s€de, ne v€lak ka divus meneSus pirms DE norises
diplomeksamena saturu apstiprina akadémiska darba prorektors.
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Studgjoso zinasanas un prasmes DE veérté komisija péc 10 ballu sisteémas skalas, atbilstosi studiju
kursa apraksta noteiktajiem kriterijiem.
Diplomeksamena komisija ir valsts parbaudijumu komisijas delegéta institlicija, kura DE norises
procesa noverte studéjosa kompetenci atbilstosaja studiju kursa.
Priekslikumus DE komisijas sastavam iesniedz studiju programmu direkcija atbilstosa studiju kursa
katedras vaditajs. DE sastavu apstiprina Valsts parbaudijumu komisijas prieksseédétajs ne velak ka 10
dienas pirms DE norises.
DE komisijas sastava tiek pieaicinati Latvijas vai arzemju kultiirizglitibas institliciju attiecigas
nozares vadoSie specialisti.
DE nosléeguma komisija pienem lémumu par studgjosa kompetences vert€jumu, veért€§jumu ar
pamatojumu ieraksta valsts parbaudijuma protokola, parakstas par veértg§juma objektivitati. DE
komisijas prieks$seédetajs komisijas klatbtitné pazino DE rezultatus studgjosajiem.
Apelacijas kartiba
Vienas dienas laika pec rezultatu pazinoSanas stud€joSajam ir tiesibas iesniegt valsts parbaudijumu
komisijas priekSsédétajam motivetu rakstisku ligumu parskatit DE iegtito vertgjumu. Atkartotu DE
drikst kartot tikai Diplomeksamenu norises noteiktaja perioda, bet ne vélak ka tris dienas pirms
Valsts parbaudijumu komisijas sédes izsludinata datuma.
Merktiecigi tika izv€letas bakalauru un magistrantu diplomreferatu t€mas.
Izstradati un aizstaveti Diplomreferati, kuri ieguvusi izcilu un teicamu vert&jumu.
Bakalaura SP
Eva Stirane “Valdis Krastin$ — pianists un pedagogs” (lekt.D.Zandberga)
Madara Kalnina “Selgas Mences klavierdarbu miizikas valodas un interpretacijas aspekti” (lekt.Diana
Zandberga)
Baiba Tilhena “Uzmanibas deficita sindroma ar hiperaktivitati problematika individualajas
instrumenta spéles stundas miizikas skolas Latvija” (doc.Ieva Rozenbaha)
Komisija atzina, ka referatu teémas ir saistitas ar aktualo miizikas izglitibas problematiku,
inovativajam metodiskajam nostadném. Izstradajot $adas tematikas diplomreferatus studenti
padzilina savu miizika un muzikas pedagoga kompetenci.
5. Studgjoso aptauju rezultatu analize
Analize un novértejums par studejoso aptauju rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un
kvalitates pilnveide, sniedzot piemeérus.

Studg&joso aptaujai ir izstradata aptaujas anketa, kas ir pieejama JVLMA majas lapa.

Lai noskaidrotu stud&joSo viedokli par studiju programmas vai atseviska studiju kursa istenoSanas
kvalitati, nemot véra aptauja formuléto merki, aptauju var ierosinat studgjoSie, akadémijas vadiba,
studiju kursa docétajs, katedras vaditajs. Aptauju rezultatus apkopo Studiju programmu direkcijas
vaditajs un kopsavilkumu, nemot véra aptaujas merki, nodod atbilstoSai katedrai vai rektoratam, vai
docétaju amata ieveleéSanas noliikos iesniedz Senata sekretarei.

Stud@joso aptauja pamatoti izteiktais viedoklis tiek nemts véra doc€taju amata
ieveléSanas procesa, ka ar1 docetaju izvele pieaicinasanai studiju kursa 1stenoSanai.

Studenti péc katedras vaditaja ltiguma raksta atsauksmes par studiju programmas studiju
kursu saturu un ta istenoSanas kvalitati. Aptauju rezultati tiek fiks€ti un nemti véra nakama studiju
gada organizacija. Tas attiecas galvenokart uz docétaju personalijam, ka ari uz studiju procesa
realizacijas gaitu. Daudzi no priekSlikumiem ir tikusi realizeti, ka piem&ram, savlaiciga studentu
informéSana, starpdisciplinaro projektu organizéSana, priekslikumi telpu lietderigas izmantoSanas
organiz€S$anai utt.

Instrumenta spéles skolotaju katedra veica visu doc@taju studentu individualo nodarbibu norises
aptauju. P&c studjoSo aptaujas rezultatu analizes tika secinats, ka studenti ar docétaju darbu ir
apmierinati.

Loti pozitivi studenti verte Miizikas akadémijas sadarboSanos ar citam institiicijam.
Apkopojot stud€joSo aptauju rezultatus, parliecinajamies, ka studgjoSie pamata ir apmierinati ar
misu docetaju darbu un uzskata, ka studiju procesd profesionalu docétaju vadiba vini sanem
zinasanas un prasmes, kuras ir nepiecieSamas nakosajam specialistam:
- piedavatais kursu saturs atbilst attiecigds profesionalas kvalifikacijas nepiecieSamajam
kompetencém,;
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- uzsakot kursu, doc@taji iepazistina ar kursa apguves prasibam, vairums docé€taju informé
stud&josos ar1 par kompetences parbaudes prasibam un kritérijiem,

- docétaji kopuma labi sagatavojusies nodarbibam,

- docetaju attieksme pret studentiem ir labvéliga.

Studenti pozitivi verte iespgjas piedalities starptautiskajos festivalos, meistarklases, konkursos,

Erasmus un NordPlus apmainas programmas.

Galvenie triilkumi, kurus studgjosie atzime ir:

- lekciju studiju kursu doc@taji ne vienmér izraisija interesi par studiju kursu, netika motivéta studiju
kursa satura apguves nepiecieSamiba;

- ne visi docétaji nodarbibas aptveéra visu kursa programma planoto saturu, uzdevumi patstavigajam
darbam tika uzdoti nesistematiski;

- nodarbibu laiks ne vienmér tika izmantots lietderigi.

Studgjoso aptaujas rezultata konstatetas miisu darbibas stipras un vajas puses tika izvertétas
katedru sédes, tika pienemti konstruktivi [émumi, kurus praktiskaja darbiba plano ieviest nakamaja
studiju gada.

6. Absolventu un darba dev&ju aptauju rezultatu analize

Analize un novertéjums par absolventu un darba devéju aptauju rezultdtiem, to izmantoSanu studiju
satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus

Absolventu aptaujai JVLMA izstradaja aptaujas anketu Studiju vides novértéjums, ta ir pieejama
JVLMA majas lapa.

2019.gada absolventiem tika organize€ta aptauja par studiju programma istenoto studiju
kursu nozimibas (svariguma) izp&ti nakosa specialista nepiecieSamas kompetences ieguves
konteksta. Piedavatas aptaujas mérkis bija noskaidrot absolventa attieksmi pret studiju procesa
gaitu un miizikas specialistu sagatavoSanas kvalitati.

Absolventu aptaujas paustais viedoklis liecina par to, ka studenti studiju laika uzstaditos
mérkus ir sasniegusi, ar sasniegto maksliniecisko un pedagogisko prasmju limeni ir apmierinati.
Absolventi atzist, ka iegiitas zinaSanas un prasmes ir pietickamas, lai praktiskaja darbiba veiktu
specialistam uzticétos pienakumus, apgitie studiju kursi un to pasniegSanas kvalitate kopuma
atbilst specialitates prasibam.

Iebildumi ir par nepilnibam dazu studiju kursu doc&Sanas metodes un satura aktualitati.
Pozitivi tiek veérteta arT pedagogiska prakse un pedagogiskas izglitibas noderigums dzive.

Vairakums absolventu atzinigi noveértgja docétaju kvalitativo sastavu un vinu profesionalo
darbu (ipasi profesionalajos studiju kursos).

Absolventi 1pasSi uzteic radito iesp€ju studiju laika papildinaties meistarkursos un
apmainas programmas studijas. Ka Joti nozimigu kvalitates faktoru absolventi atzist raditas
plasas iesp€jas iesaistities radoSajos projektos.

Absolventu aptaujas rezultati liecina, ka JVLMA studiju programmu saturs nodroSina
specialistam nepiecieSamo zinaSanu un prasmju limeni.

Sakara ar to, ka Augstskolu likuma veiktajos grozijumos (3.pants Augstskolu uzdevumi)
augstskolam ir papildinats uzdevumu uzskaitijums, JVLMA ir veikusi virkni pasakumus, lai no
absolventiem sapemtu informaciju par vigu nodarbinatibu. Lai sagemtu patiesu un atklatu
informaciju par absolventu sagatavoSanas kvalitati, studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports
IstenoSanas novérteéSanas procesa 2011.gada oktobrT — novembri, nemot véra starptautisko ekspertu
prasibas, JVLMA organiz€ja tikSanos ar darba devgjiem un Izglitibas un zinatnes ministriju.
Raksturojot miisu absolventu zinaSanas, prasmes un atbildibu, absolventu iegtitas kompetences
konkrétaja specialitaté tika atzim@ts profesionalo mizikas priekSmetu skolotaju augsts
profesionalisms, vélme sava darbiba bt inovativiem, papildinat savu profesionalo meistaribu, Ipasi
aktivi ieklaujas radoSajos projektos.

7. Studiju programmas atbilstibas valsts standartiem augstakaja izglitiba un profesiju
standartam (ja piemérojams) noveértejums.

Studiju programma ir izstradata atbilsto$i Augstskolu likuma (saisin. AL) 55.panta Studiju
programmas prasibam. Studiju programmu reglamente specials dokuments — Studiju satura un
realizacijas apraksts. Studiju programmas apraksta strukttra atbilst AL prasibam, programma
aprakstitie studiju rezultati - zinaSanas, prasmes un kompetence atbilst 5.imena profesionalas
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kvalifikacijas profesijas standartam Skolotdjs un Ministru kabineta noteikumu Noteikumi par
Latvijas Izglitibas klasifikdaciju 2.tabula noteiktajam Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (saisin.
EKI) aprakstu prasibam, t.i. 6.limena prasibam. Studiju programma ir licencéta, trTs reizes akreditéta
uz laika periodu sesi gadi. 2011.gada oktobr1 Augstakas izglitibas padomes pieaicinatie starptautiskie
eksperti izvertgja studiju virziena Izglitiba, pedagogija un sports Tstenotas programmas, tai skaita ari
studiju programmu Profesionalo miizikas prieksSmetu skolotdjs. Ekspertu vert€§jums par programmas
istenoSanu un sasniegtajiem rezultatiem ir loti pozitivs.

Pamatojoties uz Ministru kabineta 14.07.2015. noteikumu Nr. 407 Augstskolu, koledzu un
studiju virzienu akreditacijas noteikumi punkta 8.7. apakSpunktos 8.7.1. un 8.7.4. paredz€tajam
iespgjam, JVLMA profesionalaja bakalaura studiju programma Profesionalo miizikas prieksmetu
skolotajs veica izmainas un vérsas AIC ar ligumu apstiprinat studiju virziena /zglitiba, pedagogija un
sports studiju programma Profesionalo miizikas priekSmetu skolotdjs izdaritas izmainas.

IzdarTto izmainu nepiecieSamibas pamatojums:

1) no Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémijas (saisin. — RPIVA) parpemtas profesionala
bakalaura studiju programmas Miizikas skolotajs specializacijas Vokalais pedagogs un Populards un
dzeza miizikas skolotajs planots integrét JVLMA profesionala bakalaura studiju programma
Profesionalo miizikas prieksmetu skolotajs;

2) nemot véra mizikas profesionalo un profesionalas ievirzes izglitibas iestazu vaditaju ierosinajumus
sagatavot vokala darba un dzeza miizikas skolotajus, JVLMA Senats (2018.gada 20.jiinija Senata sédes
lemums) atbalstija priekSlikumus un uzskatija par nepiecieSamu profesionalaja bakalaura studiju
programma Profesiondlo miizikas prieksmetu skolotajs ieviest plasaka profila specializaciju spektru un
istenot specializacijas Vokalais pedagogs un Populdras un dzeza miizikas skolotays.

AIC, izvertgjot studiju programma iestradatas izmainas, atzina tas par mérktiecigam, lidz ar to jau
no 2018./2019.akadémiska gada profesionalas bakalaura studiju programmas Profesionalo miizikas
prieksmetu skolotajs ietvaros JVLMA T1stenos apakSprogrammas Vokalais pedagogs un Populards un
dzeza miizikas skolotajs

Profesionalas bakalaura studiju programmas Profesiondalo miizikas prieksmetu skolotdjs apraksts
izstradats atbilstosi Ministru kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumu Nr.512 Noteikumi par otra
limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu bakalaura studiju programmu prasibam.

Noteikumi par otra limena profesionaldas

augstakds izglitibas valsts standartu Profesionala bakalaura studiju programmas Profesionalo

(izvilkums): _ . . 2w . . .
111 Bakalaura programmas miizikas priekSmetu skolotdjs satura un apjoma parametri:

obligatais saturs

8. Bakalaura programmas apjoms ir | Frogrammas apjoms ir 160 KP ar kop&jo studiju ilgumu 4 gadi

vismaz 160 kreditpunkti. pilna laika studijas.
11. Bakalaura programmas obligatais
saturs. A dala
11.1. visparizglitojosie studiju kursi, | I Visparizglitojosie studiju kursi — 20 KP
kuru apjoms ir vismaz 20 LatviesSu valodas kultura (lietiskie raksti)- 1 KP
kreditpunkti. Ievads kultiiras analizé — 1 KP

tiesibas, vides un civila aizsardziba) — 1 KP

Uzpémejdarbibas pamati (Projektu izstrades un vadiSanas pamati) — 3 KP
Literatiiras vésture — 3 KP

Makslas vésture — 3KP

Filozofija un estétika — 3 KP

Svesvaloda — 5 KP

11.2. nozares teorétiskie A dala

pamatkursi un informacijas Kopi: 36 KP
tehnologiju kursi, kuru apjoms ir | Pedagogijas nozares kursi — 20 ECTS KP
vismaz 36 kreditpunkti. Psihologija — 6 KP

Pedagogija — 4 KP

Pedagoga &tika — 1 KP

Izglitibas vadiba — 1 KP
Informacijas tehnologijas — 1 KP
Mizikas pedagogija — 1 KP
Instrumenta spéles macisanas — 6 KP

Uznémgjdarbibas pamati (Darba tiesiskas attiecibas, autortiesibas un blakus
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11.3. nozares profesionalas
specializacijas studiju
kursi, kuru apjoms ir
vismaz 60 kreditpunkti

11.4. bakalaura programmas
brivas izvéles studiju kursi,
kuru apjoms ir vismaz 6
kreditpunkti

B dala Miizikas nozares kursi — 16 KP
Mizikas vésture — 12 KP

LatvieSu miizikas v€sture — 3 KP
Skatuves runa — 1 KP

A dala (obligatie studiju kursi) - 11 KP

2. Pedagogijas un miizikas nozares kursi

Solfedzo - 5 KP

Miizikas teorétiskie studiju kursi — 6 KP

B dala - (ierobezZotas izvéles studiju kursi) — 49 KP
Instrumenta spéle — 22 KP

Ansamb]la spéle — 2 KP

AranZgSana - 2 KP

Klavierspele — 7 KP

Instrumenta sp&les/muzikas teorétisko prickSmetu maciSanas
metodika — 9 KP

Instrumenta spéles attistibas vEsture un miizikas literatiira — 7 KP

C dala — brivas izveles kursi - 6 KP

Brivas izvéles kursus studenti izvelas atbilsto$i studiju programmas
specializacijas prasibam. Izv&loties piedavatos studiju kursus, kursa
apguves saturu izstrada studenti kopa ar doc@tajiem individuali,
nemot veéra stud@joSo profesionalas velmes iepriekS apgiito citu
studiju kursu satura padzilinaSanai vai paplaSinaSanai.

11.5. prakse, kuras apjoms ir
vismaz 20 kreditpunkti;

11.6. Valsts parbaudijumi,
kuru apjoms ir vismaz 12
kreditpunkti

Prakse: 25 KP
Pedagogiska prakse, ansambla prakse — 25 KP

Valsts parbaudijumu 12 kreditpunktu apjoma veido:

- Instrumenta spéles metodika/miuizikas teor€tisko priekSmetu
pasniegSanas metodika — 2 KP

Pedagogiska prakse — 3 KP

( students 8.semestra laika karto diplomeksamenu, vadot macibu
stundu ar savas darba vietas - muzikas izglitibas iestades konkréta
instrumenta spéles klases audzekni)

- Bakalaura diplomreferata izstrade un aizstavésana — 3 KP

- Instrumenta spéle — 4 KP

13. Studiju kursu izvéli bakalaura
programma, studiju kursu apjomu
un saturu, ka ar1 prakses saturu
atbilstosi ieglistamajam gradam
nosaka attiecigas profesijas
standarts.

17. P&c bakalaura programmas
apguves pieskir piekta Iimena
profesionalo kvalifikaciju un
profesionalo bakalaura gradu
nozaré (profesionalas darbibas
joma).

Profesijas standarts Skolotajs

Studiju programmas apguves rezultata tiek pieskirts
profesionalais bakalaura grads miizikas pedagogija un
instrumenta spéles skolotaja 5.Itmena profesionala kvalifikacija.

Studiju programmas atbilstiba profesijas standartam Skolotajs

Profesionalas bakalaura studiju programmas Profesionalo miizikas priekSmetu skolotajs saturs
atbilst 5.1tmena profesionalas kvalifikacijas skolotaja profesijas standartam, standarts saskanots
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusé€jas sadarbibas apakSpadomes 2018. gada 23.

maija séd€, protokols Nr. 4
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Profesionalas darbibas AtbilstoSie studiju kursi studiju KP skaits
pamatuzdevumu veik§anai programma “nosaukums”
nepiecieSamas zinasanas
Izpratnes limenis
Aktualitates pedagogijas joma. | Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
Latvijas un starptautisko Miuzikas pedagogija 1 KP
petijumu, projektu rezultati, to
analize un izmantoSana.
Salidzinos$a novertgjuma
metodes izglitiba.
Skola ka organizacija, vadibas | Studiju kursi:
principi. Izglitibas vadiba 2 KP
Sadarbibas un komunikacijas
kompetences, uzstasanas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti; 8 KP
prasmes.
Pedagoga profesijas sociala
loma.
P&tnieciska un metodiska
procesa principi, pedagogiska | Pedagogisko pétijumu metodologija un 2 KP
gtika. zinatniskas pétniecibas metodes
Komandas darba principi un Izglitibas vadiba 2 KP
organiz€Sanas metodes.
Izglitibas iestades attistibas
strat€gijas un komunikacijas
planosana.
Lideriba un personibas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
iezZimes.
Pedagogijas vésture, Latvijas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
un starptautiska pieredze un
pedagogiskie risinajumi.
Jaunakie pétijumi pedagogija Pedagogisko pétijumu metodologija un 2 KP
un macibu priekSmeta/joma. zinatniskas petniecibas metodes
Inovacijas metodisku materialu | Macibu priekSmeta maciSanas metodika 9 KP
izstrade. (instrumenta spéles macisanas metodika,
miizikas teor€tisko priekSmetu un mizikas
literattiras maciSanas metodika)
Informacijas un komunikaciju tehnologijas 2 KP
pedagogija
Digitalas tehnologijas izglitiba | Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
Pedagogu profesionalas Izglitibas vadiba 2 KP
organizacijas, to loma un
darbiba.
Procesu vadiba.
Izglitibas jomas ricibpolitikas
un stratégiskie mérki izglitiba | Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
Starptautiskas konvencijas un
Latvijas izglitibas sisteémas Izglitibas vadiba 2 KP

normativais regul&ums.
Izglitibu un skolotaja
profesionalo darbibu
regulgjosie tiesibu akti.
Bérnu tiesibas.
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Cilvekdrosiba izglitibas iestade | Uzneémgejdarbibas pamati 6 KP
Darba aizsardzibas sisteémas
organizacija.
Darba tiesibu biitiba, nozime
un normas. Ilgtspgjigas
attistibas biitiba.
Darba aizsardzibas un vides Uznémgjdarbibas pamati kultiiras un radosajas
aizsardzibas normativie akti. industrijas - 6 KP
Darba vides riska faktoru (vides un ilgtspgjigas attistibas izglitiba)
noversanas preventivie tematika - ..., darba tiesisko attiecibu regulgjosie
pasakumi. nqnnaﬁvie akti, \./i(.ie_s un ilgtsl_)éjiga.s attistibas izgliﬁ_be_l
Barnu. pusaudzu un iauniesu (vismaz 2 KP), civila aizsardziba (vismaz 1 KP apmera)

9 p .]
psihofiziska un emocionala Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
attistiba. 8 KP

LietoSanas limenis
Izglitojama individualas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
attistibas, macisSanas un Macibu priek$Smeta maciSanas metodika
personigas izaugsmes (instrumenta sp€les macisanas metodika, 9 KP
vajadzibu identific€Sana. miizikas teor€tisko priekSmetu un muzikas
literattiras maciSanas metodika)
2 KP

Valsts izglitibas standarti un Izglitibas vadiba
paraugprogrammas,
pirmsskolas izglitibas
vadlinijas
Indlwduf‘llfze_l?ua un Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
personalizacija macibu procesa
planoSana, tai sk. atzinumu par
specialam vajadzibam
interpretesana.
Bérncentréta un ieklaujosa
izglitiba, dazadibas pedagogija. % KP
Ieklaujos?ls, drosas., L. Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
ergonomiskas, aktiviz€joSas un
attistoSas macibu vides
veidosana. Macibu priekSmeta maciSanas metodika 9 KP
Aktualitates macibu priekSmeta | (instrumenta spéles macisanas metodika,
Joma. miizikas teorétisko priek§metu un miizikas
Digitalie risindjumi macibu literatliras maciSanas metodika)
satura izveidei. Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP
Macibu programmu un
metodiku veidoSana.
MaciSanas snieguma un
izaugsmes verteSanas kriteriji,
to lietojums un veidoSana.
Individualizéta macibu procesa
IstenoSanas metodiskie
panémieni.
Pozitivas saskarsmes
veidoSana.
Uz méciSanas rezultatiem Informacijas un komunikaciju tehnologijas 2 KP
versta pieeja, tas biittba un pedagogija
lietojums.
Macibu stratégijas, panémieni
un metodes, to veidi Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP

Digitalie macibu lidzekli,

111




tehnologijas un riki, un to
lietojums.

Macibu Iidzek]u izstrade.
Macibu procesa un macibu
rezultatu vert€sanas pieejas.
Macisanas diagnostika,
atgriezeniska saite un
summativa un formativa
verteésana.

Grupvadibas pan€mieni.
Konfliktsituaciju noverSanas
un risinasanas, tai skaita
emociju vadibas panémieni.

Izpratne par dazadam kultiram.

Macisanas rezultatu
kvantitativa un kvalitativa
analize.

Informacija apkopoSanas un
datu analizes principi un
metodes.

Diagnostikas, formativas un
summativas verteéSanas
informacijas analizes pieejas.

Darba apstakli un cilveka
veseliba ka dzives kvalitates
nosacijums.

Veselibas riska faktori.
Ergonomikas pamati

ABC shéma.

Drosi darba pan@mieni.
Izglitojama sp&ju un talantu
identific€sana.

Macisanas griitibu
identific€sana.

Atbalsta pasakumu
izglitojamam veidi un
pielietojums.

Skolotaja profesijas standarts
un profesionalas kvalifikacijas
prasibas.

Pedagogiskas darbibas
pasanalize, paSvertésana un
pasrefleksija.

Macibu satura dizains.
Kwvalitativa datu analize.
Konstruktiva noveértgjuma un
atgriezeniskas saites sniegsSana.
Macibu motivacija un to
veicinosie faktori.

Izglitojama iesaistes paneémieni
macisanas sasniegumu
izaugsmes izvertesana.
Macibu priekSmeta/ modula/
jomas saturs un didaktika un
pedagogijas aktualitates un
inovacijas.
Starpdisciplinaritate un macibu
satura integréSana

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Informacijas un komunikaciju tehnologijas
pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
Macibu priekSmeta maciSanas metodika
(instrumenta spé€les macisanas metodika,
miizikas teor€tisko priekSmetu un muzikas
literattiras maciSanas metodika)

Uznpemgjdarbibas pamati kultiiras un radoSajas
industrijas - tematika - ..., vides un ilgtspgjigas
attistibas izglitiba (vismaz 2 KP), civila
aizsardziba (vismaz 1 KP apmera)

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
Macibu priekSmeta maciSanas metodika
(instrumenta spé€les macisanas metodika,
miizikas teor€tisko priekSmetu un mizikas
literattiras maciSanas metodika)

Izglitibas vadiba

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

Macibu priek$Smeta maciSanas metodika
Informacijas un komunikaciju tehnologijas
pedagogija

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti
Macibu priekSmeta maciSanas metodika
(instrumenta spé€les macisanas metodika,
miizikas teor€tisko priekSmetu un muzikas
literattiras maciSanas metodika)

Studiju kursi, kuri iek]auti visu
apaksprogrammu BII dala

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti

8 KP

2 KP
8 KP
9 KP

6 KP

8 KP

9 KP

2 KP

8 KP

No 2 KP - 13 KP

2 KP

8 KP

9 KP

60 KP

8 KP
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Profesionalas izaugsmes un Uzpemgjdarbibas pamati kultiiras un radosajas 6 KP

karjeras planosana. industrijas - tematika - ..., vides un ilgtspgjigas
attistibas izglitiba
Fiziskas un garigas veselibas Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP

uzturé$anas principi.
Izdeg8anas sindroma pazimes.
Riki un lietotnes.

Drosiba virtualaja vide.

Valsts valoda vismaz C1 LatvieSu valodas kulttira 2 KP

[Tmen.

Viena sveSvaloda vismaz B2 Svesvaloda

[Tmeni 6 KP

Viena sveSvaloda vismaz A2 Svesvaloda

[Tmen. 2 KP

Lietiska rakstiba. Latviesu valodas kultiira

Laika plano3ana. Uznémejdarbibas pamati kultiiras un 6 KP
radosajas industrijas

Stresa menedzments.

Pedagogiskie un psihologiskie aspekti 8 KP

K11. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

1. Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmai novertéjums.

Studiju programmas istenosand iesaistito macibspéku kvalifikacijas novértejums, sniedzot
informaciju par to, ka ta palidz sasniegt studiju programmas izvirzitos merkus. Mdacibspéku
sadarbibas novertéejums studiju kursu/modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasand. Noradit ari
studéjoso un macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovertéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Izvertejot akadémiska personala zinatniskas un makslinieciskas jaunrades biografijas, Senata
s€zu protokolus, kuri atspogulo akadeémiskaja amata ieveléSanai personas iesniegtos dokumentus,
vélesanu procesu un rezultatus, akadémiska personala paSnovertésanas zinojumus, studéjoSo darba
rezultatus un stud@josSo atsauksmes, katedras atzist, ka akadémiska personala kvalifikacija atbilst
struktiirvienibas mérku un uzdevumu istenosSanai.

JVLMA misijas izpildi nodroSina augstakas kvalifikacijas akadémiskais personals, kuru veido
kodols - profesori un asociétie profesori, ka ari kvalificéti macibspeki (docenti) un akadémiskas
atjaunotnes rezerve pieaicinatie doc@taji. JVLMA izmanto iesp€jas starptautiski atpazistamu
specialistu piesaistei.

Studiju programmas profesionalos studiju kursus doc€ ari studiju virziena Makslas vairaku
katedru docétaji — Klavieru katedras profesori J.Kalnciems, V.Zilbetrs, PiSaminstrumentu katedras
profesors A.Simanis, docenti - J.Porietis, G.Kuzma, Stigu instrumentu katedras asoc.profesore
L.Zemberga, docente T.Ziberte-Ijaba. Atskanotajmakslas katedru docétaji savu pedagogisko darbu
apvieno ar darbu profesionalajos kolektivos — LNSO, LNO un bateta teatr1, Profesionalaja ptt&ju
orkestr Riga, u.c. Sada prakse, jo Tpasi svariga miizikas skolotaju izglitoanai, kas ir balstita uz
miizikas profesionalas specializacijas resursu izmantoSanas iesp&jam.

Akadémiska personala véléSanam izvirziti vienoti, 1pasas pieejas  kriteriji, no kuriem
nozimigakie ir starptautiskie panakumi miizikas profesionalaja makslinieciskaja darbiba. Optimala
JVLMA personala struktiira izriet no JVLMA darbibas uzdevumiem un var bit atSkiriga pa
specializacijam. Darbojoties brivas konkurences izglitibas un akadémisko pakalpojumu tirgd,
JVLMA sekmé elastigu un atraktivu personala piesaistes politiku. Tiek izmantots ar1 pieredz&jusu,
bet zinatnisko gradu neieguvusu praktiku darbs.
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Lai sekmé&tu jaunu macibspéku piesaisti, magistranttiras studiju planos ir iestradats studiju kurss
Asistenta prakse. Blakus pieredzes bagatiem doc€tajiem par profesoru asistentiem studiju kursu
docesana tika nodarbinati arT magistra studiju programmas studgjosie.

Studgjoso un macibspeku skaita attiecibas studiju programmas ietvaros (pasSnovert€juma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programma Stud@joso skaits uz vienu
akadémisko likmi
Profesionalo miizikas priekSmetu skolotajs 1,3

K12. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas
1. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas novertéjums.
Absolventu nodarbindtibas raditaji un to dinamikas parskata periodd novertéjums.

Lai nodroSinatu Augstskolu likuma 5.panta Augstskolu uzdevumi otras prim dalas 5.punkta
prasibu izpilde jautajuma par absolventu nodarbinatibas informacijas vaksanu, JVLMA ir
izveidojusi JVLMA absolventu nodarbinatibas registru. Registru veido, pamatojoties uz noslégto
VienoSanos par sadarbibu starp Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémiju (JVLMA) un JVLMA
absolventu. JVLMA absolventu aptauju organizg, ievérojot absolventu brivpratibas principu.

VienoSanas par sadarbibu ir noteikta kartiba, kada karto un uztur JVLMA absolventu
nodarbinatibas registra datus, noradot: registra izmantojamos, apstradajamos un elektroniski un
drukata veida glabajamos datus - vards, uzvards, studiju laika uzvards (ja atSkiras), personas kods,
kontakttalrunis, e-pasta adrese, dzives vietas adrese, absolvétas studiju programmas nosaukums,
Iimenis, finans€juma avots, kvalifikacijas pieskirSanas/ eksmatrikulacijas gads, darba vietas
nosaukums, ienemamais amats, darba vietas atrasanas regions, darba attiecibu uzsakSanas gads,
informacija par to, kura augstskola un studiju programma tiek turpinatas studijas. Informacijas datus
par absolventu nodarbinatibu saglaba sesus gadus.

Nemot véra absolventu un darba devéju sniegto informaciju par nodarbinatibu, ir iegtiti $adi
dati:

Absolventi strada miizikas skolotaja specialitaté — 89 %

Cita darba vieta kulttras un izglitibas institticijas — 1 %

Turpina studét nakoSaja Iiment vai ta pasa limena otras kvalifikacijas ieguvei — 10 %

Bezdarbnieki — 0 %

2. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas.

Absolventu nodarbinatibas prognoze un perspektivas atbilstosi nozares un vidéja un ilgtermina

darba tirgus attistibas tendencem un nakotné nepieciesamajam prasmém un kompetencém.

Absolventu nodarbinatibas joma JVLMA sadarbojas ar darba dev€jiem un

profesionalajam organizacijam. Sadarbibas nepiecieSamibu dikte kultiiras un izglitibas institiicijam
izvirzitie kopigie mérki un to sasniegSanas uzdevumi. Sadarbibas jautajumu loks ir plass un
daudzpusigs, t.sk. tiek risinati ari jautajumi par absolventu nodarbinatibas iesp&jam. Abpusgji
sadarbojoties, JVLMA nodroSina izglitibas iestades ar nepiecieSamajiem specialistiem — miizikas
skolotajiem.

Kultiirizglitibas nozares darba tirgum nepiecieSamo specialistu sagatavosanas izpéti isteno un
atbilstosi darba tirgus pieprasijumam valsts pasttijumu specialistu sagatavoSanai veic Kulttras
ministrija sadarbiba ar JVLMA.

Nemot véra to, ka programmas studenti iegiist zinaSanas un prasmes kulttrizglitibas iestades
skolotaju darba pienakumu veikSanai, vinu nodarbinatibai nav problému.

JVLMA absolventi ir pieprasiti:

- kulttirizglitibas iestades

Emila Darzina muzikas vidusskola;

Rigas Doma kora skola;

Jazepa Medina Rigas Miuzikas vidusskola;

Alfréda Kalnina Césu miizikas vidusskola;

Daugavpils Miizikas vidusskola;

Jelgavas Muzikas vidusskola;

Emila Melngaila Liepajas muzikas vidusskola;
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Jana Ivanova Rézeknes miuzikas vidusskola;
Ventspils Miizikas vidusskola;
Profesionalas ievirzes miizikas skolas
143 pasvaldibu dibinatas un 5 privatas izglitibas iestades, kas 1steno profesionalas ievirzes miizikas
programmas;
- intereSu izglitibas programmas (visparizglitojosajas skolas, kulttiras namos, intereSu
izglitibas iestades);
Studejosie lidztekus studijam veica pedagogisko darbu Juglas Mizikas skola, Bolderajas MMS,
Jazepa Medina Rigas 1.miuzikas skola, Jelgavas MVS, Rigas 6.viidusskola Riijienas MMS, Siguldas
MMS
Baltais fligelis un citur. Papildus pedagogiskajai praksei Rigas Jazepa Medina 1.miizikas skola
piedalijas
Bralu Medinu starptautiska jauno pianistu konkursa organizatoriskaja darba.
IV. PIELIKUMI
Pasnovertéjuma zinojuma satura raditaja ieklaut un numurét ari pielikumus.
Pielikums Norade uz pasnovertéjuma IesniegSanas
zinojuma Kriteriju/ punktu forma (P/E)*

Informacija par studiju programmu “Profesionalo muzikas priekSmetu skolotajs”

Informacija par kopigo studiju programmu KO9. 1.punkts P/E
JVLMA netiek Tstenota
Apliecin3jums par studiju turpinasanas iespgjam | K9. 1. punkts P/E

vai finansialajam garantijam studiju programmas
likvidacijas gadfjuma

(skatit Studiju virziena raksturojuma K8.sadala)
Statistikas dati par stud&joSajiem studiju KO9. 2 punkts P/E
programma “..”

(saskand ar pielikuma prasibam)

(Informacija pieejama Studiju programmu
direkcija “Statistikas parvaldei sniegtajas zinas”)
Studiju programmas “...” plans K10. P/E
(saskand ar pielikuma prasibam)
(skatit JVLMA majas lapa, adrese:
www.jvlma.lv, sadala Studijas)
Studiju programmas “...” kursu/ modulu apraksti | K10. E
(saskand ar pielikuma prasibam)
(skatit JVLMA majas lapa, adrese:
www.jvlma.lv, sadala e-studijas)

Studiju programmas ”...” kart&jums K10. E
(saskand ar paraugu)
Studiju programmas “...” atbilstiba valsts K10. E

izglitibas standartam

(saskand ar paraugu)

(skatit studiju programmas raksturojuma K10.
Studiju saturs, 7.punktu)

Studiju programmas “...” atbilstiba profesijas K10. E
standartam (ja piem&rojams)

(saskand ar paraugu)

(skatit studiju programmas raksturojuma K10.
Studiju saturs, 7.punktu)

Studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu E
atbilstiba normativo aktu prasibam

(saskand ar pielikuma prastbam)

**P — papira forma, E — elektroniski, P/E — gan papira, gan elektroniska forma.

Pielikumi, kuriem iesniegSanas veids noradits tikai “elektroniski”, var tikt iesniegti tikai elektroniska
forma, nosiitot tos parakstitus ar drosu elektronisko parakstu uz aika@aic.lv.
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PIELIKUMS NR.
Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstiba normativo aktu prasibam

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstibas normativo aktu prasibam
novertésanai:
1. Pievienot par studiju programmas apgtiSanu izsniedzama diploma un ta pielikuma paraugus.

2. Augstskolas/koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai virziena vaditaja parakstits
apliecinajums, ka studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu TistenoSana iesaistita
akadeémiska personala valsts valodas zinaSanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinaSanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu
veikSanai.

3. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tistenotas doktora studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka doktora studiju programmas akadémiska personala sastava ir ne mazak ka
pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja
zinatpu nozar€ vai apaks$nozar€, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

4. Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadeémiskas studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka akadémisko studiju programmu akadémiskais personals atbilst Augstskolu
likuma 55. panta pirmas dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam.

5. Pievienot apliecindjumu un pamatojumu tam, ka akadémiska personala atalgojums atbilst
pedagogu darba samaksas noteikumiem.

6. Pievienot studiju liguma paraugu/-s.

7. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadeémiskas studiju programmas, kuras paredzets,
ka studeés mazak neka 250 pilna laika studgjoSie, pievienot attiecigu Augstakas izglitibas
padomes atzinumu atbilstos$i Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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II1. Studiju programmas
“Profesionala bakalaura studiju programma
Deju un ritmikas skolotajs ”
raksturojums

K9. Studiju programmas nosaukuma, iegiistama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas, mérku un uzdevumu, uznemsanas nosacijumu savstarpéja
atbilstiba

1. Studiju programmas “Profesionalo miizikas priek§metu skolotajs” parametri.
Noradit tikai tos parametrus, kuri attiecas uz studiju programmu.

Studiju programmas nosaukums Profesionala bakalaura studiju programma
Deju un ritmikas skolotdjs

Studiju programmas nosaukums Professional Bachelor's Study Programme

anglu valoda Dance and Rhytmics Teacher

Studiju programmas kods saskana ar 42141

Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis Profesionala bakalaura studiju programma

legiistamais kvalifikacijas Iimenis (EKI) 6. limenis

Profesijas kods profesiju klasifikatora 2320 02 ; 2359 06

Studiju programmas apjoms (KP) LV 160 KP; ECTS 240 KP

Istenosanas forma, veids, ilgums (ja pilna laika klatiene LatvieSu valoda

nepilni gadi, noradit ménesos) un 4 gadi

IstenoSanas valoda

Istenosanas vieta Riga, Kri§jana Barona iela 1; LV 1050

Studiju programmas direktors/-e

UznemsSanas prasibas Studiju programma uznem personas, kuras ir
apguvusas visparejo videjo izglitibu vai
profesionalo vidgjo izglitibu un nokartojusas
uznems$anas papildu prasibas:

e dejas demonstréjums

e ritma izjutas demonstréjums

e kolokvijs dejas makslas jautajumos

Studiju turpinasanas iesp€jas Tiesibas turpinat studijas magistrantiira

Cita attiecigas augstskolas vai citas Pielikuma pievienot apliecino$u dokumentu
augstskolas studiju programma, kura
studiju programmas slégsanas gadijuma
augstskola nodrosina stud€josajiem iesp&ju
turpinat izglitibas ieguvi
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Studiju programmas
mérkis

Nodrosinat valsts kultiiras un socialajam vajadzibam augstaka
IiTmena deju un ritmikas skolotaju sagatavoSanu, kuri ir apguvusi
deju pedagogijas zinatnu teorétiskajos pamatos saknotas,
skolotaja profesijas standartam atbilstosas, praktiski
piemérojamas profesionalas zinasanas, ir spejigi konkuret
profesionalaja videé Latvija un arvalstis, motiveti profesionalai
attistibai un talakizglitibai vienotaja Eiropas izglitibas telpa,
kuri, pildot savu pamatuzdevumu, balstas uz humanitates,
demokratiskuma, zinatniskuma, profesionalitates,
individualizacijas, radoSas darbibas un muisdieniguma
principiem

Studiju programmas
uzdevumi

- motivet studentus iegiit sistematizétas zinaSanas un prasmes,
kas ir nepiecieSamas deju un ritmikas skolotaja pienakumu
veikSanai intereSu izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas
programmas;

- sniegt deju un ritmikas skolotaja pienakumu veikSanai
nepiecieSamas profesionalas zinasanas un prasmes, lai deju
skolotaja radosa darbiba sekmétu koncerttradiciju saglabasanu
un attistibu, kas ir katra novada kultiirvides veidoSanas
vizitkarte;

- motivet studentus apgiit pamatzinaSanas un iemanas
zinatniskas pétniecibas darba dejas pedagogijas nozare.

Sasniedzamie studiju
rezultati

Zinasanu kompetence

Profesionalas bakalaura studiju programmas apguves rezultata
students ir ieguvis zinaSanas un izpratni tada [imeni, lai veiktu
deju un ritmikas skolotaja pienakumus:

- zinaSanas dejas macibas pedagogiskaja procesa t.sk.: macibu
un audzina$anas mérku izvirziSana un sasnieg§ana, macibu
priekSmeta pedagogiska procesa planosana un vadiba, drosas un
atbalstosas macibu vides nodrosinasana, izglitojama personibas
izaugsmes veicinasana, izglitojama darbibas motivésanas
metodes, izglitojamo zinatkares un izzinas intereses macibu
priekSmeta rosinasana, izglitojamo sasniegumu vérteSanas
tehnologija, macibu materialu sagatavo$ana, izmantojot
atbilstosas datorprogrammas, pedagogijas zinatniskas
pétniecibas metodes, skolotaja profesionalaja etika;

- zinaSanas dejas apguves metodes, dejas vesture, dejas attistibas
aspektos, izpratni par dejas pedagogijas nozares
profesionalajiem terminiem, izteiksmes Iidzeklu nozimi dejas tela
atklasme, dejas interpretacijas panémieniem un to daudzveidibu,
dejas makslas attistibas likumsakaribam, atbilstoSi interesu vai
profesionalas ievirzes izglitibas pakapei, klasei (kursam) un
nosléguma prasibam, lai izglitojamais biitu spéjigs sekmigi un
radosi apgiit dejas saturu un turpinat izglitibu nakosaja
izglitibas pakape.

Prasmju kompetence

Studiju laika students ieguvis prasmes: legiito prasmju rezultata
absolvents spej atbildigi un patstavigi veikt dejas un ritmikas
skolotaja pienakumus, analizét, vértet un izstradat dejas
izglitibas programmas, deju nodarbibu macibu saturu, atlasit un
veidot macibu Iidzeklus, ka ar1 planot, organizét un vadit macibu
nodarbibas, maciSanas un maciSanas procesu, vértet un analizét
izglitojamo izglitibas procesa iegiitas zinaSanas un prasmes,
patstavigi iestudet, demonstrét vai vadit dazadu laikmetu, stilu
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un Zanru dejas, iemacit izglitojamajam dazadu laikmetu un stilu
dejas, izskaidrot dejas apguves panémienus, salidzinat deju
interpretacijas, attistit dejas tehniskas un makslinieciskas
prasmes, formulét deju nodarbibu satura merkus un uzdevumus,
analitiski aprakstit informaciju, problémas un risinajumus dejas
pedagogijas nozaré un deju skolotaja profesija, tos izskaidrot un
argumentéeti diskutet par tiem gan ar specialistiem, gan ar
nespecialistiem. Spej patstavigi strukturét savu un izglitojama
macisanos, virzit savu talaku maciSanos un profesionalo
pilnveidi, paradit zinatnisku pieeju problému risinasana,
uznemties atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali,
komanda vai vadot citu cilveku darbu, pienemt lemumus un rast
radosus risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos. Spej
sazinaties valsts valoda un vismaz divas sveSvalodas, nodroSinat
darba tiesisko attiecibu normu ievérosanu, darba aizsardzibas,
ugunsdroS$ibas un vides aizsardzibas normativo aktu prasibas.

Studiju programmas | Valsts parbaudijums

nosléguma Bakalaura diplomreferata izstrade un aizstaveSana
paredzgetais
nosléguma
parbaudijums

Ja, atkariba no uznemsanas prasibam, tiek pieskirts atskirigs grads un/vai kvalifikdcija, ir
atskirigs studiju ilgums vai studiju programmas apjoms kreditpunktos, jaaizpilda zemdak esosa
tabula (1.variants). Netiek piemérotas at§kiriga varianta nosacijumi
1.variants
Apjoms kreditpunktos
Studiju ilgums gados
legiistamais grads un/vai kvalifikacija
UznemsSanas prasibas

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenota kopiga studiju programma, tad studiju virziena
novertésanas ietvaros tiek izvértéta novértejamas augstskolas/ koledzas istenota kopigas studiju
programmas dala.

Pielikuma pievienot tabulu par kopigo studiju programmu (rekomendéjosas formas paraugs
pielikumd). Netiek 1stenotas kopigas studiju programmas.
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2. Statistikas dati par studéjoSajiem studiju programma un to analize

Studéjoso skaita, ta izmainu tendencu, izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums.
Analizejot atseviski, izdalit dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Pielikuma parskatama forma pievienot statistikas datus par studejosajiem parskata perioda.

Analizgjot studiju programmas studgjoso sastavu un skaitu, jasecina ka studiju programma
valsts budzeta studiju vietu skaits ir nemainigs, tas ir 48 valsts budZeta vietas, kopa ar maksas
studiju studentiem, studiju programma stud€ja 55 studenti. Nemot veéra to, ka studiju programma
uznemsanas prasibas tika paaugstinatas, studetgribétaju skaits ir sarucis. Uznemsanas pamatlaika
un izsludinataja papilduznemsana uz budZeta studiju vietam 1.kursa tika uznemti 14 studenti.
UznemSanas papildprasibu paaugstinaSana bija nepiecieSama, lai studiju programma atlasitu
kvalitativakas kompetences nakoSos deju skolotajus. Tiem reflektantiem, kuri konkursa kartiba
netika uznemti studiju vietas par valsts budzeta Iidzekliem, JVLMA piedavaja studijas par studiju
maksu.

Stud&joso uznemsSana studijam par studiju maksu ir viens no faktoriem, kas sekme studiju
kvalitati, veidojot stud€joso konkurenci uz studijam par valsts budzeta lidzekliem. Katra
akadeémiska gada beigas notiek ar1 stud€joSo kompetences vert€§jumu ranzésana, kuras rezultata
tiek mainits ar1 finans€juma avots.

Sada pieeja pozitivi ietekmé studiju programmu apguvi, kas savukart veicina augstas
raudzes deju skolotaju sagatavoSanu.

3. Studiju programmas parametru sasaiste

Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegistama grada, profesionalds
kvalifikdcijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, ka ari uznemsanas
nosacijumu savstarpéjo atbilstibu.

Studiju programmas nosaukums Deju un ritmikas skolotajs, studiju programmas mérki un
uzdevumi, uznemsanas nosacijumi, ka ar1 programmas saturs, kas nodroSina studiju programma
formuléto zinasanu, prasmju un kompetences rezultatu sasniegSanu, atbilst pieSkiramajam gradam
“profesionala bakalaura grads izglitiba ” un atbilsto$i apgiitajai specializacijai - 5.limena
profesionalas kvalifikacijas “deju un ritmikas skolotdjs” pieskirSanai. Studiju programmas saturs
ir izstradats un tiek Tstenots saskanpa ar 5.limena profesionalas kvalifikacijas profesijas standarta
Skolotajs formulétajam prasibam.

UzpemSanai profesionalajas bakalaura studiju programmas ir nepiecieSama vispargja
vidgja vai profesionala vidgja izglitiba. Lai konstatétu profesionalas sagatavotibas atbilstibu
studiju uzsakSanai JVLMA profesionalajas bakalaura studiju programmas, visiem
reflektantiem ir jakarto papildu prasibu parbaude atbilstoSi Augstakas izglitibas padome
saskanotajam prasibam -  Papildu prasibas uzpemsSanai studiju programma: dejas
demonstréjums, ritma izjiitas demonstréjum, kolokvijs dejas makslas jautajumos.

Lai nodroSinatu satura apguves péctecibu, reflektantu piemérotibas un profesionalas
atbilstibas parbaudes papildu prasibu saturs atbilst vispargjas vidéjas un atbilstosas interesu
izglitibas programmu prasibam.

K10. Studiju saturs
Studiju satura kvalitates novertesanai pielikuma pievienot:
— studiju programmas planu (katram studiju programmas istenosanas veidam un formai)
(rekomendéjosas formas paraugs pielikuma);
— studiju programmas studiju kursu (modulu) aprakstus (studiju kursos/modujos ieklaujama
informacija ir noradita pielikuma);
— studiju kursu kartéejumu studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai,
— tabulu par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam 3 (rekomendéjosas
formas paraugs pielikuma),;
— tabulu par Studiju programma “Nosaukums” iegiistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (rekomendéjosas formas paraugs pielikuma) > .
1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un
zinatnes tendencém novert&jums
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Papildus sniegt informdciju, vai, un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi

nozares, darba tirgus un zindtnes attistibas tendencém.

Studiju kursu nosaukumi un to saturs, kursu apjoms, 1stenoSanas periods ir saistits ar
deju un ritmikas skolotajam nepiecieSamajam kompetenceém, lai vins sp&tu kvalitativi veikt
intereSu izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas deju skolotaja pienakumus.

VisparizglitojoSo studiju kursu saturs un apjoms ir izstradats, pamatojoties uz otra Iimena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standarta noraditajam prasibam. Profesionalas darbibas
teorétisko pamatkursu un informacijas tehnologiju kursu dejas un dejas pedagogijas nozarg, ka
ar1 profesionalas darbibas specializacijas kursu, prakses, brivas izvéles studiju kursu saturu un
valsts parbaudijumu prasibu saturu, nemot véra darba tirgus prasibas, izstradaja JVLMA
attiecigo katedru docetaji, kuri, daudzos gadijumos, vienlaicigi ir arT skolotaji izglitibas iestades
(docente Sandra Vitola,
docente Ginta P&tersone)

Studiju kursu saturs tiek aktualizéts, nemot veéra izglitibas iestazu vaditaju, deju
kolekttvu vaditaju, nevalstisko profesionalo asociaciju, stud€joso un absolventu priekslikumus.
Studiju kursu saturs, to TstenoSanas kvalitate tiek izverteta sistematiski, organizgjot aptaujas.
Nemot véra aptaujas izteiktos ierosinajumus, attiecigas katedras izverte ierosinajumu aktualitati
un mérktiecibu, izskata priekSlikumu izmaksu ietekmi, atbilstibu profesionalam kompetencém,
un pozitiva l@muma gadijuma, studiju programmu satura izmainas iesniedz Senatam
apstiprinasanai.

2. Studiju kursu/ modulu savstarp&jas sasaistes un atbilstibas studiju programmas mérkim un

sasniedzamajiem rezultatiem novert&jums

Studiju kursos/ modujos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultdtu, izvirzito mérku u.c.

raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ moduJu mérku sasaistes ar studiju programmas

meérkiem un sasniedzamajiem rezultdtiem novertejums.

Studiju programmas strukttira un saturs atbilst dejas skolotaju izglitoSanas prasibam,
veicina iegiito zinasanu, zinatniskas izzinas un zinatnisko atzinu lietoSanu makslinieciski
radosaja darbiba.

Studiju programma izstradata atbilstoSi Ministru kabineta 2014. gada 26.augusta
noteikumu Nr.512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” prasibam un JVLMA Senata lémumiem.

Studiju programmas apguve paredzeta 8 semestru perioda 240 ECTS kreditpunktu
apjoma.

Kreditpunkti tiek uzskaititi par katru apgiitu studiju kursu (ar1 par praksi), ja vert€jums
parbaudijuma ir pozitivs.

Studiju programmas apguve tiek planota kontaktstundu un patstaviga darba formas. Ir
palielinata stud&joSo patstaviga darba nozime un atbildiba studiju satura apguve.

Salidzinot programmstundu apjomu un studiju programmas apguves darba formu
procentualas attiecibas, jasecina, ka aizvaditaja akadémiskaja gada kontaktstundu attiecibas
pret patstaviga darba apjomu viena kreditpunkta ietvaros bija vidgji 0,45% pret 0,55%, t.i.
no 40 darba stundam ned€la stud@josais kontaktstundas stradaja vid€ji 18 stundas, bet
patstavigaja darba studiju kursa saturu apguva 22 stundu apmeéra.

Studiju procesa istenoSanas, doc@Sanas un studiju satura apguves kvalitates kontroli un
analizi regulari veica atbildigas struktiirvienibas.
Studiju programmas saturs sakartots 5 dalas.

“A” dala (obligatie studiju kursi) ir ieklauti VisparizglitojoSie studiju kursi, ka ari
Profesionalas darbibas teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju studiju kursi dejas
pedagogijas nozar€, kas nodroSina zinasanu padzilinasanu humanitaro un socialo zinatpu nozarg,
attista socialas, komunikativas un pedagogiskas pamatiemanas.

“B” dala — ierobezotas izvéles dala - Profesionalas darbibas specializacijas kursi dejas nozarg,
kuru satura apguve nodroSina dejas un ritmikas skolotajam nepiecieSamas zinasanas un prasmes. B
dalas studiju kursu ietvaros, studenti apgtst Klasisko deju, Veésturisko deju, Moderno deju, Latviesu
deju, Cittautu deju, Rezijas pamatus, Aktiermeistaribas pamatus, u.c.
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“C” dalas - brivas izvéles kursus studenti izv€las atbilstosi studiju programmas specializacijas
un profesijas standarta prasibas noteiktajam kompetencém,
Prakse tiek istenota apgustot studiju kursus, kas nodroSina praktiskas darbibas pamatus, t.sk.
notiek dazadu veidu pedagogiska prakse un profesionalas specializacijas prakse.
Valsts parbaudijumeos studenti apliecina iegiito kompetenci bakalaura darba izstradé un
aizstaveéSana.

3. Studiju 1stenoSanas metozu (taja skaitd vertéSanas) atbilstibas studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegSanai novértéjums, ieklaujot informaciju, ka tiek pemti vera
studentcentrétas izglitibas principi

Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertésanas) novértejums, ieklaujot analizi par to, ka tiek
izveletas studiju kursos/ modujos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita vértésanas) metodes,
kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju programmas mérku sasniegsanu.
lekjaut informdciju, ka studiju procesa istenosana nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

Studiju TstenoSanas metodes, kompetences veért€Sanas metodes, veidi un prasibas tiek
atspogulotas katra studiju kursa apraksta. Katras specializacijas profesionalo studiju kursu
kontaktstundu, gan arT patstaviga darba uzdevumi un prasibas ir loti atSkirigas, tapec katra docetaja
pienakums ir nodroSinat studiju kursa aprakstu pieejamu visiem studgjosajiem vai nu e- studiju vidg,
vai ar1 izsniegt ka izdales materialu. Studiju saturu studenti apgiist kontaktstundu un patstaviga darba
formas. Kontaktstundas tiek organizétas plismu, grupu un individualajas nodarbibas. Atbilstosi
studiju kursu apraksta planojumam, docétaji pliismu un grupu nodarbibas strukturé lekciju, seminaru,
kolokviju forma, bet individualas nodarbibas praktikuma darba forma.

Respektgjot vairaku stud€joso velmi studijas savienot ar pedagogisko darbu, vai dalibu
makslinieciskajos projektOs un, nemot veéra kulttras institiiciju vai kultiirizglitibas iestazu darba
planojumu, JVLMA studiju procesa TstenoSana nem veéra studentcentrétas izglitibas principus, t.sk.
izmanto dazadus programmu istenosanas veidus, veidojot individualus studiju planus, individualizé
studiju kursa apguves metodes, veido piemérotus maciSanas celus, regulari noveérté un uzlabo
pasniegSanas veidus un metodes, balstas uz studgjosa patstavibu, vienlaicigi nodroSinot docétaju
vadibu un atbalstu, tostarp konsultacijas.

Studiju programmas apguves nosléguma stud&joso kompetenci verte atbilstosi nolikumam par valsts
parbaudijumiem, kura atspogulotas parbaudijumu prasibas un kartiba, parbaudijumu veidi, formas,
organizacija un norise, noteikti valsts parbaudijumu komisijas pienakumi un tiesibas, zinasanu un
prasmju parbaudes un vertéSanas nosacijumi, verteéSanas kriteriji, ka art apelacijas kartiba.

3.1 Studgjoso prakses sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem
novertgjums

Studiju programmd ieklauto studéjoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programmda
sasniedzamajiem studiju rezultatiem analize un novértejums. Noradit, ka augstskola atbalsta
studéjosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programmas satura kvalitativas apguves galvenais pamatprincips ir studiju un prakses
vienotiba.

Prakses darba organizaciju JVLMA nosaka nolikums, kas reglamente kartibu, kada otra limena
profesionalo augstakas izglitibas programmu studgjosie iegiist praktiskas iemanas.

Prakses organizéSana

Studiju prakses apjomu kreditpunktos, to sadalijumu pa studiju semestriem, ka ari kompetences
vertgjuma veidus nosaka studiju programma. Prakses saturu nosaka studiju kursa apraksts un
atbilstosi studiju kursa aprakstam izstradata prakses darba programma.

Studiju programmas ietvaros isteno pedagogiska prakse, kuras ietvaros apgiist dejas un ritmikas
skolotajam nepiecieSamo macibu nodarbibu vadiSanas praksi.

Par prakses darba organiz€Sanu un norisi atbild katedru vaditaji, kuru kompetencé ir nodota studiju
kursa TstenoSana. Prakses var bt istenotas Akadémija vai ar1 arpus tas - citas kultiiras istitlicijas vai

vaditajs sanem Studiju programmu direkcija, t.sk.:
1) Prakses ligums, ja prakse notiek arpus Akadémijas.
2) Pielikums pie Pedagogiskas prakses liguma — pedagogiskas prakses vaditaja iesniegums izglitibas

122



iestades vaditajam;

3) Prakses darba programma prakses darba programmas viens eksemplars atrodas pie prakses
vaditaja, otrs - pie studenta;

4) Prakses parskats (dienasgramata), dokuments, kas atspogulo prakses darba programma paredz&to
uzdevumu izpildi un ir Studiju kartes sastavdala.

Prakses istenosanas kartiba

Pedagogiska prakse tiek Istenota intereSu centros un
programmas.

Atbilstosi pedagogiskas prakses darba programma noteiktajiem uzdevumiem, pedagogiskas prakses
vaditajs nodroSina studentu ar prakses vietu vai akcepte studenta — praktikanta izvéletu prakses vietu.
Prakses sakuma informé studentus par prakses norises kartibu un prasibam, vada praksi, kontrole
prakses programmas uzdevumu izpildi un studenta ierakstus prakses parskata, noverte prakses norises
gaitu.

profesionalas ievirzes dejas izglitibas

4. Studéjoso noslegumu darbu tému analize un novertéjums
Analize un novertéjums par studéjoso nosleguma darbu témam, to aktualitdti nozareé, taja skaita
darba tirgi, un nosleguma darbu vértejumiem.

Studiju programmas apguve studgjosajiem noslédzas ar Valsts parbaudijumu — bakalaura darba
aizstaveéSanu.

Valsts parbaudijums ir studgjosa kompetences vertejuma gala rezultats profesionala bakalaura
grada izglitiba iegliSanai, pamatojoties uz stud€josa izstradato, uzrakstito un aizstavéSanas komisijai
iesniegto darbu. Valsts parbaudijums ir studiju noslédzoSais posms, kura notiek teorétisko zinasanu
un prasmju parbaude, kas atbilst studiju programma noteiktajam prasibam un ir nepiecieSamas
atbilstosas profesijas uzdevumu sekmigai veikSanai. Bakalaura darba saturs ietver teorétisko zinasanu
un praktisko iemanu parbaudi dejas pedagogija.

Studgjoso zinasanas un prasmes verteé komisija peéc 10 ballu sisteémas skalas, atbilstoSi
noteiktajiem kriterijiem.

2017./2018. akadeémiskaja gada izveleti un aizstaveti bakalaura darbu (BD) temati, kas

realiz€ti un noverteti gandriz laba, laba, loti laba, teicama un izcila Iiment.

Bakalaura darbu temati, BD vaditaji un recenzenti, BD veértejumi.

— Verte-
N. Studentfl vards, Diplomdarba nosaukums Da_r‘tia} Recenzents LIms
p.- k uzvards vaditajs J
Lidzsvara izjiitas Picaicinata 9
Olga pilnveidosana e Lektore (teicami)
1. . .. - docétaja .
Aleksejeva pusaudziem klasiskas _ A. Skrastina
: _ S. Vitola ’
dejas stundas
Liene Pirmsskolas vecuma 8
) Belova bérnu ritma izjttas Lektore Docente (loti labi)
' attistibas veicinasana A. Skrastina | G. P&étersone
deju nodarbibas
Danicla Pasizpausmes 8
. veicinasana pusaudziem | Docente Docente (loti labi)
3. Burdukevica . . - >
misdienu dejas G. Pétersone | G. Ezermale
nodarbibas
Kustibu atminas e 7
Zane . AP Pieaicinata .
veicinasana vidgjas Lektore . (labi)
4. Cakule A . docéetaja
paaudzes dejotajiem A. Skrastina -
. - S. Vitola
tautas deju nodarbibas
Egg'a Sa‘sn‘1e_giumu.mot‘1 Vaclas 1 ektore Docente ) 1(.) .
S. Dreimane veicinasana jaunieSiem . _ (izcili)
! - A. Skrastina | G. P&tersone
tautas deju kolektiva ’
6. Anastasija Sakumskolas vecuma Picaicinata Lektore 9
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Filistejeva bérnu koordinacijas docétaja A. Skrastina (teicami)
veicinasana misdienu S. Vitola
deju nodarbibas
.. Kustibu atminas e 7
Valérija L ’ .. Pieaicinata )
L veicinasana pusaudziem . Docente (labi)
7. Gadzijeva L . docétaja
misdienu deju _ G. Ezermale
— S. Vitola
nodarbibas
Kustibu atminas Picaicinata 7
Santa veicinasana sakumskolas | Docente . (labi)
8. o . i docétaja
Gailite vecuma bérniem deju G. Ezermale -
= S. Vitola
nodarbibas
Pusaudzu fiziskas 6
9 Liana attistibas veicinaSana Lektore Docente (gandriz
' Loseva klasiskas dejas A. Skrastina | G. Pétersone labi)
nodarbibas
Jaumesu_g_n pedagoga Pieaicinata 6 -
Juta savstarpgjas sadarbibas Docente e (gandriz
11. _ o . _ docétaja !
Piipola veicinasana tautas deju G. Pétersone _ labi)
- = S. Vitola
kolektiva
Pusaudzu fiziskas 7
12 Maija attistibas veicinasana Docente Lektore (labi)
" | Reisa laikmetigas dejas G. Pétersone | A. Skrastina
nodarbibas
Pirmsskolas vecuma 7
bérnu uzmanibas Lektore Docente (labi)
13. | Anna R - o )
3 nna Rosberga attistibas veicinasana A. Skrastina | G. Ezermale
deju nodarbibas
Kustibu uztveres e 7
. R . Pieaicinata .
Jekaterina veicinasana pusaudziem . Docente (labi)
14. o L . docétaja _
Skrippicenko misdienu dejas _ G. Pétersone
— S. Vitola
nodarbibas
Asociativas uztveres e 8
- L . Pieaicinata D1
Romans veicinasana pusaudziem | Docente . (loti labi)
15. L . docétaja >
Spradzenko misdienu dejas G. Ezermale -
— S. Vitola
nodarbibas
Irma JaunieSu ritma izjutas Picaicinata 8
. attistibas pilnveide . Docente (loti labi)
16. | Sprice L . docétaja _ ’
misdienu dejas _ G. Pétersone
— S. Vitola
nodarbibas
JaunieSu sadarbibas Pieaicinata 8
Ieva . .y Docente . S
17. Soerlina prasmju veicinasana G. Pétersone docétaja (loti labi)
perit tautas deju kolektiva ) S. Vitola
) Pusaudzu sadarbibas e 10
Liene NN Pieaicinata L
prasmes veicinasana . Lektore (izcili)
18. | Venterzute L . docétaja .
misdienu dejas _ A. Skrastina
— S. Vitola ’
nodarbibas

Bakalaura darbus vértgja komisija: priekS§seédetaja — Latvijas Universitates profesora v.i., Dr.
paed. Beatrise Garjane, komisijas locekli — Rigas Horeogrdfijas skolas pedagoge, deju studijas
"Movimento" vaditaja, Mg.paed. Aleksandra Kolidzeja-Analte, privatas Montessori sakumskolas
metodike, deju skolotaja, Mg.paed. Katrine Viksnina, JVLMA pieaicinata docétaja, Dr. paed. Sandra
Vitola, JVLMA docente, Dr. paed. Ginta P&tersone. Bakalaura darbu aizstavéSana piedalijas ari
JVLMA docente, Mg. art. Guna Ezermale, JVLMA lektore, Mg. paed. Alda Skrastina.
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Komisija atzina, ka bakalaura darbu temati ir saistiti ar aktualo problematiku dejas makslas
izglitiba, inovativam metodiskajam nostadném. P&tot un izstradajot $adus bakalaura darbu tematus,
studenti veicina gan savu zinatniskas petniecibas prasmi, gan padzilina makslinieciski radoSo un dejas
pedagoga kompetenci.

Profesionalas kvalifikacijas iegtiSanai zinaSanu un prasmju parbaude notiek kvalifikacijas
eksamena deja veért€§juma rezultata. Profesionalas kvalifikacijas parbaude notiek atbilstosi studiju
programmas prasibam — praktiska darba forma — studgjosajam atradot paSa organiz&to un veidoto deju
pasakumu (koncertu, izradi, u.c.), kas ir kompetences ieguves apliecinajums gatavibai patstavigam
deju skolotaja profesionalajam darbam.

Studgjoso zinasanas un prasmes verteé komisija péc 10 ballu sisteémas skalas, atbilstoSi
noteiktajiem kriterijiem.

2018./2019. akademiskaja gada izveidoti un prezenteti kvalifikacijas eksameni deja (skat.
tabulu), kas realiz&ti un novertéti laba lrment.

Kvalifikacijas eksamena deja temas, norises vieta, vértejumi.

Bakalauri Kvalifikacijas eksamena deja Kvalifikacijas eksamena Verte-
temas deja norises vieta jums
1. Olga Deju koncerts ,,Paldies, caur deju, Riga, Rigas 96. vsk. 9
Aleksejeva dzeju, dziesmu saku maminai” (Auru iela 6a) (teicami)
2. Liana Misdienu deju koncerts ,,Dance Riga, LNB Ziedona zale 7
Loseva shake” (Mukusalas iela 3) (labi)
3. Maija Deju uzvedums ,,Citada dvésele” Riga, Zakumuizas klubs 10
Reisa (Parka icla 6) (izcili)
4, Zane Deju koncerts ,,Kad saulite rotajas” Madona, Madonas k./n. 10
Cakule (Raina iela 12) (izcili)
5. Latviesu skatuviskas tautas dejas Skrunda, Skrundas k./n. 8
{eVa koncerts ,,Katram pasam laime (Liela iela 1a) (1. labi)
Sperlina sava”
6. | Anastasija Deju koncerts ,,Dejas virpult” Riga, k./p. Ziemelblazma 8
Filistejeva (Ziemelblazmas iela 36) (1. labi)
7. Daniela Deju koncerts ,,Pasaules celojums Salaspils, Salaspils k./n. 10
Burdukevi¢a | caur dejam” Rigava (Livzemes iela 7) (izcili)
9. Egija Latviesu skatuviskas tautas dejas Salaspils, Salaspils k./n. 9
Dreimane koncerts ,,Papardes zieds” Rigava (Livzemes iela 7) (teicami)
10. | Jekaterina Misdienu deju koncerts ,,Prata” Riga, k./n. Ritausma 9
Skripni¢enko (Kandavas iela 27) (teicami)
11. | Liene Misdienu deju uzvedums Tukums, Tukuma k./n. 10
Venterzute »leklausies un laujies” (Liela iela 1) (izcili)
12. | Juta LatvieSu skatuviskas tautas dejas Jaunpiebalga, Jaunpiebalgas 8
Pupola koncerts ,,Piebalga” k./n. (Gaujas iela 2) (1. labi)
13. | Valerija Misdienu deju koncerts ,,Parmainu Riga, Rigas 33. vsk. 9
Gadzijeva | cels” (Starmanu icla 23) (teicami)
14. | Anna Deju koncerts ,,Dzumandzi” Riga, Maskavas nams 7
Rosberga (Marijas iela 7) (labi)
15. | Santa Latvie$u skatuviskas tautas dejas Riga, JVLMA Liela zale 8
Gailite koncerts ,,Mana berniba” (Kr. Barona iela 1) (1. labi)
16. | Liene Latviesu skatuviskas tautas dejas Kandava, Kandavas k./n. 10
Belova koncerts ,,Meitenes stasts” (Liela iela 28) (izcili)
17. Misdienu dejas izrade ,,Ispoved;” Riga, Rigas Horeografijas 10
Romans skola (Kalnciema iela (izcili)
Spradzenko 10/12)
18. | Irma Misdienu dejas izrade ,,Abos Riga, deju studija Padejosim 10
Sprice krastos” (Brivibas gatve 401c) (izcili)
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Kvalifikacijas eksamenus deja vertéja komisija: priekSseédetaja — JVLMA profesore, Mg. art.
Zita Errs, komisijas locekli — JVLMA pieaicinata docétdja, Dr. paed. Sandra Vitola, JVLMA lektore,
Mg. paed. Alda Skrastina, JVLMA docente, Dr. paed. Ginta P&tersone, JVLMA docente, Mg. art.
Guna Ezermale.

Komisija atzina, ka visi stud&joSie sp&j patstavigi organiz€t un izveidot deju koncertu, ka ar1
prot palidzet audzekniem apgut kultiiras vertibas un tradicijas, veicot pedagogisku un makslinieciski
radoSu darbibu dejas maksla, kas apliecina Deju un ritmikas skolotaja kvalifikaciju.

Studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs stud€joSo prasmes, zinasanas un kompetenci
apliecina ar1 daliba Starptautiskos konkursos. 2018./2019. akadeémiskaja gada 4.kursa studente Olga
Aleksejeva ir piedalijusies vairakos konkursos un festivalos (starptautiskaja konkursa ROYAL
DANCE GRAND PRIX, Starptautiska makslu festivala “Muzite” u.c.).

Lai noskaidrotu studg&josSo viedokli par studiju programmas atseviska studiju kursa 1stenoSanas
kvalitati, tika veikta studgjoSo aptauja. Studgjoso aptaujai ir izstradata aptaujas anketa, kas ir pieejama
JVLMA majaslapa. Aptauju rezultati tiek fikséti un nemti véra nakama studiju gada studiju procesa
realizacijas organizacija.

5. Studéjoso aptauju rezultatu analize
Analize un novertejums par studéjoso aptauju rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un
kvalitates pilnveide, sniedzot piemeérus.

Studg&joso aptaujai ir izstradata aptaujas anketa, kas ir pieejama JVLMA majas lapa.

Lai noskaidrotu stud&joso viedokli par studiju programmas vai atseviska studiju kursa istenoSanas
kvalitati, nemot véra aptauja formul€o merki, aptauju var ierosinat stud€josie, akadémijas vadiba,
studiju kursa docétajs, katedras vaditajs. Aptauju rezultatus apkopo Studiju programmu direkcijas
vaditajs un kopsavilkumu, nemot véra aptaujas mérki, nodod atbilstosai katedrai vai rektoratam, vai
docétaju amata ieveleéSanas noliikos iesniedz Senata sekretarei.

Stud@joso aptauja pamatoti izteiktais viedoklis tiek nemts veéra doc€taju amata
ieveléSanas procesa, ka ar1 docetaju izvele pieaicinasanai studiju kursa 1stenoSanai.

Studenti péc katedras vaditaja liguma raksta atsauksmes par studiju programmas studiju
kursu saturu un ta istenoSanas kvalitati. Aptauju rezultati tiek fikséti un pemti véra nakama studiju
gada organizacija. Tas attiecas galvenokart uz docétaju personalijam, ka arl uz studiju procesa
realizacijas gaitu. Daudzi no priekSlikumiem ir tikusi realizeti, ka pieméram, savlaiciga studentu
informéSana, starpdisciplinaro projektu organizéSana, priekSlikumi telpu lietderigas izmantoSanas
organiz€S$anai utt.

Lai noskaidrotu studgjoso viedokli par studiju programmas atseviska studiju kursa istenoSanas
kvalitati, tika veikta stud€joSo aptauja. Stud€joSo aptaujai ir izstradata aptaujas anketa, kas ir
pieejama JVLMA majaslapa. Aptauju rezultati tiek fikseti un nemti véra nakama studiju gada studiju
procesa realizacijas organizacija.

2019.gada pavasara semestra aptauja tika apkopotas 73 anketas, iegiistot respondentu
noverte§jumu realizétajiem studiju kursiem Ritmika, Klasiska deja, Modernd deja, Latviesu dejas
notacija, Bérnu dejas metodika, Dejas anatomija, Dejas terapija un Térpu vesture. No aptauja
sniegtajam atbildém var secinat, ka studenti atzinigi verté profesionalas specializacijas studiju kursu
docétaju profesionalo kompetenci, doc&taju prasmi izskaidrot apgiistamo vielu un ieinteresét
konkreta studiju kursa apguve (skat. 3.tabulu).

Studentu ieteikumos atziméts, ka profesionalas specializacijas studiju kursu apguve noris
teicama Itment, tacu tiem ir atvéléts parak mazs kontaktstundu skaits, 1idz ar to veidojas sajtta, ka
docétaji savas zinaSanas un prasmes var dot vairak, bet nodarbibu skaits jau ir beidzies. Studentu
ieteikums ir vairak ieklaut studiju programmas realizacijas procesa profesionalos studiju kursus deja,
pagarinat un paplasinat tos.
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Studéjoso aptauja iegiito datu atspo

gulojums.

Uzsakot kursu, docétajs iepazistina ar
prasibam kursa apguvei un kursa

Docétajs informéja par to, ka tiks vértéta
kursa apguve

programmu 60 53
80
0 >8 40
40 20 15
20 8 7 I 5
0 | | 0 |
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
Docétajs bija labi sagatavojies nodarbibam Kursa saturs lieki nedubl€jas ar cita kursa
saturu
80
61 80
58
60 60
40 40
20 12 20 12 - .
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
Docétajs izklastija kursa saturu saprotami Témas izklasts bija sistematisks, logisks
60 52 50 47
20 40
40 30
30 18 20
20 20
10 I 2 1 10 I 3 1 2
0 = - 0 | — ]
'?'Il?'_g' I?r:(ze_xk Drlzslf P',lnll(gl Neva.Lu Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  plekritu  nepiekritu nepiekritu  pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt
Docétajs izraisija interesi par So studiju Docétajs nodarbibas aptvéra visu kursa
kursu programma planoto saturu
45
60 48 50
40
40 30 =
16 20
20 9 6
I 10 I 3 2
0 . 0 - — [ |
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
Docétaja runa bija skaidra un saprotama Lietderigi tika izmantots nodarbibu laiks
80 e 60 52
60 50
40
40 30
20 14
20
3 2 10 I 6 1
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt
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Docétajs atspoguloja nozares jaunakos
sasniegumus

Docétaja izmantotas macibu metodes
veicinaja kursa satura izpratni

40 35 60 49
27
30 40
20 16
7 20
10 3 I 7
. 1
0 . | —_— 0 | -
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt
Docétajs rosinaja manu domasanu Docétajs efektivi izmantoja audiovizualos
60 56 uzskates lidzeklus
23
50 25 20
40 20
30 15 11
8
20 1 10 I 5
10 4 I
1 1
PilnTgi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak PilnTgi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
leteikta macibu literatira bija pieejama leteikta macibu literatdra noderéja macibu
20 procesa
. 30 40
29
22 30 26
20
10 20 11
10 5 3 I 10 4
S
0 L - 0 | —_—
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak PilnTgi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
Studentu grupas lielums bija optimals Cik stundas nedé|a veltijat patstavigai Si
kursa apguvei studiju kursa apguvei
50 45 40
31
30 20 15
20 15 o 13
10 I . . 10 5 I I
0 - - o = i
Pilnigi Drizak  Drizak Pilnigi  Nevaru 10h un 9-5h 4-2h mazak nevaru
piekritu  piekritu nepiekritunepiekritu pateikt vairak neka 2h  pateikt
Docétajs vértéja studenta darbu visa Docétaja attieksme pret studentiem bija
semestra laika labvéliga
60 54 80
50 58
60
40
30 40
13
20 20 9
10 I 4 3 1
Pilnigi Drizak  Drizak  Pilnigi  Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritunepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt
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Docétajam bija labs kontakts ar auditoriju Uz nodarbibu docétajs parasti ieradas bez
kavésanas
60
50 48 70 65
40 60
50
30 40
30
20 10 50
10 l 1 10 6
0 —_ 0 |
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt
Bija iespéjams sanemt docenta Labprat klausttos vél kadu kursu pie St
konsultacijas docétaja
40 38 50 45
40
30 2
30
20
20
8
10 5 5 10 6 : 4
1
0 —_— - . 0 . . - |
Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru Pilnigi Drizak Drizak Pilnigi Nevaru
piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu pateikt piekritu  piekritu nepiekritu nepiekritu  pateikt
Novértéjiet st kursa apguves grutibas pakapi Cik nodarbibu 3aja kursa esat apmeklgjis?
50 60 52
40
40 >0
40
30 1 30
20 20 12
10 8 - 10 I 3
[ 0 »
0 |
100-75% 74-50% 49-25% 24%un nevaru
parak grats grats piemérots viegls mazak pateikt

Domajot par tautas kultiiras mantojuma un Dziesmu un deju sv@tku tradicijas saglabasanu
un jaunu kultiras vértibu radiSanu, deju pedagogi bis nepiecieSami ari nakotng, tadé] studiju
programmas absolventiem prognoze par iesp&jam atrast darbu ir pozitiva.

6. Absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize.
Analize un novertéejums par absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem, to izmantosanu studiju
satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus

Absolventu aptaujai JVLMA izstradaja aptaujas anketu Studiju vides novertéjums, ta ir
pieejama JVLMA majas lapa. Aptaujajot absolventus atzinigi tiek novertétas savas spé&jas
profesionali darboties dazados dejas zanros, ka arT iegiitas pedagogiskas zinasanas un prasmes, kas
palidz veikt audzinaSanas darbu ka deju kolektivu/ grupw/ kopuw/ studiju vaditajiem. Ipasi tiek
atzimétas studiju laika giitas organizatoriskas iemanas un komunikativas prasmes, kas noder aktivai
dejas makslas dzives uztur€Sanai interesu izglitibas ietvaros izglitibas iestades pilsétas, pagastos,
novados.
7. Studiju programmas atbilstibas valsts standartiem augstakaja izglitiba un profesiju
standartam (ja piemérojams) noveértejums.

Studiju programma ir izstradata atbilstosi Augstskolu likuma (saisin. AL) 55.panta Studiju
programmas prasibam. Studiju programmu reglamente specials dokuments — Studiju satura un
realizacijas apraksts. Studiju programmas apraksta struktiira atbilst AL prasibam, programma
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aprakstitie studiju rezultati

- zinaSanas, prasmes un kompetence atbilst 5.Itmena profesionalas

kvalifikacijas profesijas standartam Skolotajs un Ministru kabineta noteikumu Noteikumi par
Latvijas Izglitibas klasifikaciju 2.tabula noteiktajam Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (saisin.
EKI) aprakstu prasibam, t.i. 6.]imena prasibam. Studiju programma ir licencéta un akreditéta uz laika
periodu sesi gadi, t.i. Iidz 2019.gada maijam. Ekspertu veérte§jums par programmas TstenoSanu un
sasniegtajiem rezultatiem ir pozitivs.

Profesionalas bakalaura studiju programmas Deju un ritmikas skolotdjs apraksts izstradats
atbilstoSi Ministru kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumu Nr.512 Noteikumi par otra limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu bakalaura studiju programmu prasibam.

Noteikumi par otrd limena

profesionalas augstakas izglitibas

valsts standartu (izvilkums):

I11. Bakalaura programmas

obligatais saturs

8. Bakalaura programmas apjoms
ir vismaz 160 kreditpunkti.

11. Bakalaura programmas

obligatais saturs.

11.1. visparizglitojosie studiju

kursi, kuru apjoms ir vismaz 20

kreditpunkti.

11.2. nozares teorétiskie
pamatkursi un informacijas
tehnologiju kursi, kuru apjoms
ir vismaz 36 kreditpunkti.

Profesionala bakalaura studiju programmas Deju un ritmikas
skolotajs satura un apjoma parametri:

Programmas apjoms ir 160 KP ar kopgjo studiju ilgumu 4 gadi pilna
laika studijas.

A dala

I Visparizglitojosie studiju kursi — 20 KP

Izglitiba ilgtsp@jigai attistibai — 2 KP

Latvie$u valodas kultiira (modulis) - 2 KP

Lietiska sveSvaloda (anglu) (modulis) - 1 KP

Civila aizsardziba un arodveseliba (modulis) - 1 KP
Izglitibas politika - 1 KP

Profesionala sve§valoda (anglu) (modulis) - 2 KP

Projektu vadibas pamati (modulis) - 1 KP

Skolotaja veselibas psihohigiéna - 1 KP

Izglitibas vadiba - 2 KP

Pedagogisko pétijumu metodologija - 1 KP

Izglitibas iestades tiesiskais regulgjums - 2 KP

Datu ieguves un apstrades metodes pedagogija - 2 KP
Izglitibas metodologiskie pamati filozofija - 2 KP

Kopa: 38 KP

Atfistibas psihologija — 2 KP

Psihes biologiskie pamati un cilvéka attistibasfiziologija - 2 KP
Vispariga pedagogija un pedagogiskas domas atfistiba - 2 KP
Vispariga psihologija - 2 KP

Informacijas un komunikacijas tehnologijas izglitiba - - 1 KP
Dejas anatomija - 2 KP

Didaktika 2 KP

Digitalo materialu veidoSana - 2 KP

Ieklaujosa izglitiba daudzkultiiru sabiedriba - 1 KP
Pedagogiska psihologija - 2 KP

Audzinasanas teorijas - 2 KP

Individualizacija un diferenciacija pedagogiskaja procesa - 2 KP
Studiju darbs I - 2 KP

Specialas pedagogijas pamati - 2 KP

Dejas teorija un vesture — 4 KP

Terpu vesture =2 KP

Studiju darbs II - 2 KP

Miizikas ierakstu rezija - 2 KP

Rezijas pamati 2 KP

11.3. nozares profesionalas
specializacijas studiju
kursi, kuru apjoms ir
vismaz 60 kreditpunkti

Kopa: 64 KP

Klasiska deja -18 KP
LatvieSu deja — 4 KP

Ritmika -- 4 KP

Dejas terapija - 2 KP

Bérnu dejas metodika - 2 KP
Latviesu dejas notacija -2 KP
Vesturiska deja - 3 KP
Cittautu deja — 3 KP

Dejas kompozicija — 12 KP
Moderna deja — 8 KP
Aktiera meistariba - 2 KP
Dzeza deja - 4 KP
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11.4. bakalaura programmas C dala — brivas izveles kursi - 6 KP

brivas izvéles studiju Brivas izvéles kursus studenti izvélas atbilstoSi studiju programmas
specializacijas prasibam. Izv€loties piedavatos studiju kursus, kursa apguves
saturu izstrada studenti kopa ar docétdjiem individuali, nemot veéra studgjoso
profesionalas v€lmes ieprieks apgiito citu studiju kursu satura padzilinasanai vai
paplaSinasanai.

kursi, kuru apjoms ir
vismaz 6 kreditpunkti

11.5. prakse, kuras apjoms ir Prakse: 20 KP

vismaz 20 kreditpunkti; Deju un ritmikas skolotaja prakse — 12 KP
Kvalifikacijas prakse (profesionala kvalifikacija) — 8 KP
11.6. Valsts parbaudijumi,
kuru apjoms ir vismaz 12
kreditpunkti

Valsts parbaudijumu 12 kreditpunktu apjoma veido:
Bakalaura darba izstrade un aizstavéSana — 12 KP

13. Studiju kursu izveli
bakalaura programma, studiju
kursu apjomu un saturu, ka ar1
prakses saturu atbilstoSi
ieglistamajam gradam nosaka
attiecigas profesijas standarts.
17. Pec bakalaura programmas Studiju programmas apguves rezultata tiek pieskirts profesionalais bakalaura
apguves pie§1,<ir piektﬁ Iimena grads izglitiba un deju un ritmikas skolotaja 5.Itmena profesionala kvalifikacija.
profesionalo kvalifikaciju un
profesionalo bakalaura gradu
nozaré (profesionalas darbibas
joma).

Profesijas standarts Skolotdjs

Profesionalas bakalaura studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs saturs atbilst 5.Iimena
profesionalas kvalifikacijas skolotaja profesijas standartam, kas saskanots Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakspadomes 2018. gada 23. maija séde, protokols Nr. 4

Programmas satura sekmiga apguve sagatavo studgjosos profesijas standarta noradito uzdevumu
veikSanai un pienakumu izpildei, ka arT nodroSina iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinasanas un prasmes.
ZinaSanu ITmenis

Zinadanas Apguvei paredzetais studiju kurss

PriekSstats Izpratne LietoSana
Valsts izglitibas sistemas +
un skolot@ju darbibu
reglamentgjosie
dokumenti un darba
likumdoSana
Pedagogija un psihologija + Attistibas psihologija

Psihes biologiskie pamati un cilvéka attistibas fiziologija
Vispariga pedagogija un pedagogiskas domas attistiba
Vispariga psihologija

Didaktika

Ieklaujosa izglitiba daudzkultiiru sabiedriba

Pedagogiska psihologija

Audzinasanas teorijas

Individualizacija un diferenciacija pedagogiskaja procesa
Specialas pedagogijas pamati

Macibu priek§metam Klasiska deja

atbilstosa zinatnes nozare + Latviesu deja

Ritmika

Dejas terapija

Bérnu dejas metodika

Latviesu dejas notacija

Vesturiska deja

Cittautu deja

Dejas kompozicija

Moderna deja

Aktiera meistariba

Dzeza deja

Izglitiba ilgtsp@jigai attistibai

Izglitibas politika

Izglitibas vadiba

Izglitibas iestades tiesiskais reguléjums
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Valodas un
komunikacija

Latviesu valodas kultiira (modulis)
+ Lietiska svesvaloda (anglu) (modulis)

Socialas zinibas

+ Izglitibas vadiba, [zglitibas politika
Projektu vadibas pamati (modulis

Lidzigi studiju programma ir nodro§inata ar1 prasmju apguve.

Specifiskas prasmes profesija

Apguvei paredzetais studiju kurss
(studiju programmas dala)

prasme veidot iesp&jas vertibu apguvei,
pasizpausmei un pasdisciplinai

Latviesu valodas kultiira (modulis)

Lietiska svesvaloda (anglu) (modulis)

Profesionala svesvaloda (anglu) (modulis)

Projektu vadibas pamati (modulis) -

Pedagogisko pétijumu metodologija

Datu ieguves un apstrades metodes pedagogija
Izglitibas metodologiskie pamati filozofija
Attistibas psihologija

Vispariga pedagogija un pedagogiskas domas attistiba
Vispariga psihologija

Informacijas un komunikacijas tehnologijas izglitiba
Digitalo materialu veidoSana

Ieklaujosa izglitiba daudzkultiru sabiedriba
Pedagogiska psihologija

Audzinasanas teorijas

Individualizacija un diferenciacija pedagogiskaja procesa
Specialas pedagogijas pamati

Dejas teorija un vesture

Terpu vesture

Miizikas ierakstu rezija

Rezijas pamati

Bakalaura darba izstrade un aizstavéSana

Prakse

prasme sniegt informaciju par profesijas un
karjeras izvéles iespgjam;

Latviesu valodas kultiira (modulis)

Lietiska svesvaloda (anglu) (modulis)

Profesionala svesvaloda (anglu) (modulis)

Projektu vadibas pamati (modulis) -

Datu ieguves un apstrades metodes pedagogija
Informacijas un komunikacijas tehnologijas izglitiba
Ieklaujosa izglitiba daudzkultiiru sabiedriba
Individualizacija un diferenciacija pedagogiskaja procesa
Dejas teorija un vesture

Bakalaura darba izstrade un aizstaveéSana

Prakse

prasme palidzet audzekniem adapteties jaunaja
socialaja vide

Psihologija, Pedagogija
Pedagogiska psihologija

prasme noteikt audzeknu dotibas un veicinat
talantu attistibu

Psihologija, Pedagogija, Metodika

K11. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

1. Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspéku kvalifikacijas atbilstibas studiju

programmai novertéjums.

Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspeku kvalifikacijas novértejums, sniedzot informdciju
par to, ka ta palidz sasniegt studiju programmas izvirzitos mérkus. Macibspeéku sadarbibas
novertejums studiju kursu/modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasand. Noradit ari studéjoso un
macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zipojuma iesniegsanas

bridi).

Izvertejot akadémiska personala zinatniskas un makslinieciskas jaunrades biografijas, Senata
s€zu protokolus, kuri atspogulo akadémiskaja amata ievéléSanai personas iesniegtos dokumentus,
veélesanu procesu un rezultatus, akadémiska personala pasnovértéSanas zigojumus, studéjoSo darba
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rezultatus un stud€joSo atsauksmes, katedras atzist, ka akademiska personala kvalifikacija atbilst
struktiirvienibas mérku un uzdevumu istenosanai.

JVLMA misijas izpildi nodroSina augstakas kvalifikacijas akadeémiskais personals, kuru
veido kodols - profesori un asociétie profesori, ka art kvalificéti macibspéki (docenti) un akadémiskas
atjaunotnes rezerve pieaicinatie docétaji. JVLMA izmanto iesp€jas starptautiski atpazistamu
specialistu piesaistei.

2018./2019. akadémiskaja gada Dejas pedagogijas klasé stradaja 11 docétaji, no tiem:

akadémiskajos amatos ievéletie docetaji:

1. Docente Sandra Vitola
2. Docente Guna Ezermale
3. Docente Ginta Pétersone

4. Lektore Alda Skrastina,

pieaicinatie docétaji:

1. Profesore Gunta Balina
Docente Rita Lirina
Docente Inga Gaile
Docente Ramona Galkina
Docente Edite Parute
Pasniedzgja Alisa KoSeleva

7. Pasniedzgja Liene Kince,

ka ar1 koncertmeistare Alla Andaburska.

Dejas pedagogijas klases docétaji nodrosSinaja studiju kursu doc€Sanu ne tikai JVLMA
profesionalas bakalaura studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs studentiem, bet ar1 studiju kursu
docéSanu Mizikas skolotdja katedras (G.P&tersone), Senas miizikas katedras (G.Ezermale) un
Horeografijas katedras (A.KoSeleva) kompetence nodoto studiju kursu doc€sanu.

Akadémiska personala veléSanam izvirziti vienoti, paSas pieejas  kriteriji, no kuriem
nozimigakie ir valsts un starptautiskie panakumi profesionalaja makslinieciskaja darbiba. Optimala
JVLMA personala struktira izriet no JVLMA darbibas uzdevumiem un var biit atskiriga pa
specializacijam. Darbojoties brivas konkurences izglitibas un akadémisko pakalpojumu tirgii, JVLMA
sekmé elastigu un atraktivu personala piesaistes politiku. Tiek izmantots arT pieredz€jusSu, bet
zinatnisko gradu neieguvusu praktiku darbs.

Studiju programmas Deju un ritmikas skolotajs studiju kursu IstenoSana tika iesaistitas vairakas
katedras, t.sk. Visparizglitojoso studiju kursu katedra, Muzikologijas katedra, Horeografijas katedra,
Miizikas skolotaju katedra , u.c.

Stud&joso un macibspeku skaita attiecibas studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

ANl

Studiju programma Studgjoso skaits uz vienu
akadémisko likmi
Deju un ritmikas skolotajs 4,6

K12. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas

1. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas novertejums

Absolventu nodarbindtibas raditaji un to dinamikas parskata periodd novertéjums.

Lai nodroSinatu Augstskolu likuma S.panta Augstskolu uzdevumi otras prim dalas 5.punkta
prasibu izpilde jautajuma par absolventu nodarbinatibas informacijas vaksanu, JVLMA ir izveidojusi
JVLMA absolventu nodarbinatibas registru. Registru veido, pamatojoties uz noslégto VienoSanos par
sadarbibu starp Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémiju (JVLMA) un JVLMA absolventu. JVLMA
absolventu aptauju organiz€, ieveérojot absolventu brivpratibas principu.

VienoSanas par sadarbibu ir noteikta kartiba, kada karto un uztur JVLMA absolventu
nodarbinatibas registra datus, noradot: registra izmantojamos, apstradajamos un elektroniski un
drukata veida glabajamos datus - vards, uzvards, studiju laika uzvards (ja atskiras), personas kods,
kontakttalrunis, e-pasta adrese, dzives vietas adrese, absolvétas studiju programmas nosaukums,
Iimenis, finans€juma avots, kvalifikacijas pieskirSanas/ eksmatrikulacijas gads, darba vietas
nosaukums, ienemamais amats, darba vietas atraSanas regions, darba attiecibu uzsakSanas gads,
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informacija par to, kura augstskola un studiju programma tiek turpinatas studijas. Informacijas datus
par absolventu nodarbinatibu saglaba sesus gadus.
Neskatoties uz to, ka 97 % absolventu strada atbilstosi iegiitajai kvalifikacijai, katru studiju

gadu profesionala bakalaura studiju programma Deju un ritmikas skolotdjs sanem ligumus no
pirmsskolas izglitibas iestadém, visparizglitojoSam skolam intereSu izglitiba, kultirizglitibas
iestadeém, privatajam deju skolam/studijam nodroSinat tas ar deju skolotajiem, piedavajot studentiem
darbu (skat. tabulu). 2017./ 2018. akadeémiskaja gada, sakara ar augstskolu reorganizaciju,
pieprasijumu skaits kritas, jo darba deveji nebija informéti, kur meklet palidzibu. Programmas Deju

un ritmikas skolotajs studentu pieprasijums uz brivajam deju skolotdja vakancem.

Studiju gads Pedagogu pieprasijums
(darba piedavajumi studentiem)

2018./2019. 7

2017./2018. 3 (pieprasijumus ietekmgja augstskolu
reorganizacija)

2016./2017. 12

2015./2016. 9

2014./2015. 7

2. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas

Absolventu nodarbinatibas prognoze un perspektivas atbilstosi nozares un vidéja un ilgtermina

darba tirgus attistibas tendencem un nakotné nepieciesamajam prasmeém un kompetencém.

Absolventu nodarbinatibas joma JVLMA sadarbojas ar darba dev€jiem un
profesionalajam organizacijam. Sadarbibas nepiecieSamibu dikteé kultiiras un izglitibas institiicijam
izvirzitie kopigie mérki un to sasniegSanas uzdevumi. Sadarbibas jautagjumu loks ir plass un
daudzpusigs, t.sk. tiek risinati arl jautajumi par absolventu nodarbinatibas iesp&jam. Abpus€ji
sadarbojoties, JVLMA nodrosina izglitibas iestades un kultiiras institlicijas ar nepiecieSamajiem deju
un ritmikas skolotajiem.

Kultiirizglitibas nozares darba tirgum nepiecieSamo specialistu sagatavosSanas izp@ti isteno un
atbilstoSi darba tirgus pieprasijumam valsts pasiitijumu specialistu sagatavoSanai veic Kultiiras
ministrija sadarbiba ar JVLMA.

Nemot vera to, ka programmas studenti iegiist zinaSanas un prasmes kultiirizglitibas institticiju
skolotaju darba pienakumu veikSanai, vinu nodarbinatibai nav problému.

JVLMA absolventi ir pieprasiti:

- kultorizglitibas iestadés (kulttiras nami, skolénu pils, skolénu radoSie nami, privatprakses

izglitibas iestades), kuras isteno interesu izglitibas programmas;

Profesionalas ievirzes izglitibas iestades, kuras isteno izglitibas programmu Deja

Studejosie lidztekus studijam veica arT pedagogisko darbu, stradajot par deju kopu/kolektivu

vaditajiem.
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IV. PIELIKUMI

Pasnovertéjuma zinojuma satura raditaja ieklaut un numurét ari pielikumus.

Pielikums

Norade uz pasnovertéjuma

zinojuma Kriteriju/ punktu

IesniegSanas
forma (P/E)*

Informacija par studiju programmu

‘Profesionalo miuzikas priekSmetu skolotajs”

Informacija par kopigo studiju programmu
JVLMA netiek 1stenota

KO9. 1.punkts

P/E

Apliecinajums par studiju turpinasanas iespgjam vai
finansialajam garantijam studiju programmas
likvidacijas gadijuma

(skatit Studiju virziena raksturojuma K8.sadala)

KO9. 1. punkts

P/E

Statistikas dati par studgjosajiem studiju
programma “...”

(saskand ar pielikuma prastbam)

(Informacija pieejama Studiju programmu
direkcija “Statistikas parvaldei sniegtajas zinas”)

KO9. 2 punkts

P/E

w9

Studiju programmas “...” plans

(saskand ar pielikuma prastbam)

(skatit JVLMA majas lapa, adrese: www.jvima.lv,
sadala Studijas)

K10.

P/E

Studiju programmas “...” kursu/ modulu apraksti
(saskanda ar pielikuma prastbam)

(skatit JVLMA majas lapa, adrese: www.jvlima.lv,
sadala e-studijas)

K10.

Studiju programmas ”...” kartéjums
(saskand ar paraugu)

K10.

Studiju programmas “...” atbilstiba valsts izglitibas
standartam

(saskand ar paraugu)

(skattt studiju programmas raksturojuma K10.
Studiju saturs, 7.punktu.)

K10.

w9

Studiju programmas “...” atbilstiba profesijas
standartam (ja piemerojams)

(saskand ar paraugu)

(skattt studiju programmas raksturojuma K10.
Studiju saturs, 7.punktu.)

K10.

Studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu
atbilstiba normativo aktu prasibam

(saskanda ar pielikuma prastbam)

(Pielikuma prasibas ir 120.Ipp.)

**P — papira forma, E — elektroniski, P/E — gan papira, gan elektroniska forma.
Pielikumi, kuriem iesniegSanas veids noradits tikai “elektroniski”, var tikt iesniegti tikai elektroniska
forma, nositot tos parakstitus ar drosu elektronisko parakstu uz aika@aic.lv.
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PIELIKUMS NR.
Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstiba normativo aktu prasibam

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu atbilstibas normativo aktu prasibam
novertésanai:
1. Pievienot par studiju programmas apgtiSanu izsniedzama diploma un ta pielikuma paraugus.

2. Augstskolas/koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai virziena vaditaja parakstits
apliecinajums, ka studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu TistenoSana iesaistita
akadeémiska personala valsts valodas zinaSanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinaSanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu
veikSanai.

3. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tistenotas doktora studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka doktora studiju programmas akadémiska personala sastava ir ne mazak ka
pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja
zinatnpu nozar€ vai apaks$nozar€, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

4. Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadeémiskas studiju programmas, pievienot
apliecinajumu, ka akadémisko studiju programmu akadémiskais personals atbilst Augstskolu
likuma 55. panta pirmas dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam.

5. Pievienot apliecindjumu un pamatojumu tam, ka akadémiska personala atalgojums atbilst
pedagogu darba samaksas noteikumiem.

6. Pievienot studiju liguma paraugu/-s.

7. Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadeémiskas studiju programmas, kuras paredzets,
ka studeés mazak neka 250 pilna laika studgjoSie, pievienot attiecigu Augstakas izglitibas
padomes atzinumu atbilstos$i Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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