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NOLIKUMS
PARJAZEPA VITOLA LATVIJAS MUZIKAS AKADEMIJAS PERSONALA MOBILITATI
ERASMUS+ PROGRAMMAS IETVAROS

1. Jazepa Vitola Latvijas Muzikas akadémijas (turpmak — JVLMA) personala mobilitate
Erasmus+ programmas ietvaros notiek saskana ar argjiem normativajiem aktiem un noslégto
finans€juma ligumu par Erasmus+ programmas ietvaros pieskirta finanséjuma izlietojumu.

2. Sis nolikums nosaka kartibu, kada JVLMA Tsteno programmas Erasmus+ mobilitates
pasakumus, ciktal to nenosaka argjie normativie akti un noslégtais finanséjuma ligums par
Erasmus+ programmas ietvaros pieskirta finans€juma izlietojumu.
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3. JVLMA akadémiska personala docéSanas mobilitate Erasmus+ programma:

3.1.  Macibspeku mobilitate dod iesp&ju JVLMA akadémiskajam personalam docét ka
viesdoc@tajiem cita Erasmus+ programmas dalibvalstT jeb partnervalstt kada no augstskolam,
ar kuru noslégts divpusgjais Erasmus ligums.

3.2, Akademiskais personals vai Erasmus koordinatori iesaistitajas augstskolas ieprieks
vienojas par programmu, ko stenos mobilitates ietvaros.

3.3.  ViesdocéSanas ilgums ir 2 - 60 dienas (neietverot cela dienas), partnervalstis 5 - 60
dienas (neietverot cela dienas). DocéSanas aktivitates laika Tstenojamas vismaz astonas lekciju
akadémiskas stundas.

3.4.  Pieteikties dalitbai Erasmus mobilitates programma var JVLMA akadémiskais
personals, I1dz katra akadémiska gada 15.septembrim, iesniedzot elektronisku iesniegumu —
motivacijas véstuli JVLMA rektoram, kura norada:

3.4.1. mobilitates programmas ietvaros planotas aktivitates;

3.4.2. viesdoc@Sanas ilgumu.

3.5.  lesniegumi tiek izskatiti, nemot véra pieejamo finanséjumu, un saskanoti Rektorata
s€de, 1émumu par dalibas apstiprinasanu un Erasmus stipendijas pieskirSanu, konsult&joties
ar katedru vaditajiem, pienem Rektors péc iesniegumu izskatiSanas Rektorata, par pienemto
[@mumu informgjot mobilitates pieteicgju.

3.6.  Japéc iesniegumu izskatiSanas vél ir pieejams finans€jums, iesniegumi tiek pienemti
un izskattti studiju gada laika.

3.7.  Akademiska personala parstavis pec programmas saskanoSanas sanem parakstiSanai
macibspéka docéSanas mobilitates finanséjuma ligumu, kura noradita augstskola, kura tiks
realiz€ta viesdocéSanas programma un viesdoc€$anas perioda datumi.

3.8.  Pirms docéSanas mobilitates uzsakSanas, ja ir parakstits 3.8.punkta minétais Iigums,
tad akadémiska personala parstavis sanem stipendiju uzturé$anas un cela izdevumiem no EK
finanséjuma saskana ar EK noteiktajam likmém.

3.9.1. Akadémiska personala parstavis pirms izbrauk$anas sanem stipendiju uzturéSanas
izdevumiem arT no LV valsts budzZeta Iidzfinans€juma 20% apméra no EK noteiktas dienas
likmes.

3.9.  Pec atgrieSanas no mobilitates programmas, akadémiska personala parstavis iesniedz
Arlietu dala cela un uzturéSanas izdevumus apliecinoSus finan$u dokumentus, apliecinajumu

Tstenotajam aktivitatem. »



4. JVLMA akadémiska un visparéja personala macibu mobilitate — pieredzes
apmaina Erasmus + programma:

4.1.  Augstskolu akadémiska un vispar€ja personala macibu mobilitate - pieredzes apmaina
ir augstskolu personala profesionalas pilnveides aktivitates (iznemot konferences) un darba
veéroSanas aktivitates partneraugstskola vai jebkura cita atbilstosa institiicija kada Erasmus+
programmas dalibvalsti.

4.2.  Piedalities Erasmus mobilitates — apmacibas programma var persona, kura:
4.2.1. ir darba tiesiskajas attiecibas JVLMA;

4.2.2. ir Erasmus+ programmas dalibvalsts pilsonis vai atbilstosi attiecigas valsts likumiem,
atzita par bégli, bezvalstnieku vai pastavigo iedzivotaju valsti, kura ta dzivo.

4.3.  Apmacibu veidi: Tss prakses periods, stazésanas, meistarklases, starptautiski konkursi,
festivali, seminari.

4.4. Mobilitates ilgums — no 2 dienam lidz 2 mé&neSiem, neskaitot cela dienas.

4.5.  Pieteikties dalibai Erasmus mobilitates programma var persona, kura atbilst 4.2.1. un
4.2.2.punkta prasibam lidz katra akadémiska gada 15.septembrim, iesniedzot elektronisku
iesniegumu, iesniedzot individualo apmacibas darba planu, kura noradits brauciena mérkis un
uzdevums, planotas apmacibas rezultats un detaliz€ta mobilitates perioda programma un tas
ilgums.

4.6.  lesniegumi tiek izskatiti, nemot véra pieejamo finanséjumu, un saskanoti Rektorata
séde, Iemumu par dalibas apstiprinaSanu un Erasmus stipendijas pieskirSanu, konsultgjoties
ar katedru vadttajiem, pienem Rektors péc iesniegumu izskatiSanas Rektorata, par pienemto
[@mumu informgjot JVLMA personalu.

4.7.  Japéc iesniegumu izskatiSanas vél ir pieejams finans€jums, iesniegumi tiek pienemti
un izskatiti studiju gada laika.

4.8.  Pamatojoties uz individualo apmacibas darba planu, programmas dalibnieks sanem
parakstiSanai personala mobilitates finans€juma Iigumu, kura noradita augstskola
/organizacija /pasakums, kura tiks realizéta apmacibas programma un apmacibas perioda
datumi.

4.9.  Pirms macibu mobilitates uzsaksanas, ja ir parakstits 4.9.punkta minétais ligums, tad
augstskolas personala parstavis pirms izbraukSanas sanem stipendiju uzturéSanas un cela
izdevumiem no EK finans€juma saskana ar EK noteiktajam likmém.

4.10.1. JVLMA akadémiska un vispar€ja personala parstavis pirms izbraukSanas sanem
stipendiju uzturésanas izdevumiem ari no LV valsts budzeta lidzfinanséjuma 20% apméra no
EK noteiktas dienas likmes.

4.10. Péc atgrieSanas no mobilitates programmas, augstskolas personala parstavis iesniedz
Arlietu dala cela un uzturéSanas izdevumus apliecinoSus finansu dokumentus un izpilda
tieSsaiste atskaiti par Tstenotajam aktivitatem.

5. Laika, kad JVLMA personala parstavis atrodas mobilitates programma, tam tiek saglabats
darba tiesiskas attiecibas reglament&josa liguma noteiktais atalgojums.
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